
 

   

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS 
SOCIALS I FAMÍLIES DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA I EL COL·LEGI 
D’ECONOMISTES DE CATALUNYA PER A LA REPRESENTACIÓ DE TERCERS EN LA 
INSCRIPCIÓ I LA RESTA DELS TRÀMITS TELEMÀTICS DEL REGISTRE D’EMPRESES 
ACREDITADES DE CATALUNYA 
  
 
 
 
REUNITS 
 
D’una banda, el senyor Josep Ginesta i Vicente, secretari general del Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya, que actua d’acord amb les 
facultats que li atorga la Resolució BEF/573/2006, d’1 de març, de delegació de 
competències de la persona titular de la Conselleria de Benestar i Família en diversos 
òrgans del Departament. 
 
I, de l’altra, el senyor Sr. Anton Gasol Magriñá, degà del Col·legi d’Economistes de 
Catalunya, que actua en representació del Col·legi d’acord amb la junta de govern de 3 de 
juliol de 2018 i amb les facultats que li atorga l’article 34 dels estatuts d’aquesta corporació. 
 
Ambdues parts actuen en exercici dels seus càrrecs respectius, i es reconeixen la capacitat 
mútua per subscriure aquest Conveni i 
 
 
EXPOSEN 
 

1.  Amb l’entrada en vigor de la Llei 32/2006, de 18 d’octubre, reguladora de la 
subcontractació en el sector de la construcció; el Reial decret 1109/2007, de 24 
d’agost, que la desplega, i la creació mitjançant el Decret 102/2008, de 6 de maig, del 
Registre d’Empreses Acreditades de Catalunya, es van imposar un seguit d’obligacions 
a determinades empreses per poder intervenir en el procés de subcontractació en el 
sector de la construcció; entre d’altres, la d’estar inscrites prèviament en el registre 
esmentat, on tots els tràmits es fan de manera telemàtica. 
 

2.  La necessitat d’arbitrar solucions per facilitar el compliment dins el termini i en la forma 
escaient de les noves obligacions i tràmits derivats d’aquesta normativa va impulsar a 
l’actual Departament de Treball, Afers Socials i Famílies (en endavant DTSF) a signar 
convenis amb diferents entitats per a la representació de tercers en la inscripció i la resta 
de tràmits telemàtics del registre d’empreses acreditades, fet que va afavorir les dues 
parts, tant les empreses, per facilitar el compliment de les seves obligacions davant de 
l’Administració, com al mateix Registre d’empreses acreditades (en endavant REA), per 
garantir la possibilitat d’inscriure en el Registre totes les empreses amb domicili social a 
Catalunya que intervenen en el sector de la construcció. 

 
3. Transcorreguts més de 10 anys des de l’endegament del REA a Catalunya, la dinàmica 

i evolució d’aquest Registre obliga les empreses a fer un seguit de tràmits lligats a les 
exigències normatives vigents i a la dinàmica del seu funcionament, com ara: 
sol·licituds de renovació, variació de dades, cancel·lacions, consultes, pagament de 
taxes, etc. S’ha constatat que molts d’aquests tràmits amb el REA s’han millorat 



 

   

mitjançant l’actualització dels mecanismes que aquests convenis preveuen. 
 

4. Actualment la proposta d’un nou Conveni principalment ve determinada per la 
necessitat de complir les exigències que estableixen tant la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, pel que fa a les 
exigències de la tramitació administrativa electrònica, com la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic, que regula en tota la seva extensió el règim 
bàsic del conveni (articles 47 al 53) i que estableix per a aquests instruments jurídics de 
col·laboració uns requisits de validesa i eficàcia de compliment obligatori, entre d’altres, 
la necessitat d’establir un temps de vigència limitat, fet que afecta directament l’anterior 
Conveni que es prorrogava tàcitament de manera automàtica. 

 
D’acord amb tot el que s’ha exposat, atès que, fins ara, aquestes dues institucions ja han 
col·laborat en aquest mateix àmbit, i aquesta col·laboració sempre s’ha valorat positivament, 
es considera necessari, per tal d’adequar el contingut del Conveni a la legalitat vigent i 
actualitzar-ne el seu contingut, signar un nou Conveni de col·laboració per a la representació 
de tercers en la inscripció i la resta de tràmits telemàtics en el Registre d’empreses 
acreditades de Catalunya, d’acord amb les següents: 
 
 
 

CLÀUSULES 
 
Primera  ̶  Objecte 
El present Conveni té per objecte establir la col·laboració entre el DTSF i el Col·legi 
d’Economistes de Catalunya a fi que els seus col·legiats en exercici , que de manera 
habitual presten serveis de gestió en matèria laboral i de prevenció de riscos, puguin facilitar 
a les empreses que tenen domicili social a Catalunya i a les quals representen, la inscripció i 
la resta de tràmits telemàtics exigits per al seu enregistrament al REA  
 
Segona  ̶  Àmbit de col·laboració   
Mitjançant aquest Conveni, el DTSF autoritza el Col·legi d’Economistes de Catalunya i els 
seus col·legiats en exercici, d’acord amb les condicions i obligacions que s’estableixen en 
aquest Conveni i annexes o que es puguin establir en el futur, perquè puguin realitzar el 
conjunt de tràmits telemàtics del REA. 
Únicament poden realitzar els tràmits en el REA de Catalunya en representació de terceres 
persones, físiques i jurídiques els professionals que tinguin la condició de col·legiats en 
exercici en el Col·legi d’Economistes de Catalunya i hagin optat per adherir-se a aquest 
Conveni mitjançant el document individualitzat d’adhesió que figura a l’annex II. L’habilitació 
per a la representació que el DTSF atorga es presumeix vàlida, sempre que s’atorgui 
conforme als requisits i les condicions que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques. L’incompliment de les 
obligacions d’aquest Conveni o dels requisits i procediments establerts normativament o dels 
que s’estableixin en el futur, així com la transgressió del principi de bona fe, per part d’algun 
dels professionals agremiats adherits al Conveni, suposa la seva exclusió. 
La manca de representació suficient de les persones en nom de les quals es presentin les 
diferents sol·licituds dona lloc a l’exigència de les responsabilitats que siguin procedents. 
El Col·legi d’Economistes de Catalunya ha de comunicar al DTSF la relació de professionals 
col·legiats en exercici adherits al contingut d’aquest Conveni, de conformitat amb el 
procediment que s’estableixi a aquest efecte. Així mateix, en el cas que es produeixin baixes 



 

   

de col·legiats en exercici, cal comunicar-ho en el moment que siguin efectives, mitjançant el 
corresponent certificat emès pel secretari de la Junta directiva o l’òrgan competent, respecte 
de les variacions que es produeixin en la situació professional dels seus col·legiats en 
exercici, d’acord amb els seus Estatuts. La comunicació es realitza el mateix dia en què 
l’òrgan esmentat resol sobre les sol·licituds de baixa.  
 
Tercera  ̶  Finançament 
La signatura d’aquest Conveni no comporta cap despesa per a les parts signants. 
 
Quarta  ̶  Requisits dels professionals col·laboradors   
Per fer ús del sistema telemàtic de tramitació en el REA de Catalunya, els col·legiats en 
exercici  han de complir els requisits següents: 

a. Exercir la representació de les empreses en nom de les quals actuen, en els termes 
de l’article 5 de la Llei 30/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. A aquest efecte s’admet com a document acreditatiu 
de la representació el document que s’adjunta a l’annex I. 

b. Haver formalitzat l’adhesió a aquest Conveni en els termes que estableix la clàusula 
segona del present Conveni. A aquest efecte, s’admet com a document acreditatiu 
de l’adhesió el document que s’adjunta a l’annex II, visat prèviament pel Col·legi  
Oficial de Graduats Socials de Catalunya. 

c. Disposar d’un certificat digital de persona física que és admès pel Consorci 
d’Administració Oberta de Catalunya (AOC). Aquest certificat pot ser del tipus de 
programari (software) o de targeta, i permet l’autenticació del col·legiat i la signatura 
dels documents. 

d. Complir els requisits que per al tractament automatitzat de dades de caràcter 
personal exigeix la normativa vigent i, en concret, el que s’estableix al Reglament 
(UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a 
la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de les dades personals 
i a la lliure circulació d’aquestes, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, així com 
la seva normativa d’adaptació al nostre dret, la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals 
(LOPDGDD).  

e. Sotmetre’s a la resta de condicions i al procediment que estableix la normativa 
corresponent. 

 
Cinquena   ̶ Establiment de la Comissió Mixta de Seguiment  
A fi de coordinar el desenvolupament, el seguiment, l’impuls de funcions i el control de les 
actuacions, així com per interpretar el contingut del Conveni en cas de discrepància, es 
constitueix la Comissió Mixta de Seguiment, en la composició de la qual s’ha d’integrar el 
criteri d’equilibri entre homes i dones. Així mateix, el funcionament d’aquesta Comissió se 
sotmet al que disposa la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, i la 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i procediment de les administracions públiques  
de Catalunya, pel que fa al funcionament dels òrgans col·legiats. 
Aquesta Comissió, constituïda com a mínim per una persona representant de cadascuna de 
les institucions, o en tot cas, amb una composició paritària per ambdues parts.  
El personal representant designat per cadascuna de les institucions ha de ser una persona 
experta en la matèria objecte del Conveni i, a la vegada, es constitueix en la persona 
responsable d’executar-lo. Inicialment aquests membres són: 



 

   

 
• Per part del DTSF, la persona designada en aquesta Comissió és la persona titular 

de l’Àrea d’Informació i Registres o la persona que aquesta pugui designar. 
• Per part del Col·legi d’Economistes de Catalunya la persona titular de la Secretària 

Tècnica o la persona que aquesta pugui designar. 
 

Aquesta Comissió s’ha de constituir en el termini de 30 dies hàbils, comptats a partir de la 
data de signatura del Conveni, i s’ha de reunir periòdicament de forma ordinària amb 
caràcter anual, i de forma extraordinària sempre que els seus membres ho considerin 
necessari i així ho determinin de comú acord. 
La Comissió Mixta de Seguiment és competent per determinar les línies generals de treball i 
per proposar les actuacions particulars mitjançant les quals s’ha de concretar l’objecte 
d’aquest Conveni. Cada organització pot proposar a l’altra, a través de la Comissió Mixta de 
Seguiment, les activitats que consideri convenients. 
Així mateix ha d’instar la resolució de qualssevol qüestions o conflictes que puguin sorgir en 
la interpretació del Conveni, amb caràcter previ a la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Sisena  ̶  Confidencialitat i protecció de dades de caràcter personal 
La informació, documentació i dades que es puguin recollir com a conseqüència de les 
actuacions objecte d’aquest Conveni, ja que hi poden haver dades de caràcter personal de 
tercers, s’han de sotmetre a la normativa de protecció de dades que preveu la Llei orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, i al 
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament i del Consell Europeu, de 27 d’abril de 2016. En 
concret, les parts s’han d’abstenir de fer cap tractament de les dades personals de què 
disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest Conveni, i també es comprometen a no 
cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que contenen, i a guardar-ne estricta 
confidencialitat. 
 
Setena  ̶  Vigència i modificació del Conveni 
El present Conveni de col·laboració entra en vigor a partir de la data de la seva signatura per 
ambdues parts, i té una vigència inicial de quatre anys. Així mateix, es pot prorrogar 
expressament fins a quatre anys més, sempre que la seva durada, inclosa la pròrroga, no 
superi els vuit anys. 
La signatura d’aquest Conveni comporta la rescissió de l’anterior Conveni signat entre les 
parts amb el mateix objecte. 
El Conveni es pot denunciar en qualsevol moment, abans de la seva data d’acabament o en 
qualsevol de les pròrrogues, sense necessitat d’invocar cap causa, i la denúncia del Conveni 
produeix efecte al cap d’un mes a comptar de l’endemà de la seva notificació a l’altra part. 
Totes les modificacions d’aquest Conveni s’han d’efectuar mitjançant una addenda signada 
per les parts. 
 
Vuitena  ̶  Extinció del Conveni 
El Conveni s’ha d’extingir pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte 
o per incórrer en alguna de les causes de resolució que regula l’article 51 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
Són causes de resolució: 
 

a) El transcurs del seu període de vigència. 
b) El mutu acord de les parts. 
c) L’incompliment de les obligacions respectives assumides per les parts. 



 

   

En aquest cas, qualsevol de les parts pot fer un requeriment a l’altra part perquè 
compleixi, en un determinat termini, els compromisos que consideri incomplerts. 
Aquest requeriment s’ha comunicar a la Comissió Mixta de Seguiment als efectes 
oportuns. 
Si transcorregut el termini indicat al requeriment, persisteix l’incompliment, es 
considerarà que hi concorre causa de resolució i s’entendrà resolt el Conveni. La 
resolució del Conveni per aquesta causa pot derivar en una indemnització pels 
perjudicis causats si així s’ha previst. 

d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del Conveni. 
e) Les causes generals establertes en dret. 

 
Novena  ̶  Interpretació i resolució de conflictes  
Aquest Conveni té naturalesa administrativa, i per a la seva interpretació i el seu 
desenvolupament cal atenir-se al que estableixen la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic, i la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya. Les discrepàncies que puguin sorgir en la 
interpretació d’aquest Conveni, durant la seva vigència, les han de resoldre de mutu acord 
totes dues parts en el si de la Comissió Mixta de Seguiment o, si escau, davant  la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 
 
Desena  ̶  Informació de publicació del Conveni 
En compliment del que disposen l’article 110.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim 
jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, i la Llei 19/2014, del 
29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, a les quals 
estan subjectes les administracions públiques, les dades relatives al present Conveni (data, 
parts, objecte, drets i obligacions principals i vigència) s’han de publicar al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i al web del Portal de la Transparència, d’acord amb les 
instruccions establertes per a aquest efecte, tant les del Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies com les del Col·legi d’Economistes de Catalunya, per la qual cosa s’entén 
que les entitats signatàries n’estan informades. 
 
I en prova de conformitat, les persones que l’atorguen signen el present conveni,  
 
 
 
Pel Departament de Treball, Afers Socials 
i Famílies 
 
 
 
 
Sr. Josep Ginesta i Vicente 
Secretari general de Treball, Afers Socials i 
Famílies  
(Resolució BEF/573/2006, d’1 de març, 
DOGC núm. 4592, de 14.3.2006) 
 
 
 

 Pel Col·legi d’Economistes de Catalunya 
 
 
 
 
 
Sr. Sr. Anton Gasol Magriñá 
 
Degà del Col·legi d’Economistes de  
Catalunya 

 



 

   

 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS 
SOCIALS I FAMÍLIES DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA I EL COL·LEGI  
D’ECONOMISTES DE CATALUNYA PER A LA REPRESENTACIÓ DE TERCERS EN LA 
INSCRIPCIÓ i LA RESTA DE TRÀMITS TELEMÀTICS DEL REGISTRE D’EMPRESES 
ACREDITADES DE CATALUNYA 
 
 
 
ANNEX I  
 
MODEL D’ATORGAMENT DE REPRESENTACIÓ PER A LA REALITZACIÓ DE 
QUALSEVOL TRÀMIT EN EL REGISTRE D’EMPRESES ACREDITADES DE CATALUNYA, 
EN REPRESENTACIÓ DE TERCERES PERSONES, DE LES EMPRESES QUE TENEN 
DOMICILI SOCIAL A CATALUNYA I QUE PRETENEN SER CONTRACTADES O 
SUBCONTRACTADES PER A TREBALLS EN UNA OBRA DE CONSTRUCCIÓ 
 
La societat ..........................., amb CIF.................., amb domicili fiscal a ......................., i en 
el seu nom el Sr./la Sra. .................................., amb NIF ......................, com a representant 
legal, amb domicili fiscal a ................................................... 
 
MANIFESTA 
 
Atorga la seva representació a ................................, amb NIF ................................, com a 
persona col·legiada en exercici del Col·legi d’economistes de Catalunya amb número 
............................., adherida al Conveni de referència per a la tramitació de la inscripció i la 
resta de tràmits de la societat que representa, en el REA de Catalunya per actuar en el 
sector de la construcció, i l’autoritza expressament per a l’enviament de documentació 
telemàtica. 
 
La present autorització se circumscriu a la realització dels corresponents tràmits relatius  al 
REA de Catalunya per actuar en el sector de la construcció, i autoritza a la persona 
representant expressament per a l’enviament de la documentació telemàtica, sense conferir-
li cap facultat per intervenir en altres actes. 
 
Als efectes de la inscripció i la resta de tràmits telemàtics del REA de la societat 
…………………………………….. en el Registre d’Empreses Acreditades de Catalunya, la 
persona atorgant declara: 
 
1r. Que l’empresa, les dades de la qual figuren en aquest document, no està inscrita en un 
altre REA i té intenció de realitzar activitats incloses en l’àmbit d’aplicació de la Llei 32/2006, 
de 18 d’octubre, reguladora de la subcontractació en el sector de la construcció. 
 
2n. Que l’empresa esmentada compleix tots els requisits que estableixen els apartats 1 i 2.a) 
de l’article 4 de la Llei 32/2006 i, per tant, posseeix una organització productiva pròpia, 
disposa dels mitjans materials i personals necessaris, i es compromet a utilitzar-los en les 
obres que executi; que assumeix els riscos, les obligacions i responsabilitats corresponents i 
exerceix directament les seves facultats d’organització i direcció dels treballs a les obres; 
que disposa de recursos humans, en el seu nivell directiu i productiu, que tenen la formació 
necessària en prevenció de riscos laborals, que disposa d’una organització preventiva 



 

   

adequada a la legislació vigent; i que es compromet a mantenir els requisits esmentats 
durant l’exercici de l’activitat. 
 
3r. Que, a aquests efectes, són certes les dades consignades per la persona representant 
en la sol·licitud d’inscripció i la resta de documents que es presentin al REA de Catalunya 
per actuar en el sector de la construcció i són autèntics els documents acreditatius, les 
còpies dels quals s’adjunten a la sol·licitud. 
 
Així mateix, la persona que atorga la representació accepta que les seves dades personals 
siguin tractades de manera automatitzada als efectes exclusius dels tràmits, actes i 
actuacions objecte de la inscripció i la resta de tràmits telemàtics de l’REA. 
 
ACCEPTACIÓ DE LA REPRESENTACIÓ 
 
Amb la signatura d’aquest escrit, la persona representant accepta la representació conferida 
i respon de l’autenticitat de la signatura de la persona atorgant i de la seva qualitat de 
persona representant de la societat segons el document que exhibeix davant seu. 
 
Només s’acredita aquesta representació davant l’Administració quan aquesta ho requereix a 
la persona representant. 
 
Normativa aplicable 
 
Article 16 del Decret 102/2008, de 6 de maig, de creació del Registre d’Empreses 
Acreditades de Catalunya per intervenir en el procés de contractació en el sector de la 
construcció. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, articles 24 i 25 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment 
de les administracions públiques de Catalunya  
 
Article 6 de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals. 
 
......................., ...........de .........de 
 
La persona atorgant (signatura)                                                                  
 
......................., ...........de .........de 
 
La persona representant (signatura i segell)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL AFERS 
SOCIALS I FAMÍLIES DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA I EL COL·LEGI 
D’ECONOMISTES DE CATALUNYA PER A LA REPRESENTACIÓ DE TERCERS EN LA 
INSCRIPCIÓ I LA RESTA DE TRAMITS TELEMÀTICS DEL REGISTRE D’EMPRESES 
ACREDITADES DE CATALUNYA 
 
 
ANNEX II 
 
DOCUMENT D’ADHESIÓ INDIVIDUALITZAT AL CONTINGUT DEL CONVENI DE 
COL·LABORACIÓ, SUBSCRIT ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS 
SOCIALS I FAMÍLIES DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA I EL COL·LEGI 
D’ECONOMISTES DE CATALUNYA PER A LA TRAMITACIÓ DE LA INSCRIPCIÓ  I LA 
RESTA DE TRÀMITS TELEMÁTICS DEL REGISTRE D’EMPRESES ACREDITADES DE 
CATALUNYA, EN REPRESENTACIÓ DE TERCERES PERSONES, DE LES EMPRESES 
QUE TINGUIN DOMICILI SOCIAL A CATALUNYA I QUE PRETENGUIN SER 
CONTRACTADES O SUBCONTRACTADES PER A TREBALLS EN UNA OBRA DE 
CONSTRUCCIÓ. 
 
TITULAR DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ 
 
NIF ..................... amb raó social ..................................................................... 
Carrer ................................. Nom de la via pública............................ Número .................. 
Telèfon ............................................. Municipi....................... Província ..................... Codi 
postal ....................... 
 
PERSONA QUE S’ADHEREIX AL CONVENI DE COL·LABORACIÓ 
 
NIF ............................... Cognoms i nom o raó social ................................. 
Carrer ....................... Nom de la via pública............................ Número .................... Telèfon 
............................................. Municipi ....................... Província ..................... Codi postal 
....................... 
 
REPRESENTANT (només en cas de societats) 
 
NIF ............................... Cognoms i nom.................................................... 
Carrer ....................... Nom de la via pública............................ Número ............... Telèfon 
............................................. Municipi....................... Província ..................... Codi postal 
....................... 
 
Lloc i data:......................................................................................... 
 
La persona que s’adhereix o el seu representant 
 
Signat: 
 
 
 
 
 



 

   

ADHESIÓ 
 
Subscriu el present document individualitzat d’adhesió al Conveni de col·laboració vigent 
entre la corporació abans assenyalada i el DTSF per a la tramitació de la inscripció i 
realització de qualsevol tràmit telemàtic de la societat que representa al REA de Catalunya 
per actuar en el sector de la construcció, i l’autoritza expressament per a l’enviament de 
documentació telemàtica, de conformitat amb el que disposa la normativa en vigor, en nom i 
representació de terceres persones, i declara conèixer i acceptar les seves clàusules i les 
condicions d’utilització que consten a continuació: 
 
1. Aquest document d’adhesió se signa en compliment i de conformitat amb el que preveu 
l’article 16 del Decret 102/2008, de 6 de maig, de creació del Registre d’Empreses 
Acreditades de Catalunya per intervenir en el procés de contractació en el sector de la 
construcció. 
 
2. L’Administració de la Generalitat de Catalunya, a través del Departament de Treball, Afers 
Socials i Famílies, amb la finalitat de facilitar la realització de la inscripció i la resta de  
tràmits telemàtics REA de Catalunya, de les empreses que tinguin domicili social a 
Catalunya i que pretenguin ser contractades o subcontractades per a treballs en una obra de 
construcció, en els supòsits i amb les condicions que estableix la normativa corresponent, 
autoritza els professionals col·legiats en exercici al Col·legi d’Economistes de Catalunya 
perquè s’adhereixin a aquest Conveni mitjançant la signatura d’aquest document, per tal 
d’efectuar la inscripció i qualsevol altre dels tràmits telemàtics que comporta el REA, en nom 
de terceres persones. 
 
3. La persona que signa aquest document s’adhereix al Conveni de col·laboració abans 
indicat i es compromet a fer la presentació telemàtica en nom de terceres persones de la 
inscripció i qualsevol altre dels tràmits telemàtics REA de Catalunya, de les empreses que 
tinguin domicili social a Catalunya i que pretenguin ser contractades o subcontractades per a 
treballs en una obra de construcció, en els terminis i les condicions establerts en aquest 
document d’adhesió, en el Conveni de col·laboració signat, i en la normativa aplicable al cas. 
 
4. La persona que signa aquest document manifesta que té instal·lats els certificats i que 
disposa dels mitjans informàtics requerits al Conveni. La vigència dels certificats esmentats 
és condició per poder continuar utilitzant el sistema de tramitació electrònica en el REA de 
Catalunya per via telemàtica que estableix el Conveni. 
 
5. La persona que signa aquest document exerceix la representació suficient dels tercers en 
nom dels quals realitza la inscripció i qualsevol altre dels tràmits telemàtics davant del REA 
de Catalunya, en els termes que estableix l’article 16 del Decret 102/2008, de 6 de maig, de 
creació del Registre d’Empreses Acreditades de Catalunya per intervenir en el procés de 
contractació en el sector de la construcció, i d’acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, el DTSF pot 
requerir en qualsevol moment l’acreditació de la representació esmentada. 
 
6. La persona que signa aquest document, de conformitat amb l’article 11.1 de la Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals, atorga el seu consentiment perquè el Col·legi d’Economistes de Catalunya cedeixi 
les dades personals que recull el present document al DTSF de la Generalitat de Catalunya 
amb la finalitat d’adherir-se al Conveni esmentat. Aquestes dades les facilita voluntàriament, 



 

   

i en tot cas, manifesta que ha estat informat que, en qualsevol moment, pot exercir els seus 
drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició dirigint-se per escrit a la seu del Col·legi: 
Pl. Gal·la Placídia, 32, 08006 Barcelona. 
 
7. La persona que signa aquest document es compromet a complir les obligacions envers la 
protecció de les dades de caràcter personal dels representats en nom dels quals porti a 
terme les sol·licituds d’inscripció i la resta de tràmits que realitzi per via telemàtica, amb 
plena subjecció a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals, i a la resta de normativa vigent a aquest efecte. 
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