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MEMENTO PRACTICO

CONTABLE 2017 Adiig

{5 2.225 racs apmox

IMPULSA TU TALENTO En el nuevo Memento Contable 2017 se lleva a cabo el
analisis mas amplio y riguroso de toda la contabilidad. Lejos de ofrecer un simple
estudio de cada cuenta, en esta obra se analizan los diferentes aspectos relacionados
con la contabilidad que deben tenerse en cuenta para tomar decisiones con seguri-
dad: regimenes especiales, planes sectoriales, aspectos fiscales, auditoria, infraccio-

15% DESCU E NTO PARA Sesg santafl{r;esg figuras mercantiles, valoracién de empresas, Normas Internacionales
MIEMBROS DEL COLEGIO e Contabilidad efc.

Ademas del analisis del Plan General Contable, se estudia también el PGC de las
pequenas y medianas empresas y los criterios contables especificos para microem-

[:] SUMARIO presas, asi como las consultas del ICAC, en especial las mas recientes y relevantes.
PARTE 1* ELEMENTOS BASICOS DE LA mantenidos para la venta y actividades Situaciones de desequilibrio empresarial
CONTABILIDAD interrumpidas Sociedades mercantiles

Esfructuras e instrumentfos contables fundamentales Activos no corrientes (grupos enajenables) Cooperativas, sociedades laborales y sociedades
Marco normativo contable mantenidos para la venta y actividades interrumpidas agrarias de transformacion

Obligaciones formales y sustanciales Arrendamientos y gastos de servicios exteriores Contabilidad especifica por razén del objeto de la
Principios fundamentales Contabilizacién de impuestos empresa

Marco conceptual de la contabilidad Provisiones y contingencias Aspectos contables de las medidas de saneamiento
Cambios en criterios contables, errores y estimacio- Retribuciones al personal del sector financiero

nes contables Transacciones con pagos basados en instrumentos ~ PARTE 4* VERIFICACION, CONTROL Y

Hechos posteriores al cierre del ejercicio de patrimonio VALORACION DE EMPRESAS

PARTE 2* ACTIVIDAD HABITUAL DE LA Instrumentos financieros Auditoria independiente de cuentas anuales
EMPRESA Derivados sobre elementos no financieros (alcance  Anélisis de estados contables

Cuentas anuales y estados financieros intermedios ~ de la norma) Valoracion de empresas y elementos patrimoniales
Inmovilizado material e inversiones inmobiliarias Transacciones en moneda exfranjera Distribucién del precio de adquisicién de un negocio
Inmovilizado intangible Patrimonio neto PARTE 5* NORMAS INTER&ACIONALES D
Andlisis de deterioro de Unidades Generadoras de  Ingresos y gastos INFORMACION FINANCIERA (NIIF)

Efectivo PERTE 3* REGIMENES ESPECIALES PARTE 6* OPERACIONES ENTRE EMPRESAS
Existencias Grupos de empresas y consolidacion contable DEL GRUPO

Activos no corrientes (grupos enajenables) Contratos de cooperacion empresarial ANEXOS

I_ADQUIERELO AHORA LLAMANDO AL 91 210 80 OO

* Cita el codigo promocional 15684 para beneficiarte del descuento al adquirir esta obra.
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| darrer quadrimestre de I’any, que és
tradicionalment un periode molt actiu i intens,
s’inicia amb una reunio de la Comissio
Gestora ampliada amb els presidents
i vicepresidents de les Comissions i Grups
de Treball del Col-legi amb la finalitat de fer una valoracio
i reflexio sobre els reptes i objectius del Col-legi. Els propers
mesos celebrarem la Jornada dels Economistes en la qual
cada any, i des d’en fa 20, convidem tots els col-legiats
i agents economics a reflexionar amb nosaltres a I'entorn
dels principals reptes economics que té la societat;
també celebrem el Sopar dels Economistes, en el
qual reconeixerem els merits i la carrera professional
de col-legiats i d’altres professionals amb especialitats
afins a I’economia fent els actes publics de nomenament
del Col-legiat d’Honor i de Mérit i el lliurament dels
guardons dels Premis Joan Sarda Dexeus i dels Premis
de Reconeixement a I'Economista d’Empresa, al Despatx
Professional i al Millor Curriculum Universitari; copsarem
quina és la situacié economica catalana i espanyola
preguntant als col-legiats quina és la seva opinio sobre
I'actualitat economica, i s’iniciara la nova programacio de
cursos i seminaris de I’Aula d’Economia i la de conferéncies,
sessions tecniques, tertulies
i Sessions de Treball de les
Comissions i Grups de Treball.

EDITORIAL

Joan B. Casas
Dega del Collegi
d’Economistes

1 de Catalunya

economics que afecten tant la societat com les nostres
activitats professionals. Conjuntament amb totes les actuacions
complementaries que es duen a terme en el seu marc —notes
d’opinid, reconeixements professionals, premis—, fan que
la Jornada, a més d’una activitat
formativa, sigui un bon instrument
per posicionar-nos en la societat

com una professio preocupada
Del curs academic finalitzat E%S ma’rquem com per I'entorn que tracta els temes i
el passat mes de juliol cal UnN dels /reptes emet opini® des d’una Optica tecnica
comentar-vos que la Comissio R i imparcial sobre els principals temes
Gestora en fa una valoracio GSSQT/LC’LCLLS apOStCW‘ econdmics i empresarials que
molt positiva, sobretot per la o preocupen la societat.
gran activitat generada. 281 f Ort pe/r m/LuOra/r la’

actes (conferencies, tertulies,
Sessions de Treball, sortides
culturals) organitzats per les
Comissions, Grups de Treball

0 bé per la Comissio Gestora,
amb 9.500 inscrits (el 75% dels
col-legiats); comptant les
retransmissions per videoconferencia a les seus territorials,
312 programes formatius amb una assistencia de més de
8.000 inscrits (el 61% dels col-legiats), organitzats per I'Aula
d’Economia, i una edicio de la Jornada dels Economistes
que, a més de I'oportunitat i el rigor dels temes tractats, van
comptar amb una assistencia massiva superior al miler de
persones a Barcelona.

Per al curs academic que tot just comencem, la Comissio
Gestora s’ha marcat com a reptes essencials continuar amb
la mateixa activitat generada el curs passat, apostant fort
per millorar la digitalitzacio de les activitats i serveis
col-legials reforgant algunes arees com I'auditoria i fiscal.

Aquest Informatiu de setembre esta dedicat, principalment,

a presentar-vos la Jornada dels Economistes de I'any. Com
sabeu, la Jornada ofereix cada any un entorn de formacio,
debat i reflexio amb relacio als principals reptes i preocupacions

digitalitzacio deles
actinitats v dels serveis
que realitza el Collegi

Aquest any, sota el lema Geopolitica
i geoeconomia: un ordre economic
mundial canviant, la Jornada
analitzara temes diversos
relacionats directament amb

el lema de la Jornada: el futur

dels despatxos professionals a la
llum dels canvis geoeconomics, la Uni¢ Europea a la vista
dels reptes i desafiaments que té plantejats; els acords
comercials TTIP, TPP i TISA; I'analisi de la dinamica
economica i politica entre Europa i Asia; la mobilitat laboral
transfronterera; la globalitzacio digital; la sostenibilitat
energetica i ambiental, i els mercats financers, entre d’altres.
També d’acord amb I'esquema classic de la Jornada hi
haura les sessions més formatives relacionades amb

les principals activitats professionals dels economistes,
assessorament fiscal, auditoria, finances, comptabilitat

i concursal. Entenem que un dels deures dels economistes
és aportar a la societat la seva visio sobre els grans canvis
politics i economics que es produeixen al moén i que ens
afecten directament, tot i que sovint aquesta relacié no sigui
molt evident, almenys a curt termini. Pocs professionals,
per formacio i sensibilitat, poden fer aquesta aportacio

i el Col-legi creu modestament que ha de fer tot el possible
per canalitzar cap a la societat tot aquest potencial. B
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Jornada dels Economaistes

Geopolitica

1 geoeconomia

UN ORDRE ECONOMIC
MUNDIAL CANVIANT

11 de novembre, els economistes tenim una cita per,

en aquesta ocasio, posar la nostra atencio en els canvis que
s’estan produint al planeta, politics i economics. I’Hotel
Crowne Plaza Barcelona Fira Center en seral’escenari

| programa de la Jornada anual

dels Economistes 2016 faben pa-

les el nostre lema: al servei dels

professionals de I'economia i de
'empresa i (podem afegir) de la societat, tal
com posen en relleu les sessions tant de cai-
re professional com estrategiques que en-
guany enlairen la seva mirada a les noves
tendencies de caire mundial.

Aixienl’aspectefiscal estractarael plad’accié
aprovat per 'OCDE per tal d’establir limits a la
‘planificacio’ fiscal internacional. La necessa-
ria transparenciail’eficient control de la gestio
dels fons i organismes publics requereix d’un
marc de relacié entre I'auditor de comptesiels
organs de supenvisi6 de la cosa publica.
Lanalisi dels fraus i escandols en comptabilitat
i finances fan necessaris instruments per tal
d’assegurar la fiabilitat de la informacié em-
presarial. En aixo hi pot ajudar la modificacio
del Codi Penal que augmenta les responsabi-

Informatiu de l"economista

ANTON GASOL,

Director técnic de la Jornada dels Economistes

jornada@coleconomistes.cat

litats dels administradors concursals, perd
també de les persones juridiques, el compli-
ance en expressié anglesa. Es consubstanci-
al amb la nostra professio I'analisi cost-bene-
fici i, cada cop, ciutadans, consumidors i
inversors son més sensibles a promoure un
desenvolupament orientat al progrés social ia
la proteccid del medi ambient. | no podem
descuidar el pais en el qual vivim, per aixo tota
vegada que la logistica constitueix una base
econdmica cabdal per al creixement i la millo-
ra de la competitivitat empresarial, ens pre-
guntem si Catalunya esta preparada per as-
solir els reptes logistics d’una economia
interconnectada. | entroncant amb ellema de
la Jornada, entenem que els grans canvis ge-
opolitics i geoeconomics tindran una gran in-
cidencia en la gestié dels despatxos professi-
onals sigui quina sigui la seva dimensio i
especialitat.

El sistema de relacions economiques i geo-
politiques internacionals esta canviant de

Els grans canvis

geopolitics 1 geoeconomics

tindran una gran
incidencia en la
gestio dels despatxos
professionals

manera substancial i presumiblement, en
pocs anys a venir, sera molt diferent de I'ac-
tual. Aleshores, ben segur que la globalitza-
cié economica haura adquirit tota la seva
dimensio, i probablement s’haura comple-
tat I’'emergencia de nous actors mundials.
També es va fent realitat la transferencia de
riquesa economica d’Occident a Orient.
D’altra banda, I'ocea Pacific probablement
sigui el centre de gravetat estrategic mundi-
al, mentre que la influencia dels agents eco-
nomics i socials no estatals haura aconse-
guit una situacié de privilegi. Tot plegat fa
adient que les set sessions estrateégiques de
la Jornada dels Economistes 2016 centrin
la seva atencié en la deriva geoeconomica i
geopolitica que empeny les nacions i el sis-
tema economic actual cap a un nou estatus
(ordre) mundial.

| malgrat que hi ha motius per a la desil-lusié
respecte del'estat delmon, la historia econo-
mica encara ens dona prou raons per a 'op-
timisme, si som capacos de revertir I'escalfa-
ment de la Terrai els nivells de desigualtat i de
pobresa. Que la deessa mitologica Gaia (0
Gea), mare de la terra, faci realitat els versos
de Pablo Neruda de I'Oda a la pobresa (petit
fragment): Donde vayas, / pobreza, [...] / Yo
con otros, / con otros, muchos otros, / te va-
mos expulsando / de la tierra a la luna / para
que allite quedes / friay encarcelada / miran-
do por un ojo/ el pan y los racimos / que cu-
briran la tierra / de mafiana.



S

La Jornada, com ja és habitual, es desen-
volupara enun format dual, de manera que
es combinen sessions professionals i es-
trategiques alhora. Aixi s’augmenta el ven-
tall de possibilitats d’eleccio per part dels
assistents.

Pronunciara la conferéncia inaugural Israel
Ruiz, un enginyer catala establert als Estats
Units que gestiona un ecosistema mitic per a
cientifics i emprenedors: el MIT.

A més de Barcelona, la Jornada dels Eco-
nomistes també se celebra a cadascuna de
les seus territorials del Col-legi amb un pro-
grama especific relacionat amb el lema de
la Jornada.

LaJornada dels Economistes comptaambla
col-laboracié d'importants institucions patro-
cinadores i amb la participacid generosa de
moltes persones que la fan possible, en par-
ticular, presidents de sessi6, introductors i
ponents, aixi com I'esfor¢ de la totalitat del
personal del Col-legi.

Veniu a gaudir d’aquesta 21a edicié de la Jor-
nada anual dels Economistes. Hi esteu tots
convidats! M

Ens preguntem
st Catalunya esta
preparada per assumayr
els reptes logistics
d’una economia
interconnectada

CONFERENCIA
INAUGURAL

srael Ruiz, és vicepresident executiu i
Itresorer del Massachusetts Institute of
Technology (MIT) i, com atal, és el res-
ponsable de dirigir tota les seves funcions
administratives i financeres, dirigint I'estrate-
gia financera, les operacions i la planificacio
de lesinversions de capital, aixi com I'emissio
de deute. Altres arees administratives sota la
seva direccié son els recursos humans, els
sistemes d’informacio, seguretat, internacio-
nal, les installacions i les operacions. Es el
principal administrador dels més de 17.000
milions de dolars en actius financers del MIT,
dels seus més de 3.000 milions de dolars en
ingressos operatius (2016).

Es membre dels consells d’administracié
de Fortive (NYSE: FTV), FM Global, edX i
forma part del consell assessor en investi-
gacié de la Fundacié Bancaria "la Caixa”.
Es membre d’ofici al Comité Executiu del
MIT (MIT’s Board) i al Consell de MIT In-
vestment Management Company.

Nascut a Barcelona, és enginyer industrial
per la Universitat Politécnica de Catalunya
i master per la MIT Sloan School of Mana-
gement, on va assistir amb I'ajuda d’una
beca de "la Caixa”. Amb anterioritat a la
seva incorporaciod al MIT, va treballar a
Hewlett Packard i a Nissan. &

EL MIT, EXEMPLE
QUE CAL SEGUIR

"Institut Tecnologic de Massachu-

I setts (MIT, Massachusetts Institute
of Technology, http://web.mit.edu/)

té per objecte la generacio, la difusio i

I’aplicacié del coneixement als reptes que
hi ha al mon.

El MIT té un pressupost de 2.100 milions
d’euros anuals. Un ter¢ d’aquest pressu-
post esta financat pels mercats financers,
a través dels diners que hi tenen invertits,
que son I'acumulacio dels ultims 50 anys
de donacions d’exalumnes i d’amics del
MIT. Aquest fet els dona una estabilitat i
una flexibilitat que en epoca de bonanca
els permet invertir en recerques per a les
quals potser no trobarien financament.
Les matricules dels estudiants només re-
presenten el 14% dels ingressos totals.

El seu esperit d’exploracié interdisciplina-
ria ha fet possible molts avengos cientifics
i tecnologics com, per exemple, la primera
sintesi quimica de la penicil-lina i la vitami-
na A; el desenvolupament del radar i la
creacio de sistemes de guia inercial; la in-
vencié de la memoria de nucli magnetic,

que va permetre el desenvolupament de
les computadores digitals; les principals
contribucions al Projecte Genoma Huma;
el descobriment dels quarks; la invencio
del full de calcul electronic i de sistemes
d’encriptacid que permeten el comerg
electronic; la creacioé del GPS...

El MIT esta reconegut com una de les mi-
llors universitats del mon, segons la revista
U.S. News & World Report, i ha ocupat el
primer lloc del QS World University Ran-
kings® des de I'any 2012 fins I'actualitat.

EIMIT compta amb 76 premis Nobel entre
els seus graduats i professorat (comptant
solament aquells professors que ho hagin
estat més d’un any). L'admissié al MIT és
molt rigorosa, en base a la meritocracia.

El MIT té una forta cultura empresarial. Els
ingressos agregats de les empreses fun-
dades per exalumnes del MIT el situaria
com l'onzena economia més gran del
mon. M

N/

MIT <2016
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L’INTERES

PRIMER TORN
DE SESSIONS

Horari: d’11.30 a 12.45 hores

Sessio 1
Laglobalitzacio es fa
digital: implicacions
per als paisos,

les empreses

iels ciutadans

Introductor:
XAVIER VERGE, economista i professor
de la Universitat Autonoma de Barcelona

La globalitzacio del final del segle XX I'en-
teniem com un creixent moviment tant de
béns i serveis com de fluxos financers,
que eliminava fronteres i feia que tot fos
molt més a prop; feia que la Terra semblés
plana com deia Thomas Friedman o pun-
xeguda com deia Pankaj Gemawhat.

Els darrers anys estem observant que
aquests fluxos de béns s’han estancat,
que els financers han caigut sensiblement,
mentre que els serveis creixien lleugera-
ment. Ara, la part que esta prenent més
protagonisme i que redefineix la globalit-
zacio son els ingents fluxos de dades que
permeten compartir informacio, idees i in-
novacio a escala global. La globalitzacié
s’ha fet digital.

Les plataformes digitals creen uns mer-
cats globals més eficients i transparents
on els compradors i venedors cada cop
s6n més a prop i poden pactar i trobar lini-

Informatiu de l"economista
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es de col-laboracié molt més rapidament i
a baix cost, ja que els costos marginals de
comunicacions digitals sén practicament
zero. Si la primera decada del segle va
servir per globalitzar I'e-commerce en
aquesta segona decada hem ampliat el
focus i estem globalitzant I'e-business.

Des del canvi de segle les grans empreses
han anat creant les seves xarxes digitals
internes per tal d’anar facilitant I'intercanvi
d’informacioé tant entre I'empresa i els cli-
ents com entre I'empresai els seus prove-
idors. No obstant aixo, la universalitzacio
de les xarxes socials i la necessitat de
transferir informacié més oberta i comuni-
car-se i participar en les converses dels
stakeholders fa que els fluxos d’informacio
corporativa vagin per tots els camins, més
d’algun cop, també s’ha de dir, sense la
confidencialitat desitjada.

En aquest nou context, les petites i mitja-
nes empreses han trobat la possibilitat de
poder participar-hi de manera activa i algu-
nes grans empreses, a la vegada, han tro-
bat formes complementaries de negoci.
Per exemple, una petita empresa comercial
pot tenir un sistema complet d’e-commer-
ce global gestionat en la part que desitgi
per Amazon en molt poc temps. Una uni-
versitat com la UAB pot generar un curs en
linia i impartir-lo a través de Coursera a
alumnes d’arreu del mén compartint plata-
forma amb T.U. Munich, ParisTech, Stan-
ford o el Technion d’Israel. O les noves for-
mes de negoci de I'economia col-laborativa
on, per exemple, un particular pot llogar un
apartament de la Costa Brava fent servir un
aparador global com Airbnb, oferir-se com
a taxista per Manhattan per Uber o donar
una segona vida recuperant part de la in-
versio a algun actiu no utilitzat a Wallapop.

En aquesta nova era de la globalitzacio di-
gital, les empreses s’han de reinventar, ja
que hi ha grandissimes oportunitats a la
vegada que importants amenaces. Accés
a nous mercats, a la innovacio, a provei-
dors i a materials molt més facil, pero, a la
vegada, les tradicionals barreres o protec-
cions front a la competéencia han caigut i
I’exposicié a nous competidors més efici-
ents amb millors productes i millors relaci-
ons amb els consumidors ha crescut
enormement. Aquesta situacio fa que I'im-
mobilisme no sigui una opcid viable, ni
tant sols a curt termini.

Els avengos tecnologics dels darrers anys
multiplicaran 'efecte de la globalitzacié di-

Paisos, empreses
1 persones han de fer
Jront als nous reptes
1 riscos derivals de
la digitalitzacio global

gital. La robdtica, la computacié cognitiva,
les impressores 3D, els vehicles auto-
noms, els nous materials com el grafe,
entre d’altres, faran que tot sigui encara
molt més rapid i que pugui apareixer una
disrupcié digital en qualsevol lloc i mo-
ment. |, com bé diu James McQuivey,
contra els disruptors digitals no hi ha de-
fensa possible.

Alemanya, a finals del 2012, va passar a
ser activa i, conjuntament amb grans em-
preses, va llencar el programa Industria
4.0 que, en essencia, proposa intercon-
nectar la planta de fabricacio i permetre
que les maquines prenguin determinades
decisions de manera autbnoma tot bus-
cant increments de dos digits de producti-
vitat i trencant economies d’escala i rede-
finint per complet la manufactura. Altres
paisos europeus s’hi han anat afegint i ara
ja és una iniciativa europea. A Espanya es
correspon al programa Industria Connec-
tada 4.0 del Ministeri d’Industria (finals del
2015) amb el Santander, Telefonica i Indra
com a impulsors.

Aquesta transformacié digital no nomeés
afectara les empreses, les persones que
no es transformin no podran optar a entrar
en el mercat de treball o continuar la car-
rera professional o quedaran relegades a
activitats marginals o substituides per ro-
bots. Les administracions també s’hauran
de transformar tant per eficiencia com per
transparencia i participacié. A més, tant
paisos com empreses i persones han de
fer front als nous reptes i riscos derivats de
la digitalitzacié global com, per exemple,
en aspectes de ciberseguretat.

Per parlar d’aquest tema, hem convidat
com a ponents Luis Maria Roses, direc-
tor d’Organitzacio i Sistemes a Salvador
Escoda, SA, i Jordi Ruppmann, respon-
sable del projecte de transformacié digital
del RACC.



Sessio 2

Com fara front
laUE als reptes
idesafiaments
recurrents ?

Introductor:

XAVIER FERRER, vicepresident de

la Comissio d’Economia Internacional

i Unié Europea del Col-legi d’Economistes
d’Economistes de Catalunya

Que Europa passa per moments comple-
X0s és evident i ho sabem tots. Nomeés
hem d’observar la dinamica que s’ha
instal-lat a Franca arran dels atemptats de
Paris i de Niga o la pressi¢ al Regne Unit
per sortir de la Unid Europea que haura de
gestionar el Brexit o les dificultats econo-
miques dels Estats del sud, entre d’altres.
Tot plegat ens fa enyorar temps passats,
quan s’avancgava en la construccié euro-
pea i hi havia dinamisme economic.

Ara, el que toca és trobar solucions a la
realitat del moment i és evident que els
reptes son grans i el que s’ha de canviar
sén moltes coses, perd si ho volem fer tot
al mateix moment, és la manera que no

Ara, el que toca
és trobayr solucions
a la realitat del
moment 1 és evident
que els reples son grans

s’acabi de fer res ben fet. Aixi, convindria
que la Unié Europea comencés per trobar
solucions als tres pilars fonamentals de la
seva essencia, que son el comunitari, on
se situa, basicament, I’economia, i els dos
intergovernamentals, que son la politica
exterior i de seguretat i el de les politiques
d’interior.

Es evident que en tots ells hi ha mancan-
ces i debilitats que sdn conegudes i a les
quals cal trobar solucié per donar un nou
impuls a la integracié europea. Aixi, en el
vessant economic, urgeix trobar una sorti-
da a la crisi, basicament per als Estats del
sud pero, quina és la millor manera de
plantejar-ho?

Pel que fa a la politica exterior, cal refer la
cohesi6 interna i actuar amb unanimitat
amb veins com Russia i altres Estats im-
portants del planeta i, sobretot, ser més
rapid i eficient en la presa de decisions dels
conflictes internacionals, com és el cas de
Siria, en el qual no s’ha actuat amb celeri-
tat pero, quines politiques s’haurien d’apli-
car? | els Estats membres estan units per
aplicar-les? |, a la zona mediterrania, quina
politica convindria? Hi ha voluntat politica
per resoldre la crisi dels refugiats?

| pel que fa a les politiques d’interior, calen
politiques de cohesid social i garantir les
libertats que tant han costat d’aconseguir,
basicament la llibertat de circulacio de
persones, I'espai Schengen com es co-
neix, que esta qliestionat per les actuaci-
ons d’alguns Estats membres a I’hora de
gestionar I'arribada de refugiats. Pero, els
Estats membres estan units per complir
amb Schengen? Admetran la lliure circula-
ci6 de persones? |, pel que fa al Brexit,
quines consequencies economiques pot
tenir per al Regne Unit i per a la UE? Pot
tenir efecte crida en altres Estats mem-
bres? Tot plegat segur que requereix vo-
luntat i generositat politica, solidaritat en
definitiva. Per0, hi ha prou solidaritat entre
els Estats membres avui dia a la UE? |, ja
de cara al futur, quina Europa ens convin-
dria? Quina Europa és possible?

A totes aquestes preguntes es procurara
donar resposta i, per aixd, comptem amb
destacats experts, el nom dels quals deta-
llem a continuacié: Jordi Bacaria, director
general del CIDOB i catedratic d’Econo-
mia Aplicada de la UAB; Senén Florensa,
president executiu de I'Institut Europeu de
la Mediterrania (IEMED), i Carme Colomi-
na, periodista del diari Ara.

Sessi6 3

Mobilitat laboral
transfronterera:
perspectives
fiscals, laborals
id'immigracio

—

A .
Introductora:
CARME RIERA, professora de
la Universitat de Barcelona

Lelevat atur i la manca de projectes als
llocs d’origen son les principals causes de
la mobilitat laboral, especialment entre els
joves. Els treballadors busquen una opor-
tunitat per desenvolupar el seu potencial
professional i per continuar formant-se,
perd també que se’ls valori el talent i I'es-
forg, la possibilitat de conciliar la vida labo-
ral i la personal o les perspectives de futur.

Darrerament, professionals del nostre pais
amb una elevada qualificacié han emigrat
cap als paisos del nostre entorn amb la
intencid¢ de dur-hi a terme la feina per a la
qual han estat preparats. Aixd ens porta
indubtablement a la necessitat d’analitzar
a I'ensems el model productiu i les man-
cances presents i futures. Per la banda de
I'oferta, pero, I'atencid cal posar-la en el
sistema educatiu, puix que, mentre escas-
segen determinats llocs de treball, d’altres
tenen excedents importants.

[altre vessant que cal analitzar és la deri-
vada economica. Si per una banda, espe-
cialment durant els anys de crisi, la mobili-
tat laboral ha contribuit a absorbir els xocs
asimetrics que han afectat la Unid Euro-
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pea i la posterior interaccidé generada en
I'ambit tecnologic i huma ha afavorit I'ex-
pansio del creixement, tot i alleugerint de-
terminats colls d’ampolla, per I'altra, su-
posa una pérdua important de capital
huma que pot incidir negativament en
I'envelliment de la poblacié al pais d’ori-
gen. Es clau, per tant, la capacitat de re-
tencié de talent creant-ne una demanda
més alta i millor, avui baixa, si la compa-
rem amb la dels paisos d’acollida dels
nostres treballadors, aixi com la creacié de
politiques actives d’ocupacio als paisos
d’origen, molt especialment les dirigides
als joves.

Per altra banda, incrementar la mobilitat
interregional i transfronterera a la zona
euro és un mitja per enfrontar I'atur exis-
tent en alguns Estats i evitar que es con-
verteixi en estructural. Estem parlant de
15 milions de persones mobils, més de
vuit milions de les quals treballen i viuen
fora del seu pais d’origen, i un milié i mig
son transfrontereres (treballen en un Estat
i resideixen en un altre). Tanmateix, un dels
principals problemes radica en les dispari-
tats legals i estructurals presents a la UE. |
€s que, quan es parla de mobilitat trans-
fronterera, cal fer esment dels factors le-
gislatius, fiscals, culturals, que suposen
frens i diferencies, perd també d’aspectes
molt concrets, com |'assisténcia sanitaria
o la transferéncia dels drets de pensio.

Si que la lliure circulacié de treballadors
que estableix la UE fa que aquests estiguin
subjectes a una mateixa normativa publi-
ca; ara bé, en el camp privat hi pot haver
discrepancies, fet que es pot traduir en
competencia deslleial entre empreses,
més acusada en els sectors més intensius
en ma d’obra. No hi ha xifres oficials sobre
els sous dels treballadors desplagats, perd
en aquest sentit I'informe de la Comissid
Europea' del 2015 assenyala que en el
sector del transport i en el de la construc-
ci6 les diferencies salarials poden arribar al
50%. La cooperacio dels Estats en aquest
punt és clau en I'aplicacié dels reglaments
per garantir la justicia i I'equitat.

Per parlar d’aquest tema s’ha convidat
que ens donin el seu punt de vista a la
sessié Mobilitat laboral transfronterera:
perspectives fiscals, laborals i d’immigra-

1. Study on wage setting systems and mini-
mum rates of pay applicable to posted workers
in accordance with Directive 96/71/EC in a
selected number of Member States and sec-
tors. Final Report.
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Es elaw la capacitat
de retencio de talent
creant-ne una
demanda més alta v
millor, avui baixa

ci6, Fernando Alvarez Gémez, profes-
sor d’Economia Publica dels Estudis
d’Economia i Empresa de la Universitat
Oberta de Catalunya; Ferran Camas
Roda, catedratic de Dret del Treball i Se-
guretat Social i director de la Catedra
d’Immigracio, Drets i Ciutadania de la
Universitat de Girona; Josep Maria Du-
ran Cabré, investigador de [Ilnstitut
d’Economia de Barcelona i professor de
la Universitat de Barcelona, i Julia Lopez
Lépez, catedratica de Dret del Treball i
de la Seguretat Social a la Universitat
Pompeu Fabra.

Sessio6 4
Energia, alimentacio
i canviclimatic

Introductor:

OSCAR ALFRANCA, economista,
professor de la UPC i membre de la
Comissio d’Economia Agroalimentaria
del Col-legi d’Economistes de Catalunya

La tecnologia utilitzada per a la generacié
i el consum d’energia és, conjuntament
amb la terra cultivada per a I'obtencio
d’aliments i el canvi climatic, un dels tres
factors més destacats per explicar la

transformacié social que s’esta desenvo-
lupant en aquests moments, a una esca-
la global. La millora en la gesti® de les
utilitzacions alternatives de la terrai el seu
cost d’oportunitat, aixi com les implicaci-
ons en I'ordenacio sostenible del sistema
agroalimentari, son essencials per assolir
una gestié sostenible dels recursos natu-
rals en la qual es consideri la complexitat
dels parametres relacionats amb la salut
humana i la diversitat biologica, aixi com
altres factors no menys importants com
ara son la captura i 'emmagatzematge
de dioxid de carboni associat amb la pro-
ducci¢ alimentaria.

Un exemple destacat en qué es concreta
la rellevancia del trinomi energia-alimen-
tacio-canvi climatic és la utilitzacié de la
biomassa. Malgrat que hi ha moltes defi-
nicions diferents de biomassa, totes elles
coincideixen en alguns punts essencials:
la biomassa és una matéria organica, ge-
nerada en un proceés biologic espontani o
induit, que es pot utilitzar com una font
d’energia. Un element singular del canvi
tecnologic en els processos productors
d’energia és que alguns d’aquests pro-
€essos, si son gestionats correctament,
podrien ser perfectament compatibles
amb la utilitzacié sostenible de la produc-
ci6 alimentaria i, a més a més, convertir-
se en un element destacat per a la gestio
del canvi climatic.

Per tractar aquest tema comptarem amb
la preséncia de Mariano Marzo, catedra-
tic d’Estratigrafia i professor de Recursos
Energetics i Geologia del Petroli de la Uni-
versitat de Barcelona, i amb Josefina
Plaixats, doctora en Ciencies Biologiques
per la Universitat Autonoma de Barcelona,
on és professora des del 1977 i, des del
1987, és membre del Departament de Ci-
encia Animal i dels Aliments. La seva re-
cerca s'inicia en el camp de la biologia
molecular en plantes a la Universitat de
Nottingham i, posteriorment, treballa en la
relacié sol-planta-animal-atmosfera i en
I'aprofitament i la gestio dels recursos na-
turals. Es membre del Grup de Recerca en

Alguns processos
productors d’energia
podrien ser compatibles
amb l'us sostenible de la
produccio alimentaria



Remugants i ha estat investigadora col-
laboradora de I'Institut de Ciencia i Tecno-
logia Ambientals de la UAB. Des de I'any
2000, la seva recerca se centra en la ges-
ti¢ i la restauracié d’ecosistemes pastorals
i agrosilvopastorals i la seva capacitat de
segrest i acumulacié de carboni. Ha dirigit
diversos projectes de recerca competitius
i convenis i ha participat en projectes eu-
ropeus.

Sessié 5

Preusde
transferenciaen

el nou entorn BEPS
(Base Erosion and
Profit Shifting)

Introductor:

PEDRO PABLO RODES, economista
assessor fiscal i membre del Comite
Permanent de la Comissié d’Assessors
Fiscals del Col-legi d’Economistes

de Catalunya

En clara consonancia amb el lema de la
Jornada, una de les tendéncies fiscals més
rellevants per a I'immediat futur, que s’esta
configurant des de fa uns pocs anys, és
sens cap dubte el pla d’accié aprovat per
I'Organitzacié per a la Cooperacio i el De-
senvolupament Economic (OCDE) en rela-
ci6 amb el projecte BEPS (Base Erosion
and Profit Shifting), que tracta d’establir li-
mits als processos empresarials de planifi-
cacio fiscal internacional.

Entre els principals objectius del projec-
te s’inclouen els de més transparencia i

actualitzacié dels models de fiscalitat in-
ternacional. Tot plegat esta portant a un
important canvi de mentalitat tant de les
autoritats tributaries com de les organitza-
cions empresarials i que esta comportant
canvis substancials en les normatives fis-
cals internes de cada pais.

Entre les accions impulsades per 'TOCDE en
el projecte BEPS destaquen les seglents:
® Redefinicid de les regles sobre preus
de transferencia per tal d’evitar el desvia-
ment d’ingressos a jurisdiccions de baixa
tributacio.

® Noves regles per evitar estructures
fiscals internacionals abusives o que de-
terminades perdues es puguin deduir do-
blement o que es produeixi absencia de
tributacié de beneficis.

® Noves regles dirigides a multinacionals
que duguin a terme activitats on-line per
tal que paguin impostos alla on es gene-
rin els ingressos i redefinicio del concepte
d’establiment permanent i de substancia.

@ Definicié de noves obligacions per a la
millora de la transparéncia en la informacié
de naturalesa fiscal per evidenciar les es-
tructures de planificacio fiscal agressives.

® Obligacions d’informaci¢ detallada co-
untry by country de vendes, beneficis,
pagaments d’'impostos, informes de res-
ponsabilitat social en materia tributaria,
etcetera.

Espanya ha estat un dels paisos que ha
reaccionat amb més celeritat a ’hora de
recollir en la seva normativa fiscal interna
de preus de transferéncia les recomana-
cions del projecte BEPS.

Aixi, s’introdueixen canvis importants en
la part relativa a obligacions d’informacié
—master file— i informacio relativa a cadas-
cun dels paisos on es facin operacions i,
consequentment, es requereixen canvis
en les politiques de preus de transferéencia
perque estiguin alineades amb el model

El BEPS esta portant a
un canvi de mentalitat
tant de les autoritats
tributaries com
de les empreses

de negoci als efectes d’'imputar adequa-
dament els beneficis a aquelles entitats
dels grups empresarials en les quals real-
ment es crea el valor.

Per parlar d’aquest tema s’ha convidat
com a ponents Néstor Carmona, cap de
I’Oficina Nacional de Fiscalitat Internaci-
onal de I'AEAT i inspector d’Hisenda de
I'Estat, i Jordi Bech, economista, asses-
sor fiscal i membre del Comite Permanent
del la Comissié d’Assessors Fiscals del
Col-legi d’Economistes de Catalunya.

Sessi6 6

El paperde
l’auditor de
comptes en'ambit

del’auditoria publica

Introductora:
CRISTINA GIL, economista auditora
de comptes

["auditor de comptes privat té un paper re-
llevant en I'ambit de l'auditoria publica,
principalment en la transparencia en els
comptes publics base per al sistema de
govern dels organismes publics i en conne-
xi6 amb les noves obligacions legals de
I’Administracio local i el seu control.

Després de I'exit de la IV Jornada d’Audito-
ria del Sector Public, sota el lema Controlar
per millorar, des del REA-REGA continuem
amb la preocupacié de la falta d’'un marc
de col-laboraci¢ entre els auditors privats i
els organs de supervisio de les administra-
cions publiques.

Informatiu de l"economista
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Cal fomentarla
participacio de
les pimes d’auditoria
en la contractacio
publica

El nostre objectiu és el de promoure la
transparencia i el control eficient de la ges-
ti6 dels fons publics d’Espanya, tal com
demana la societat, i, per poder aconse-
guir-ho, hem de desenvolupar amb urgen-
cia un marc de col-laboraci¢ entre els au-
ditors privats i les administracions publi-
ques, aixi mateix també cal una fiscalitza-
cié més alta del sector public mitjiangant
auditories de comptes.

Des del REA-REGA, fem especial emfasi
en la necessitat d’ajudar a la gestié del can-
vi en aquest sector per poder aportar més
dinamisme i adaptacio del seu model d’or-
ganitzacio als temps actuals i a la demanda
de la societat, que cada vegada és més
exigent amb les entitats d’ambit public.

En aquesta ocasio, debatrem sobre les
noves obligacions legals de I’Administra-
cio local i el seu control, sobre qué dema-
na la societat en el control i la transparen-
cia dels comptes del sector public i quins
son els reptes en el marc de la governanca
fiscal de la Uni¢ Europea i el control dels
fons europeus.

Cal fomentar la participacié de les pimes
d’auditoria en la contractaci¢ publica, in-
sistint en qué aquesta s’hauria d’adaptar a
les caracteristiques de la pime i alleugerir
la costosa carrega administrativa (per
exemple a través de la divisié dels grans
contractes en lots).

A més, al sector public s’estableixen bar-
reres a la lliure contractacié d’auditores,
incloent-hi condicions restrictives com ara
I’exigéncia d’unes xifres elevades de capi-
tal social o d’una xifra extraordinariament
elevada de negoci, aixi com una experien-
cia dilatada en auditories d’entitats simi-
lars que, combinades, impedeixen la lliure
concurrencia a les licitacions de la practica
totalitat d’empreses del sector.

Amb aquest proposit, s’ha presentat I'estudi
sobre L'aposta de la UE per la participacio
de les pimes en la contractacio publica, del
qual podem concloure que, amb la Directiva

® Informatiu de l"economista

2014/24/UE, el legislador europeu ha apos-
tat per donar protagonisme a les pimes en
I'escena de la contractacié publica, arbitrant
mecanismes especifics per promoure de
manera efectiva la seva entrada en ella.

Som conscients que aquest nou marc le-
gal franqueja als seus membres I'accés a
una important parcel-la d’activitat, la dels
contractes de serveis, en especial dels
d’auditoria financera i de compliment de
legalitat de les administracions publiques i
altres entitats del sector public, estem en
un nou escenari que, des del 18 d’abril de
2016, i a falta d’una llei espanyola que la
traslladi, quedara definit per les prescripci-
ons de la referida directiva.

Per parlar d’aguest tema hem convidat
Miquel Angel Cabezas de Herrera, pre-
sident de la Fundacion FIASEP, i Antonio
Munoz Juncosa, interventor de I’Ajunta-
ment de Barcelona.

Sessio 7
Responsabilitat
penal dels
administradors
concursals

Introductor:
RODRIGO CABEDO, economista,
advocat i administrador concursal

La modificacié del Codi Penal ha incre-
mentat les responsabilitats dels adminis-
tradors concursals i aquests poden in-
correr en responsabilitats penals per una
actuacio incorrecta del seu carrec, bé per

Lamodificacio del Codr
Penal ha incrementat
les responsabilitals
dels administradors
concursals

falta de diligencia o bé per falta de lleialtat
en 'exercici del seu carrec.

En aquesta sessi6 comptarem amb Os-
car Serrano, fiscal de delictes economics
de la Fiscalia Provincial de Barcelona, que
abordara les conductes tipificades pel
Codi Penal:

® Malversacio de cabals publics-adminis-
tracio deslleial.

® Delicte de suborn.

® La insolvencia concursal i les seves mo-
dalitats d’Infraccio.

® El deure de I’Administracio d’establir la
prevencio penal de les persones juridiques
compliance en els concursos que intervé.

Aquesta ponéencia no nomeés és d’especial
interes per a aquells economistes i advo-
cats que exerceixen les seves funcions com
a administradors concursals, siné per a tots
aquells professionals que participen en I'ac-
tivitat mercantil, sigui com a assessors ex-
terns o administradors de les companyies.




SEGON TORN
DE SESSIONS

Horari: de 13.00 a 14.15 hores

Sessio 1

Transatlantic Trade
and Investment
Partnership (TTIP),
Trans Pacific
Partnership (TPP)
iTradein Service
Agreement (TISA):
tres tractats
comercialsinedits

Introductora:
PATRICIA GARCIA-DURAN, professora
de la Universitat de Barcelona

L’Associacio Transatlantica pel Comercila
Inversid, coneguda com a TTIP per les se-
ves sigles en angles, és I'acord comercial
bilateral que estan negociant la UE i els
EUA des de mitjan 2013. L’Acord Trans-
pacific de Cooperacié Economica, cone-
gut com a TPP, és I'acord comercial que

Els acords
megaregionals busquen
un grau d’integracio
superior al de les zones de

lliwre canvi tradicional

va ser signat per dotze paisos del Pacific
el 2015 (incloent-hi el Japd i els EUA) i que
esta en procés de ratificacio. EI TISA és un
acord plurilateral per a la liberalitzaci¢ del
comerg de serveis que es va comengar a
negociar el 2012 i que inclou, entre d’al-
tres, els paisos més avangats del mon.

Els dos primers es consideren megare-
gionals. Aquest concepte s’ha posat de
moda els Ultims anys i esta lligat amb les
cadenes de valor globals. En general, es
considera que un megaregional és un
acord d’integracid que inclou temes no
aranzelaris i en que almenys dos dels
membres sén hubs (nuclis) en les cadenes
globals de valor. En altres paraules, un me-
garegional és aquell acord de lliure comerg
que busca un grau d’integracié superior al
de les zones de lliure canvi tradicionals i
que inclou dos dels seglents actors co-
mercials: els EUA, la UE, el Japd o la Xina.

ElI TISA és un altre tipus de tractat comer-
cial. Encara que inclogui els EUA, el Japd
i la UE (la Xina hi ha demostrat interes
perd de moment no forma part de les ne-
gociacions) no és un megaregional. Es
tracta d’'un acord plurilateral, ja que el
seu objectiu és no es una zona de lliure
canvi sind anar més enlla del que ja s’ha
aconseguit en el marc de I’Acord General
sobre el Comerg en Serveis (GATS, per
les sigles en angles) de I'Organitzacié
Mundial del Comerg.

Per que es poden considerar inedits
aquests tres tractats comercials? Al cap i
a la fi, la UE sempre ha tingut acords bila-
terals o regionals amb tercers paisos, els
EUA van comencar a signar aquest tipus
d’acords els anys 90 i el TISA no és el pri-
mer acord plurilateral que es negocia.

Com s’ha explicat més amunt, aquests
tres tractats comercials son de naturalesa
i d’ambits geografics diferents. Per que es
considera que poden estar relacionats
des d’un punt de vista geoestrategic?

A qui beneficien més? Quines implicaci-
ons poden tenir per a la UE?

Per que el TTIP és I'acord comercial que
més mobilitzacid publica ha despertat a la
UE? Laltre megaregional que esta negoci-
ant la UE, un acord comercial amb el
Japo, no desperta el mateix interes.

Per respondre a aquestes preguntes
aquesta sessié comptara amb dos po-

nents: Joan Tugores, catedratic d’Eco-
nomia i exrector de la Universitat de Bar-
celona, i Federico Steinberg, investiga-
dor principal d’Economia Internacional
del Reial Institut Elcano. Ambdods presen-
taran les seves reflexions després d’una
breu introduccio feta per la coordinadora
de la sessio.

Sessi6 2 R
Europa-Asia:
geopolitica
irelacions
economiques

%

Introductor:
ALEX RUIZ, economista del Servei
d’Estudis de CaixaBank

Europa i Asia estan construint, de facto,
un espai progressivament més interrela-
cionat en materia econdmica i politica. Els
vincles economics entre les dues regions
estan esdevenint, de manera cada cop
més intensa, un dels elements més notoris
sobre els quals pivota actualment I'econo-
mia global. Aixi, tres paisos asiatic —la
Xina, el Japo i Corea del Sud- estan entre
els deu primers socis comercials de la UE

Ewropa 1 Asia estan

construant un espar cada

cop mes inlerrelacionat
en materia politica
1 economica
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i representen el 18% del comer¢ de la
Unié. En matéria inversora, un 21% de la
inversié estrangera directa comunitaria
s’adrega a Asia i un 13% de la inversio re-
buda procedeix d’aquella regio.

Aquests estrets lligams responen, en gran
part, a les estrategies de les empreses in-
ternacionalitzades, tant europees com
asiatiques. Per0 també soén el resultat
d’una estrategia politica volguda de la UE
de crear una area euroasiatica altament
integrada des del punt de vista economic i
financer que actui com a contrapunt al
predomini creixent de les relacions trans-
pacifiques.

En definitiva, en gran part, el futur de
I’'economia global sera el resultat de la cre-
acio d’aquests pols regionals altament in-
tegrats. Per tant, I'analisi de la dinamica
econodmica i politica entre Europa i Asia
esdevé fonamental en I'ambit empresarial,
professional, academic i ciutada.

En aquest sentit, la sessié Europa-Asia:
geopolitica i relacions economiques abor-
dara I'aproximacié a aquesta tematica
mitjangant una doble reflexio, una primera
de caire més estrictament economic i una
segona de caracter politic. Les dues di-
mensions seran tractades en les ponenci-
es de la sessié. La primera sera a carrec
de Jaume Giné, professor d’ESADE, i la
segona, a carrec de Roger Albinyana, di-
rector de Politiqgues Euromed a [I'Institut
Europeu de la Mediterrania.
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Sessio 3
Riscos
geopolitics
imercats
financers

Introductora:

BEGONA CASTRO, presidenta

del Grup de Treball EAFI de la
Comissié d’Economia Financera del
Col-legi d’Economistes de Catalunya

Es innegable que la politica esta molt pre-
sent a 'economia i, per extensio, als mer-
cats financers. Al llarg de la historia hem
vist com decisions politiques han provocat
crisis economiques com, per exemple,
'any 1973 la crisi del petroli provocada
per la decisid de retallar-ne la produccio.
La globalitzacié va provocar una nova ma-
nera d’entendre els negocis, les empreses
i fins i tot les relacions personals.

La pujada exponencial de la renda variable
com a consequencia la baixa de tipus
d’interes als EUA al periode 2002-2006
amb consequéncies també per al mercat
immobiliari i avui estem pendents de quan
i en quina proporcid pujara els tipus d’inte-
res i com afectara la marxa de I'economia
americana i, per contagi, la resta del moén,
principalment els paisos emergents.

Recentment hem viscut un exemple molt
clar: el Brexit, una decisi6 politica provoca
una caiguda sense precedents en I'lbex 35.
La geopolitica té ligams de vegades difi-
cils de veure i d’analitzar amb la geoeco-
nomia i, en aquesta sessio, pretenem do-

La globalitzacio ha

provocat una nova

manera d’entendre
els negocis, les empreses
1 les relacions personals

nar una visié dels fets que han provocat un
nou ordre mundial canviant cada vegada
amb més rapidesa i complexitat.

Tindrem el plaer de comptar amb la pre-
sencia de dos experts en analisi macro-
economic i en gestié d’inversions com ho
son Jordi Justicia, soci de Ginvest EAFI,
exdirector de la gestora de fons d’inversio
de Caixa Girona i de renda variable a Cai-
xa Catalunya, i Alex Fuste, director eco-
nomic d’Andbank.

Sessi6 4
Frausiescandols
en comptabilitat
ifinances

Introductor:

MARTi GARCIA PONS, vicepresident
de la Comissié de Comptabilitat del
Col-legi d’Economistes de Catalunya

La informacié comptable és fonamental
en el procés de presa de decisions d’in-
versors i directius d’empresa i per a la res-
ta de parts interessades. Perqué aquesta
informacio sigui util és imprescindible que
sigui rellevant i fiable. Perd la historia eco-



nomica ens ensenya que en paral-lel a la
majoria de les crisis economiques i finance-
res s’accentuen les activitats de manipula-
ci6 comptable. El frau i les irregularitats de
caire economic, financer i comptable van
en augment. Es manipulen les xifres comp-
tables aprofitant els buits de la normativa
comptable i les opcions de valoracié i pre-
sentacié que aquesta ofereix per transfor-
mar els comptes anuals reals al que, els qui
els preparen, prefereixen que siguin.

Expliquen que, mentre fra Luca Pacioli tra-
vessava a bon pas la plaga de Sant Marc
de Venecia, i abans que I'acqua alta ho
impedis, un mercader se li va atansar per
preguntar-li quant feien dos més dos, i fra
Luca li va dir a cau d’orella: quant vol que
sumin? Aquesta anecdota donaria la ra¢ a
aquells que, en referir-se als fraus compta-
bles, pensen que el problema rau en la
mateixa genesi de la ciencia comptable. El
mateix Paciolo deia a I’'obra Particularis de
computis et scripturi: “Pel que fa als teus
comptes amb la Cambra d’Emprestits o...
amb una altra oficina publica qualsevol
amb la qual haguessis de veure per alguna
rad, procura que et donin sempre els

e [
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oportuns comprovants [...] perqué en tals
entitats se sol mudar sovint d’escriva, i
tots volen portar els llibres a la seva mane-
ra, cadascu segons el seu métode, criti-
cant sempre els anteriors, que segons ells
no porten bé els llibres”. Baruch Ley, cate-
dratic de la Universitat de Nova York de-
clarava a La Vanguardia (18 de setembre
de 2014) que “el comptable no compta
coses reals ni diners reals. La comptabili-
tat sébn només estimacions i el balang
d’una empresa només presumeix el que té
i el que tindra. En aquest joc es poden co-
metre negligencies o veritables estafes”.

Des de la publicacié del tractat de Luca
Pacioli i fins a les acaballes del segle pas-
sat, el benefici s’havia configurat com I'in-

La historia ensenya que,
en parallel a la majoria
de les crisis, s’accentuen
les activitats de
manipulacio comptable

dicador per excel-léncia de la gestio em-
presarial. El calcul del benefici se sustenta
en l'aplicacié d’'una hipotesi basica, el
principi del meritament o de la data del fet.
| és per I'aplicacid d’aquesta regla que el
benefici es considera un concepte inter-
pretable i manipulable, enfront de I'efectiu,
del cash flow, que es considera substanci-
al. L’harmonitzacié comptable mitjancant
'adopcié de les Normes Internacionals
d’Informacié Financera i el desenvolupa-
ment del paradigma de la utilitat ha espe-
ronat I'estudi de I'estat de fluxos d’efectiu
(EFE) establint una complementarietat en-
tre aquest i I'analisi convencional del ba-
lan¢ i del compte de resultats. Tot i aixo,
casos com el de Gowex demostren com
també es va modificar la informacié con-
tinguda a I'EFE.

Per parlar del maquillatge comptable, per
discernir entre comptabilitat creativa legal i el
frau comptable, perd sobretot per coneixer
els procediments quantitatius i qualitatius
per detectar la comptabilitat irregular, comp-
tarem amb la participacié d’Oriol Amat, ca-
tedratic de Comptabilitat de la Universitat
Pompeu Fabra i president de I'ACCID.

ELS MILLORS PREUS AMB
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Per assegurar la fiabilitat de la informacio
comptable, I'activitat dels auditors és in-
dispensable, cal emmarcar aquella dins
d’un concepte més ampli, la transparéncia
empresarial. La transparencia es refereix a
la informacié que subministren les empre-
ses, els governs, els agents socials i qual-
sevol altra organitzacié publica o privada
als seus stakeholders.

Al llarg dels darrers anys, s’ha anat incre-
mentant la demanda d’una millora de la
transparencia que ha generat un increment
de la regulacid sobre la materia. Com a
consequencia d’aixd, les organitzacions
fan cada vegada més esforcos per millorar
la quantitat i la qualitat de la informacié que
subministren. Aixd és aixi no només pels
canvis normatius, sind també per qles-
tions etiques i inclusivament per la voluntat
de millorar la imatge projectada.

Cada vegada és més gran el consens que
situa com a remei de la crisi actual la ne-
cessitat de recuperar la credibilitat de les
nostres institucions, i poques mesures
contribueixen tant a recobrar aquesta con-
fianca com I'impuls de practiques de
transparencia i bon govern. Transparencia
i rendici6 de comptes formen part del que
s’ha anomenat en la bibliografia internacio-
nal accountability. El terme accountability
es defineix com el deure d’informar de les
politiques i actuacions de I'organitzacio, de
justificar els seus actes i de sotmetre’s a
qualsevol tipus de control adient per verifi-
car la consistencia de la informacio.

Aixi, doncs, I'analisi de les activitats fraudu-
lentes requereix, també, d’'un enfocament
alineat amb el bon govern, la responsabilitat
social corporativa i I'ética empresarial. | per
aix0 comptarem com a ponent amb Anto-
nio Argandofia, professor de Teoria Eco-
nomica i d’'etica a I'lESE, i president de la
Comissié de Normativa i Etica professional
del Col-legi d’Economistes de Catalunya.
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Sessié 5

Esta preparada
Catalunya per

als reptes logistics
d’una economia
connectada?

Introductor:

MIQUEL MORELL, economista, soci
de PROMO Assessors Consultors,
SAP, i vicepresident de la Comissio
d’Economistes en Economia Territorial
i Urbana del Col-legi d’Economistes
de Catalunya

El procés de globalitzacio ha intensificat les
nostres relacions amb nous mercats alho-
ra que ens ha obligat a ser molt més com-
petitius. En aquest context, la logistica ha
passat a tenir una funcio estrategica en el
sistema economic, pel gran augment dels
fluxos de mercaderies, per la contencié
dels costos i per I'especialitzacio i la ne-
cessitat d’ajustar els estocs de circulant.

La logistica és a dia d’avui un sector eco-
nomic cabdal per al creixement economic
i la millora de la competitivitat de les em-
preses, i que té per objectiu, entre d’altres,
millorar I'eficiencia dels fluxos de merca-
deries tant regionals com internacionals.
Tant el transport mundial com el transport
urba de mercaderies esta manifestant
canvis substancials en el seu modus ope-
randi, amb nous operadors, nous canals i
nous centres de distribucio.

Des de la Comissidé d’Economia Territorial
i Urbana, i en el marc del titol de la Jorna-

da dels Economistes d’enguany Geopoliti-
ca i geoeconomia: un ordre economic
mundial canviant, organitzem una sessio
per posar tot I'emfasi en I'analisi dels rep-
tes d’aquest sector logistic a Catalunya,
que aborda el cicle complet de la cadena
de valor de la logistica, des dels aspectes
territorials del nostre entorn pel que fa a
I'adequacio de sol per a activitats logisti-
ques fins a les necessitats i els desafia-
ments futurs de les empreses i quina acti-
vitat, subsisténcia i creixement té una rela-
ci6 directa amb una logistica avangada i
connectada.

Aquesta sessio¢ focalitzara la logistica des
de dues perspectives geoestrategiques:
una perspectiva macro, que té a veure
amb la gran porta d’entrada/sortida de
mercaderies a través de la plataforma lo-
gistica del Port de Barcelona (fluxos inter-
nacionals), i una perspectiva micro, que
analitza els elements que condicionen la
logistica de la darrera milla, el darrer tram
que recorren els productes fins a la boti-
ga o fins al consumidor final, aixi com els
nous canals de distribucié urbana dins de
les ciutats.

El Port de Barcelona s’erigeix com un ter-
mometre indicatiu de I'activitat economica
de Catalunya i les darreres dades crei-
xents en 'augment de transit de mercade-
ries indiquen una reactivacioé del consum
intern i de I'activitat productiva. De fet, els
contenidors d’exportacio superaven el pri-
mer semestre d’aquest any 2016 en un
54% el maxim assolit 'any 2008, abans
de I'aturada per la crisi.

D’altra banda, la distribucid urbana de
mercaderies (DUM) d’abastiment als esta-
bliments de distribucié comercial o0 a con-
sumidors finals esta evolucionant expo-
nencialment, amb una entrada important
de la tecnologia aplicada que actua com a
palanca de creixement, i amb aspectes
com la mobilitat, I'accessibilitat, la conta-
minaci® atmosferica i acustica, etcétera,
que resulten claus i complexos en les ciu-
tats i els entorns urbans.

La logistica és un
sector cabdal per al
creixemenl economic
tlamillora de la
competibivital
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Jornada dels Economaistes

Per abordar aquest tema hem confeccio-
nat un panell d’experts que, de ben segur,
garantira una sessié de maxima qualitat.
Comptarem amb la presencia d’lgnasi
Ragas, economista especialitzat en de-
senvolupament economic, transport i ter-
ritori i amb més de trenta anys d’experien-
cia professional en els sectors public i pri-
vat. Per abordar els reptes macroecono-
mics de la distribucio logistica comptarem
amb la presencia de Jorge Moreno, di-
rector comercial de la terminal de conteni-
dors del Port de Barcelona BEST (Barce-
lona Europe South Terminal, propietat de
Hutchison Port Holdings) i responsable de
la gestié comercial i del desenvolupament
hinterland i de negoci de la terminal. Per
afrontar els aspectes microeconomics de
la DUM i la distribuci6 de la darrera milla,
comptarem amb I’experiencia de Josep
Maria Balcells, responsable de trans-
ports i centres logistics de Catalunya de
Mercadona.

No volem acabar aquesta presentacié de
la sessid sense agrair el suport que hem
rebut per part de la Comissio de Retail i de
la Comissid d’Economia del Turisme per
organitzar la sessio.
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Sessio 6

El futur dels
despatxos
professionals
alallum dels canvis
geoeconomics

Introductor:
JOAN ROJAS, economista

Els grans canvis geopolitics i geoecono-
mics a escala mundial tenen i continuaran
tenint una gran incidencia en I'evolucio
dels despatxos professionals en qualsevol
de les seves mides i especialitats.

Davant la transformacié digital, les noves
relacions humanes i els riscos que els as-
sessors hauran d’assumir caldra definir un
DAFO que permeti emprendre una correc-
ta estrategia tant per aconseguir una ren-
dibilitat adequada com per a la supervi-
vencia dels despatxos dedicats fonamen-
talment a I'assessorament.

Cada vegada més, els despatxos s’hauran
de configurar com a empreses de serveis
amb necessitat de xarxes i aliances estrate-
giques per poder assolir la demanda dels
clients, ates que la geoeconomia requerira
coneixements i relacions globals que els
despatxos d’assessorament hauran de do-
minar. Pel que fa als despatxos de gestio
també s’esta veient un canvi en la manera
de prestar el servei al client que es basa,
cada vegada mes, en una relacié virtual.

La taula rodona debatra sobre aquests
temes i comptara amb despatxos de di-

La geoeconomia
requerira coneixements
i relacions globals
que els despatxos
hauwran de dominar

ferents dimensions que aportaran la seva
experiencia i la seva visio de futur.

Hem convidat a participar-hi Luis Piacen-
za, soci de Global Sustaninability de
Crowe Horwath; Joan Gironella, soci ad-
ministrador de TAX Economistes i Advo-
cats, SL; Xavier Subirats, soci adminis-
trador d’AMSEL Assessors, SL, i Jordi
Llido, soci de Deloitte.

Sessio 7

Els costosiles
oportunitats de
la sostenibilitat
en unaeconomia
global

Introductor:

JOSE LUiS MORALES, membre de la
Comissi¢ d’Economia i Sostenibilitat del
Col-legi d’Economistes de Catalunya

La creixent conscienciacid respecte a
I’escassetat de recursos al nostre planeta
esta impulsant la questié del desenvolu-
pament sostenible, que sera un dels prin-
cipals reptes del segle XXI. Un repte que
ens obligara a reconsiderar els impactes



ambientals i socials dels nostres patrons
de producci6 i consum.

El nostre mén esta en crisi. Dos-cents
anys de desenvolupament industrial
semblaven haver-nos alliberat de les limi-
tacions a les quals I’entorn natural ens
havia sotmeés fins llavors. Hem desco-
bert, dolorosament, que aquest creixe-
ment no es pot mantenir indefinidament.
Pot ser un creixement verd la solucio?
Sens dubte, és important examinar-ne
les possibilitats d’exit, reflexionar sobre
els vincles entre el creixement economic i
la conservacio del medi ambient per po-
der arribar a identificar com es pot rees-
tructurar I'economia mundial amb I'ob-
jectiu de restablir I'estabilitat entre I'eco-
nomia i I’'ecosistema en que es basa.

Els ciutadans, els consumidors, els inver-
sors son cada vegada més sensibles res-
pecte a un desenvolupament basat en el
progrés social i la proteccid del medi am-
bient. Per tant, cal proporcionar indica-
dors que reflecteixin aquestes noves di-
mensions.

Amb aquest objectiu neixen iniciatives
com la Natural Capital Coalition, associa-
Ci6 internacional que anticipa I'escassetat
de recursos com un risc critic per a les
empreses, que fa necessari promoure un
canvi en el comportament de les compa-
nyies, les quals haurien de valorar i comp-
tabilitzar el capital natural d’'una manera
sistematica, amb el potencial d’aportar
una serie de beneficis ambientals, socials i
economics.

O el moviment del Marc Internacional de
Reporting Integrat (IR), encaminat a acon-
seguir un auténtic informe integrat, sota
un enfocament molt més encertat de sis
capitals diferents que cobreix la veritable

Cal reconsiderar els
impactes ambientals
1 socials dels nostres
patrons de produccio
1 consum

realitat de 'empresa i que té el potencial
per canviar la visio a curt termini que enca-
ra posseeixen la majoria d’inversors per
un altre horitzd més llarg i més gran, i que
ajudi a evitar errors costosos.

| no oblidem la pionera Global Reporting
Initiative, el marc de desenvolupament d’in-
formes de sostenibilitat més utilitzat a tot el
mon i que estableix els principis i els indica-
dors que les organitzacions poden fer servir
per mesurar i informar sobre I'acompliment
economic, social i ambiental.

La Unid¢ Europea, per la seva banda, ha
decidit prendre la iniciativa per convertir
les seves empreses en capdavanteres
del desenvolupament sostenible, obligant
a aproximadament 6.000 grans compa-
nyies i grups, i a entitats d’interes public,
a complir amb la nova Directiva de divul-
gacio d’informacié no financera i de di-
versitat a partir del proper 1 de gener de
2017.

La Directiva 2014/95/UE especifica com
aquestes companyies han de divulgar in-
formacié social i ambiental als informes
anuals. La informacié requerida inclou les
politiques, els possibles riscos i els resul-
tats relacionats amb les questions ambi-
entals, les activitats social i dels empleats,
els drets humans, la lluita contra al corrup-
ci6 i questions de suborn, i la diversitat als
consells d’administracio.

Els paisos industrialitzats han emes grans
quantitats de gasos d’efecte d’hivernacle
a causa precisament de la industrialitza-
cio, intensiva en consum d’energia fossil
tant pels processos productius com per
la distribucié dels productes fabricats, en
una época en la qual no preocupava el
canvi climatic (pel desconeixement). Avui
dia, s’accepta i s’assumeix que la princi-
pal causa de I’escalfament global son les
emissions de gasos d’efecte d’hiverna-
cle. Per tant, si volem evitar els efectes
violents que podria causar un augment
significatiu de les temperatures i el seu
impacte sobre I'economia, la transicié
energetica i unes activitats logistiques,
amb menys emissions constitueixen dos
dels principals reptes per aconseguir una
economia baixa en carboni. Aquests se-
ran els conceptes que es desenvolupa-
ran a la sessi¢ de la Comissid d’Econo-
mia i Sostenibilitat.

Per parlar d’aquest tema hem convidat a
participar-hi com a ponents Miquel Puig,
vicepresident executiu del Consorci de
Serveis Universitaris de Catalunya, Jo-
sep Maria Tost, director de I’Agencia de
Residus de Catalunya, i Xavier Laban-
deira, catedratic d’Economia de la Uni-
versitat de Vigo. &

MENTRE LLEGEIXES AQUEST ANUNCI
LA PROBABILITAT DATAC A LA SEGURETAT
DE LA INFORMACIO A LA TEVA EMPRESA
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Seu de Girona

Globalitzacio,
crisiidesigualtat

Data: dijous 17 de novembre

Hora: 18.30 h

Lloc: Facultat de Ciencies Economiques
i Empresarials de la Universitat de Girona

PROGRAMA:

Inauguracio: Sergi Bonet,
rector de la Universitat de Girona
Anna Garriga,

degana de la Facultat de
Ciencies Economiques

i Empresarials de la Universitat
de Girona

Esteve Gibert,
president territorial de Girona del Col-legi
d’Economistes de Catalunya

Introductors: Modest Fluvia,
professor de la Universitat de Girona
Manel Serra,

professor de la Universitat de Girona

Ponents: Miquel Puig,

director general del Consorci de Serveis
Universitaris de Catalunya

Carles Sudria,

catedratic de la Universitat de Barcelona

Interlocutors: Camil Ros,

secretari general d’UGT Catalunya

Oriol Puig, periodista del Diari de Girona
Marti Batllori,*

representant de Caritas, i un representant
dels estudiants de la Facultat de Ciencies
Economiques i Empresarials de la
Universitat de Girona

Cloenda: Joan B. Casas,
dega del Col-legi d’Economistes
de Catalunya

*Pendent de confirmaci6 a 26 de setembre
de2016. W

Seu de Lleida

El sector
agroalimentari
al segle XXI:
bioeconomia,
innovacioi
sostenibilitat

Data: dijous, 24 de novembre

Hora: 19.00 h

Lloc: Sala d’Actes, Col-legi d’Economistes
a Lleida (carrer Pere de Cabrera, 16)
Coordinadors: Xavier Ticé Cami,
president de la Comissioé d’Empresa
Agroalimentaria i Cooperatives del
Col-legi d’Economistes de Catalunya
Joan Picanyol Tarrés, secretari territorial
a Lleida del Col-legi d’Economistes de
Catalunya

La Jornada dels Economistes 2016 a
Lleida esta organitzada conjuntament per

® Informatiu de l"economista

la Comissi¢ Territorial de la seu de Lleida
i la Comissio d’Empresa Agroalimentaria i
Cooperatives del Col-legi d’Economistes
de Catalunya.

Les projeccions de futur en I'ambit mun-
dial apunten a un progressiu creixement
demografic i a I'ascens social massiu,
davant d’uns recursos escassos que po-
sen en risc la sostenibilitat tant mediam-
biental com de I'estil de consum occi-
dental actual.

Aquesta perspectiva planteja un desafia-
ment a la humanitat: com ha d’innovar
I’agricultura per alimentar el planeta?

R+D+l basada en la bioeconomia

Aquest desafiament ha de ser resolt des
de la demanda, a partir de modificar els
habits de consum i estil de vida, i des de
I’oferta, a partir d’incorporar més innova-
cio i coneixement al sistema productiu,
obtenint solucions més productives i efi-

Les projeccions
de futuwr apunten
a un progressiu
creixement demografic
1 a l'ascens social
massiu davant d’uns
recursos escassos

cients sense perjudicar el medi-ambient i
mantenint la biodiversitat.

En aquest context, la politica europea
d’R+D+l agraria es basa en I'anomenada
bioeconomia i tot fa pensar que s’esta
gestant un nou paradigma tecnoproduc-
tiu que podria estar vinculat amb la bio-
tecnologia, la nanotecnologia, la bioelec-
tronica, els nous materials, I'estalvi d’ai-
gua i les fonts alternatives d’energia, en-
tre d’altres.
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Xavier Ticé.

En tots aquests ambits és molt important
que el teixit productiu catala, en general,
i de les empreses i cooperatives agroali-
mentaries, en particular, s’hi vagin posici-
onant des del principi.

Una ponéncia i una taula rodona

La Jornada comptara amb la presencia de
la consellera d’Agricultura, Ramaderia,
Pesca i Alimentacid de la Generalitat de
Catalunya, Meritxell Serret i Aleu.

La sessié s'iniciara amb la ponéncia d'An-
gel Pes i Guixé, doctor en Economia,
sotsdirector general de CaixaBank i presi-
dent de la Xarxa Espanyola del Pacte Mun-
dial de les Nacions Unides, que ens dona-
ra una visié global del desenvolupament
sostenible adaptat als desafiaments del
segle XXl i les oportunitats que es generen
per a les empreses.

lES THVES VA[:AII}ES
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PORTA AQUET 6 A LA VK DRI D AALCONVITGES |
GAUDEIX D'UN IIESWHFE DIREGTE. -
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Es molt important
que el teixit productin
catala v les empreses
1 cooperalives
agroalimentaries
es vagin posicionant
des del principi

I, tot seguit, hi haura una taula rodona,
moderada per Josep Maria Riu Vila, vi-
cepresident territorial de Lleida del Col-
legi d’Economistes de Catalunya, que
abordara estrategies, experiencies inspi-
radores i idees practiques sobre innova-
cio, productivitat, sostenibilitat i eficiencia
per a un desenvolupament sostenible del
sector agroalimentari aplicades a les ter-
res de Lleida. Hi intervindran:

® Andrea Terés i Garcia, economista.
Grau en ADE per la Universitat de Lleida i
directora comercial d’Agroptima, una
empresa jove innovadora que, amb con-
tacte molt estret amb els productors i
tecnics agraris, ha dissenyat un software
de gestid d’'una explotacié agraria adap-
tat als telefons mobils, que ha obtingut
diversos reconeixements com ara el Pre-
mi Ruralapps 2015 i a més ha arribat a la
final dels premis 4YFN del Mobile World
Congress 2016 en la categoria Disrupted
by Mobile.

@ Teofil Cami i Gibert, empresari agrico-
la i ramader, gerent de Masia Artesana,
SL, i de la Masia de Can Tero (les Garri-
gues), que participa en empreses agro-
pecuaries i del sector porci, de la indus-
tria alimentaria, I’hostaleria, I'agroturisme
i la generaci6 d’energia.

PROMOCIO COL-LEGI
D"ECONOMISTES

Valid per a compra minima

de 1.500€ en paquets de
vacances per reservar  viatjar
abans del 31 de desembre

del 2016.

Consulta condicions de la promoeia,

A bescanviar a I'oficina
d'Halcon Viatges
C/ Calvet, 8 Barcelona

informacio i reserves
C/Calvet,n®8

934141707 halcon10éf@halcon-viajes.es

Joan Picanyol.

Per acabar, esta previst un col-loqui amb
tots els assistents. Les converses man-
tingudes amb tots els ponents durant la
preparacio de la Jornada ens han trans-
mes il-lusié i confianca en el futur! ll-lusié i
confianga que volem compartir amb tots
vosaltres el dia de la Jornadal Hi esteu
tots convidats! l

F 4
N
Halconwafges
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Seu de'Tarragona

Macrotendencies
geoeconomiques
ilasevainfluencia
al territori

Data: 3 de novembre
Hora: 18.30 h
Lloc: Seminari de Tarragona

Al'moén globalitzat d’avui dia, qualsevol es-
deveniment de rellevancia té repercus-
sions economiques a tot el planeta, en
molts casos de forma immediata. Els as-
pectes politics, socials, tecnologics o de
seguretat influeixen en les decisions eco-
nomiques de tots els agents mundials.

Es per aquest motiu que la Jornada dels
Economistes de Tarragona d’aquest any,
organitzada conjuntament amb la Facul-
tat d’Economia i Empresa de la Universi-
tat Rovira i Virgili, pretén reflexionar sobre
els elements geoestratégics i sobre els
poders que mouen els fils de I'economia
internacional. Hi ha grans tendéncies
geoeconomiques supranacionals que
afecten tothom en major o menor grau i
que condicionen la reparticié de la rique-
sa mundial.

® Informatiu de l"economista

Entre d’altres, podem parlar dels movi-
ments migratoris internacionals, de I'enve-
liment de la poblacié a molts paisos de-
senvolupats, del sorgiment d’una creixent
classe mitjana a moltes zones en vies de
desenvolupament, de la desigual distribu-
ci6 de les fonts d’energia i les materies
primeres de tot tipus a escala internacio-
nal, de I'aigua com a recurs escas, de
I'accés a serveis basics com I'educacio i la
sanitat, dels perills globalitzats en forma
de guerres, terrorisme, cibercrim, trafic il-
legal, corrupcié i frau de diversa naturale-
sa, de les crisis als mercats financers i la
seva explosiva propagacio...

La poneéncia principal de la Jornada, sota
el titol La distribucid del poder economic
global, anira a carrec d’Eduardo Olier,
president executiu de I'Institut Choiseul
per a la Politica Internacional i Geoecono-
mia a Espanya. Es autor del llibre Geoco-
nomia. Las claves de la economia global i
un reconegut expert en la materia.

El professor de la Universitat Rovira i Virgi-
li, Juan A. Duro, catedratic del Departa-
ment d’Economia i director de la Catedra
d’Economia Local i Regional, impartira la
segona conferencia centrant aquests ele-
ments en un entorn de proximitat. Al nos-

tre territori la diversitat de sectors econo-
mics i la convivencia de la industria, el tu-
risme i la resta d’activitats productives es
veuran influenciades per aquestes grans
tendéncies geoeconomiques globals i
'adaptacié als canvis sera capital per
aconseguir un progrés sostingut. El nou
sistema de forces econdmiques i els cen-
tres de poder condicionaran, sens dubte,
el nostre futur i I'exit dependra de com re-
accionem davant aquest entorn canviant.

A continuacio tenim previst fer una taula ro-
dona on es podra debatre i aprofundir sobre
alguns aspectes comentats a les dues con-
feréncies. Es previst que hi participin desta-
cats empresaris de la demarcacié per donar
una visio propera enfront aquests reptes es-
trategics de futur. Hi seran presents Jaume
Sariol, director del complex de Dow Chemi-
cal a Tarragona; Joan Enric Carreres, di-
rector general de Grup Solarca, SL, i Ra-
mon Calbet, director general de Cunicarn.
La periodista Mireia Segu actuara com a
moderadora.

De la mateixa manera que les darreres
ocasions, la Jornada concloura amb el
Sopar dels Economistes, al mateix indret,
on es lliuraran premis i distincions al millor
expedient academic de la Facultat d’Eco-
nomia i Empresa de la URV, als companys
que fan 25 anys com a col-legiats i als
economistes que es jubilen. Com és tradi-
cional, també donarem el Premi a la Tra-
jectoria Professional, que cada any s’ator-
ga a una personalitat del territori per la
seva contribucié al desenvolupament em-
presarial. Aquest any I'escollit és José Luis
Garcia, promotor immobiliari i persona vin-
culada a diverses entitats tarragonines. B

Miquel Angel Fuster.
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DEBAT SOBRE‘I_A GTAI\I BRI:_FAN‘YA}I FEUROPA
Brexiti Unio
Kuropea

Els economistes Ramon TremosaiJordi Bacaria juntament amb Charlotte Fraser-
Prynne, directora d’International Policy Group, conduits per Victor Bottini, debaten
amb el grup Joves Economistes sobre les implicacions economiques del Brexit

CLARA BASSOLS, periodista

Departament de Comunicacié del Collegi
d’Economistes de Catalunya
cecpremsa@coleconomistes.cat

® Informatiu de l"economista

a seu del Col-legi d’Economistes

de CatalunyaaBarcelonavaaco-

llir la segona edicio del Radio Cafe

de 'Economista, una trobada en
format de tertulia amb I'objectiu de compar-
tir temes d’actualitat economica d’alt interes
per als economistes, joves economistes i
estudiants de les facultats d’Economiai Em-
presa de les universitats catalanes. Ramon
Tremosa, economistaieurodiputat; Charlot-
te Fraser-Prynne, managing partner d’Inter-
national Policy Group, i Jordi Bacaria, eco-
nomista, catedratic d’Economia Aplicada
de la UAB i director del CIDOB, van debatre
amb joves economistes conduits pel tambeé
economista Victor Bottini.

El passat 23 de juny es va celebrar un refe-
rendum al Regne Unit per decidir sobre la
permaneéncia del pais a la Unié Europea. | el
resultat d'un 51,9% a favor de marxar (Bre-
xit) i d’un 48,1% de quedar-se (remain) va
provocar un terratremol politic i economic
les consequencies del qual encara es viuen.
"eurodiputat Ramon Tremosa, que el no-
vembre publicara un llibre sobre el Brexit, va
assenyalar que “la campanya del remain no
va parlar dels beneficis de quedar-se a la
Unié Europea”, va apuntar que “no es va
valorar prou que el Brexit era una iniciativa
molt forta des de feia molt de temps” i va
sentenciar que “el fracas no s’improvisa”.
També va afegir que es calcula que el Regne



Unit té “100.000 milions d’euros anuals de
deficit comercial, ja que exporta serveis i
compra de tot”. En aquest sentit, va opinar
que “els incentius a no posar aranzels sén
poderosissims i portaran a assolir un acord

de lliure comerg entre la Unié Europea i el
Regne Unit”.

Per la seva banda, Charlotte Fraser-Prynne
va assenyalar que és interessant fer la refle-
Xi® sobre com s’ha arribat fins al Brexit i,
segons ella, la clau és que “es venia d’una
recessio molt forta i en calia culpar algu”.
També va apuntar que “la situacio politica
dels partits britanics era complexa i es va
mirar de resoldre per mitja d’un referendum
molt perillés”, a més a més, diaris com ara
The Sun o el Daily Mail també van donar
suport al Brexit.

Amb referéncia a la depreciacio de la lliura,
un efecte economic real, i a una possible
tendéncia cap a la paritat entre I'euro i la

Fos quan fos el
resultat del Brexil,
la Unio Europea
havia de fer una
reforma

Ramon
Tremosa,
economista i
eurodiputat

“S’assoliraun acord
delliure comercamb
laUnio Europea”

El fracas no s’improvisa: la campanya
del remain no va parlar prou dels bene-
ficis de quedar-se ala Unié Europeaino
es va valorar que el Brexit era molt fort
des de feiatemps. En qualsevol cas, els
incentius a no posar aranzels sén pode-
rosissims i portaran a assolir un acord
de lliure comerg entre la Unié Europea i
el Regne Unit.

lliura, Jordi Bacaria va afirmar que “hi ha
molts elements que influeixen en el tipus de
canvi” i que el més important és sempre
analitzar que ha portat al Brexit. En aquest
sentit, va apuntar que “l'impacte de I'arriba-
da de refugiats a Europa al llarg del 2015 i la
negociacié de David Cameron amb la Unid
Europea en relacio amb els termes de la vo-
tacio n’han estat la causa principal”. Bacaria
també va opinar que “I'article 50 del Tractat
de Lisboa és el que va obrir la porta al divor-
ci” i que “fos quin fos el resultat, la Unié Eu-
ropea havia de fer una reforma”.

Un altre efecte real del Brexit és la rebaixa de
la qualificacié del deute britanic, en concret
Standard and Poor’s ha rebaixat la qualifica-
ci6 del Regne Unit. Ramon Tremosa va quali-
ficar aquesta rebaixa com a “poc important”,
jaque “ens trobem en una bombolla moneta-
ria fruit de la injeccio brutal de liquiditat i que,
mentre els bancs centrals estiguin practicant
compres massives, hi haura barra lliure”.

Per la seva banda, Jordi Bacaria va opinar
que “les agéencies han fet el que havien de
fer baixant la qualificacio crediticia davant
de la incertesa”. A més, Charlotte Fraser-
Prynne va afegir que “laimatge d’un empit-
jorament en el rating britanic no ha afectat
en la immediatesa el consum britanic perd
sique ho hafet enles decisions amitjaillarg
termini per part de les empreses”. Per la

El Brexil també
planteja una serie
d’oportunitals
per al'economia
catalana

seva banda, Victor Bottini va afegir que la
baixa qualificacié del deute britanic té un
impacte negatiu a curt termini en les inver-
sionsien provoca unafrenada, amés grans
empreses amb inversions importants al
Regne Unit com ara Ferrovial, que gestiona
I'aeroport de Heathrow, estan extremada-
ment expectants per tal de veure quines
son les consequéncies reals del referen-
dum britanic.

El Brexit també planteja una série d’oportu-
nitats per a I'economia catalana. La Gene-
ralitat esta treballant en un pla per atreure
organismes i empreses que valorin aban-
donar el Regne Unit pel Brexit amb especi-
al interés en les companyies asiatiques i en
alguns organismes europeus com I’Agen-
cia Europea del Medicament. En aquest
sentit, Ramon Tremosa va apuntar que
“sera molt dificil que Barcelona aculli la seu
d’alguna agencia europea perque aquesta
determinacié depen de decisions politi-
ques d’ambit europeu”, perd va afegir que

Charlotte
A Fraser-
} \' Prynne
2 L managing
. %: W partner
= d’International
Policy Group
“El Brexitvaarribar
en un momentde
recessio moltforta”

Per entendre el resultat del referendum,
cal tenir en compte que es venia d’una
recessio molt forta i en calia culpar algu,
en aquest cas la Unié Europea. A més,
la situacio politica dels partits britanics
era complexa i es va mirar de resoldre
per mitja d’un referendum molt perillés.
A més, diaris com ara The Sun o el Dai-
ly Mail van fer campanya pel Brexit.
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“Barcelonasique estrobaentrelescincideu
ciutats europees més atractives per captar
inversio estrangera pel clima, la situacié ge-
ograficaila qualitat de vida”. Es per aixd que
va afirmar que “el Brexit si que pot generar
oportunitats en el sector empresarial”.

Preguntes delsjoves economistes
1respostes dels tertulians

Jordi Gabin: Amb el Brexit, com que-
darien les exportacions espanyoles a
la Gran Bretanya?

Espanya té superavit comercial amb la
Gran Bretanya i els incentius per a tots
apunten cap a mantenir els fluxos co-
mercials tal com estan.

que s’han vist molt afectades. Entot cas,
a curt termini no es pot apreciar I'impac-
te de la depreciacié de la moneda sobre
el turisme britanic perqué molts dels viat-
ges ja estan prepagats. Es podra valorar
amb el temps, pero la perdua de poder
adquisitiu per la depreciacio de la lliura
respecte I'euro €s una realitat.

Per la seva banda, Charlotte Fraser-Prynne
va apuntar que, més enlla del Brexit, “ésim-
portant parlar del dumping fiscal a Europa i
treballar per definir un marc comu europeu
quant a fiscalitat”. Jordi Bacaria va afegir
que “fins avui Barcelona té capacitat
d’atraure no només empreses sind investi-
gadors per la qualitat de vida que ofereix, la
qual s’ha de lluitar per mantenir.”

Hiha 60 milions de britanics que continu-
en menjant i vivint i aixd és una realitat
basica que s’'imposara.

Anna Olivé: Quines son les conse-
qleéncies del Brexit per ala Unio Euro-
pea?

El risc d’anar enrere en la integracio poli-
tica i economica després del Brexit és
real. La Uni6 Europea no ha estat capag
d’anticipar-se a aguesta situacié i com
es desenvolupi la mateixa sera determi-
nantal’horade fer front a altres possibles
processos de desintegracio.

Per acabar, i amb referencia al debat sobre
la perdua de lideratge financer de Londres
i la possibilitat que una altra ciutat europea
el capti, Ramon Tremosa va opinar que no
creu que es doni, en considerar que “Lon-
dres és la capital global de les finances,
molt més enlla d’Europa”. B

Als europeus ens interessa negociar bé
perque, si no ho fem, els britanics com-
praran en altres llocs del moén perque des
de Londres el mén es veu molt gran.

Eric Cané: Es un error pensar que els
britanics han visitat més que mai Es-
panya aquest estiu perqué ja ho teni-
en planificat?

Famolts anys que Espanyallideral’atrac-
tiu turistic a Europa i, a més, aquest any
s’ha vist beneficiada pels atemptats ter-
roristes en altres destinacions turistiques

Londres no perdra
lideratge financer,
és la capital global

de les finances, moll
més enlla d’Euwropa

Aleix Fibla: I ara quin és el principal
repte de la Unié Europea?

El principal repte a curt termini és I'euro i
I'obligacid dels liders politics europeus
d’elaborar un pla pel Brexit.

Jordi Bacaria,
economista
catedratic
d’Economia
Aplicada de la
UAB i director
del CIDOB

Victor Bottini
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“Tarebaixa Lflmp?;}tﬁ dels
del deute britanic I0g ‘ig%% R
téun impacte contriputtalirexd
e 9 ‘article 50 del Tractat de Lisboa és el que
negatlu va obrir la porta al divorci i, fos quin fos el

La rebaixa de la qualificaci¢ del deute
britanic t& un impacte negatiu a curt
termini en les inversions i en provoca
una frenada i, a més, fa que grans em-
preses espanyoles amb inversions im-
portants al Regne Unit visquin el mo-
ment amb gran expectacio.
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resultat del referendum del 23 de juny, la
Unié Europea havia de fer una reforma.
Siguicom sigui, 'impacte de'arribadade
refugiats a Europa al llarg del 2015 i la
negociacié de David Cameron amb la
Unié Europea amb relacio als termes de
la votacio han contribuit al resultat.
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CARLES COLOMER
“L’economia

catalana ha de mirar
mes enlla d’Europa”

Creude SantJordii Economista d’Empresa de I'any, Carles
Colomer ha viscut en primera fila I’evolucio economica de

Catalunya. La seva experiencia privilegiada el converteix en una
veu moltautoritzada per analitzar la situacio economica actual

CLARA BASSOLS, periodista

Departament de Comunicacio del Collegi
d’Economistes de Catalunya
cecpremsa@coleconomistes.cat

conomista d’Empresa de l'any

2003 i col-legiat des del 1972,

Carles Colomer va rebre fa uns

mesos la Creu de Sant Jordi per
la seva contribucio¢ a la projeccié de I'econo-
mia catalana. Colomer ha presiditiha asses-
sorat diverses empreses, entre les quals les
situades a I’ orbita del Grup Colomer de pro-
ductes de bellesa, vinculat a la seva familia i
adquirit posteriorment per Revlon.

L’abril passat va rebre la Creu de Sant
Jordi. Com valora aquesta distinci6?
Com a ciutada de Catalunya és la distincio
que més il-lusio personal i familiar m’ha fet
de totes les que he rebut. No puc oblidar
que els meus antecessors han estat guar-
donats també amb la Medalla del Presi-
dent Macia i la Creu de Sant Jordi, per
aixo, personalment i en familia, s’ha rebut
amb una alegria immensa. En la meva
historia professional passada, he rebut
premis que m’han fet pensar que la meva
vida professional ha estat ben orientada:
Empresari de I'any, Economista de I'any,
Internacionalitzacié de I'Economia Cata-
lana i Empresari lider del Sector de Gran
Consum. Tots m’han donat una Obvia sa-
tisfaccié personal perd només un, la Creu
de Sant Jordi, reuneix el missatge que he
honrat, patria i familia.

La Creu de Sant Jordi reconeix la seva
trajectoria professional, molt marca-

® Informatiu de l"economista

da pel seu pas pel Grup Colomer. Qué
ha significat per a vosté Colomer?

Colomer és un nom que en la meva vida
engloba tres etapes. Vint anys d’empre-
sa familiar creada als anys 30, venuda a
la familia Revion 'any 1980. Després, vint
anys més gestionant el grup empresarial
de marques d’un dels holdings nord-ame-
ricans més importants de la historia de la
perfumeria i la cosmetica, entre les quals
es troba Revlon, i posteriorment, I'any
1999, recomprant I'empresa familiar als
nord-americans juntament amb el meus
socis financers CVC i posicionant The
Colomer Group entre les cinc primeres
empreses del moén del sector de la perru-
queria i la bellesa durant quinze anys més.

Tres etapes professionals de la meva vida
amb un tronc en comu, Colomer, i una
historia empresarial d’enfocament nord-
america i nacional, probablement dificil de
replicar al moén de 'empresa i de la indus-
tria de la cosmeética, perruqueria i bellesa.

Catalunya és una
replica dels avantatges
i debilitats competitius

de la sttuacio de les
economies europees

Com diria que ha evolucionat el sec-
tor de la bellesa i la cosmética al llarg
dels anys?

Va ser un sector que es va iniciar per em-
prenedors del sector de la moda i I'es-
tetica, personatges formats en un entorn
artistic que, amb un exit personal propi,
van passar a liderar (uns pocs amb gran
exit) empreses basades en la innovacio
de tres camps: influir en la moda i es-
tils amb els productes, la satisfaccid de
'usuari per resoldre el seus problemes
esteétics i en el carisma personal per les
caracteristiques de la distribucié comer-
cial que el sector tenia.

Quines qualitats diria que sén impres-
cindibles per a un bon empresari?

Jo assenyalaria diverses qualitats. D’una
banda, la curiositat i I'aventura de des-
cobrir qué et transporta a I'anticipacio i a
I'exercici continu de la imaginacio. També
el lideratge entés no com la teva funcio
personal sind pel fet que has aconseguit
envoltar-te d’'un equip dels millors en ca-
dascuna de les especialitats de la gestio i
que tenen com a fita comd no només la
voluntat de ser coordinats i conduits sind



d’enriquir la suma de les parts. D’altra
banda, destacaria I'equilibri del tempo:
'acceleracid de I'exit, la proteccid i la
desacceleracié del nivell de risc i també
I'equilibri entre I'estrategia a llarg termini
i el control tactic del curt termini. Pero,
per sobre de tot, subratllaria crear felici-
tat personal i professional en tots els que
t’envolten i en les possibilitats, si les tenen,
és clar, (no ha d’existir I'oportunitat infinita)
que es realitzin i creixin en la seva feina.

Tots aquests anys en la direccié i I'as-
sessorament d’importants empreses
de Catalunya li han donat una perspec-
tiva molt amplia de ’economia d’aquest
pais. Quina valoracié fa de la situacié
economica actual de Catalunya?
Catalunya és una replica, en la seva esca-
la, dels avantatges i debilitats competitius
de la situaci® econdomica de les econo-
mies europees perd amb una nota global
molt millor que la mitjana europea i en po-
sicié d’aprofitar amb exit les fortaleses i,
potser, posar fre a les debilitats.

El problema important és un altre: ens
comparem amb Europa i no amb el moén.

Tant els nostres dirigents empresarials
com els politics utilitzen un benchmarking
amb un horitzé limitat gairebé sempre a
Europa. El nostre gap o handicap com-
petitiu davant els EUA, Asia i algun pais
emergent €s enorme i no estem anant en
la direcci6 de convergir-hi, ni Catalunya ni
tampoc Europa. La transformacio i la re-
novacio ha de ser europea i mentrestant,
si nosaltres ens anem encasellant en els
seus avantatges i inconvenients, ens con-
formarem amb molt poc i anirem enrere,
no rapidament perd sense pausa.

Quins son els seus principals reptes?
Reptes importants per a mi, resideixen en
que I'educacio i I'eficiencia/productivitat si-
guin dos avantatges diferencials de Catalu-

El nostre handicap
compelitiv davant els
EUA 1 Asia és enormet
no estem anant en la
direccio de convergirhi

nya respecte a la resta del mon, ja que, siho
son, tindrem avantatges competitius a curt
termini amb una i a llarg termini i de mane-
ra sostenible amb I'altra. ’educacié creara
futur si s'utilitzen les tecnologies digitals per
cobrir tots els forats del sistema i si posse-

im sense tabus un model educatiu que faci

que almenys un nucli important dels nostres
futurs jugadors al mén en el que es compe-
teix ho facin compromesos i amb avantatges
clars respecte d’altres. Pero, el més impor-
tant (el que faria que I'eficiencia i la produc-
tivitat fossin gairebé sostenibles) radica en el
fet de superar totes les etapes ja existents de
la visié de lainnovacié. Es a di, la investigacio
basica i pura és un bé precids, pero en la ca-
dena de I'exit tan sols és el principi. Després,
ve la innovacié en si mateixa, que no té sentit
si la seva comercialitzacio no és factible per
ella mateixa o per I'ecosisterna on es desen-
volupa, per tenir éxit hem de ser un pais on la
investigacio i la innovacié siguin disruptives i
aixi esdevinguin obsolets productes, serveis,
ecosistemes de negoci i models i usos dels
consumidors; la innovacid disruptiva ha de
ser la resolucié d’un problema important de
la humanitat, d’un model economic existent
pero millorable i d’'un entorn de produccié o
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negoci que passessin a ser obsolets de la nit
al dia. Aquesta és I'oportunitat i radica en el
fet de tenir emprenedors, innovadors, inves-
tigadors, empresaris i, sobretot, uns quants
liders politics i socials que sapiguen que no-
més aixi destacarem.

| quins seran els obstacles més im-
portants amb qué es trobara?

Un dels principals obstacles amb el qual
es pot trobar I'economia catalana seria,
per a mi, amb la meva visi6 empresarial
de la vida, la falta d’un horitzd clarament
definit per al futur. Tots sabem que, si no
tens clara quina meta vols aconseguir, mai
no hi arribaras. Aixi, és inevitable avui ser
conscient que els ciutadans, la societat ci-
vil en tota la seva maduresa i els dirigents
politics que volen acontentar els seus vo-
tants no tenen clar, per poder implemen-
tar una estrategia ben definida, quina és
la societat que majoritariament volen els
catalans i sense aixd no hi ha estrategia
clara que permeti construir el millor futur.

Un altre tema important és la necessitat
d’una relacio privada/publica que permeti
la inversio en les prioritats que ens donin
avantatges competitius i que a la vega-
da mantinguin I’'equilibri social, el qual
no veig que succeeixi en les reflexions

® Informatiu de l"economista
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El nostre Collegt
és un exemple d’exil,
crec que la nostra
satisfaccio com a
collegials és maxima

actuals, contrariament, el que més aviat
es veu és un afany recaptador i naciona-
litzador per resoldre el desequilibri social
a curt termini i del futur es pensa “que
s’ho endugui un altre”. Per sort, la visio
emprenedora catalana és tan important
(com ja he explicat abans) que es trenca-
ran esquerdes d’una manera o una altra
per millorar i tenir un paper de lideratge. |,
tot aixd, amb una Europa i una Espanya
amb dubtes filosofics també greus sobre
que volen ser de grans.

En tot cas, és optimista respecte del
futur immediat?

El futur immediat de Catalunya, economi-
cament parlant, podria ser vist com a op-
timista si la iniciativa privada i politica im-
pulsessin, al mateix temps que trien amb
encert, les prioritats de les oportunitats

que se’ns presenten com a acceleradors
economics. Pero Catalunya esta immersa,
més que altres paisos, en el desequilibri
que I'accio politica produeix en el creixe-
ment economic i en la decisié emprenedo-
ra “d’anar a per les oportunitats”, ja que té
tres fronts obvis: I'estructura d’una politica
econdmica catalana en ple desequilibri i
trencament que ha d’encaixar en I'entorn
politic actual, amb altres dos desequilibris
politics més, I'espanyol (terceres eleccions)
i I'europeu (construir un nou cami per a la
Unié Europea després del Brexit). Es mas-
sa per ser optimista, a priori, avui.

Com veu la marxa del Col-legi d’Eco-
nomistes de Catalunya?

El nostre Col-legi és un exemple d’éxit,
crec que la nostra satisfaccié com a col-
legiats és maxima. La plataforma del Col-
legi per enriquir-nos com a professionals i
persones és excel-lent i la majoria de les
iniciatives del Col-legi estan ja envoltades
d’un prestigi institucional i professional.
Com sempre, cal aspirar a més i, perso-
nalment, m’agradaria que la veu del Col-
legi no només arribés a nosaltres sino a la
societat, a la societat civil, als empresaris
i politics i als mitjans de comunicacio; que
arribés amb interes, respecte i també amb
un cert temor. M
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Seu territorial
del ColllegialLleida

UNA VISIO PERSONAL | DESINTERESSADA

@ Lleida

DE LA IV JORNADA ACCID | APC A LLEIDA

Sota el lema ‘Informacio financera i recuperacio economica’,
uns 300 assistents, entre professionals de la comptabilitat
idirectius d’empresa, van gaudir de les ponencies

JOAN PICANYOL | TARRES,
secretari Junta terrvitorial CEC

un esdeveniment tant lluit i con-

corregutcomvasereldelapas-

sada Jornada d’ACCID a Lleida

onvé dedicar-li tota I'atencid

que es mereix i destacar-ne els trets més re-

llevants almeu entendre, jaque no sempreels
valorem o ens n’adonem suficientment.

Organitzada al Centre de Cultures i Coope-
racié Transfronterer de la Universitat de Llei-
da, la Jornada tenia enguany el lema Infor-
macid financera i recuperacio economica, i
s’adrecava a professionals de la comptabili-
tat i a directius d’empresa amb dos objec-
tius: mostrar els desenvolupaments en ma-
téria comptable i esdevenir una jornada
propicia per a un intercanvi d’experiencies i
coneixements entre professionals. La Jor-
nada també incloia la Trobada Anual de
I’Agrupacio de Professors de Comptabilitat.

Tant pel que fa referencia a la presentacio
inaugural de la Jornada, encapgalada pel
seu president, Oriol Amat, com a les parau-
les del director de la Catedra d’Empresa Fa-
miliar de la UdL, José Luis Gallizo, sobre la
realitat de la petita i mitjana empresa familiar
a Catalunyai ales seves provincies, van ser-
vir per emmarcar la Jornada. Seguidament,

® Informatiu de l"economista

es va donar pas a la conferéncia inaugural a
carrec del’empresari lleidata Josep Pont so-
bre la Internacionalitzacio de I'empresa fami-
liar. Tot plegat ens va presagiar, ja d’entrada,
un dia carregat de bones sensacions.

En efecte, la qualitat de les sessions de tre-
ball simultanies que abastaven des dels dar-
rers aspectes comptables de les pimes,
cooperatives i sector public fins als tallers de
comunicacions sobre Doceéncia i historia,
Comptabilitat de gestio, Credit, banca i en-
deutament, entre d’altres, van ser totes ava-
lades per una massiva assistencia a cadas-
cunad’elles que anavacomprovant satisfeta
I’encert de la seva eleccio.

Jaen larectafinal de la Jornada es va proce-
diral’entregadelaXlledicio dels premisiajuts
alarecercaidels X premis ACCID Omnium.
L'empresa d’Agramunt, Torrons Vicens, re-
presentada pel seu actual propietari, Angel
Velasco, va ser guardonada per les bones
practiques en informacio financera. Va rebre
el premi de mans de la consellerad’Agricultu-
ra, Ramaderia, Pesca i Aimentacio, Meritxell

Oriol Amat intervé durant la presentacio
de la Jornada d’ACCID.

Serret. Al president del Consell General de
Collegis d’Economistes, Valenti Pich, se liva
atorgar el premi ACCID per la Trajectoria Pro-
fessional. Li'n va fer entrega el president terri-
torial del Col-legi d’Economistes, Joan Tur-
mo. Amb un breu parlament de la consellera
Meritxell Serret, es va fer I'acte de cloenda
d’aquesta IV Jornada.

Com a fets més destacables d’aquest esde-
veniment voldria esmentar-ne tres, que em
semblen prou rellevants:

® | a nombrosa assistencia de professionals,
academics i estudiants des de bon inici dels
actes d’aquesta Jornada ACCID a Lleida.
Unaxifrad’inscrits molt properaales 400 per-
sones marca una fita per estar-ne ben satis-
fets. | no sols va ser nombrosa sind també
diversa, de procedencies variades.

® L a bona acollida dispensada a tots els
assistents per part de la gent de Lleida, tant
de la universitat com de la Junta Territorial
del Collegi d’Economistes i d’ACCID, que
esvaveure reflectida en el bon ambient que
en tot moment es transpirava per les sales
del Centre de Cultures. Lleida es va conver-
tir per un dia en un excel-lentlloc de trobada
d’un bon nombre de professionals i acade-
mics del mén de la comptabilitat i I'organit-
zacié d’empreses.

@ |_clevat nivell de cadascuna de les diferents
sessions que es van desenvolupar al llarg del
mati, aixi com I'encert en I'eleccio de les te-
matiques exposades, tant per la seva actua-
litat com pel contingut. Aqui també hi vam
trobar novament una mostra més de diversi-
tat. Les presentacions es van fer en angles,
castella i catala. No solament les ponéncies
siné també les qliestions plantejades poste-
riorment pels assistents.

No cal dir que els objectius que es perseguien
per part de I’Associacio de ben segur es van
veure plenament assolits, com aixi ho van re-
coneixer tots els més de 300 assistents amb
els qui vam compartir la trobada. l
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DVERSES ACTVITATS DURANT LES DARRERES
SETMANES EN DIFERENTS AMBITS D'ACTUACIO

La presentacio de la Comissio de Joves Economistes de
Tarragona, el Radio Cafe de I’Economista, xerradesiactes
reivindicatius conformen les activitats més recents a Tarragona

MIQUEL A. FUSTER,

Economista i membre de la seu territovial de Tarragona

n dels elements més rellevants i

innovadors ha estat la primera

jornada Radio Cafe de I'Econo-

mista, que va tenir lloc el 5 de
maig al Collegi d’Economistes de Catalunya,
a la seu central de Barcelona, i es va seguir a
Tarragona a través de videoconferencia. El
titol de latertulia va ser Els paradisos fiscals en
el punt de mira: Panama papers.

Logicament, entractar-se d’untemade can-
dent actualitat varesultar molt interessant. Hi
va assistir com a audiencia participativa un
grup d’estudiants de les seguients facultats:
Economiai Empresade la Universitat de Bar-
celona, Economia i Empresa de la Universi-
tat Rovira i Virgili i Economia i Empresa de la
Universitat Autdbnoma. La xerrada va comp-
tar amb la participacié del periodista de La
Vanguardia Jordi Goula, de 'economista ex-
pert en mercats Xavier Segura i de I'econo-
mista assessor fiscal i professor d’universitat
Albert Sagués. Esperem que aquest format
innovador tingui continuitat i permetila parti-
cipacio de col-legiatsi estudiants de lanostra
disciplina en properes edicions. Com ja ha-
viem apuntat anteriorment, un dels objectius
a curt termini del Col-legi a la nostra demar-
cacio era la constitucio d’una nova comissio
(que s’afegiria a les ja existents de Fiscal i
d’Economia Financera), la Comissié de Jo-
ves, una iniciativa molt engrescadora d’un
petit grup d’economistes joves, amb la fina-
litat de desenvolupar diverses activitats, cur-
sos, conferéncies i actes socials d'interés
per a aquest collectiu.

Des de la Comissié General es va donar su-
port a aquesta idea amb entusiasme i des-
prés dels oportuns contactes, el 12 de maig

va tenir lloc la presentacio formal de la Co-
missié de Joves Economistes de Tarrago-
na. L'acte es va celebrar a la seu territorial i
va estar presidit per Pere Segarra, president
territorial del Col-legi. Hi van intervenir, en
representacid dels Joves Economistes,
Clara Rebulli Antoni Bartoli. Van exposar les
linies mestres dels seus objectius i propera-
ment informaran dels actes programats per
al segon semestre de I'any. La Comissio
esta formada per joves economistes de di-
versos ambits professionals i empresarials,
fet que hi dona una visié multisectorial forga
atractiva. 'acte es va complementar amb
una xerrada molt interessant de Jaume
Aguadeé, director de Recursos Humans de
Messer, sota el titol de Competencies per
afrontar el futur des de les persones.

La trobada va finalitzar amb un tast de vins a
Casa Joan Miret, a Tarragona, en un ambient
meés distés on es va poder fer un networking
enriquidor i gaudir d’'una bona estona amb la
resta de companys economistes.

Els col-legiats tarragonins, a la pantalla
de projeccions, van seguir el Radio Café
de ’Economista per videoconferéncia.

Un dels aspectes més notables de la nova
Comissi6 és el seu caracter transversal, atés
que es pretén no solament revitalitzar el Col-
legiamb noves activitats academiquesid’in-
terés per als joves economistes, siné que es
vol també acostar a altres col-lectius profes-
sionals i entitats empresarials locals amb la
finalitat d’organitzar actes conjuntament.

Un altre objectiu important del Col-legi és
més implicacio en els aspectes socioeco-
nomics del territori, amb una visualitzacié
corporativa més gran en temes de debat i
opinié. En aquest sentit, el Col-legi d’Eco-
nomistes de Tarragona s’ha sumat a la re-
cent iniciativa d’'un conjunt d’entitats locals
(Cambra de Comerg de Tarragona, CCOO,
CEPTA, Cluster ChemMed, FEAT, PIMEC
Tarragona, UGT i URV) i s’ha adherit a la
declaracié d’'un document resultant de
I'acte Ens hi juguem el futur. Sial futur de les
empreses i dels treballadors i treballadores
de Tarragona, celebratel 31 de maigisignat
per aquestes associacions i moltes altres
més (entre les quals figuren molts col-legis
professionals de la ciutat). Es pretén que les
entitats civilsieconomiques de lademarca-
ci6 facin front comu per reforcar les seves
aspiracions en aspectes tan rellevants com
la consecucio de les infraestructures pen-
dents i la reduccio dels costos energétics.

En resum, la seu de Tarragona esta desen-
volupant activitats de diversa indole amb
I'objectiu il-lusionant de fer un salt qualitatiu
en la nostra tasca corporativa. &
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Bases dels Premis de Reconeixementdel
Collegi d’Economistes de Catalunya 2016

La Comissi6 Gestora del Col-legi, en la reunié del 19 de juliol de 2016, va acordar establir
les bases segiients per a I’edicié d’aquest any dels Premis de Reconeixement
a ’Economista d’Empresa, Despatx Professional i Millor Curriculum Universitari

Premi a’Economista d’Empresa
Primera

L’acte de reconeixement tindra lloc
en el transcurs del Sopar dels Eco-
nomistes que se celebra cada any
en elmarc de la Jornada dels Eco-
nomistesique, enl'edicié del 2016,
serael 27 d'octubre.

Segona. Objecte

Premial col-legiat gestor d'empresa
tantpelconjuntdelasevatrajectoria
professional com pel fet que hagi
destacat al llarg del curs 2015-16
per algun motiu. Seran indicadors
que es tindran en compte les acci-
onsendegades quesiguinconside-
radesderelleuenlambitdelagestio
empresarial (projectes desenvolu-
pats, expansio internacional, redre-
cament empresarial, etcetera).
Tercera. Candidats

Pot optar a aquest guardd qualse-
vol col-legiat que sigui gestor d’em-
presa. A més, qualsevol membre
del Collegi d’Economistes de
Catalunya pot proposar al jurat de
forma no vinculant, i com a maxim
fins al 7 d’octubre de 2016, un col-
legiat candidat en concret, mitjan-
cant un escrit adrecat al secretari
del jurat i en que exposara breu-
ment els motius pels quals creu
que el candidat proposat és merei-
xedor de 'esmentat guardo.
Quarta. Resolucio

El guardd sera atorgat per un
jurat que estara integrat per repre-
sentants de Foment del Treball; de
la Micro, Petita i Mitjana Empresa
de Catalunya (PIMEC); del Depar-
tament de Vicepresidencia d’Eco-
nomia i Hisenda de la Generalitat
de Catalunya; del Departament
d’Empresa i Coneixement de la
Generalitat de Catalunya; pels
guardonats d’anteriors edicions, i
pels membres que la Comissiod
Gestora del Collegi d’Economis-
tes de Catalunya designi. El dega i
el secretari dela Comissio Gestora
del Collegi d’Economistes de
Catalunya actuaran com a presi-
dentisecretarideljurat, respectiva-
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ment. La resolucio que adoptara el
jurat ha d’especificar els elements
distintius del guardonat.
Cinquena

El Collegi d’Economistes de Cata-
lunya lliurara un diplomaacreditatiu
al guardonat i donara a coneixer la
resolucié del jurat als diferents mit-
jans de comunicacio i, especial-
ment, als col-legiats mitiancant els
canals de comunicacio que el Col-
legi té establerts.

Premi al Despatx Professional
Primera

Lacte de reconeixement tindra lloc
en el transcurs del Sopar dels Eco-
nomistes que se celebra cada any
en elmarc de la Jornada dels Eco-
nomistesique, enl'edicié del 2016,
serael 27 d'octubre.

Segona. Objecte

Premi al col-legiat en exercici, al
despatx 0 a una societat de pro-
fessionals vinculats al Col-legi
d’Economistes de Catalunya,
tant pel conjunt de la seva trajec-
toria professional com pel fet que
hagi destacat al llarg del darrer
any per algun motiu o per qualse-
vol concepte.

Entre d'altres, seran criteris que
tindraen compte eljuratal’horade
deliberar sobre el guardonat: el
compromis amb la professio¢ iamb
el Collegi; libres, documents tec-
nics i articles publicats en revistes
especialitzades; aspectes innova-
dors tant en processos com a
enfocament de lactivitat, i la
docéncia de les matéries propies
de la seva activitat professional.
Tercera. Candidats
Poden optar a aquest guardo els
col-legiats en exercici de la profes-
sio, els despatxos d’economistes i
les societats de professionals vin-
culats al Collegi d’Economistes
de Catalunya. Les Comissions i
Grupsde Treballdel Col-legi d’Eco-
nomistes de Catalunya podran
proposar aljuratdeformanovincu-
lant un candidat al Premi de Reco-

economista

neixement de la seva especialitat
professional o sectorial, mitjan-
¢ant un escrit adrecat al secretari
del jurat i en qué exposara breu-
ment els motius pels quals creu
que el candidat proposat és
mereixedor de 'esmentat guardo,
fent esment dels criteris esta-
blerts en la base segona. També i
pel mateix procediment, qualse-
vol membre del Col-legi d’'Econo-
mistes de Catalunya pot proposar
al jurat de forma no vinculant, i
com a maxim fins al 7 d’octubre
de 2016, un economista en exer-
cici, un despatx o una societat
professional candidat en concret.
Quarta. Resolucié

El guardd sera atorgat per un ju-
ratintegrat perunminimde cinciun
maxim de vuit membres nomenats
per la Comissi® Gestora entre els
guardonats en anteriors edicions i
altres col-legiats en exercici profes-
sional, tot respectant que hi hagi
sempre comamaximunrepresen-
tant de les principals activitats pro-
fessionals en exercici lliure pre-
sents al Collegi d’Economistes de
Catalunya. El jurat sera presidit pel
dega del Collegi d’Economistes
de Catalunya, o aquell en qui dele-
gui, i actuara com a secretari un
membre designat pel mateix jurat.
La resolucio que adoptara el jurat
ha d’especificar els elements dis-
tintius del guardonat.

Cinquena

El Collegi d’Economistes de Cata-
lunyalliuraraun diplomaacreditatiu
al guardonat i donara a congixer la
resolucio deljurat als diferents mit-
jans de comunicacio i, especial-
ment, als col-legiats mitjancant els
canals de comunicacié que el Col-
legi té establerts.

Premi al Millor Curriculum
Primera

[’acte de reconeixement tindra lloc
en eltranscurs del Sopar dels Eco-
nomistes que se celebra cada any
en elmarc de la Jornada dels Eco-

nomistesique, enl'edicié del 2016,
serael 27 d'octubre.

Segona. Objecte

Premi al graduat amb millor curri-
culum universitari del curs 20015-
16 en alguns dels ensenyaments
que s'imparteixen ales facultats de
Ciencies Economiques i Empresa-
rials de Catalunya.

Tercera. Candidatures

Cada facultat de Ciencies Econo-
miques i Empresarials de Catalu-
nya presentara el seu millor candi-
dat. El termini per tal que cada
facultat presenti el candidat sera el
7 d’'octubre de 2016. Enla presen-
tacié de les candidatures s’haura
d’adjuntar unacopia de 'expedient
academic del candidat; un certifi-
cat de l'expedient academic, en
queé s'indiqui la nota mitjana pon-
derada segons el barem establert
al Premi Nacional de Llicenciatura;
un full explicatiu del dega explici-
tant els principals motius qualita-
tius pels quals la facultat considera
que el candidat és mereixedor del
guardo, i optativament un escrit
delmateix candidat en qué s’espe-
cifiquin altres qUestions d'interes
relacionades amb els estudis que
no figuren a I'expedient academic
(seminaris als quals ha assistit, tre-
balls desenvolupats, coneixements
d’idiomes, estades a l'estranger,
entre daltres).

Quarta. Resolucié

Atorgara el guardd un jurat integrat
pelsmembres delaComissio Ges-
tora del Col-legi d’Economistes de
Catalunya. El dega i el secretari de
la Comissié Gestora del Col-legi
d’Economistes de Catalunya actu-
arancoma president i secretaridel
jurat, respectivament.

Cinquena

El Collegi d’Economistes de Cata-
lunya atorgara al guardonat, o
guardonats, com a millor llicenciat
un diploma acreditatiu del reconei-
xement i li facilitara la col-legiacio
gratuita durant tres anys.

Amés, el Collegid’Economistes
de Catalunya reconeixera publica-
ment mitiancant els canals de
comunicacié habitualstots els can-
didats presentats per les diverses
facultats d’Economiques i Empre-
sarials, als quals facilitara la col-
legiacio gratuitadurant tres anys. l



Bases dels Premis Joan Sarda
Dexeus de la‘Revista Economica
de Catalunya’ 2016 (XXI edicio

Primera

Es convoca la 21a edicio dels Pre-
mis Joan Sarda Dexeus de la
Revista Economica de Catalunya
corresponent al 2016.

Segona

Aquests premis s’atorgaran al lli-
bre de més rellevancia d’Econo-
mia i Empresa, i també a la millor
Trajectoria Personal en la difusio
de 'Economia.

Tercera

El libre ha d’haver estat publi-
cat durant 'any 2015 o fins al 15
de setembre de 2016 i no haver

concorregut en l'edicid anterior
d’aquest premi.

Quarta

El libre haura de tenir en compte la
vinculacié de lautor o del tema
seleccionat amb Catalunya. Es
consideraralavinculacid amb Cata-
lunya dels mitjans de difusid utilit-
zats o del guardonat amb millor tra-
jectoria en la difusié de 'economia.

Cinquena

Els guanyadors dels Premis Joan
Sarda Dexeus de la Revista Econo-
mica de Catalunya seran distingits
amb un guardo.

Sisena

Podra proposar candidatures als
Premis Joan Sarda Dexeus qual-
sevol persona, empresa o institu-
cio.

Setena

Lapresentacio de candidatures es
fara al Collegi d’Economistes de
Catalunya (plaga GallaPlacidia,32,
08006 Barcelona), onesfaracons-
tarelnomi el premial qual opta.

Vuitena
El termini de presentacié de candi-
daturesfinalitzaraeldia 7 d’'octubre
de 2016.

Novena

Els Premis Joan Sarda Dexeus
seran atorgats per un jurat que
estaraformat peldegadel Collegi

d’Economistes de Catalunya, el
director de la Revista Economica
de Catalunya, els membres del
Consell de Redaccid, els degans
de les diferents facultats de Cien-
cies Economiques i Empresarials
de Catalunya i per les persones
que designi la Junta de Govern
del Collegi d’Economistes de
Catalunya. El president del jurat
serael degaiel secretari, el direc-
tor de larevista.

El lliurament dels guardons tin-
dra lloc en el decurs del Sopar
dels Economistes.

Desena

Els premis seran objecte d’espe-
cial difusid en els mitjans de
comunicacio i, en especial, a la
Revista Economica de Catalu-
nya. @

Edicions anteriors dels Premis Joan Sarda Dexeus

I edicio (1996)

- Millor Llibre d’Economia General.
Elcurso delaeconomia. LI. Barbé.
- Millor Llibre d’Economia de I'Em-
presa. L'estat de la formacio a
I’'empresa a Catalunya. F. Solé i J.
Royo.

- Millor Article d’Economia. “Lestat del
benestar”. J. Goula. La Vanguardia.

Il edicio (1997)

- Millor Llibre d’Economia General.
Caixes ibancs a Catalunya. Caixes
d’estalvis catalanes I. F. Cabana.
- Millor Llibre d’Economia de I'Em-
presa. La organizacion en la era de
la informacion: aprendizaje, inno-
vacion y cambio. R. Andreu, J. E.
Ricarti J. Valor.

- Millor Article d’Economia. “El es-
pejismo de la reforma laboral”. A.
Missé. El Pais.

11l edicio (1998)

- Millor Llibre d’Economia General.
Historia economica de Catalunya.
Segles XIX-XX. J. Maluquer.

- Millor Llibre d’Economiade'Empre-
sa. Eticaiempresa. J. M. Lozano.

- Millor Article d’Economia: “Fabula
de los monos y los platanos”. J. M.
Ureta. £/ Periodico.

- Trajectoria Professional. J. Perramon.

IV edicié (1999)

- Millor Llibre d’Economia. La soci-
etat catalana. Editat per I'Institut
d’Estadistica de Catalunya.

- Trajectoria Professional. X. Vidal.

V edici6 (2000)
- Millor Llibre d’Economia. El gobier-
no de la empresa. V. Salas.

- Trajectoria Professional. J. F. Valls.

VI edicié (2001)

- Millor Liibre d’Economia. La sanitat
catalana. Financamentidespesaen
el marc de les societats desenvolu-
pades. G. Lopez Casasnovas.

- Trajectoria Professional. J. Ori-
huel, d’Expansion.

VIl edicié (2002)

- Millor Llibre d’Economia. Ciudad
y transporte. El binomio perfecto.
C. Miralles-Guasch.

- Trajectoria Professional. J. Castillo,
editor de Dossier Economic.

Vil edicio (2003)

- Millor Llibre d’Economia. Catalu-
nya, un pais industrial. M. Barcelo.
- Trajectoria Professional. J. Ro-
mero, d’El Periédico.

IX edici6 (2004)

- Millor Llibre d’Economia. Atlas de
la industrializacion de Espaha. J.
Nadal (director).

- Trajectoria Professional. A. Clo-
sas, per Valor afegit, de TV3.

X edicié (2005)

- Millor Llibre d’Economia. La indus-
triaen Espana: las claves paracom-
petir en un mundo global. Centre
d’Economia Industrial, coordinat
per E. Genesca, J. Goula, J. Oli-
ver, V. Salas i J. M. Suris.

- Trajectoria Professional. J. M.
Hernandez, redactor en cap
d’“Opini¢” de La Vanguardia.

Xl edicié (2006)
- Millor Llibre d’Economia. La indus-

tria bancaria en el marco de Basilea
Il. A. Gasol. | Economia y politica de
la privatizacion local. G. Bel.

- Trajectoria Professional. J. Ar-
mengol, d’Avui.

XIll edici6 (2007)

- Millor Llibre d’Economia. La inno-
vacio il’R+D industrial a Catalunya.
J. Sola, X. Saez i M. Termes, De-
partament de Treball i Industria,
Secretaria d’Industria, col-leccio
“Papers d’Economia Industrial”,
Barcelona 2006.

- Trajectoria Professional. J. Pons,
editor de Medigrup Digital.

XIll edicié (2008)

- Millor Llibre d’Economia. Econo-
mia catalana: reptes de futur.
BBVAiGeneralitat de Catalunya.
- Trajectoria Professional. A. Sala,
periodista d’El Periddico.

XIV edicié (2009)

- Millor Llibre d’Economia. Caixa
de Sabadell. Finances i acci6 soci-
al, 18569-2009. J. M. Benaul, C.
Sudriai A. Garrido.

- Trajectoria Professional. R. Ay-
merich, del diari La Vanguardia.

XV edici6 (2010)

- Millor Llibre d’Economia. The po-
litical Economy of Inter-Regional
Fiscal Flows. N. Bosch, M. Espa-
saiA. Solé (editors).

- Trajectoria Professional. A.Bosch,
director del programa Economia i
empresa, de Catalunya Radio.

XVI edici6 (2011)
- Millor Llibre d’Economia. La in-
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dstria catalana després de la crisi.
A. Roca, J. Torrent, J. Garcia, J.
Coronado, J. M. Martorell, J. Ba-
talla, R. Boix, D. Albalate, H. Sala
i M. Teruel.

- Trajectoria Professional. R. Roca,
director del setmanari L’Economic.

XVII edicio (2012)

- Millor Llibre d’Economia, ex ae-
quo. Un futur incert. Economia
geopolitica i governanca. F. Ra-
ventos. | Els errors de les caixes.
A. Serra Ramoneda.

- Trajectoria Professional. M. Pé-
rez, sotsdirector de La Vanguardia.

XVIlII edicio (2013)

- Millor Llibre d’Economia. Cinco
ensayos sobre la crisis y sus con-
secuencias para el estado del bie-
nestar. J. M. Bricall.

- Trajectoria Professional. J. For-
tuny, periodista de TV3.

XIX edicié (2014)

- Millor Llibre d’Economia. Los in-
tereses del futuro. Economia en un
cambio de época. J. Cals.

- Trajectoria Professional. C. Pérez,
periodista d’El Pais.

XX edicio (2015)

- Millor Llibre d’Economia, ex
aequo. Joan Sarda Dexeus. Un
economistaclave enla Espafia del
siglo XX. J. Ros Hombravella. |
Fantasia y realidad en el expolio
de Barcelona Traction. J. L.
Sureda.

- Trajectoria Professional. M.
Moreno, periodista d’El Punt-
Avui. B
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El Collegi signa un conveni
de collaboracio amb el RACC

| president del Reial Auto-
E mobil Club de Catalunya
(RACC), Josep Mateu, iel
degadel Col-legi, Joan B. Casas,
van signar el 5 de juliol un con-
veni de collaboracié amb I'ob-
jectiu d'oferir avantatges desta-
cats per als col-legiats en la utilit-
zacio dels seus serveis. A l'acte
també hi van assistir el director
general adjunt i el director de
Comunicacio i Relacions Institu-
cionals del RACC, Xavier Pérez i
Antoni Gil, respectivament, i el
gerent del Col-legi d’'Economis-
tes de Catalunya, Maurici Olivé.
El RACC, amb cent anys
d’historia, és el club automobi-
listic més gran d’Espanya amb
gairebé 900.000 socis. Un club
que ofereix serveis i productes
d’assistencia, assegurances,
gestoria i formacié als socis.

Arran del conveni signat, s'ofe-
reix als membres del Collegi
d’Economistes de Catalunya
una serie de descomptes en afi-
liacio, autoescoles i escoles de

conduccié segura: els col-
legiats tenen ala sevadisposicid
tota la informaci¢ de l'oferta del
RACC al web del CEC, secci6
d’Avantatges col-legials. ®

Activitatdel Grup de ‘Retail’

a sessid ordinaria del
I Grup de Retail del 18
d’abril, va comptar amb
la participacid de Montserrat
Ballarin, regidora de I'Ajunta-
ment de Barcelona, adscrita al
Partit dels Socialistes de Cata-
lunya. Ballarin hi va assistir
acompanyada de Francesc
Povedano, exdirector general
de Comerg de la Generalitat.
La regidora, ara responsa-
ble de Comerg i Mercats de
Ajuntament de Barcelona, va
emmarcar la seva participacioé
en la sessio en el seus contac-
tes habituals amb el Col-legi.
Aixi, vaexpressar les seves opi-
nions sobre aquells aspectes

que li preocupen, relacionats
amb el comerg de la ciutat: les
situacionsrelatives alacompe-
tencia en el sector, la preserva-
ci6 dels comercos emblema-
tics de la ciutat, l'evolucié de
economia col-laborativa, el
fenomen del top manta, els
horaris comercials. També es
vainteressar pels mecanismes
de collaboracié territorial mit-
jancant els Bid.

Finalment, va deixar palesa
la seva voluntat de mantenir
contacte amb el Col-legii, con-
cretament, amb el Grup de
Retail, questid compartida, tal
com liva traslladar el president
del Grup. ®
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El Grup

de Joves
Economistes
supera jaels
250 seguidors
al Facebook

om un mitja més de
comunicacié amb els
nostres joves col-

legiats i amb afany de fer-se
més visibles dins del Col-legi i
a la fi dins de la societat, el
Grup de Joves Economistes
promou el networking i es
focalitza en noticies d’interes
dels joves i dels economistes
en general pels canals de
comunicacio digitals. Podeu
seguir-nos cercant Joves
Economistes a Facebook i a
Twitter, @ JEconomistes. l

Encuéntranos en:
‘; facebook.
Joves
Economistes

Relacio d’altes
col-legials

del maig

al juliol

del 2016

Acosta Fernandez, Enric
Alavedra Berenguer,

Juan Ignacio
Alonso Gutiérrez, Naria
Alvarez Diaz, Nuria
Amoros Catalan, David
Arisa Muns, Marta
Ayats Pararols, F. Xavier
Baude Schrantz,

Colette Emma
Bertomeu Bel, Lucia
Borras Tarancoén, Joan
Briansé Gil, Fernando R.
Canal Dachs, Silvia
Carbonell Doménech,

Francisco
Cid Serna, Cristina
Cintas Garcia, Anna
Costa Vinas, Montserrat
Curia Torres,

Francisca Aurelia
Diaz Collelldevall, Jordi
Diaz-Benito Ferraz, Jorge
Espelt Alba, Roser
Garcia Garcia, Josep
Gonzalez Rosoén, Azucena
Gonzalez Rodriguez

José Humberto
Gori, Violeta
Herraiz Moreno, Cristina
Juanola Portas, Jordi
Llopart Blas,

Salvador Francisco
Lucea Febrero, Xavier
Madern Ciria, Daniel
Marin Crespo, Maria Pilar
Marquez Pérez, Eva
Martinez Sanchez, Jesus

Masferrer Maestro, Joan Emili

Menis Farré, Carlos
Miralles Rull, Roderic
Montoy Vehi, Ot
Murillo Miranda,

Maria Francisca
Nagel Raphael, Manuel
Oros, Camelia
Plass Aznar, Manuel
Poveda Pérez, Ernesto
Prat Morgades, Eulalia
Rey Jurado, Héctor
Robles Perera, Sonia
Romero Chamorro, Victor
Rusifol Gratacés, Monica
Soler Carrascosa, Maria A.
Sureda Serrat, Carles
Surifia Barri, Gemma

Tanari Cabeza, Augusto José

Torrens Ferrer, José Maria
Tosatti Neto, Vitorio
Vallejo Civit, Carlos
Velasco Moral, Regina
Verge Folia, David
Vilagran Sugranes, Silvia
Zhang, Chi



el nuvol/
al teu ritme. g

Posem totes les opcions
a la teva ma.
Tu decideixes quan i com

Ty

Amb la nostra proposta “El navol al teu ritme” (“Cloud at your Speed”),v"' \
assoleixes el control total sobre quines solucions de gestié desplegues
al navol i quan.

No importa quina és la teva situacié actual —on-premise, navol public,
nuvol privat o un desplegament mixt—. A Unit4 treballem amb tu per
trobar I'alternativa que més et convé. | sempre amb els estandards més
alts de seguretat, acompliment de normatives i de privacitat.

Som a la teva disposicié per oferir-te el navol al teu ritme. Amb tota la
funcionalitat, la facilitat d’as i I'experiencia d’usuari que caracteritza les
nostres solucions.

Coneix tot allo que t’oferim!

U n I T Per a més informacio, visita unit4.com/es
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D E

L"ECONOMISTA

Formacio,

REPTE PERMANENT
DE LECONOMISTA

Hem preguntat a cinc collegiats pels motius
ilaimportancia de la formacio continuada
per ala professio i els despatxos professionals

a professié d’economista exigeix

unaformacié permanent, encami-

nada, entre d’altres, a enfortiri ac-

tualitzar els coneixements o, sim-
plement, a aprofundir o reorientar I'expertise.
Els canvis legislatius, I'aparicié de noves tec-
nologies o eines, I'ampliacio dels camps d’ac-
tuacio... son alguns dels factores que fandela
formacié un element basic de competitivitat
dels economistes en la seva tasca professio-
nal. El Col-legi esta compromés a donar res-
posta a aquests reptes mitiancant I'Aula
d’Economia i la seva oferta formativa. Els di-
VErsos CUrsos que es proposen cerquen l'ac-
tualitzacié formativa i 'especialitzacio profes-
sional dels collegiats, oferint la maxima
qualitat en les matéries i en els professorat.
Cinc collegiats ens donen el seu punt de vista
sobre la formacié continuada.

PREGUNTES

Per a vosteé, quins sén els motius i els
avantatges de la formacio que fa habitu-
alment (posada al dia, millora de la com-
petitivitat, reorientacié professional...)?

Com organitza les activitats forma-
tives: les planifica anualment, s’inscriu
en funcio de l'oferta, proposa temes a
professors per organitzar cursos...?

Quin tipus de formacié fa normal-
ment: formacio per estar al dia, forma-
cié per aprofundir en una materia, for-
macioé per reorientar-se...?

On fa habitualment la formacié (cen-
tres formatius, col-legis professionals,
universitats...)?

Vosté fa habitualment cursos a I'Au-
la d’Economia. Ens podria apuntar els
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avantatges d’haver fet formacié al Col-
legi? Qué milloraria en aquest sentit?

1. Sempre he pensat que la formacio i I'actu-
alitzacié de coneixements en la nostra feina
és essencial, pero ara, en el context de canvi
permanent que estem sotmesos, es fa im-
prescindible si volem oferir als nostres clients
un bon servei d’assessorament i gestio.

2. Normalment planifico anualment la forma-
cio, si bé és cert que, davant de canvis per
sorpresa en 'area fiscal, obliguen a una po-
sada al dia contrarrellotge.

3. Basicament per estar al dia i en alguna
materia que més pugui aprofitar al despatx
pels nostres clients.

4. Habitualment faig la formacio al Col-legi.

5. El fet de tenir centralitzada la formacio al
Col-legi em permet fer una planificacié anu-
al i assegurar una actualitzacié permanent.
Millorar sempre ha de ser un objectiu en sf
mateix, per superar-se a un mateix... Com
tot, el Col-legi en aquest sentit també podria
millorar en el sentit d’adequar la formacio al
“calendari fiscal” dins el que sigui possible,
perque ja coneixem com sorpren el Govern
actual i en I'area d’auditoria la formacio que
s’ofereix encara no és suficient... Només
hem de mirar la seu de Madrid tot el seguit
de formacié en auditoria que ofereix. I, per
Ultim, implementar una conciliacié familiar...
les comissions fiscals son a hores fora de
I'horari laboral i envaeixen I'horari familiar,
amb cursos gue acaben massa tard... Po-
driem anar a un horari més europeu (com
és diu normalment)? Per que no hi ha cur-
sos que comencen a les 15.00 h?

A & - 1. Considero que la formacio
és una peca capital per al desenvolupament
professional, una eina imprescindible per
oferir un servei serids i competent als clients.

2. Les activitats han de ser planificades anu-
alment i, per la incessant normativa legal, fer-
se en el moment adequat en temps i forma.

3. Hem dit que la formacié en la nostra pro-
fessié, com en qualsevol altra que vulgui ser
capdavantera, s’ha de fer tenint en compte,
a més, unes fonts d'informacié acurades,
que permetin que es pugui tenir una visio fu-
tura de per on han d’anar aquestes vies de
formacio.

4. Normalment als dos llocs més acurats,
que son el col-legi professional i la universitat.

5. Si. Els avantatges soén evidents, ja que
compleixin amb totes aquelles funcions for-
matives que hem apuntat abans.

.

1. La motivacio envers la formacio ve do-
nada per una posada al dia dels coneixe-
ments i de les novetats i canvis (legislati-
ves, legals...) en els diferents aspectes que
obliguen a la realitzacid professional dels
treballs dels economistes.

2. La planificacié la faig mensuament, en
funcid de les ofertes facilitades pel Col-legi
d’Economistes de Catalunya. Els temes te-
nen a veure, en la majoria de casos, amb els
camps de 'auditoria i la comptabilitat.

3. La formacio és per estar al dia i aprofundir
amb els temes d’auditoria i comptabilitat.

4. La formacio la faig principaiment al Col-
legi d’Economistes, ja que ofereix un ampli
ventall de possibilitats de formacio en arees
molt diverses. El tipus de formacio satisfa les
necessitats concretes sobre novetats i obli-
gacions en el moment de produir-se.

5. Els avantatges vénen per poder fer en
molts casos la formacio a les seus territori-
als, en el meu cas a la seu del Col-legi de
Tarragona, on ens faciliten també I'oferta
de cursos de formacio. La millora pot venir
per ampliar I'oferta a les seus territorials, que
faciliti no haver de fer llargs desplagaments



a Barcelona, també la possibilitat d’oferir
formacio on-line a les seus territorials, o bé
fer-la posteriorment amb el seguiment ade-
quat, aplicant I'oferta tecnologica als cursos
de formacio.

PREGUNTES

Segons el despatx, quins soén els
motius i els avantatges de la formacié
que fan habitualment els seus profes-
sionals (posada al dia, millora de la
competitivitat, reorientacié professio-
nal, incentivar el personal...)?

Quin és el mecanisme d’organitza-
cié que normalment utilitza el despatx
en mateéria de formacié? Fa un pla anu-
al, rep propostes dels professionals,
inscriu els professionals en funcié de
I'oferta que li arriba, organitza activi-
tats formatives...?

Quin tipus de formacié es realitza
habitualment per part del despatx?
Formacié per estar al dia, formacio per
aprofundir en una matéria, formacié
per reorientar-se...?

On es fa habitualment la formacio (al
mateix despatx, centres formatius, col-
legis professionals, universitats...)?

El despatx fa habitualment cursos a
I’Aula d’Economia, ens podria apuntar
els avantatges que alguns professio-
nals hagin fet formaci6 al Col-legi? Que
milloraria en aquest sentit?

[T

1. Lobjectiu de la formacid dels nostres
professionals és millorar els seus conei-
xements, adequar-los als canvis cons-
tants que s’estan produint, tant en materia
comptable i fiscal com d’auditoria i, sobre-
tot, amb la finalitat de donar un millor servei
als clients del despatx.

2. Recentment s’ha posat en marxa un Pla
Formatiu a tres anys, on es proposen activi-
tats formatives anuals en funcié de la cate-
goria professional, el qual inclou tant cursos
ligats amb I'activitat d’auditoria com el reforg
en I'aprenentatge d’idiomes i altres habilitats.
Addicionalment, qualsevol professional que

ho consideri pot proposar la realitzacié de
cursos relacionats amb la professio.

3. Fins a data d’avui, els cursos fets pels
professionals han estat, principalment, per
aprofundir en materies especifiques o per
estar al dia de les novetats aparegudes
dins 'ambit de I'auditoria. També donem
importancia a la formacié en idiomes.

4. La majoria dels cursos es fan als col-
legis professionals (Col-legi d’Economistes
de Catalunya i Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya), tot i que també
s’han fet cursos puntualment en altres cen-
tres o universitats.

5. A banda de la proximitat del despatx al
Col-legi, el principal avantatge és la qualitat
dels cursos de formacio, el personal docent i
el material aportat.

1. A Audiconsultores, la formacié dels col-
laboradors sempre s’ha considerat un factor
estrategic, tant des del punt de vista de la
qualitat dels serveis que prestem als clients
com pel caracter de retribucié emocional
que per als col-laboradors comporta ampliar
0 actualitzar els coneixements i habilitats, tot
potenciant la seva carrera professional. Si, a
més, tenim en compte que la normativa fis-
cal, laboral, comptable i, en general, del dret
dels negocis pateix canvis constants, la for-
macioé esdevé imprescindible per afrontar en
temps i forma (amb garanties tecniques) els
multiples canvis legislatius.

2. El nostre despatx ha anat evolucionant
amb els anys des de I'elaboracid d’un
pla anual fins a un format mixt que té en
compte, d’'una banda, les necessitats es-
trategiques d’Audiconsultores (implantacié
de nous serveis, per exemple) i, de I'altra
banda, les directrius que emanen de ca-
dascun dels directors d’area basant-se
en els objectius de cadascuna d’elles aixi
com, per descomptat, en les conclusions
de l'avaluacié de I'exercici dels seus col-
laboradors. Addicionalment, com ja he in-
dicat, la formacié per al reciclatge i actua-
litzacié normativa esdevé un habit recurrent
en el temps que, a més, s'intenta optimit-
zar per la via d’implicar progressivament
(als diferents nivells formatius) a tots els
col-laboradors de les arees més afectades.

3. De tot plegat es dedueix que la forma-
cié a Audiconsultores intenta cobrir tant
les necessitats d’actualitzacidé normativa i
reciclatge en les competencies tecniques
com les d’aprofundiment en determinats
ambits de la consultoria legal i economico-
financera. | tot aixo sense perdre el focus
a I'hora de facilitar el desenvolupament de
determinades habilitats personals dels col-
laboradors, en la mesura que cada vegada
s6n més valorades pels nostres clients.

4. Som molt partidaris d’aprofitar les si-
nergies que, en teoria, es produeixen en la
formacié organitzada pels nostres col-legis
i associacions professionals i, en aquest
sentit, utilitzem amb freqtiéncia (i de ma-
nera recurrent) 'oferta de determinats cur-
S0S, seminaris o jornades organitzats per
aquestes entitats. Per descomptat, en de-
terminats casos, es recorre als cursos de
postgrau o master d’alguna universitat o
escola de negoci.

Aixi mateix, és habitual que, sobretot en
'ambit tributari i mercantil, fem sessions
internes de formacio i actualitzacid norma-
tiva. També, en determinades matéries, ja
fa molt temps que tenim organitzats cursos
in company subjectes a un programa anu-
al en funcié del nivell de desenvolupament
individual dels collaboradors que, de ma-
nera voluntaria, s’hi adscriuen.

5. Som usuaris habituals dels cursos orga-
nitzats per I’Aula d’Economia; si mantenim
historicament una fidelitat a alguns cursos
i seminaris (als quals han anat assistint
diferents generacions de col-laboradors)
els motius radicarien en una equacié del
tipus “qualitat x preu x proximitat x calen-
dari”. Els avantatges, per tant, estarien en
la capacitat del Col-legi per detectar les
necessitats dels despatxos i ser capagos
d’oferir uns programes que responguin a
les citades necessitats, amb formadors
(teoricopractics) competents a uns preus
moderats (com ho vénen sent) i horaris
raonables (gairebé sempre fins a la data).

Millores? Potser, comptar amb més diver-
sitat de formadors (0 ampliar el claustre
actual; hi ha una certa tendéncia a la repe-
ticio i multiplicacié de les especialitats de
determinats ponents), sobretot en ambits
que requereixen d’un flux constant d’in-
formacio i noves practiques (en particular,
management —molt oblidada—, gestié de
despatxos —se n’ha enfortit I'oferta els Ul-
tims anys, pero encara hi ha molt per fer—,
marqueting, etcetera).
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MARIA JOSE PUYALTO

“Launiversitat ha de
recuperar la capacitat
transformadora del
pensament critic”

Degana de la Facultat de Dret, Economia i Turisme de la UdL,
MariaJosé Puyalto forma part del grup reduit de dones
que ocupen un carrec de rellevancia en el mon universitari

CLARA BASSOLS, periodista

Departament de Comunicacio del Collegi
d’Economistes de Catalunya
cecpremsa@coleconomistes.cat

octora en Dret i professora de

Dret Mercantil del Departament

de Dret Privat, Maria José Puyal-

to és investigadora del Grup de
Recerca Consolidat en Dret Civil Catala i Dret
Privat Europeu. Autora de nombroses publi-
cacions sobre aspectes institucionals i con-
tractuals del dret d’assegurances, és també
membre del Grup de Treball de Supervisio
d’Assegurances i Reassegurances Privades
de la secci6 espanyola de I'’Associacio Inter-
nacional de Dret d’Assegurances.

Com definiria els estudis de Dret i Econo-
mia que s’ofereixen ala UdL?

Es molt important assenyalar que totes les
titulacions de grau i master que actualment
gestiona el nostre centre estan acreditades
favorablement per I’Agencia per ala Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya. El fet
d’haver superat el procés d’acreditacié ens
permet garantir que les nostres titulacions
satisfan un conjunt de criteris, indicadors i
estandards de pertinenca i qualitat. Estem
enun constant procés de revisid imillora dels
estudis de I'ambit del dret, I'economia i el
turisme i, en aquesta linia, apostem per les
dobles titulacions com a férmula que articu-
la els avantatges de comptar amb els diver-
sos estudis relacionats en un Unic centre.

Quines competéncies diferencien els eco-
nomistes formats a la UdL?

Un dels trets distintius de la UdL és la realit-
zacio obligatoria de practiques academi-
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ques externes en totes les seves titulaci-
ons. Les practiques sén un mitja excel-lent
per afavorir les sinergies entre la universitat
i el mercat de treball ates que I'estudiantat
té I'oportunitat d’aplicar els coneixements
adquirits, d’establir contactes i d’augmen-
tar les possibilitats d’inserir-se en el mercat
laboral. Amés, aquesta experiéncia els per-
met contrastar el que saben amb el que
encaranecessiten aprendrei, per tant, cop-
sar la necessitat de la formacié continuada.
D’altra banda, la mida de la nostra universi-
tat ens permet garantir que tot I'estudiantat
que vulgui participar en algun programa de
mobilitat ho pugui fer. Aquestes particulari-
tats, lligades a un tracte properiauna aten-
Ci6 personalitzada, proporcionen als nos-
tres titulats un avantatge competitiu que cal
reivindicar.

Lareforma educativa aprovada I’'any passat
preveu la convivéncia de graus de tres anys
amb graus de quatre anys, fet que implica
multiples combinacions amb masters i
postgraus. Com ho valora?

Hiha arguments afavorien contra. Enfavor
d’aquest nou paradigma s’esgrimeix I’'ho-
mogeneitzacio dels estudis espanyols amb
I’"Espai Europeu d’Educacié Superior. En
contra, s’argumenta quel’accés alaforma-
cié superior amb el decret 3+2 suposara
una despesa economica més gran per a la
majoria de les families davant el cost més
alt dels masters i la devaluacio dels graus.
En tot cas, la nostra posicié actual davant
el Reial Decret 43/2015 és cercar el maxim
consens de I'academia i dels col-legis pro-
fessionals concernits al’hora de formular, si
és el cas, modificacions en la durada de les
nostres titulacions.

Com preveu que puguin evolucionar en el
futur els estudis de Dreti Economia?

El neurocientific Howard Gardner deia que
els millors professionals sén sempre ECE:
excel-lents, compromesosi etics. Cal evolu-
cionar en la linia de formar aquest tipus de
professionals. Per aconseguir-ho, la univer-
sitat ha de recuperar la capacitat transfor-
madora del pensament critic i alliberar-se en
gran mesura de les exigencies del mercat.

Quines técniques ha introduit la universitat
en les formacions que siguin d’especial in-
terés per als economistes en actiu?

Nosaltres entenem que I'educacio superior
no només s’ha de centrar en I'aprenentatge i
el desenvolupament dels estudiants, sind
que ha d’ampliar el seu compromis per con-
tribuir a resoldre els problemes socials i fer
front a les necessitats humanes. Per aixo tre-
ballem en diverses linies: la primera és desen-
volupar programes d’aprenentatge-servei
(ApS), que permeten vincular de manera in-
tencional el servei a la comunitat amb objec-
tius especifics d’aprenentatge; la segona
s’ajusta especialment bé a les caracteristi-
ques de la nostra facultat i consisteix en la
collaboraci¢ interdisciplinaria de juristes i
economistes mitjangcant I'analisi economic
del dret (AED). Aquestes eines també poden
sermolt Utils per als economistes en actiu que
vulguin anar més enlla de la pericia técnica. ™
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Sempre actius

DE MAIG A JULIOL

El Collegi d’Economistes de Catalunya passal’equador
de 'any amb una agenda ben farcida d’actes de tot tipus

BABCELONA

Comissio d’Assessors Fiscals

Debats fiscals

Dirigits per Enric Corominas, assessor fiscal a
TAX Barcelona Advocats i Economistes, SL;
Josep Sotelo, assessor fiscal a Audiconsulto-
res Advocats i Economistes, SLP, i Pedro Vi-
llar, Gabinet Assessor Fernandez, SL. Els de-
bats oberts de consultoria fiscal van tenir lloc
el mateix dia, una hora i mitja abans de les
sessions tematiques.

A "-'---lf. -
ey it e G 1!%%«&#&4&@:@

!

‘Consultes i jurisprudéncia destacada’
Sessi6 tematica a carrec d’Emilio V. Pérez
Pombo, economista i membre de la Comissio
de FiscalistesCEC. Videoconferencies amb
les seus de Girona i Tarragona.*

‘La Renda a tomba oberta’

Sessio extraordinaria a carrec de Jordi Ber-
tran, economista i soci de Garcia Hoffmann-
Bertran Assessors. Videoconferencies amb
les seus de Girona, Lleida i Tarragona.

® Informatiu de l"economista

‘Aspectes més rellevants de la declaracié
de 'impost sobre societats 2015’
Sessio tematica a carrec d’Angel Segarra, eco-

nomista. Assessor fiscal. Videoconferencies
amb les seus de Girona i Tarragona.

Comissio d’Economia
iFinances deI'Esport

‘Els grans premis del motor a Catalunya

i el seu impacte economic’

Conferencia a carrec de Viceng Aguilera, presi-
dent del Circuit Barcelona-Catalunya i president
del Cluster de la Industria d’Automocié de Ca-
talunya, i Manel Arroyo, director general de Dor-
na Sports & MotoGP. Amb la col-laboracié de
Damm Fundaci¢. Videoconferéncies amb les
seus de Girona, Lleida i Tarragona. Video dispo-
nible a youtube.com/economistescat.

‘Salut, esport i economia’
Conferencia organitzada conjuntament amb
Sport Cultura Barcelona i amb la participacio
com a ponents de Josep Antoni Pujante, met-
ge, alpinista i president de Panthlon Internacio-
nal de Barcelona, i José M2 Gay de Liébana,

president de la Comissié d’Economia i Finances
de I'Esport del Col-legi d’Economistes de Cata-
lunya (CEC). La benvinguda va anar a carrec de
Joan B. Casas, dega del CEC. Amb la col-
laboracié de Damm Fundacio. Videoconferenci-
es amb les seus de Girona i Tarragona. Video
disponible a youtube.com/economistescat.

Presentacié de I'estudi ‘Les finances

de les principals lligues europees’

i del llibre ‘La gran bombolla del futbol’

A carrec de José M.2 Gay de Liébana, autor del
libre i president de la Comissid d’Economia i Fi-
nances de 'Esport del CEC. Va donar la benvin-
guda Joan B. Casas, dega del CEC. Amb la col-
laboracié de Damm Fundacié. Videoconferenci-
es amb les seus de Girona, Lleida i Tarragona.”

‘Limpacte economic del FCB
a la ciutat de Barcelona’
Conferencia a carrec d’Ana Andueza, socia de
Deloitte, i Susana Monije, vicepresidenta econo-
mica del FC Barcelona. Va presentar Albert Agus-
ti, president d’Sport Cultura Barcelona ila benvin-
guda la va donar Joan B. Casas, dega del CEC.
Amb la collaboracié de Damm Fundacié. Video
disponible a youtube.com/economistescat.”

Comissio d’Economia
del ConeixementiInnovacio

‘Industria 4.0. La revolucio del coneixement’
Taula rodona amb la participacic d’Albert Riera,
director de Desenvolupament Industrial d’EU-
RECAT; Pere Martinez, president de Sinergia i
CEO a IT Group, i Benito Cerrillo, president de
I’ASSCII, Associacié Catalana per la Informatica

* Documentacié a disposicié dels interessats al web del Col-legi.



Industrial, CEO de Vichy Catalan. Va moderar
Alfons Rubio-Manzanares, president de Barce-
lonagbit i de Sitges Innovation Club.

‘Integrated Reporting’

Taula rodona amb la participacié de Xavier Subi-
rats, president de la Comissié d’Economia del
Coneixement i Innovacio del CEC i president del
Registre d’Experts Comptables de Catalunya
(RECC); Josep M. Viedma, soci fundador de
M&A Fusiones y Adquisiciones; Marga de Ros-
selld, senior manager de I'Equip de Sostenibili-
tat, Responsabilitat Corporativa i Canvi Climatic
de Pricewaterhouse Coopers (PwC); Silvia Agu-
l6, directora de Negoci Responsable i Reputa-
ci6 del Grupo DKV, i Alicia Bové, responsable de
Reporting i Medicié a DKW Seguros.

Comissio Gestora

Cicle Cinema i Economia.

Projeccio de la pel-licula ‘Promised Land’
Amb F. Xavier Mena, economista i catedratic
d’Economia d’ESADE Universitat Ramon Llull, i
Alex Gutiérrez, cap de ‘Media’ al diari Ara.

Presentacio del llibre de William Mitchell,
‘La distopia del euro’

Amb la participacié com a ponent de William
Mitchell, professor d’Economia a la Universitat
de Newcastle, Australia, i autor del lliore. Va pre-
sentar Antoni Soy, professor d’Economia Apli-
cada de la Universitat de Barcelona. La benvin-
guda va anar a carrec de Joan Rafols, president
territorial de Barcelona del CEC. Videoconfe-
rencies amb les seus de Girona i Tarragona.
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Presentaci6 del nimero 73 de

la ‘Revista Economica de Catalunya’

Amb la participacié de Marti Parellada, director
de la Revista Econdmica de Catalunya; Angel
Pes, sotsdirector general de CaixaBank, presi-
dent de la Xarxa Espanyola del Pacte Mundial i
coordinador del dossier; Angel Simon, presi-
dent d’Agbar, i Joan B. Casas, dega del CEC.

Jomissio d’Auditors de Comptes
| REA+REGA Catalunya

Sessio Tecnica d’Auditoria: ‘La planificacié
en auditoria sobre la base de les NIAS-ES’
Amb la participacid com a ponent de Francesc
Garreta, vicepresident de la Comissio d’Audi-

tors de Comptes | REA+REGA Catalunya. Va
presentar i moderar Emilio Alvarez, presi-
dent de la Comissié d’Auditors de Comptes
| REA+REGA Catalunya. Videoconferencies
amb les seus de Girona i Tarragona.”

Grup de Treball dels
Economistes Seniors

Passejada per Gracia: entre Gaudi
i Doménech i Montaner
Sortida cultural.

Projeccio i col-loqui a I’entorn del film
‘Cineastes contra magnats’

Amb la participacié del director, Carles Ben-
par. Va donar la benvinguda i va presidir la
sessid Santiago Iglesias, economista i presi-
dent del Grup de Treball d’Economistes Seni-
ors. Va presentar la sessi¢ Jordi Montanés,
economista i membre del Grup de Treball
d’Economistes Seniors.

NingU I'estima com tu.

NingU el cuida com nosaltres.

Centres residencials i sociosanitaris - Centres i hospitals de dia
Habitatges amb serveis - Serveis d’ajuda a domicili
Atencio sanitaria i personal a domicili - Teleassisténcia

900 45 6585 www.sarquavitae.es

Sant Jordi

Crta. Sant Joan Despi 60
08940 Cornella

Tel. 934 752 690

Bonanova

C/ Calatrava 83
08017 Barcelona
Tel. 932 534 940

Claret

C/ Sant Antoni M? Claret 200
08025 Barcelona

Tel. 934 463 320

La Salut Josep Servat
C/ Antequera 8 - 18
08024 Barcelona

Tel. 932 857 512

Regina

C/ Mare de Deu del Coll 22 - 30
08023 Barcelona

Tel. 932 848 747

Can Buxeres
C/ Ametller 6

08906 L'Hospitalet de Llobregat
Tel. 932 603 181
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‘Fer-se gran i gaudir-ho.

Jubilacié: un projecte de vida’

Conferéncia a carrec d’Olga del Burgo, coach i
psicoterapeuta especialitzada en persones
grans. Directora de I'Escola Entheos Coaching
Senior. Va presentar Santiago Iglesias, presi-
dent del Grup de Treball dels Economistes Se-
niors. Videoconferéncies amb les seus de Giro-
na, Lleida i Tarragona. Video disponible a you-
tube.com/economistescat.*

Comissio d’Economia
internacional i Unio Europea

‘Eurostat: accés facil i sense

cost a les estadistiques europees’

Seminari i conferencia organitzats conjuntament
amb la Comissi® Europea a Barcelona amb la
participacio com a ponent de Tim Allen, Servei de
Comunicacié i Premsa d’Eurostat. Va presentar
Mark Jeffery, cap de Comunicacié de la repre-
sentacié de la Comissio Europea a Barcelona.*

‘Impacte d’una possible sortida

del Regne Unit de la Uni6 Europea’
Conferencia organitzada conjuntament amb la
British Chamber of Commerce in Spain amb la
participacié de Joan B. Casas, dega del CEG, i
de Chris Dottie, president de la Cambra de Co-
merg Britanica a Espanya, que van donar la ben-
vinguda; Simon Manley, CMG, ambaixador bri-
tanic a Espanya; Jordi Bacaria, director general
del CIDOB i catedratic d’Economia Aplicada de
la UAB; Carles Casajuana, ambaixador espanyol
al Regne Unit del 2008 al 2012; Jordi Bacaria,
director general del CIDOB i catedratic d’Econo-
mia Aplicada de la UAB; Xavier Vidal-Folch, peri-

® Informatiu de l"economista

EN

GRUP

odista d'El Pais, i Luis Pardo, CEO-EVP de Sage
Iberia, que van participar en la taula rodona.

Grup de Treball Economistes
per una Economia Social

‘La Barcelona que garanteixi els drets socials.
De l'assistencialisme a 'apoderament’
Conferencia a carrec de Laia Ortiz, tinenta d’Al-
calde de Drets Socials a I’ Ajuntament de Barce-
lona, presidenta de I'Institut Municipal d’Educa-
ci6 de Barcelona, presidenta de I'Institut Muni-
cipal de Persones amb Discapacitat, presiden-
ta de I'Institut Municipal de Serveis Socials i re-
gidora del Districte de Sant Andreu. Va presen-
tar Maite Soler, coordinadora del Grup de Tre-
pball d’Economistes per una Economia Social, i
va donar la benvinguda Joan B. Casas, dega
del CEC. Video disponible a youtube.com/
economistescat.

Comissio d’Economia Catalana

Cicle Deu Temes Clau per a Catalunya.
Conferéncia ‘De veritat una hisenda propia
abans d’un any i mig?’

Amb la participacié com a ponent de Josep
Lluis Salvado, secretari d’Hisenda de la Gene-
ralitat de Catalunya. Videoconferencies amb les
seus de Girona, Lleida i Tarragona. Video dispo-
nible a youtube.com/economistescat.

Cicle Deu Temes Clau per a Catalunya.
Conferéncia “El sector bancari en

una Catalunya Estat”

Amb la participacié de Natalia Mas, directora ge-
neral d’Analisi Economica de la Generalitat de

Catalunya i execonomista d’Estabilitat Financera
al Banc Central Europeu; Antoni Serra Ramone-
da, catedratic emerit de la UAB i Collegiat de
Merit del CEC; Jaume Terribas, economista,
exinspector del Banc d’Espanya i exdirector ad-
junt de control de CaixaBank, i Jordi Molins, ex-
pert en banca i gestié de carteres globals, autor
del libre Confidencias de un especulador. Video-
conferencies amb les seus de Girona i Tarragona.

Comissio d’Economia
i Sostenibilitat

Tertulies Compartir Coneixement

Enriqueix i Crea Valor (TERCOM).

Segona tertulia ‘Descarbonitzar

'economia: possibilitat o quimera?’

Amb la participaciod d’Arturo de las Heras, eco-
nomista, consultor en gestié sostenible de
I'empresa i compra energetica; Ismael Romeo,
director executiu (CEO) de Sendeco2, empresa
per a la negociacio en els mercats internacio-
nals de drets d’emissio i credits de carboni; Iha-
ki Gili, responsable de Mitigacic de I'Oficina
Catalana de Canvi Climatic. Departament de
Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de Cata-
lunya. El conductor i el ponent de la tertulia va
ser Josep Ma Vegara, Col-legiat d’Honor del
CEC, doctor enginyer industrial i catedratic
emerit d’Analisi Economica de la UAB.*

Comissio d’Economia
Agroalimentaria

- typ o
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‘El sector alimentari, pilar de la nostra
economia i del futur con a pais’

Conferencia amb la participacio de Josep Maria
Monfort, director general de I'Institut de Recer-
ca i Tecnologia Agroalimentaries (IRTA). Video-
conferencia amb les seus de Girona, LLeida i
Tarragona. Video disponible a youtube.com/
economistescat.”

* Documentacié a disposicié dels interessats al web del Col-leg.
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Comissio de Comptabilitat
(comissio conjunta CEC-ACCID)

‘La resolucié de I'lCAC sobre

I'impost sobre el benefici’

Conferencia amb la participacié de Deogracias
Izquierdo, advocat associat a Cuatrecasas Gon-
calves Pereira i membre de la Comissid de
Comptabilitat i Relacions amb la Fiscalitat de
I’ACCID. Va presentar Anselm Constants, econo-
mista i membre de la Junta de 'ACCID. Video-
conferencia amb les seus de Girona i Tarragona.*

Comissio d’Economia Financera

Forum inversor Economistes

BAN-edici6 XIX

Organitzat per Business Angels Economistes
BAN del Col-legi d’Economistes de Catalunya.

‘Invertir en renda variable espanyola’

Dinar col-loqui organitzat pel Forum Economis-
tes en Mercats Financers i amb la participacio
de Gemma Hurtado San Leandro, Head of
Spanish Equities de Mirabaud AM.

® Informatiu de l"economista
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Altres activitats

Sopar master
Organitzat per I’Aula d’Economia

R | .

Roda de premsa

Adhesi6é de sis noves entitats als manifestos
dels col-legis professionals en relacié amb I'es-
tacio de la Sagrera.

‘Rescatem el projecte de la Sagrera’
Conferencia organitzada pel Col-legi d’Eco-
nomistes de Catalunya conjuntament amb el
Col-legi d’Arquitectes de Catalunya, el Col-
legi d’Enginyers de Camins, Canals i Ports
de Catalunya i el Col-legi d’Enginyers Indus-
trials de Catalunya amb la participacié com a
ponent de Jordi Julia, enginyer de Camins,
Canals i Ports, director de Transfer Enginye-
ria, SA, i autor del llibre Sagrera i la xarxa fer-
roviaria de Barcelona. Video disponible a
youtube.com/economistescat.

Reunio del panell d’experts de I'lEBE

Per examinar el resultat de I'enquesta corres-
ponent a la previsié de tancament de I'BEX a
30 de setembre de 2016.

SEU DE LLEIDA

& 7
N~ X _

La nova responsabilitat penal

de 'empresa-By GLOBALleida

Conferencia amb la participacié de Josep Maria
Carulla, responsable d’lberia de la Practica de
Marsh Risk Consulting, i Miquel Fortuny, foun-
der i soci director de Fortuny Legal

SEU DE GIRONA

Renta 4 Global Allocation:

Guanyar a I'index és possible

Acte organitzat conjuntament amb Renta4
Banco amb la participacié com a ponent de
Luis Bononato.

Acte de graduaci6 de la Facultat de Ciencies
Economiques i Empresarials de Girona

El Col-legi d’Economistes de Catalunya va col-
laborar en el lliurament dels diplomes als estu-
diants guardonats.

SEU DE TARRAGONA

Presentaci6 del Grup de Joves
Economistes de Tarragona
Amb la participacic de Pere Segarra, president
territorial a Tarragona del Col-legi d’Economis-
tes de Catalunya; Antoni Bartoli i Clara Brull,
membres del Grup de Joves Economistes de
Tarragona, i Jaume Aguadé, director de RRHH
de Messer.

* Documentacié a disposicié dels interessats al web del Col-leg.
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Geopolitica 1 geoeconomia:

un ordre economic mundial canviant
#JornadaCEC2016

Barcelona, divendres 11 de novembre a les 9:30 h

Hotel Crowne Plaza Barcelona Fira Center
Av. Rius i Taulet, 1-3 Barcelona

www.coleconomistes.cat
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-, Alservei dels professionals
Tarragona, dijous 3 de novembre a les 18:30 h de l'economia i de l'empresa
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L’important paper dels

economistes al’esport

La practica de I'esport, tant en la seva face-
ta amateur com en el seu vessant professi-
onal s’ha confirmat com un dels sectors
meés rellevants de I'economia i esta present,
per la seva vinculacio, en altres sectors com
el turisme, I'educacio, la salut, I'alimentacio,
I'oci, la comunicacio, etcetera. La dimensid
economica de I'esport a

Catalunya, en termes de

llors clubs esportius i vol imitar els esportistes
d’elit més populars.

Actualment, el creixement de les entitats es-
portives de caracter amateur competint amb
I'esport professional fa necessaria la interven-
ci6 de professionals de la gesti6 econdomica
que coneguin el marc fiscal,
comptable, laboral o juridic

PIB, s'estimaentreun3i  El Col-legi orga,mltza de les entitats esportives i
un4%, quanfaunspocs el 26 d’octubre una  dels esportistes, i aqui els
anys era del|2°f3. A Ei—. jornada de treball econorEi§teS rt)[eruinpun |oa
panya, es calcula que hi G per molt important. Per aixo,
ha més de 30.000 em- sobre ‘Els .TZI,O”M,S 1”61). t&S’ el Collegi ha cregut oportu
preses vinculades ates- €1 la gestio esportiva’ oganizar aquesta jonada

port que donen feina a
unes gairebé 180.000 persones.

El procés de globalitzacié no és alié a
aquest fenomen social en el qual I'esport
s’ha convertit en un objecte de consum
que arriba a gairebé a tot el mén a través
dels mitjans de comunicacié i que atreu
tota mena de public que vol veure els mi-

sobre Els nous reptes en la
gestid esportiva en la qual intervindran recone-
guts i prestigiosos especialistes amb I'objectiu
de donar a congixer quines son les eines per
millorar la gestié econdmica de les organitza-
cions esportives, quins son els limits en la fis-
calitat dels esportistes 0 quines son les actu-
als i futures estrategies de financament i mar-
queting en les organitzacions esportives. ll
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Jornada dels Economistes
La 21a edici6 se celebrara a totes
les seus del Col-legi sota el lema
Geopolitica i geoeconomia.

Un ordre economic canviant

Jornada dels Economistes

Actualitat economica
Radio Cafe de I'Economista.
Brexit i Unié Europea

Gent de casa

Carles Colomer.
“l’economia catalana
ha de mirar més enlia
d’Europa”

El Col-legi en el territori
Activitat del Col-legi
a Lleida i a Tarragona

Noticies

Formacio de I’economista
Aula d’Economia.

Entrevista. Maria José Puyalto,
degana de la Facultat de Dret,
Economia i Turisme a la UdL

Treballem en grup
Recull d’activitats

Informatiu de l"economista



2

L’activitat
asseguradora de les
mutues d’accidents
de treball en el
sector sanitari

Comissto d’Economia
de la Salut

Les mutues d’accidents de treball
son una formula de col-laboracio
entre els sector public i el sector
privat implantada en el nostre
sistema sanitari. Repassem

en aquest article quines son

les aportacions que es fan

des d’aquestes entitats i

la seva importancia quantitativa

i qualitativa en I'assegurament
de la gestio sanitaria.

Promeses i fets
de ’economia
col-laborativa:
el cas d’Airbnb
a Barcelona

Comissto d’Economia
del Turisme

Un dels actors del nou paradigma
d’economia col-laborativa és la
plataforma d’allotjaments Airbnb,
que defensa la millora economica
dels barris menys afavorits pel
turisme gracies a una dispersio més
gran dels visitants. Mitjancant
diversos models econometrics
concloem que calen matisos a
aguesta afirmacio.

Informatiu de l'economista

Els propers canvis
a les NIA-ES

Comissio d’Auditors
de Comptles

La modificacio de I'informe
d’auditoria prevista pels canvis en
les NIA-ES possiblement originara
noves tensions entre I'auditor i
I’entitat auditada a consequiencia
de I'obligacié d’incorporar en
I’informe una descripcié dels riscos
considerats més significatius.
Aquest article recull les principals
novetats de les NIA-ES.

Classific_:acié_ i valoracio
dels actius financers
segons la NIIF 9

Comissio de Comptabilitat

’IASB ha emes una nova NIIF

per al tractament comptable dels
instruments financers, que revisem
breument en aquest article. La NIIF 9
proposa una nova classificacio
d’aquests instruments i en determina
la valoracié, amb un apartat especific
per a la comptabilitzacié dels
instruments de cobertura.

Sector alimentari
i bolets

Comissio d’Economia
Agroalimentaria

Tot i que els mercats de bolets sovint
presenten un abast local, ja hi ha
mercats globals de bolets frescos
que es venen com si fossin una
commodity. Aquests bolets
competeixen als mercats europeus
amb els obtinguts als boscos locals,
tant en preu com en qualitat.

El'procediment
de regulacio
d’ocupacio
col-lectiva

Comissto de Relacions
Laborals

Davant I'eventualitat d’una
insolvencia i respecte a 'empresari i
als contractes laborals, la LC

al seu dia va introduir un regim
juridic amb aportacié d’un procés
concret dins d’un especific marc
normatiu concursal estretament
dependent dels conceptes
encunyats i definits per

la normativa laboral.

Lactivitat
emprenedoraila
creacio d’empresa
a Catalunya durant
I’any 2015

Grup de Treball
d’Emprenedoria

Els resultats del GEM el 2015
apunten cap a una millora de la
qualitat de 'emprenedoria a
Catalunya des del punt de vista
de la motivacié per crear I'empresa
i, amb relacio al grau de novetat
dels productes i serveis i respecte
a la posicié en els ranquings per
paisos i comunitats, es confirma
que I'emprenedoria en fase inicial
(TEA) a Catalunya es troba

en una posicio elevada.



Instruments financers
complexos, deute i
diposits estructurals

Grup de Treball EAFT

La rendibilitat dels diposits esta,
practicament, a zero. Les ofertes de
productes financers s’amplia, per
exemple, als instruments de deute
complex i diposits estructurats.

Que hi ha darrere seu? Com s’han
de comercialitzar? A qui van dirigits?

La‘remuneracio
de ’AC al
concurs consecutiu

Comissio Mercantil,
Concursal i d’Experts
Judicials

La interpretacio per la qual
I'administrador concursal de concurs
consecutiu no té dret a honoraris,
déna lloc a administradors
concursals penalitzats per haver
estat previament mediadors.

Els administradors-
socis-treballadors
d’una societat
mercantil i la

seva retribucio

Comassio d’Assessors Fiscals

La retribucié dels socis-treballadors
i, en la majoria dels casos en

les petites i mitjanes empreses,
també dels administradors,

ha estat objecte de multiples
polemiques amb I’Administracio
tributaria. Pero, sia més a més
I'empresa desenvolupa una
activitat professional, el tema
encara és més complicat

amb la nova normativa.

Inversioé estrangera
a Catalunya: historia,
present i futur

Comissio d’Economia

S’hi exposa la importancia que

té la inversio estrangera per

a I'economia del nostre pais,
destacant les caracteristiques

de les multinacionals arrelades

i els constants fluxos d’inversio
dels darrers 20 anys en termes de
PIB, i la creixent dinamica que esta
tenint el darrer any i, especiament,
les inversions greenfields.

Responsabilitat
penal de les
persones juridiques
i ‘compliance’

Assessoria Juritdica

Les ultimes reformes del Codi Penal
han introduit al nostre ordenament
juridic la responsabilitat penal de

les persones juridiques —i dels seus
organs de govern—, en el suposit

de la comissié d’un delicte en el seu
Si per part dels seus representants
o treballadors. La millor defensa

per a 'empresa avui dia és la
implantacié d’un model de prevencio
de delictes idoni, que acrediti que la
companyia practica una politica de
compliment etic empresarial i dels
negocis i, per tant, que li permeti ser
exonerada de responsabilitat penal.

Ampliar rondes
de financament
mitjancant
plataformes
d’inversioé

Noticiari Economistes BAN

El crowdequity, sistema de
finangament alternatiu amb qué les
empreses obtenen fons mitjancant
les aportacions de mdultiples
inversors a través d’una plataforma
tecnologica, s’esta fent pas en

el finangament de noves start-ups

i com a complement per

ampliar I'objectiu de financament
compromes per Business Angels.

L’economia
col-laborativa,
de laltruisme
al ‘lobby’

Xarxes socials

La tecnologia i la conjuntura
economica han donat lloc al
creixement disruptiu de I'economia
col-laborativa. Tant, que la UE

i la CNMC emeten sengles
informes animant la seva
normalitzacio. No obstant aixo,
els seus comengaments van

ser més altruistes i no generaven
els ingressos que actuaiment
aconsegueixen per les
plataformes que centralitzen
aguesta activitat.

Cursos previstos
octubre-novembre 2016

Aula d’Economia
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MIQUEL GOMEZ

estem  assistint

Darrerament
a discussions sobre la idone-
itat d’aplicar féormules de col-

laboracid  publicoprivada en
I’ambit sanitari que permetin una
millor gestio i aprofitament dels
recursos per tal d’aconseguir
millores en I'eficiencia i I'eficacia
de la prestacié dels serveis sani-
taris. Tanmateix, és poc conegut
que la prestacié de serveis que
realitzen les mutues d’accidents
de treball, tot i pertanyer al sec-
tor public, provenen de la col-
laboracié amb el sector privat.

En concret, les mutues d’ac-
cidents de treball i malalties
professionals de la Seguretat
Social (MATEPSS, per la seva
nomenclatura en castella) sén
entitats privades formades per
I’associacio voluntaria d’empre-
saris que, sense anim de lucre
i degudament autoritzades pel
Ministeri d’Ocupaci6 i Seguretat
Social —sota la seva direccio i
tutela—, col-laboren amb la Se-
guretat Social donant cobertura
a totes les contingéncies deriva-
des d’accidents laborals i malal-
ties professionals i en la gestio
de prestacions economiques per
incapacitat temporal derivada de
les contingencies comunes que
els treballadors de les empreses
associades puguin patir.

El mutualisme és, per tant, un
sistema de col-laboracié publi-
coprivada pel qual els empre-
saris, subjectes a responsabili-
tat mancomunada, s’associen
voluntariament i sense anim de
lucre i constitueixen les mutues
amb I'objectiu de col-laborar en
la gestid amb la Seguretat Soci-
al, en els seglients ambits:

® Contingéncies per accident de
treball i malaltia professional (pre-
vencio, curacio, prestacio econo-
mica, rehabilitacio i reinsercio).

Informatiu de

® Contingencies comunes (pres-
tacioé economica).

® Altres prestacions, serveis i ac-
tivitats que els siguin legalment
atribuides.

Aixi, les MATEPSS administren
una part de les cotitzacions so-
cials d’empreses i treballadors i
actuen sobre el sistema en una
doble vessant, proporcionant
cobertura sanitaria en cas d’ac-
cident i malaltia professional o
comuna i gestionant les presta-
cions d’incapacitat capitalitzant
les aportacions rebudes. Per
altra part, i com a integrants del
sistema de la Seguretat Social,

La formula de collaboracio publicoprivada

Audzator, gerent Avrea Auditoria/Sector Piblic i Sanitari
Fauwra-Casas Auditors-Consultors
mgomez@faura-casas.com

quota de mercat de les mutues
en contingencies professionals,
mesurada per I'associacio d’em-
preses a les mutues, respecte al
total del sistema ha passat del
98,27% el desembre del 2014 al
98,37% el desembre del 2015.
['esmentada quota, mesurada
per [afiliaci6 de treballadors,
respecte al total del sistema ha
passat del 95,98% el desembre
del 2014 al 96,12% el desembre
del 2015.

® Pel que fa a I'afiliacio per con-
tingéencies comunes, ha passat
d’1.166.999 el desembre del
2014 a 1.210.787 el desembre
del 2015 amb un increment del

s’ha revelat com a eficient i ha permesla

generacio de rendiments que s’ han revertit
en el sosteniment del sistema public de salut

els excedents que tinguin, en
cas que n’hi hagi, els reverteixen
en les reserves generals del sis-
tema public de proteccié social.

En qulestié de volums, les xifres
son d’una importancia quanti-
tativa que denota la rellevancia
d’aquestes entitats en el sistema
sanitari, en veiem a continuacio
I'evolucié del darrer exercici del
qual es disposa de dades (Font:
AMAT, Associacié de Mutues
d’Accidents de Treball):

® | 'associacié d’empreses a les
mutues en contingencies profes-
sionals (cobertura d’accidents de
treball principalment) se situa en
1.439.577 el desembre del 2015,
amb un increment del 3,00%
respecte de I'exercici anterior,
mentre que els treballadors pro-
tegits per aguesta contingencia i
en el mateix periode han passat
de 12.402.781 a 12.862.287,
amb un augment del 3,70%. La

l"economista

3,75%, mentre que €ls treba-
lladors protegits per agquesta
contingéncia i en el mateix pe-
riode han passat d’11.845.732
a 12.422.738, amb un augment
del 4,87%. La quota de mercat
de les mutues en contingencies
comunes, mesurada per I'afiliacid
d’empreses a les mutues, res-
pecte al total del sistema ha pas-
sat del 82,36% el desembre del
2014 al 83,11% el desembre del
2015. 'esmentada quota, mesu-
rada per I'afiliacié de treballadors,
respecte al total del sistema ha
passat del 77,63% el desembre
del 2014 al 78,81% el desembre
del 2015.

® | es mutues destinen el 80%
dels seus resultats derivats de
la gesti6 de les contingencies
professionals, un cop coberta la
reserva d’estabilitzacié, a dotar
el Fons de Contingencies Pro-
fessionals de la Seguretat Social.

L’activitat asseguradora de les mutues
d’accidents de treball en el sector sanitari

La dotacié estimada amb origen
en el resultat de I'exercici 2015,
segons les dades de previsid de
tancament del sector de mutues,
puja a 703,42 milions d’euros,
de manera que les aportacions
historiques fetes al fons se situa-
ran en 9.396,34 milions d’euros.

Pel que fa a les contingéencies
comunes, les mutues doten el
Fons de Reserva de la Segu-
retat Social amb el 100% de
I’excedent derivat de la gestio
d’aquestes contingéncies. La
dotacié estimada al Fons de
Reserva de la Seguretat Social
amb origen el resultat de I'exer-
cici 2015, segons les dades de
previsié de tancament del sector
de mutues, puja a 13,49 milions
d’euros, de manera que 'aporta-
Ci6 historica al fons se situara en
1.487,77 milions d’euros.

Ens trobem, per tant, amb un
cas de gestid en I'ambit sani-
tari a través d’una formula de
col-laboracié amb el sector pri-
vat, que sota la necessaria su-
pervisid, control i subjeccié a la
regulacié publica, s’ha revelat
com a eficient i que ha permes
la generacié de rendiments que
s’han revertit en el sosteniment
del sistema public de salut. l
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"aspiracié tradicional de propie-
tat dels béns va rebre una sacse-
jada amb I'aparicié de I'econo-
mia col-laborativa, una nova for-
ma d’intercanvi basada en la
nocié d’accés en contraposicio
a propietat. Aixd ha suposat un
canvi cultural i de consum on els
individus passen de ser propie-
taris dels béns a compartir-los.

ccarrasco@iese.edu

Els seus defensors argumenten
que es poden reactivar béns in-
frautilitzats, el que suposa una
nova proposta de valor per a la
manera com consumim i ens en-
camina cap a una economia més
sostenible. Aquesta nova forma
de consum la trobem present en
sectors com el transport, I'espai
de treball o, com és el cas que
ens ocupa, I'allotiament turistic.

Tot i aixi, 'economia col-laborativa
0 alguns dels seus actors han
protagonitzat titulars als mitjans al
voltant dels possibles efectes ne-
gatius de la seva activitat.

Arribats a aquesta situacié d’en-
frontament entre defensors i cri-
tics, cal fer-nos algunes pregun-
tes, entre d’altres: fins a quin punt
les promeses de I'economia col-
laborativa sén reals? Qui son els
autentics beneficiaris d’aquest
nou sistema?

La resposta no és facil: I'econo-
mia col-laborativa és un cons-
tructe complex amb efectes so-
bre diferents agents i industries.
Per tal d’aportar una mica de
llum al debat, des del centre Gi-
ties in Motion de I'lESE Business
School hem estudiat I'activitat
d’'un dels actors més promi-
nents en Il'economia col-
laborativa: Airbnb.

Gracies a una oferta amb més
d’un milié i mig d’allotiaments,

presencia a 190 paisos i 34.000
ciutats, Airbnb ha revolucionat
I'allotiament de curta estada. En-
tre altres aspectes que estudiem
a la publicacio, en aquest article
vull centrar-me en un dels argu-
ments principals de la compa-
nyia: facilitar la millora economi-
ca dels barris menys afavorits pel
turisme gracies a una dispersio
més gran dels visitants.

Les barreres d’entrada a la plata-
forma d’Airbnb sén molt baixes.
Els individus que tenen una habi-
tacié o un pis disponible el po-
den posar en lloguer durant un
periode de temps amb el simple
fet de crear-se un compte gratuit

AL

Comissio d’Economaa del Turisme

Promesesifets de I'’economia
collaborativa: el cas d’Airbnb a Barcelona

CARLOS CARRASCO FARRE,
Investigador a UIESE Business Schoool i membre
dela Comissio d’Economia del Turisme

Els resultats mostren que els co-
eficients de correlacid entre els
allotiaments d’Airbnb i els hotels
aixi com amb els HUT és molt
elevada i positiva en qualsevol de
les quatre mesures de concen-
tracié i densitat que hem calculat.
Aquests resultats suggereixen,
en primer lloc, que Airbnb es
comporta de manera molt sem-
blant a la industria d’allotiaments
turistics habituals en termes de
localitzacié (especialment amb el
sector hoteler) i, en segon lloc,
plantegen la questi6 de si es
tracta d’un instrument d’econo-
mia col-laborativa o més aviat
d’un mercat digital (marketplace)
d’allotiament a curt termini.

Cal matisar la promesa de distribuir
els beneficis del turisme al llarg © ample
de la ciutat 1 estudiar més en profunditat
els costos i beneficis socioeconomics

i penjant un anunci. En teoria,
aquest sistema permet a qualse-
vol ciutada, independentment
del lloc de residencia, participar
en aquest mercat i beneficiar-se
de I'existencia d’Airbnb. La reali-
tat, pero, difereix de la teoria.

Per tal de testar aquesta realitat
en el cas de Barcelona, hem
analitzat diferents fonts de da-
des: la llista d’allotjaments dispo-
nibles a Airbnb incloent-hi la lo-
calitzacié (font: Airbnb), la llista i
la localitzacid dels hotels de la
ciutat (font: EIXOS), la llista i la
localitzacio dels habitatges d’Us
turistic (font: Generalitat de Cata-
lunya), piulades geolocalitzades
de turistes (font: Twitter), una
matriu d’origen-desti amb com-
ponents temporals entre barris
(font: Google Maps API) i dife-
rents dades socioeconomiques
dels barris de la capital catalana
(font: Ajuntament de Barcelona).

A la llum d’aquests primers resul-
tats la promesa de distribuir €ls
beneficis del turisme al llarg i am-
ple de la ciutat sembla requerir al-
guns matisos, ja que Ioferta
d’Airbnb es concentra als barris
més turistics de la ciutat. Addi-
cionalment, ens trobem amb el fet
que aproximadament el 27% dels
usuaris ofereix més d’'un allotja-
ment, una xifra elevada en com-
paraci6 amb altres ciutats com
Nova York o Berlin, on aguesta xi-
fra se situa al voltant del 10%. Per
tant, si la promesa d’eixamplar els
beneficis turistics al llarg de la ciu-
tat i beneficiar aquelles zones
menys afavorides per aquest sec-
tor sembla ser —en part- dubtosa,
quins son els factors que afavorei-
xen la presencia d’allotiaments
d’Airbnb a Barcelona?

Per poder analitzar els factors
que correlacionen amb la densi-
tat d’allotjaments d’Airbnb hem
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emprat una regressio lineal i una
analisi de regressié espacial.
Sense entrar en detalls tecnics
(disponibles un cop es publiqui
I’estudi), podem concloure que
la majoria de variables indepen-
dents del model tenen efectes
significatius. En concret, podem
dir que aquells barris on més ha
augmentat la poblacié, on més
ha augmentat el nombre de pi-
sos en propietat de locals i
aquells barris a més distancia de
la platja s6n aquells que afecten
negativament la densitat d’allot-
jaments d’Airbnb. Dit d’una altra
manera, la presencia d’Airbnb
sembla ser afavorida per la pre-
sencia de propietaris estrangers
en contraposicio amb propietaris
locals, proximitat a la platja i pro-
ximitat a atraccions turistiques.

Aix0 ofereix una visié on la den-
sitat (legal o il-legal) d’Airbnb
sembla correlacionar-se positi-
vament amb diverses variables
que demostren la popularitat
d’un barri (un resultat esperat),
pero també que aquesta densi-
tat té a veure amb caracteristi-
ques de la propietat immobiliaria
i amb canvis de la poblacio6 lo-
cal. Per tant, cal matisar la pro-
mesa de distribuir els beneficis
del turisme al llarg i ample de la
ciutat i estudiar més en profun-
ditat els costos i beneficis socio-
economics de cara a una futura
regulacio de la seva activitat. l
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6

Els propers canvis
ales NIA-ES

AGUSTI SAUBI

Amb motiu de I'entrada en vigor
de la nova Llei d’auditoria de
comptes el mes de juny passat,
esta prevista la modificacid d’'una
serie de NIA-ES, que resultaran
d’aplicacié en els treballs d’au-
ditoria dels comptes anuals dels
exercicis economics iniciats a
partir del 17 de juny de 2016.
En el cas més habitual, el dels
exercicis coincidents amb I'any
natural, les modificacions seran
d’aplicacié en auditar els comp-
tes anuals de I'exercici 2017, I'in-
forme del qual s’emetra el 2018.

Els principals canvis que s’intro-
dueixen afectaran les seglents
NIA-ES:

NIA-ES 700

Un dels canvis més rellevants i
que esta generant més contro-
versia, a la vegada que preo-
cupacio en el sector, és el que
afecta directament I'informe
d’auditoria. A consequencia de
I’article 5.1.c) de la Llei d’audito-
ria, que fa referencia a I'informe
d’auditoria de comptes anuals,
s’haura d’afegir en I'informe un
paragraf que descrigui els riscos
que es considerin més significa-
tius sobre la possible existencia
d’incorreccions materials, inclo-
ses les degudes a frau, un resum
de les respostes de l'auditor a
aquests riscos i, en el seu cas,
de les observacions essencials
derivades dels esmentats riscos.

Amb aquesta nova informacio,
el que es pretén és donar més
transparencia a les auditories
pero, al seu torn, és un proble-
ma afegit per als auditors, tant
per les dificultats que generara
la seva redaccié com per la pos-
sible aparicié posterior de con-
flictes per responsabilitats. Per
un altre costat, podria provocar
noves tensions entre [|'auditor

Informatiu de L’

Vocal del Comite de Normativa
1 Procediments del REA
agusti.saubi@crowehorwath.es

i les entitats auditades a causa
de conflictes que puguin sorgir
amb tercers derivats de la nova
informacié que es facilitara en
els informes. La incorporacio
d’aquesta informacié en els in-
formes, i els conflictes potencials
que pot generar, podria posar en
perill la realitzacié de no poques
auditories voluntaries.

Aixi mateix, 'article 5.1.d) indica
que s’haura de declarar en I'in-
forme d’auditoria la independen-
cia de I'auditor, basant-se en el
seguent text de la llei: “Declara-
ci6 que no s’han prestat serveis
diferents dels de I'auditoria dels
comptes anuals o concorregut

4. Responsabilitat dels adminis-
tradors i de la comissié d’audi-
toria en relacié amb els comptes
anuals (aquesta Ultima per a en-
titats d’IP).

5. Responsabilitats de I'auditor
en relacié amb I'auditoria dels
comptes anuals.

6. Informe sobre altres requeri-
ments legals i reglamentaris:
a. Informe de gestio.
b. Informe addicional per a
la comissié d’auditoria (per a
entitats d’IP).

7. Periode de contractacio.

8. Altres serveis (per a entitats
d’IP).

NIA-ES 701

En aquesta NIA-ES, hi ha dos
apartats que destaquen, Deter-
minacié de les questions claus
en l'auditoria i Riscos més signi-
ficatius.

En el cas més habitual, el dels exercicis
coincidents amb Uanynatural, les

modificacions seran d’aplicacio en auditar

els comptes anuals de Uexercict 2017

situacions o circumstancies que
hagin afectat la necessaria inde-
pendencia de 'auditor o societat
d’auditoria, d’acord amb el re-
gim regulat a les seccions 1ai2a
del capitol lll del titol | de la Llei
d’auditoria”.

Per dltim, s’introdueix un canvi
de format en la presentacié de
I'informe d’auditoria, ja que es
déna prioritat a I'opinié emesa
en el mateix per facilitar-ne la lec-
tura als usuaris de la informacio
financera, mentre que aspectes
menys fonamentals com les des-
cripcions de les responsabilitats
de l'auditor queden en un segon
pla. Aixi, I'ordre dels paragrafs
de l'informe quedara de la ma-
nera seguent:

1. Opinid.

2. Fonament de I'opinio.

3. Questions clau de I'auditoria.

economista

En el cas d’entitats auditades
que no siguin d’interés public
basant-se en la definicid esta-
blerta a la Llei d’auditoria i la seva
normativa de desenvolupament,
apareix una nova seccié de Ris-
cos més significatius, que subs-
titueix la seccid6 Questions clau
de l'auditoria, i en la introduccid
d’aquesta seccio es declara que:
a) S’hi descriuen els riscos que,
segons el judici professional de
I’auditor, han tingut la significati-
vitat més gran en I'auditoria dels
estats financers i que

b) aquests riscos han estat trac-
tats en el context de 'auditoria
dels comptes anuals en el seu
conjunt, en la formacié de I'opi-
ni6 d’auditoria sobre aquests,
sense expressar una opiniod per
separat sobre aquests riscos.

En el suposit que addicionalment
i voluntariament s’opti per aplicar

les circumstancies que apliquen a
les entitats d’interes public (pre-
vistes en les lletres b) i ¢) de 'apar-
tat 9 d’aquesta NIA-ES), la seccio
es denominara QUestions clau de
I'auditoria i tindra en consideracio:
® s judicis significatius de I'au-
ditor en relaci6 amb les arees
dels estats financers que han
requerit judicis significatius de la
direccio, incloent-hi les estimaci-
ons comptables per a les quals
s’ha identificat un grau elevat
d’incertesa en I'estimacio.

® | ’efecte en l'auditoria de fets
o transaccions significatius que
han tingut lloc durant el periode.

NIA-ES 705

’auditor no comunicara un as-
sumpte com a Questions clau
de I'auditoria o Riscos més sig-
nificatius, d’acord amb el que
estableix la NIA-ES 701, quan
aquestes questions i altres que
pugui haver-hi obliguin a dene-
gar I'opinié i sempre que figurin
explicades en la secci6 Fona-
ments de 'opinio.

NIA-ES 706

Es produiran  modificacions
derivades de la nova definicio
d’entitat d’interés public inclosa
a la Llei d’auditoria i es canvia
I’annex on s’inclouen els models
d’informe d’auditoria.

D’acord amb I'article 3.5 de la Llei
d’auditoria, tindran la considera-
ci6 d’entitats d’interés public:

a) Les entitats emissores de va-
lors admesos a negociacié en
mercats secundaris oficials de
valors, les entitats de credit i les
entitats asseguradores sotme-
ses al regim de supervisio i con-
trol atribuit al Banc d’Espanya, a
la Comissid Nacional del Mercat
de Valors i a la Direccié General
d’Assegurances i Fons de Pen-
sions, i als organismes autono-
mics amb competencies d’orde-
nacié i supervisié de les entitats
asseguradores, respectivament,
aixi com les entitats emissores
de valors admesos a negociacio
en el mercat alternatiu borsari
pertanyents al segment d’em-
preses en expansio.



b) Les entitats que es determinin
reglamentariament en atenci6 a
la seva importancia publica sig-
nificativa per la naturalesa de la
seva activitat, per la mida o pel
nombre d’empleats. La modifi-
cacio de I'article 15 del Regla-
ment de la Llei d’auditoria mo-
dificada (Reial Decret 877/2015,
de 2 d’octubre) respecte a
aquest apartat inclou empreses
de serveis d’inversio i les ins-
titucions d’inversio col-lectiva,
fons de pensions, fundacions
bancaries, i també aquelles enti-
tats diferents de les esmentades
I’'import net del volum de negoci
i plantilla mitjana de les quals du-
rant dos exercicis consecutius
sigui superior a 2.000 milions
d’euros i a 4.000 empleats, res-
pectivament.

c) Els grups de societats en que-
la societat dominant sigui una
entitat de les previstes a les lle-
tres a) i b) anteriors.

NIA-ES 260

El canvi més important en aques-
ta NIA-ES afecta I'auditoria de
comptes d’entitats qualificades
com d’interes public, definides
en el punt anterior, que hauran
de considerar les obligacions
de comunicacié contingudes en
I'article 36 de la Llei d’auditoria
i en l'article 11 del Reglament
UE num. 537/2014 referides a
I'obligacié d’emissié de I'infor-
me addicional per a la comissié
d’auditoria, aixi com, en el seu
cas, en l'article 529 del text refés
de la Llei de societats de capital.

En I'esmentat article 36 s’indica
que els auditors de comptes o
societats d’auditoria d’entitats
d’interes public hauran d’elabo-
rar i presentar un informe addi-
cional per a la comissié d’audi-
toria, de conformitat amb I'article
11 del Reglament UE i, en el cas
d’auditories de comptes consoli-
dats, I"auditor del grup haura de
preparar aquest informe per en-
tregar a I'entitat dominant.

Si I'entitat auditada no disposa
d’un comite d’auditoria, es pre-
sentara I'informe addicional a I'or-

gan que exerceixi funcions equi-
valents dins de I'entitat auditada.

L'informe addicional per al comi-
te d’auditoria anira signat i datat.
Quan sigui una societat d’audi-
toria la que duu a terme I'audi-
toria legal, I'informe addicional
per al comite d’auditoria estara
firmat pels auditors legals que
I’hagin fet en nom de la societat
d’auditoria.

NIA-ES 570

Aquesta NIA-ES no presenta
grans canvis, sent les modifica-
cions derivades dels canvis en
els models d’informes.

¢a o no de I'informe de gestic amb
els comptes corresponents al ma-
teix exercici, en €l cas que el citat
informe de gesti6 acompanyi €ls
comptes anuals. Aixi mateix, s’in-
cloura una opinid sobre si el con-
tingut i la presentacié de I'esmen-
tat informe de gestio és en base al
que es requereix per la normativa
que resulti d’aplicacio, i s'indica-
ran, en €l seu cas, les incorrec-
cions materials que s’haguessin
detectat a aquest respecte.

Pel que fa a les entitats d’interes
public, I'article 10.2.e del Regla-
ment UE 537/2014 indica que
linforme d’auditoria haura de

Almenys en aquesta ocasio els canvis es
coneixen amb una antelacio raonable que
ens permetra prepararnos per a la redaccio

NIA-ES 720

El principal canvi és la nova re-
daccio de I'informe d’auditoria
a causa, per un costat, de les
obligacions de les entitats d’in-
terés public i, per I'altre costat,
de I'obligacié d’informar de les
incorreccions materials detecta-
des en I'informe de gestio.

Pel que fa a I'informe de gestio,
l'article 5.1.f de la Llei d’auditoria
indica que linforme d’auditoria
dels comptes anuals és un docu-
ment mercantil que haura d’inclou-
re: una opinié sobre la concordan-

NIA-ES revisades

d’uns paragrafs que provocaran controversia

confirmar que el dictamen d’au-
ditoria és coherent amb el que es
manifesta a I'informe addicional
per a la comissié d’auditoria.

Aguest informe addicional, que
constitueix també una novetat,
es presentara per escrit a la
comissid d’auditoria i contindra
questions que expliquin els re-
sultats i principals procediments
de I'auditoria.

NIA-ES 510
Es revisa aquesta NIA-ES com
a consequencia dels efectes

dels saldos d’obertura en I'opi-
ni® amb excepcions, per la qual
cosa s’han d’adaptar els models
d’informes.

NIA-ES 805

La revisi6 d’aquesta NIA-ES es
deu principalment al canvi de
format de l'informe i a la nova
informacié requerida en I'informe
d’auditoria derivada de I'article
5.1.c) de la Llei d’auditoria, que
requereix que en l'informe d’au-
ditoria s’inclogui la descripcio
dels riscos considerats més sig-
nificatius de I’existencia d’incor-
reccions materials (incloses les
que es deuen a frau), un resum
de les respostes de l'auditor a
aquests riscos i, en el seu cas,
de les observacions essencials
derivades dels esmentats riscos.

Almenys en aquesta ocasio els
canvis es coneixen amb una an-
telacio raonable que ens perme-
tra preparar-nos per a la redac-
ci6 d’'uns paragrafs que, sense
cap dubte, provocaran contro-
versies de diversa mena. B

700 Formacié de I'opinié i emissié de I'informe d’auditoria sobre els estats financers.
701 Comunicacio de les questions clau de I’auditoria a I'informe d’auditoria emes
per un auditor independent.
705 Opinié modificada a I'informe emés per un auditor independent.
706 Paragrafs d’émfasi i paragrafs sobre altres gliestions a I'informe emes
per un auditor independent.
260 Comunicacié amb els responsables del govern de I’entitat.
570 Empresa en funcionament.
720 Responsabilitat de I’auditor respecte d’una altra informacié inclosa
als documents que contenen els estats financers auditats.
510 Encarrecs inicials d’auditoria-saldos d’obertura.
805 Consideracions especials-auditories d’un sol estat financer.
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Classificacio i valoracio dels
actius financers segons la NIIF 9

MAGDA SOLA

L’International Accounting Stan-
dard Board (IASB), després de
constatar que la NIC 39, on es
determina la manera de classifi-
car i valorar els instruments finan-
cers, era complicada d’aplicar en
diversos aspectes i, amb I'objec-
tiu de simplificar la comptabilitat
dels instruments financers, va de-
cidir substituir-la per la NIIF 9, que
es preveu que entri en vigor I'1 de
gener de 2018.

elaboracié d’aquesta NIIF s’ha fet
en tres fases. A la fase 1 es va mo-
dificar la classificacio i la manera de
mesurar €els instruments financers
que ara es fa sobre la base del mo-
del de negoci que l'entitat vulgui
mantenir amb aquests  instru-
ments, a la fase 2 es van afegir els
requeriments de deteriorament de
valor relacionats amb la comptabili-
tat de les perdues crediticies espe-
rades sobre els actius financers
d’una entitat i, finalment, a la fase 3
s’hi han afegit els requeriments re-
lacionats amb la comptabilitat de
cobertures. En aquest resum es vol
explicar basicament les novetats
introduiides en la primera fase so-
bre els canvis en la classificacio i
valoracio dels actius financers.

La classificacié dels actius finan-
cers es fa basant-se en models
de negocis. S’entén que el mo-
del de negoci d’'una entitat ve
determinat per la manera com
’entitat gestiona els fluxos
d’efectiu dels actius, si procedi-
ran dels fluxos d’efectiu contrac-
tuals (rendiments), de la seva
venda o bé de les dues maneres.
La NIIF 9 reconeix principalment
tres maneres de valorar els ac-
tius financers, tal com es presen-
ta a la taula adjunta.

Aixi, doncs, se suprimeixen les ca-

tegories de préstecs i partides per
cobrar, d’inversions a venciment i

Informatiu de L’

disponibles per a la venda que es-
taven vigents a la NIC 39.

Valoracié inicial

En el cas que 'empresa decidei-
xi obtenir rendiments mantenint
els actius financers, inicialment
els valorara al seu valor raonable
més els costos de transaccio. La
mateixa valoracié inicial es fara
en el cas que, a més a meés
d’obtenir fluxos d’efectiu con-
tractuals, I'entitat tingui la inten-
ci6 de vendre els actius finan-
cers. No obstant aixo, I'entitat
valorara al preu de la transaccio
els comptes comercials per co-
brar que no tinguin un compo-
nent financer significatiu.

Pel que fa als instruments de pa-
trimoni, s’hauran de mesurar al
valor raonable, excepte en cir-
cumstancies concretes que po-
dran valorar-se a cost. En el su-
posit que la diferencia entre el

Model de negoci

Comissio CEC-ACCID, economista © professora del Departament
d’Empresa de la Universitat Autonoma de Barcelona
magda.sola@uab.cat

preu de la transaccio sigui signi-
ficativament diferent que el valor
raonable, ens podem trobar en
dues situacions:

1. Que el valor raonable es ma-
nifesti per un preu cotitzat en un
mercat actiu o en un técnica de
valoracié que utilitza només da-
des de mercat observables. En
aquest cas, la diferencia entre el
valor raonable en el moment de
reconeixement inicial i el preu de
la transaccid es reconeixera
com un guany o una perdua.

2. En els altres casos, es valora-
ra pel valor raonable ajustat per
la diferencia entre el valor raona-
ble en el moment de reconeixe-
ment inicial i el preu de la trans-
accio. Aquesta diferencia es re-
coneixera en el resultat en cas
que sorgeixi d’'un canvi en un
factor, inclos el temps, que el
mercat tindria en compte en de-
terminar el preu de I'actiu.

Valoracié inicial

Valoraci6 posterior

LLa valoracié posterior a la valora-
cio inicial depén d’on s’ha classi-
ficat I'actiu financer. D’aquesta
manera, si I'actiu s’ha classificat
en el model 1, es valorara a cost
amortitzat.

Si s’ha classificat en el model 2,
es valorara a valor raonable amb
canvis en un altre resultat inte-
gral. En la resta de casos, es
valora a valor raonable amb can-
vis a resultats.

A més a més, una entitat haura
de reconeixer si hi ha deteriora-
ment en els actius que s’inclouen
en els models 1 i 2, segons les
perdues crediticies esperades.
’entitat ha de valorar el risc de
perdues crediticies esperades
durant el temps de vida de I'actiu.
No obstant aix0, si el risc creditici
d’un instrument financer no s’ha
incrementat de manera significa-
tiva des de la valoracio inicial, no-
més caldra estimar el risc creditici
dels propers dotze mesos.

En els actius classificats en el
model 2, el deteriorament s’hau-
ra de reconeixer en un altre re-
sultat integral i no reduira el valor
comptable de I'actiu financer. B

Valoracié posterior

Les condicions
contractuals de I'actiu
financer donen lloc,
en dates especifiques,
a fluxos d’efectiu

que son Unicament
pagaments del
principal i interessos
sobre I'import del
principal pendent.

Mantenir els actius
financers per obtenir
els fluxos d’efectiu
contractuals.

Obtenir fluxos d’efectiu
contractuals i vendre
actius financers.

Valor raonable més
costos de transaccio.

(Sempre que €l preu de
la transaccié no difereixi
del valor raonable.)

Valor raonable més
costos de transaccio.

(Sempre que el preu de
la transaccié no difereixi
del valor raonable.)

Cost amortitzat
(valorat segons el
metode d'interes
efectiu).

Valor raonable amb
canvis a un altre resultat
integral.

economista

Tots els actius financers
que no s’incloguin als
models anteriors.

OPCIO: en el moment
del reconeixement inicial
I'empresa pot decidir
valorar a valor raonable
amb canvis a resultats
si amb aix0 elimina una
asimetria comptable
(incongruencia

de mesura)*

Valor raonable.

Els costos de transaccio
es recullen a resultats
segons es meritin.

Valor raonable amb
canvis a resultats

* Una asimetria comptable es donaria, per exemple, quan
una empresa té actius financers relacionats amb passius fi-
nancers, ja que els canvis de valor tendeixen a compensar-
se i els actius es valoren a valor raonable amb canvis a un
altre resultat integral i els passius relacionats es valoren a
valor raonable amb canvis a resultats



3 Sector alimentari
. 1 bolets

Una de les transformacions prin-
cipals del sector alimentari catala
els darrers temps és la integracio
de les activitats relacionades
amb els productes forestals no
maderables (PFNM) dins de la
cadena agroalimentaria. Segons
la FAO, els PFNM so6n béns
d’origen biologic diferents de la
fusta, derivats del bosc, d’altres
arees forestals i dels arbres fora
dels boscos. Els PFNM es po-
den recol-lectar de manera sil-
vestre o produir-se en plantaci-
ons forestals o sistemes agrofo-
restals. Alguns exemples dels
PFNM son productes utilitzats
com a aliments i additius alimen-
taris, llavors comestibles, bolets,
fruita, fibres, aromatitzants, fau-
na silvestre, resines, productes
vegetals i animals utilitzats amb
finalitats medicinals, cosmeti-
ques o culturals, entre d’altres.

Un dels principals PFNM son els
bolets. Des d’una perspectiva
economica, es considera habi-
tualment que la produccié de
fusta i la produccié de bolets
salvatges sén un exemple de
produccié conjunta, ates que re-
sulta molt dificil separar els dos
béns (no és aquest el cas amb
els bolets cultivats). El problema
principal, com gairebé sempre
en aquest sector, rau en la dis-
ponibilitat de les dades. En con-
cret, la recerca realitzada sobre
el comportament de la cadena
de valor micologica és molt es-
cassa i les explicacions sobre la
interrelacié entre els diferents
esglaons de la cadena micologi-
ca son encara dificils de fer amb
el mateix rigor que permet la dis-
ponibilitat de dades i d’informa-
ci6 en altres mercats agroali-
mentaris.

Per raons diverses, la majoria
dels PFNM presenten una pro-
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oscar.alfranca@upc.edu

duccié molt variable, fet que pro-
voca greus dificultats en I'obten-
ci6 de dades estadistiques de
manera sistematica. A més,
I’aprofitament d’altres productes
no maderables com la resina, €l
suro o els pinyons es fa habitual-
ment de manera tradicional, molt
intensiva en ma d’obra i amb una
mecanitzacié rudimentaria. Com
a consequencia, la seva produc-
Cio es relaciona sovint amb acti-
vitats amb una carrega fisica
molt intensa, amb costos elevats
i en la que, a més, la renovacio
del personal qualificat és baixa.
Tot i aixi, aquests productes
(molt especialment els bolets)
presenten en |'actualitat una de-

Tot i que els mercats de bolets, especialment

AL

Comissio d’Economiaa Agroalimentaria

cia economica dels bolets silves-
tres és, tot i creixent, encara exi-
gua si la comparem amb altres
productes del sistema agroali-
mentari.

Tot i que els mercats de bolets,
especialment els silvestres, pre-
senten un abast local (0 com a
molt regional), en alguns casos ja
es comencen a trobar exemples
de mercats globals de bolets.
Per exemple, el Ministeri d’Agri-
cultura del Canada informa que
alguns bolets frescos es venen
en mercats internacionals com si
fossin una mercaderia sense cap
caracteristica diferenciadora (una
commodity), durant alguns me-

els silvestres, presenten un abastlocal
o regional, en alguns casosja es comencen
a trobar exemples de mercats globals

manda creixent, cosa que cons-
titueix un incentiu per al seu
aprofitament.

Els bolets comestibles comercia-
litzats es poden classificar en
dos grups principals. El primer
son els bolets recol-lectats als
sistemes forestals (bolets silves-
tres) i I'altre, els bolets cultivats.

El mercat de bolets silvestres co-
mestibles es concentra al voltant
d’un reduit nombre d’especies,
com son ara els rovellons (Lacta-
rius deliciosus), els ceps (Boletus
edulis), 'ou de reig (Amanita ca-
esarea) o els rossinyols (Cantha-
rellus cibarius), entre d’altres. Per
altra banda, algunes especies
importants de bolets cultivats
presents al mercat catala sén el
xampinyd comu (Agaricus bispo-
rus), la girgola (Pleoretus ostrea-
tus) o el shiitake (Lentinula edo-
des), entre d’altres. La importan-

sos de I'any. Aquests bolets fres-
cos, d’especies molt variades i
exportats amb avio, competei-
xen després als mercats euro-
peus amb els bolets obtinguts
als boscos locals, tant pel que fa
al preu com per la qualitat. Es a
dir, es comporten com si fossin
materies primeres sense diferen-
ciacié (ni que sigui uns mesos a
I'any).

Les diferencies entre bolets sil-
vestres i cultivats son molt mar-
cades, tant pel que fa a la co-
mercialitzacié i distribucié com
en els mecanismes per fixar els
preus. Tot i tractar-se del mateix
tipus de producte, les relacions
de complementarietat i substitu-
ci6 entre bolets no sén tan evi-
dents com es podria pensar a
priori. Per exemple, un estudi re-
cent d’investigadors de la UPC
demostra que, quan el preu dels
rovellons baixa respecte d’altres
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bolets, no solament augmenta el
consum de rovellons, sind que
es produeix un increment gene-
ralitzat en el consum de bolets
(gracies al que en economia es
coneix com I'efecte-renda). Es a
dir, que la sensibilitat dels consu-
midors de bolets respecte de la
renda és molt elevada.

Tot i que el sector micologic és
un sector economic amb un
grau d’integracio vertical molt
inferior a I'agricultura o la rama-
deria, en aquests moments
aquest procés d’integracio és
progressiu i creixent. Una dita
de marqueting molt coneguda
diu que, en alguns casos, el
producte és la botiga. En el cas
dels bolets, aquesta dita té ple-
na validesa i, per aix0, els dar-
rers desenvolupaments en la
comercialitzacié del bolet miren
d’incorporar no solament el pro-
ducte fisic, sino tot I'escenari en
que es desenvolupa el mateix
producte (és a dir, el bosc). Un
bon exemple d’aquesta integra-
ci6 son els parcs de bolets, en
els quals, en una zona concreta
i limitada, els boletaires recullen
bolets amb indicacions sobre
especies, entorn natural o as-
pectes ecologics relacionats. En
aquest cas, el producte no seria
solament el fredolic recollit, sind
recollir el mateix fredolic al bosc,
sent plenament conscient del
bosc en que es troba i de les in-
terrelacions amb la resta del sis-
tema forestal. B
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Ja no és una questié descone-
guda que les mesures col-
lectives que impliqguen modifica-
cions/extincions a les relacions
de treball ja no s6n una exclusivi-
tat de la jurisdiccio/ambit laboral
propiament dit.

Dins del procediment concursal,
ijaamb la LC (2003), es va iniciar
una nova senda en el terreny de
les mesures col-lectives de les
relacions de treball.

Quan una empresa compta amb
una plantilla de treballadors, el fet
que, per part de la mercantil s’ins-
ti procediment concursal, afecta
aquella en major o menor mesu-
ra. La pregunta clau és la se-
glent: En quina mesura I'afecta’?
Fins on arriba I'afectacié? Es clar
que la resposta passa per “vatici-
nar” el futur de I'empresa concur-
sada, en el sentit de si la mateixa
va a liquidacié (tancament de
'empresa i acomiadament de la
totalitat de la plantilla) o desembo-
cara en l'aprovacio judicial d’un
conveni amb els creditors. I, en
aquest Ultim cas, part de la planti-
lla també es pot veure afectada
per necessitats de reorganitzacio
del personal adscrit a la concur-
sada amb 'objectiu de permetre
la viabilitat de la continuitat, amb
una evident reduccié radical de
part dels costos de personal (ex-
tincid), o bé una atenuacio dels
mateixos (reduccid o suspensio),
0 bé la modificacié substancial de
les condicions de treball. Perd
sempre per i amb una incidencia
economica (directament o indi-
rectament determinada).

Article 44.4 de la LC, amb remis-
si6 a l'article 8.2n i 64 de I'indicat

cos legislatiu.

L'article 64 LC estableix un pro-
cediment incidental que es trami-
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ta “parallelament” al procedi-
ment concursal principal, sent
d’aplicacié subsidiaria al que en
ell no s’hagi previst, la legislacio
laboral. Sent que, allo que s’ha
d’entendre per allo que ve cons-
tituint una concreta causa eco-
nomica, tecnica, organitzativa o
de produccio ve conceptuada en
la normativa laboral, aixi com en
el marc jurisprudencial i doctrinal
del dret del treball. | és en aques-
ta seu, la laboral, on s’especifica
i es defineix el que constitueix i ha
d’entendre’s com a concreta
causa economica, tecnica, orga-
nitzativa o de produccio, ja que la
mera situacid de no poder com-
plir regularment amb les obligaci-

El procediment de regulacio
d’ocupacio collectiva
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que, per exemple, les extincions
contractuals (per causes econo-
miques, tecniques, organitzatives
o de produccid) que no arribin a la
barrera quantitativa determinada
en article indicat de I'ET, s’hauran
de tramitar com a extincions con-
tractuals “individualitzades”, ba-
sant-se en les mateixes causes
economiques, tecniques, orga-
nitzatives o de produccié —extin-
cions objectives—, impugnables
davant el jutge social.

Els trasllats també troben la seva
correspondencia numerica en
larticle 40.2 de I'Estatut dels
Treballadors perqué els mateixos
siguin considerats col-lectius o

Es constala Uestrela vinculacio dela
normativa laboral amb la concursal que
ésla primera que posales bases dels
conceptes verdaderamentimportants

ons que li son exigibles (que de
fet és el que provoca la presenta-
ci6 del procediment concursal —
situacio d’insolvencia-), no exi-
meix d’haver d’acreditar I'exis-
tencia de les causes concretes
que sf defineix la legislacio laboral
i que no fa l'article 64 de la LC,
recordant que I'una és d’aplica-
cié subsidiaria a I'altra en el que
no es regula concursalment en
aquesta concreta materia.

L'article 8.2n de la LC atribueix al
jutge del concurs la jurisdiccio ex-
clusiva i excloent per coneixer les
accions socials que tinguin per
objecte I'extincid, maodificacié o
suspensié col-lectives dels con-
tractes de treball en qué sigui
ocupador el concursat. La “col-
lectivitat” ha d’entendre’s i identi-
ficar-se amb un parametre nume-
ric. Aquest criteri numeric ve es-
tablert en l'article 51.1 de I'Esta-
tut dels Treballadors. Aixo vol dir

economista

no i per conseguents ser trami-
tats a través del corresponent
expedient de regulacio d’ocupa-
ci6é concursal. En relacié amb les
modificacions substancials de
les condicions de treball, regei-
xen els mateixos parametres nu-
merics que per a les dues anteri-
ors materies, extincions i trasllats
col-lectius, és a dir, es considera-
ra col-lectiva la modificacié que,
en un periode de 90 dies, afecti
almenys el nombre de treballa-
dors que estableix 'article 41.2
de I’'ET, coincidint amb el mateix
parametre numeric que I'esta-
blert per a les extincions i tras-
llats. Si la condicié6 modificada o
per modificar es troba regulada
en un conveni col-lectiu (estatu-
tari o d’eficacia general) ja, per
se, és col-lectiva; havent de mo-
dificar mitjiangant acord entre els
representants dels treballadors i
’empresa (article 82.3 ET), no
sent determinant el nombre de

treballadors afectats per apreciar
aquest caracter col-lectiu.

Que succeeix si una extincio, tras-
llat o modificacié de caracter col-
lectiu (de fet, qualsevol mesura
col-lectiva subjecta a condicio-
nants legalment establerts) es tra-
mita de manera anarquica sense
el més absolut respecte als para-
metres numerics/quantitatius es-
tablerts legalment i, consequent-
ment, al seu formalitats? La con-
seqUencia juridica és que les ma-
teixes seran nul-les, sent la juris-
dicci6 competent per dilucidar a
prop de tal nul-litat, la jurisdiccid
del social. Cosa que és absoluta-
ment logica, ja que, en tramitar-se
com a individual —per eludir la for-
malitat més gran que comporta
una mesura de caracter col-
lectiu—, qui coneix aquesta mesura
individual adoptada per I'empresa
és 'ordre jurisdiccional social.

En definitiva, es constata I'estre-
ta vinculacié de la normativa la-
boral amb la normativa concur-
sal que, malgrat la subsidiarietat
de la primera respecte de la se-
gona, és la primera la que posa
les bases dels conceptes verda-
derament importants per poder
portar a terme actuacions con-
cretes en seu concursal. B



L’activitat emprenedora ila creacio
d’empresa a Catalunya durantl’any 2015
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L'Informe GEM-Catalunya 2015
revisa una serie de factors co-
munament identificats com a de-
terminants a I’hora d’explicar la
creacio de noves empreses. A
continuacio, es detallen els re-
sultats relacionats amb el perfil
empresarial i aspiracions de I'ac-
tivitat emprenedora.

Els resultats apunten cap a una
millora de la qualitat de I'empre-
nedoria a Catalunya i a Barcelo-
na des del punt de vista de la
motivacid per crear I'empresa.
En aquest sentit, la motivacio per
oportunitat es manté en un nivell
identic al de I'any passat (5,2%),
mentre que la motivacié per ne-
cessitat disminueix de manera
remarcable el 2015 (1,2%), des-
prés del maxim a quée va arribar
el 2014 (2,1%) i després d’uns
quants anys d’augment gairebé
continuat des del 2010. Aixi,
doncs, la proporcié d’emprene-
dors catalans en fase inicial que
es veuen obligats a crear el seu
negoci perque no tenen altra al-
ternativa és més petita.

En comparacié amb altres pai-
SOs i regions, el percentatge de
poblacié que crea per oportuni-
tat a Catalunya (5,2%) continua
essent proper al dels paisos de
la UE (5,8%) i superior al d’Espa-
nya (4,2%).

lguaiment, s’observa que la dis-
minuci6 del percentatge de crea-
ci6 per necessitat a Catalunya
(fins situar-se en I'esmentat 1,2%)
la situa per sota dels nivells d’Eu-
ropa (1,5%) i d’Espanya (1,4%).

Tambeé s’aprecia una millora en el
perfil empresarial i aspiracions de
I"activitat emprenedora a Catalu-
nya. D’una banda, si bé el 2015
es manté una distribucio sectorial
similar a la d’anys anteriors, amb

prop de la meitat de I'activitat
emprenedora en fase inicial (TEA)
centrada en el comerg de béns
de consum (47%), hi ha un aug-
ment del pes dels serveis a em-
preses (del 31 al 33%) i de les
activitats transformadores (del 14
al 16%). D’altra banda, es trenca
la tendencia decreixent de la
mida mitjana en ocupacié dels
nous negocis. En aquest sentit,
en el grup d’emprenedors en
fase inicial (TEA), el percentatge
dels que tenen entre 1 i 5 treba-
lladors se situa el 2015 al mateix
nivell que els que no tenen treba-
lladors (48%), després de cinc
anys durant els quals aquests ul-
tims tenien un pes superior.

Vicepresident del Grup de Treball d’Emprenedoria i Creacio
d’Empresa del Collegi d’Economistes de Catalunya
emprenedoria@coleconomistes.cat

consideren que el grau de nove-
tat dels seus productes és ele-
vat, aixi com d’un 30 a un 34%
d’aquells que consideren que la
seva oferta té un cert compo-
nent innovador.

Els emprenedors també milloren
quant a la novetat de les tecno-
logies utilitzades. Aixi, el 2015 un
18% dels emprenedors en fase
inicial (TEA) manifesta que esta
fent servir tecnologies d’Ultima
generaci6 (d’antiguitat inferior a
un any), cosa que suposa €l va-
lor maxim en la serie des de I'any
2006. A més, creix I'Us de tecno-
logies d’1 a 5 anys, que passa
del 16 al 27%. Quant a I'orienta-

El GEM-Catalunya 2015 apunta cap a una
millora de la qualitat de l'emprenedoria
a Catalunya i a Barcelona des del punt de
vista de la motivacio per crear Uempresa

Aixi doncs, tot i que, de mitjana,
la mida inicial de les noves em-
preses encara és petita, el 2015
hi ha un augment del nombre de
treballadors. Aixi mateix, la ten-
déncia decreixent en les expec-
tatives de creixement dels em-
prenedors catalans durant els
anys de la crisi sembla que es
reverteix. El 2015, un 46% dels
emprenedors naixents espera
poder donar feina a entre 11 5
treballadors els propers cinc
anys, cosa que significa un aug-
ment de sis punts respecte de
'any 2014. També creix el per-
centatge dels que preveuen do-
nar feina a entre 6 i 19 treballa-
dors, que passen del 9 al 15%.

A més a més, es produeix una
millora amb relacié al grau de
novetat dels productes i serveis.
Pel que fa a 'any 2014, es pas-
sad’un 7 a un 13% dels empre-
nedors en fase inicial (TEA) que

cio internacional dels emprene-
dors, els resultats sén forga simi-
lars als que s’observen des de fa
uns quants anys.

D’aquesta manera, des de I'any
2009 fins a I'actualitat els empre-
nedors en fase inicial (TEA) que
no exporten representen xifres
superiors al 70%. El percentatge
de noves empreses amb una
elevada orientacio internacional
(entre el 75 i el 100% de clients
estrangers) ha anat disminuint
lleugerament, i és del 5% el
2015. En termes comparatius
amb altres paisos, s’aprecia que
els emprenedors dedicats a ser-
veis a empreses suposen una
proporci®6 més gran del total
d’emprenedors a Catalunya que
en les economies basades en la
innovacié (32,8% per 27,3%,
respectivament). El percentatge
d’emprenedors en activitats
transformadores és inferior al
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d’aquests paisos (16,4% per
19,4%) pero esta per sobre de la
mitjana espanyola (14,5%). De
manera similar, les expectatives
de creixement son inferiors a les
de les economies innovadores i
superiors a les que s’obtenen a
Espanya (el pes dels emprene-
dors que esperen tenir més de
cinc treballadors al cap de cinc
anys és del 25,0% en els paisos
innovadors, 18,0% a Catalunya i
14,6% a Espanya). Passa de
manera semblant amb el per-
centatge d’emprenedors que
ofereixen un producte completa-
ment nou (la mitjana és del
16,0% en les economies innova-
dores, 13,3% a Catalunya i
10,6% a Espanya).

Respecte de I'orientacio interna-
cional dels nous negocis, la pro-
porcié d’emprenedors catalans
que tenen més del 25% de cli-
ents estrangers és clarament in-
ferior a la dels paisos més de-
senvolupats (8,2% i 20,2%). Tot i
aixo, destaquem que l'escletxa
en el perfil empresarial i aspiraci-
ons respecte de la UE i dels pai-
sos basats en la innovacio ha
anat disminuint els ultims anys.
La comparacié de Barcelona
amb la resta de Catalunya indica
que les expectatives de creixe-
ment en ocupacié sén superiors
a Barcelona, mentre que s’obté
una valoracié superior de la no-
vetat dels productes a la resta
de Catalunya.

Quant a la posicid en els ran-
quings per paisos i comunitats
del 2015, es confirma que I'em-
prenedoria en fase inicial (TEA) a
Catalunya es troba en una posi-
ci6 elevada ates el percentatge
de nous negocis dedicats a ser-
veis a empreses (setena en la
comparacio internacional i quar-
ta a escala autonomica). ll
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Els Ultims anys es ve observant
una creixent sofisticacio dels ins-
truments financers oferts als cli-
ents minoristes, de manera que
tenen accés a instruments com-
plexos que, tradicionalment, ad-
quirien inversors professionals. A
causa de lacomplexitat d’aquests
instruments s’incrementa la difi-
cultat per als inversors minoristes
de comprendre els seus riscos,
costos o rendiment esperat, mo-
tiu pel qual els supervisors, entre
els quals es troba la CNMV i I'Au-
toritat Europea de Valors i Mer-
cats (ESMA), han dut a terme di-
ferents iniciatives amb la finalitat
d’assegurar-se I'aplicacio ade-
quada de les normes de conduc-
ta previstes en la normativa MiFID
vigent i també la correcta protec-
Ci6 dels inversors.

En aquesta linia es va publicar, el
5 de novembre de 2015, I'Ordre
Ministerial ECC/2316/2015, relati-
va a les obligacions d’informacio i
classificacio de productes finan-
cers, i ESMA va publicar les direc-
trius sobre instruments comple-
xos de deute i dipdsits estructu-
rats, que la CNMV amb data 20
de marg de 2016 va notificar que
aplicaria tot i que la seva vigencia
es preveu per a I'any 2017.

Pero, qué es considera un ins-
trument de deute complex?

Un instrument de deute conside-
rat complex son aquells que te-
nen derivats implicits o una es-
tructura que dificulta que el client
entengui el risc que assumeix.

Un derivat implicit s’ha d’interpre-
tar com un component d’un ins-
trument de deute que provoca
que la totalitat o part dels fluxos
d’efectiu (entesos com els rendi-
ments) d’un instrument es vegin
afectats per una o diverses varia-
bles definides.

® Informatiu de L

Economista, managing partner’
Cluster Investmen Advisors EAFL SL
bcastro@clustereafi.com

Els instruments que incorporen
una estructura sota el paraigua del
deute poden tenir mdltiples carac-
teristigues que dificulten que el
client final minorista entengui el
risC que assumeix:

a) Instruments de deute, el rendi-
ment del qual depen del comporta-
ment d’un conjunt d’actius definit.

b) Instruments de deute, el rendi-
ment del qual esta subordinat al
reemborsament de deute de ter-
cers, de tal manera que, en cas
d’incompliment per part de
I’emissor, els creditors no subordi-
nats tenen accés prioritari als ac-
tius de I'emissor sobre els credi-
tors subordinats.

Instruments financers complexos,
deute i diposits estructurats

f) Instruments de deute amb me-
canismes complexos per deter-
minar o calcular el rendiment, de
tal manera que el flux d’ingressos
previst pugui variar de manera fre-
quent o notablement en determi-
nats moments de la durada de
l'instrument, ja sigui a causa que
s’aconsegueixen determinats llin-
dars predeterminats o determina-
des dates concretes.

g) Instruments de deute estructu-
rats de tal manera que poden no
oferir una amortitzaci6 completa
del principal. Aquesta categoria in-
clou instruments de deute que
presenten una estructura o que
estan subjectes a un mecanisme

Per part de l'inversor o estalviador, cal un
exercict de mesura de les seves expectatives
1 coneitxrements i prendre les decisions sense
pressatamb Uajuda d’un expertindependent

c) Instruments de deute on I'emis-
sor pot modificar discrecionalment
els fluxos d’efectiu de I'instrument,
de tal manera que el flux d’'ingres-
S0s previst 0 el reemborsament del
principal depen de variables esta-
blertes per I'emissor.

d) Instruments de deute amb ab-
sencia d’amortitzacié especifica o
data de venciment, de tal manera
que no compten amb una data de
venciment especifica i, general-
ment, per tant, no es reemborsa
el principal invertit.

i) Instruments de deute que
comptin amb un instrument finan-
cer subjacent poc freqlent o no
familiar, de tal manera que el flux
d’ingressos previst o el reembor-
sament del principal depen de
variables que siguin poc freqlents
o de variables sobre les quals és
dificil obtenir informacio per a I'in-
versor minorista mitja.

economista

que, en determinades circumstan-
cies, desencadenen una amortit-
zacio parcial (o nulla) del principal.

h) Instruments de deute emesos
per una societat vehicle (SPV o
special purpose vehicle) en cir-
cumstancies en les quals el nom
de Iinstrument de deute o el nom
legal de la societat vehicle puguin
confondre els inversors sobre la
identitat de I'emissor o del garant.

i) Instruments de deute amb meca-
nismes de garantia complexos ga-
rantits per un tercer i estructurats de
manera que dificulta que l'inversor
avalui de manera precisa com afec-
ta el mecanisme de garantia I'expo-
sici6 al risc de la inversio.

j) Instruments de deute amb fun-
cions d’apalancament, de tal ma-
nera que el rendiment o la perdua
de I'inversor es poden multiplicar
pel que fa a la inversio inicial.

Que és un diposit estructurat?
Diposits estructurats son aquells
que incorporen una estructura,
entesa com un sistema de gene-
racio de rendibilitat que dificulta
que el client entengui el risc real
de rendiment final o el cost de de-
sinversio abans del venciment.

Es considera que una estructura
dificulta que el client entengui el
risc del rendiment quan:

e ¢l rendiment rebut es vegi afec-
tat per més d’una variable; o

@ la relaci6 entre el rendiment i la
variable rellevant o el mecanisme
per determinar o calcular el rendi-
ment sigui complexa;

e |a variable implicada en el calcul
del rendiment sigui poc frequent o
no familiar per a I'inversor minoris-
ta mitja;

® el contracte atorgui a la institu-
ci6 de credit el dret unilateral
d’acabar I'acord abans del seu
venciment.

Es considera que una estructura
dificulta que el client entengui el
cost d'una desinversio abans del
venciment quan el cost de sortida
no sigui:

® ni una quantia fixa;

@ ni una quantia fixa per cada mes
(0 una part del mateix) que resti fins
al final del termini acordat;

@ ni un percentatge fix de la quan-
titat dipositada.

Aquests instruments sén comple-
X0S i, en consequéncia, no soén
valids per a tots els inversors o
estalviadors, per tant les autoritats
n’exigeixen una comercialitzacio
transparent, amb una avaluacid
dels coneixements i expectatives
de rendibilitat de I'inversor, i amb
acceés a informacio detallada.

Per part de linversor o estalvia-
dor, cal un exercici de mesura de
les seves expectatives i coneixe-
ments, no invertir en res que no
entengui, demanar tota la infor-
maci6é que consideri i amb el de-
tall necessari i prendre les decisi-
ons sense pressa, amb I'ajuda
d’'un expert independent que |i
dediqui temps a aclarir els dubtes
i que aconsegueixi incrementar la
seva formaci6 financera. Bl
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Comissio Mercantil, Concursal v d’Experts Judicials

La interpretacié que es ve fent en
alguns jutjats de la desafortunada
redaccio donada pel legislador a
I'art. 242 2 2a LC: “Excepte justa
causa, €l jutge designara admi-
nistrador del concurs el mediador
concursal... qui no podra perce-
bre per aquest concepte més re-
tribucié que la que li hagués estat
fixada en I'expedient de media-
ci6 extrajudicial”, esta donant lloc
a lexistencia d’administradors
concursals penalitzats, tot per
haver tingut la gosadia d’accep-
tar previament ser mediadors
concursals. Com a mostra
d’aquesta interpretacid que de-
saprovem absolutament, la inter-
locutoria de data 7 de gener de
2016 del JM de Segovia, CC
1141/2015, en el fonament sise
diu: “[...] procedeix designar com
a administraci6 concursal la
Cambra de Comerg de Segovia
en haver actuat ja aquesta com a
institucié de mediacié concursal,
entitat que no podra percebre per
la seva actuacié com a adminis-
tracié concursal cap retribucio,
atesa la quantitat de 2.501,58 eu-
ros que ja ha percebut per la seva
actuacio previa en I'acord extraju-
dicial de pagaments...”. La inter-
pretacié6 esmentada és al nostre
entendre, a més de mesquina,
contraria a nombrosos preceptes
de la LG, fins i tot a una sentencia
recent del TS de 8 de juny de
2016, en la qual s’atorga certa
primacia al cobrament d’honora-
ris d’administrador concursal en
algunes de les seves actuacions
en situacio d’insuficiencia de
massa per ser imprescindibles
per a la liquidacio.

Entre els preceptes referits, sen-
se cap mena de dubte, el legisla-
dor en lart. 34.1 LC inclou a
I’administrador  concursal de
concurs consecutiu, hagi estat
previament mediador o no, d’en-

tre els administradors que tin-
dran dret a retribucié amb carrec
a la massa.

Per altra banda, rebutgem cate-
goricament que I'expressio “meés
retribucid que...” utilitzada en
l'art. 242 2 2a pugui interpretar-
se com a “cap retribucid”, ja que
el mateix legislador, en referir-se
a la retribucié del notari o del re-
gistrador mercantil per la seva
actuacio en el nomenament de
mediador, en el 242 bis 1 4t, ha
dit “no meritaran retribucio aran-
zelaria alguna”, expressid que
igualment va poder utilitzar al re-
ferir-se a I'administrador concur-
sal de concurs. La DA 8a de la

Laremuneracio de I’AC
al concurs consecutiu

MARIA LUISA BAUTISTA
Economista. Alhos, Abogados y Economistas
marisa.bautista@alhosgroup.com

sant que la llei esmentada esta-
bleix dos tipus d’administrador
concursal, els que tenen dret a
meritar honoraris i els que no el
tenen per haver estat previa-
ment mediador concursal a
I’AEP fallit o incomplert i haver
estat a més els instants del con-
curs consecutiu. Ara bé, aques-
tes classes d’administradors di-
ferents només les establiria la
LC per a la meritacié d’honora-
ris, pero no per a l'assumpcié de
despeses que comporta exercir
d’administrador concursal. | tot
aixo han d’encaixar-ho, dins de
la nova regulacié pendent de re-
glamentacié que estableix I'art.
34.1¢) “[...] es garantira el paga-

Esfawrgent despenalitzar
Uadministrador concursal que ha estat
previament mediador concursal
1 reconeixer els seus honorarisjustos

LC en vigor equipara la retribucié
del mediador concursal a la de
I'administrador concursal i sén
d’aplicacio les mateixes normes
establertes o que s’estableixin
pel que fa a remuneracié. Si s’in-
terpreta que l'art. 242 2 2a LC
suposa una limitacié als honora-
ris de I'administrador concursal i
la retribucié que té dret a meritar
aquest és la retribucié resultant
d’aplicar la reduccié del 70, el 50
0 el 30% segons correspongui,
d’acord amb la DA 2a, s’esta
també interpretant que la DA 8a
és de doble via, i que serien
d’aplicacio a la remuneracio dels
administradors concursals les
normes establertes o que s’esta-
bleixin per a la remuneracié del
mediador concursal, i no és aixo
el que diu la DA 8a.

Els que defensen que I'AC de
concurs consecutiu no té dret a
meritar honoraris estan defen-

ment d’'un minim retributiu- mit-
jangcant un compte de garantia
aranzelaria...”.

A més, no reconeixer “cap retri-
bucié en absolut” significa que
es carreguen expeditivament la
remuneracio de la fase comuna i
la remuneracié de la fase de li-
quidacio, fet que impossibilita
també [I'aplicacid dels incre-
ments que li poguessin corres-
pondre sobre aquests honoraris
base, per exemple per suspen-
si6 des de I'inici, en un concurs
consecutiu d’empresari amb ac-
tivitat. Més sagnant encara és el
cas del concurs consecutiu de
persona juridica, pensem en un
amb activitat i treballadors per
exemple, que es declara en re-
gim de suspensioé per ser liqui-
dat. Flac favor es fa als creditors,
ja que un administrador concur-
sal que no meriti honoraris dificil-
ment podra donar-li prioritat.

Informatiu de L’

Quin sera el cost llavors per als
creditors? La limitacié de I'article
no ens permet estendre’ns a re-
marcar la diferencia de funcions
del mediador concursal i de I'ad-
ministrador concursal en el con-
curs consecutiu, que sén obvies,
unes establertes en I'art. 233 i
les altres, en 'art. 33 de la LC. El
legislador no ha considerat que
el concurs consecutiu prové
d’un periode en que s’ha intentat
un AEP i, per tant, els empresa-
ris, persones fisiques o juridi-
ques, hi arribaran amb activitat,
amb treballadors, i sense regim
previ d’intervencid s’establira el
regim de suspensio... resulta re-
alment injust sentir que quan es
declara el concurs consecutiu la
fase comuna ja esta feta. Tot
sense esmentar la dificultat de
qualificacié de credits i de gestid
del concurs per considerar-se
contra la massa tots aquells
deutes generats durant el perio-
de d’AEP que no hagin estat sa-
tisfets. No és menys complicat
gestionar aquests mateixos cre-
dits en seu de persona fisica no
empresari. En tot cas, no ve ma-
lament recordar que els honora-
ris d’administrador concursal
s’imposen amb carrec a la mas-
sa del concurs i no a carrec dels
concursats. Auto AP Sevilla (s.
5a) de 28 de desembre de 2011.
(28/02/2012).

Com a conclusio, es fa urgent
despenalitzar I'administrador con-
cursal que ha estat previament
mediador concursal i reconéixer
els seus honoraris justos en igual-
tat de condicions del que no havia
estat mediador previament. B

economista ®
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Els administradors-socis-treballadors

RICARD VINA

La retribucié dels socis-treballa-
dors i, en la majoria dels casos
en les petites i mitjanes empre-
ses, els administradors, ha estat
objecte de multiples polemiques
i conflictes amb I’Administracio
tributaria, sobretot arran del cas
Mahou en que el Tribunal Su-
prem va determinar que, per tal
que la remuneracié a I'adminis-
trador es pogués considerar
despesa deduible en I'impost
sobre societats, aquesta hauria
de figurar de manera precisa
en els estatuts de la companyia,
detallant-ne I'import o la forma
de calcul.

Pero sibé va quedar prou clar que
les retribucions percebudes per
I’'administrador de la societat per
I’exercici de les funcions propies i
inherents al carrec d’administra-
dor sén despesa deduible fiscal-
ment si aquesta retribucié esta
prevista en els estatuts, ni I’Admi-
nistracio tributaria ni la jurispru-
déencia han estat unanimes a I’ho-
ra de qualificar la naturalesa tribu-
taria de les retribucions percebu-
des pels socis de la societat pel
seu treball per a la societat.

A tota aquesta tradicional pole-
mica cal afegir-hi les modificaci-
ons introduides per les recents
reformes legislatives com ara les
lleis 26/2014 i 27/2014, de 27
de novembre i, en I'ambit mer-
cantil, la Llei 31/2014, de 3 de
desembre.

Empresari o professional

Perd, primer de tot hem de veure
com s’articula la nostra societat.
Quin tipus d’activitat desenvolu-
pa? Empresarial o professional?

Si la nostra empresa desenvolu-
pa una activitat professional hau-
rem de tenir molt en compte la
definicid que en fa I'apartat 1 de

® Informatiu de L

Economista, assessor fiscal del Collegi i membre
de la Comissio d’Assessors Fiscals
fiscals@coleconomistes.cat

I'article 27 de la Llei de I'IRPF del
concepte de rendiments d’activi-
tats economiques: “...] els que
procedint del treball personal i
del capital conjuntament, o d’'un
sol d’aquest factors, suposi per
part del contribuent I'ordenacié
per compte propi de mitjans de
produccié i de recursos humans
o d’un dels dos, amb la finalitat
d’intervenir en la produccié o
distribucio de béns o serveis”.

Perd encara haurem de prestar
més atencid al paragraf 3r, intro-
duit per la Llei 26/2014, que dis-
posa que: “Tractant-se de rendi-
ments obtinguts pel contribuent
procedents d’una entitat en el ca-

Ara bé, I'Administracié tributaria
s’ha pronunciat en diferents con-
sultes durant I'any 2015, entre d’al-
tres, les CV 1147-15i CV 1148-15,
sobre la problematica que ha ge-
nerat el redactat del nou paragraf
tercer de 'article 27.1 de la Llei de
I'IRPF, que vénen a dir: Per tal que
les retribucions dels socis siguin
considerades a efectes de I'IRPF
rendiments d’activitats economi-
ques i, per tant, els socis hagin de
facturar a la societat, s’exigeix:

® Que es tracti de societats de
prestacions de serveis professio-
nals I'activitat de les quals si no
fossin societats hauria d’estar
inclosa a la secci6 segona de les
tarifes de I'lAE.

Hauria estat desttjable una claredat mes
gran afi d’obtenirmés seguretat juridica
sobre la subjeccio ono al’IVA
dels rendiments obtinguts pels socis

pital de la qual participi derivats
del desenvolupament d’activitats
incloses en la seccid segona de
les tarifes de I'impost sobre activi-
tats economiques (activitats pro-
fessionals), tenen aquesta consi-
deracié quan el contribuent esti-
gui inclos, a aquest efecte, en el
regim especial de la Seguretat
Social dels treballadors  per
compte propi o autonoms (RETA)
0 en una mutualitat de previsio
social que actui com a alternativa
a aquest regim especial...”.

Per tant, queda clar que, a partir
de la modificacio de I'article 27.1
de la Llei de I'lRPF, tercer para-
graf, els rendiments obtinguts
pels socis pels serveis prestats a
les seves societats generaran,
a efectes de I'IRPF, rendiments
d’activitat professionals quan
estiguin inclosos pels serveis
que prestin en el RETA o en un
regim alternatiu.

economista

® Que l'activitat desenvolupada
pel soci sigui precisament la rea-
litzacié dels serveis professio-
nals que constitueixin I'objecte
de la societat, havent-se de con-
siderar incloses, dins dels ser-
veis, les tasques comercialitza-
dores, organitzatives o de direc-
ci6 d’equip i serveis interns pres-
tats a la societat dins d’aquesta
activitat professional.

| les retribucions del socis pels
seus serveis, considerats per la
normativa, professionals, han
d’estar subjectes a I'lVA?

Doncs també hi ha discrepanci-
es i dubtes en I'ambit de I'IVA.
Resulta interessant recordar el
contingut de la Nota informativa
de la Subdireccié General d’In-
formacio i Assistencia Tributaria
de I'AEAT, emesa el febrer del
2015. Les seves principals con-
clusions son:

d’una societat mercantil i la seva retribucio

® £| fet que el rendiment obtingut
pel soci es qualifiqui com a acti-
vitat professional a I'efecte de
I'IRPF basant-se en la inclusio en
el RETA no implica que automa-
ticament sigui subjecte passiu
de I''VA malgrat que es tracti
d’unindici que cal tenir en comp-
te atesos els requisits que la Se-
guretat Social exigeix per a la in-
clusié en aquest regim especial,
en tot cas s’hauran d’analitzar
les circumstancies que concorrin
en cada suposit.

® Sj el soci du a terme I'ordena-
cié per compte propi de factors
de produccio, per desenvolupar
la seva activitat professional, les
prestacions de serveis efectua-
des pel soci a la societat estan
subjectes a I'lVA.

® Sj a relaci6 soci-societat s’ha de
qualificar com a laboral per con-
correr les notes de dependencia i
alienitat, els serveis prestats pel
soci a la societat estaran no sub-
jectes a I'lVA segons disposa I'ar-
ticle 7.5¢ de la Llei de I'VA.

Hauria estat desitjable una clare-
dat més gran a fi d’obtenir més
seguretat juridica sobre la sub-
jecci6 o no a I'lVA dels rendi-
ments obtinguts pels socis pels
serveis prestats a les seves soci-
etats, ja que en la practica diaria
amb els procediments tributaris,
sobretot amb els de gestio tribu-
taria de I'’AEAT, no resultara ni
facil ni senzill determinar els fac-
tors de produccié materials pro-
pis per tal de desenvolupar I'ac-
tivitat professional ni tampoc si
concorren les notes de depen-
dencia i alienitat.

La DGT, en una Consulta Vincu-
lant V2434-15, se’'n desentén al-
legant que no li correspon qualifi-
car la naturalesa laboral o mercan-



til que uneix el soci professional
amb la societat si bé per fer
aquesta qualificacié s’ha de tenir
en compte, segons una CV 1492-
08, de 18 de juliol, que “en absen-
cia de les notes de dependencia i
alienitat que caracteritzen I'obten-
ci6 de rendiments del treball, cal
entendre que els socis-professio-
nals exerceixen la seva activitat
ordenant els factors productius
per compte propi en el sentit de
I'article 27 de la Llei de I'IRPF i,
per tant, desenvolupen una activi-
tat economica, malgrat que els
mitjans materials necessaris per
desenvolupar els seus serveis si-
guin proporcionals per I'entitat”.

Per la seva banda, el Servei d’Es-
tudis del REAF-REGAF, analit-
zant les consultes vinculants es-
mentades abans, les V1147-15 i
V1148-15, sobre la tributacio en
I'IRPF, en I'lVA i en I'|AE dels so-
cis de societats que presten ser-
veis a aquestes societats, en treu
la conclusié seglient amb relacio
a I'lvVA: “Per qualificar al soci com
a subjecte passiu de I'IVA o no,
s’haura d’analitzar si I'activitat la
realitza amb caracter indepen-
dent 0 no, per a la qual cosa cal-
dra sospesar els indicis de les
condicions de treball, remunera-
Cio i responsabilitat i, en concret:
® Si |a titularitat dels actius princi-
pals per desenvolupar I'activitat
de la societat es troben a la soci-
etat: els serveis que i prestin els
socis no estaran subjectes a
I'IVA, llevat que aquests comptin
també amb mitjans propis per
desenvolupar-la.

® Si |a titularitat dels actius princi-
pals no correspon a la societat
s’haura d’analitzar si existeix o
no exercici independent de I'ac-
tivitat (pero no s’ha d’oblidar la
teoria de I’AEAT, la intuitu perso-
nae, és a dir, si en aguesta activi-
tat I'actiu principal és la capaci-
tacio del soci).

® | a relacio soci-societat només
es considerara laboral i, per tant,
no subjecta a I'VA, si en les con-
dicions pactades queda clar i ex-
plicit que el soci-professional se
sotmet als criteris organitzatius

de la societat, que no percep una
remuneracio en funcié dels resul-
tats i que és la societat la que
respon davant de tercers (mal-
grat que I'incompliment d’aquest
requisit no és concloent).

Es a dir, ens podem trobar que
els rendiments obtinguts pel soci
siguin qualificats com a activitat
professional a I'efecte de I'lRPF
basant-se en la seva inclusio en
el RETA, i que aixd no impliqui
automaticament ser subjecte
passiu de I'IVA. Aixi es despren
de la Sentencia del Tribunal de
Justicia de la Uni¢ Europea, Sala
Segona, del 18 d’octubre de
2007 (NFJ026440) en I'assump-
te C-355/06, que ve a dir: “Una
persona fisica que realitza totes
les activitats en nom i per comp-
te d’una societat en compliment
d’un contracte de treball que el
vincula a aquesta societat, de la
qual és I'tnic accionista, admi-
nistrador i membre del personal,
no és subjecte passiu de I'IVA en

corresponent als serveis profes-
sionals prestats pel soci, I'article
18.6 de la Llei 27/2014, esta-
bleix: “6. Als efectes del previst a
I'apartat 4 anterior, el contribu-
ent podra considerar que el va-
lor convingut coincideix amb el
valor de mercat en el cas d’una
prestacié de serveis per un so-
ci professional, persona fisica, a
una entitat vinculada si es com-

Sila titularitat dels actius principals
no correspon ala societat
s’hawra d’analitzar si existeix o
no exerciciindependent de Uactivitat

el sentit de I'article 4, apart. 1, de
la Sisena Directiva”.

|, per si amb totes aquestes cir-
cumstancies casuistiques no n’hi
ha prou i massa per sentir-se in-
segurs juridicament davant de
I’Administracio tributaria, encara
ens queda un tema relacionat
amb les operacions vinculades,
en que no podrem aprofundir
gaire per questions d’espai, perod
que afecta de ple les relacions
d’'una societat i els seus socis,
que regula I'article 18 de la Llei
de I'impost sobre societats, en
els casos d’una participacio igual
0 superior al 25%. Les operaci-
ons entre persones o entitats vin-
culades es valoraran pel seu va-
lor de mercat. Per determinar el
valor de mercat, la normativa ha
establert diferents metodes.

Quant al valor de mercat que
s’ha d’assignar a la retribucio

pleixen els requisits seglients:

® Que més del 75% dels ingres-
sos de l'entitat procedeixin de
I'exercici d’activitats professio-
nals i compti amb els mitjans ma-
terials i humans adequats per al
desenvolupament de I'activitat.

® Que la quantia de les retribu-
cions corresponents a la totalitat
dels socis-professionals per la
prestacio de serveis a I’entitat no
sigui inferior al 75% del resultat
previ a la deduccio de les retribu-
cions corresponents a la totalitat
dels socis-professionals per la
prestacio dels seus serveis.

® Que la quantia de les retribuci-
ons corresponents a cadascun
dels socis-professionals com-
pleixi els seglents requisits:

1. Que es determini en funcié de
la contribucié efectuada per
aquests a la bona marxa de I'en-
titat essent necessari que cons-

Informatiu de L’

tin per escrit els criteris qualita-
tius o quantitatius aplicables.

2. Que no sigui inferior a 1,5 ve-
gades el salari mitja dels assala-
riats de I'entitat que compleixin
funcions analogues a les dels so-
cis professionals de I'entitat. En
abséncia d’aquests Ultims, la
quantia de les retribucions no
podra ser inferior a cinc vegades
I'Indicador Public de Renda
d’Efectes  Mlltiples  (IPREM).
NOTA: per al 2016, I'lPREM anu-
al esta fixat en 6.390,13 euros.

Es recomanable cada final d’any
fer l'operacid seglent: restar
dels ingressos de I'exercici fiscal
de la societat totes les despeses
perd sense tenir en compte les
retribucions als socis o soci Unic.
| sobre el resultat d’aquesta ope-
racié calcular el 75%, que és el
minim que s’exigeix per normati-
va que obtinguin com a retribu-
Ci6 els socis o soci unic

El pagament de les
cotitzacions al RETA

En la consulta V2434-15, de 30
de juliol de 2015, la Direccio Ge-
neral de Tributs, considera que en
el cas que la societat pagui les co-
titzacions corresponents al soci,
constituiran una retribucié més
alta satisfeta per la societat al
soci. Ates el caracter obligatori,
les cotitzacions tenen el caracter
de despesa deduible per determi-
nar el rendiment net de I'activitat
economica del soci, tant si les
quotes sén pagades pel soci com
si son satisfetes per la societat. B
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El passat mes de maig es va pre-
sentar al Consell Economic i So-
cial de Catalunya I'Informe sobre
la inversio estrangera directa (IED)
a Catalunya, en que es va estudi-
ar, a partir de totes dels fonts es-
tadistiques possibles, la rellevan-
cia i la importancia que aquesta
questio té per al nostre pais.

Basicament, I'analisi es va centrar
en dues fonts, que sén el Regis-
tre d’Inversions Exteriors, del Mi-
nisteri d’Economia i Competitivi-
tat, i FDI Markets elaborat pel Fi-
nancial Times. La primera és una
font que inclou principalment la
inversid en empreses per part de
no residents, el que suposa no-
més una part del que la balanga
de pagaments recull com a inver-
si6 estrangera directa. La segona
font se centra sobretot en les in-
versions en projectes de nova
constitucié al territori (projectes
greenfield). Addicionalment, tam-
bé s’ha treballat I'estadistica de
filials d’empreses estrangeres.

Segons el REl, aquestes empre-
ses ocupen un minim del 9,5%
del total de persones ocupades
a Catalunya entre el 2007 i el
2018, i aquesta és la font més
prudent, perd si ens atenem a
I’estadistica de filials d’empreses
estrangeres de I'INE (que només
inclou industria i serveis de mer-
cat, excloent-hi finances) aguest
percentatge s’eleva fins al 16,8%
per al periode 2008-2013 en ter-
mes mitjans, i al 18,3% el darrer
any i ha augmentat progressiva-
ment des del 2008.

Les filials d’empreses estrange-
res vénen caracteritzades per
una dimensié mitjana més gran
que les empreses locals; una
productivitat aparent del treball
més alta i una despesa de per-
sonal per treballador superior a

® Informatiu de

la de les empreses autoctones.
Tot i aixi, pel que fa a la despesa
de personal per treballador i pro-
ductivitat aparent del treball, la
diferéncia entre empreses filials i
autoctones a Catalunya és més
petita del que ho és a la majoria
de paisos europeus estudiats.
Aixi, I'empresa filial a Catalunya
presenta un 47,3% més de pro-
ductivitat aparent del treball que
I'autoctona, una diferencia que
és més elevada a Espanya
(72,6%) i significativa en el cas
d’lIrlanda (284,6%).

’evolucié de la IED a Catalunya
ha tingut poques variacions des-
tacades durant els darrers 20

Inversio estrangera a Catalunya:
historia, presenti futur

SALVADOR GUILLERMO
Economista © director d’Economia
de Foment del Treball
sguillermo@foment.com

(2008-2014) i que puja al 22,0%
I'any 2015. Aquest valor arriba al
23,3% quan s’analitzen dades de
FDI Markets basades en projectes
greenfield. Aixi, Catalunya és la
segona comunitat autdbnoma en
|IED rebuda després de la Comu-
nitat de Madrid (que recull el gruix
de I'efecte seu), tant quan s’analit-
za en valors absoluts com quan
s’analitza el pes de la IED sobre el
PIB de cada comunitat per al pe-
riode 1995-2014. Si s’analitza
I'immobilitzat material d’aquestes
empreses, s’obté una altra pers-
pectiva de la influencia que la in-
versio estrangera directa té a
cada comunitat. Aixi, 'any 2013,
Catalunya concentrava el 23,4%

El creicement potencial del mercat
domestic, aixt comla proximitat a
mercals o clients son els principals motius
deles empreses per establir-se a Catalunya

anys, si bé en determinats anys
concrets es pot haver concentrat
un volum important d’inversio fruit
d’operacions puntuals de molta
magnitud. Aixi, entre el 1995 i
I'any 2000 la IED a Catalunya re-
presentava I'1,7% del PIB, un
1,4% entre el 2001 i el 2007 i
I'1,5% entre els anys 2008 i 2014.

Una caracteristica destacada
d’aquesta inversio és que el seu
gruix es produeix per operacions
d’ampliacié de la capacitat pro-
ductiva ja existent (el 67,8% en-
tre els anys 1995 i 2014 i el
72,2% entre el 2008 i el 2014),
fet que reforga la voluntat de per-
manencia de les empreses ja
instal-lades a Catalunya.

En comparacié amb Espanya, la
tendencia és exactament la ma-
teixa, amb un pes de Catalunya
sobre el total d’Espanya del
16,2% en el periode més recent
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de I'immobilitzat material de les
empreses amb |ED, per sobre
d’Andalusia (15,7%) o la Comuni-
tat de Madrid (14,6%). En canvi,
Catalunya se situa en primera po-
sici6 si la IED s’analitza amb da-
des de FDI Markets per al periode
2003-2014.

Pel que fa a la distribucié d’aques-
ta inversio per sectors es constata
un gran de diversificacio. Tot i
aixo, cal fer esment que la IED a
Catalunya esta lleugerament més
concentrada a la industria que al
conjunt d’Espanya, i menys al
sector serveis. També es troba di-
versificat el pais d’origen de la
|IED. El gruix d’aquesta prové de
paisos europeus (el 81,7% del to-
tal entre el 2008 i el 2014) i majo-
ritariament de la zona euro (el
62,9%). Per paisos, els principals
inversors son els Paisos Baixos (el
16,1% entre el 2008 i el 2014),
Franga (el 13,6%), Alemanya (el

10,2%) i el Regne Unit ('11,4%), si
bé les dades poden estar distorsi-
onades per I'existencia d’interme-
diaris, fent créixer artificialment el
pes dels Paisos Baixos, seu de
moltes entitats de tinenca de va-
lors estrangers (ETVE) pel seu
tracte fiscal.

Estudiant els motius que les em-
preses han declarat ser relle-
vants per establir-se a Catalunya
entre els anys 2003 i 2014, s’ob-
serva que la majoria valora el po-
tencial creixement del mercat
domestic (el 38,0% dels projec-
tes), aixi com la proximitat a mer-
cats o clients (el 33,6%). També
es valora la disponibilitat de ma
d’obra qualificada (el 19,5%), aixi
com la infraestructura i la logisti-
ca (el 15,0%). En canvi, destaca
el baix percentatge de projectes
que afirma haver escollit Catalu-
nya pel fet de disposar d’uns
costos baixos (el 5,3%).

Finalment s’analitza la darrera
dada, de I'any 2015, on la IED
registrada al RIE ha estat de
4.783 milions d’euros, el que su-
posa un 57,8% més respecte a
'any 2014 i un 58,8% més res-
pecte a la mitjana del periode
2008-2014. | si s’analitza segons
FDI Markets, I'altra font disponi-
ble, 'any 2015 es van invertir
5.224 milions d’euros a Catalu-
nya per part d’empreses estran-
geres. Aix0 suposa un 179,5%
més que I'any 2014 i un 122,5%
meés que la mitjana del periode
2008-2014. Aquest volum d'’in-
versio situa Catalunya com la
quarta regid d’Europa amb més
IED I'any 2015, només per dar-
rera del sud-est del Regne Unit
(Londres), Escocia i el Districte
Federal Central (Moscou). &



1. Introduccié: regulacié
normativa de la

responsabilitat penal

de les persones juridiques

El concepte de compliment nor-
matiu de les empreses, més cone-
gut com a compliance —que con-
sisteix en que una persona juridica
compleixi amb les seves obligaci-
ons i amb la normativa que li és
aplicable- és antic i de gran ac-
ceptacio i aplicacié als EUA aixi
com a diversos paisos de la UE. A
Espanya, va ser I'aprovacio de la
Llei Organica 5/2010, de 22 de
juny —que va reformar el Codi Pe-
nal (CP)- la que va introduir la res-
ponsabilitat de caracter penal de
les empreses i dels seus organs
de govern— en el suposit d’un in-
compliment penal —la comissié
d’un delicte—en el seu si.

La Llei Organica 5/2010 ha estat
modificada per la Llei Organica
1/2015, de 30 de marg, que res-
tableix la possibilitat que les em-
preses que disposin d’un sistema
adequat d’organitzacié i gestio
que inclogui mesures de vigilan-
cia i control idonies per prevenir
delictes o per reduir de manera
significativa el risc de la seva co-
missi®  quedin  exonerades
d’aquesta responsabilitat penal.

2. Titols d’imputacio

de la persona juridica

Larticle 31.1 bis del CP estableix
una doble via d’imputacid de la
persona juridica:

a) Delictes comesos en nom o
per compte d’aquestes i, en el
seu benefici directe o indirecte,
pels seus representants legals o
per aguells que, actuant individu-
alment o com a integrants d’un
organ de la persona juridica, es-
tan autoritzats per prendre decisi-
ons en nom de la persona juridica
o ostenten facultats d’organitza-
cio i control dins d’aquesta.

b) Delictes comesos, en I'exercici
d’activitats socials i per compte i
en benefici directe o indirecte
d’aquestes, pels qui, estant sot-
mesos a l'autoritat de les perso-
nes fisiques que esmenta el para-
graf anterior, han pogut cometre
els fets perqué aquells han in-
complert greument els deures de
supervisio, vigilancia i control de
la seva activitat ateses les circum-
stancies concretes del cas.

La persona juridica Unicament
podra ser responsable penalment
per la comissi® d’'un dels delictes
recollits en una llista tancada de
delictes previstos en el CP com,
per exemple, el delicte d’estafa,
el delicte contra el medi ambient,
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ment de I'MPD implantat s’ha con-
fiat @ un organ de la persona juridi-
ca amb poders autonoms d’inicia-
tiva i de control 0 a una persona
que tingui encomanada legalment
la funcié de supervisar I'eficacia de
I'MPD (compliance officer).

c. Elusioé fraudulenta. Els autors
individuals han comes el delicte
eludint fraudulentament I'MPD.

d. Diligéncia. No s’ha produit una
omissid 0 un exercici insuficient
de les funcions de supervisio, vi-
gilancia i control per part del com-
pliance officer.

il. En el cas de I'apartat b) 31 bis.1
CP, 'empresa, abans de la comis-

Lamallor defensa per a ’empresa avur dia
ésla implantacio d’un MPD idoni que
acrediti que la companyia practica una
politica de compliment etic empresarial

el delicte de danys informatics, el
delicte de trafic d’influencies, etc.

3. Circumstancies eximents
de la responsabilitat penal

La responsabilitat penal de les
persones juridiques es podra evi-
tar si es compleixen una serie de
requisits:

i. En el cas que el delicte es co-
meti per les persones indicades
en la lletra a) art. 31 bis.1:

a. Model de Prevencié de Delic-
tes (MPD). L’6rgan d’administracio
ha adoptat i ha executat amb efi-
cacia, abans de la comissio del
delicte, models d’organitzacio i
gestié (MPD) que inclouen mesu-
res de vigilancia i control idonies
per prevenir delictes de la mateixa
naturalesa o per reduir de manera
significativa el risc de comissio;

b. Organ de vigilancia. La supervi-
si6 del funcionament i del compli-

sio del delicte, ha adoptat i ha
executat eficagment un MPD que
sigui adequat per prevenir delictes
de la naturalesa del qual es va co-
metre o0 per reduir de manera sig-
nificativa el risc de comissio.

Es a dir, en el segon supdsit (art.
31.1.b bis CP) es redueix notable-
ment I'exigencia de responsabili-
tat, ja que s’ha de tractar d’un in-
compliment greu de vigilancia i
control de la mateixa organitzacio.

4. Casuistica d’imputacio

de la responsabilitat penal

i jurisprudéncia

La Sentencia del Tribunal Suprem
de 29 de febrer de 2016 ha vingut
a confirmar que dotar I'empresa
d’un MPD és essencial, ja que ha
previst la imputacié directa de
responsabilitat penal a 'empresa
que no hagi implementat un
MPD idoni.

Informatiu de L’

No obstant aix0, en consonancia
amb el que estableix la fiscalia en
la Circular 1/2016, cal matisar
que I'abast d’aquesta exigencia
de dotar-se d’'un MPD s’exami-
nara, almenys per part de la fisca-
lia, tot respectant el criteri de la
raonabilitat i valorant, cas per
cas, l'existencia d’'una autentica
cultura ética de compliment en la
formaci6 de la voluntat i en
I'adopcié de decisions per part
de I'empresa, entenent, doncs,
que el que és fonamental en
aquest cas és que I'empresa pugi
acreditar I'evidencia de control i la
voluntat de compliment normatiu.

5. Conclusions

L’objectiu Ultim del legislador res-
pecte de 'atribucié de la respon-
sabilitat penal de les persones ju-
ridiques és reduir una tendencia a
I'alca de casos de corrupcio i de
comissié de delictes que es co-
meten en el si d’'una empresa i
conscienciar la societat que “qui
omet o permet la comissid d’un
delicte també paga”.

Assistim, per tant, en I'actualitat,
a una descentralitzacié de les
normes i del control per part de
I’antic “Estat-policia” que es tras-
llada a I'ambit privat. Els costos
del control dels riscos que eren
assumits per I'Estat en el passat
es traspassen avui a les empre-
ses, que es veuen obligades a
regular, a crear i a implantar nor-
mes internes per controlar els
SEus Propis riscos i evitar ser res-
ponsables penalment.

La millor defensa per a 'empresa
avui dia és la implantacié d’un
MPD idoni que acrediti que la
companyia practica una politica
de compliment etic empresarial i
dels negocis i, per tant, que li per-
meti ser exonerada de responsa-
bilitat penal. l
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El crowdequity, sistema de fi-
nancament alternatiu en que les
empreses obtenen fons mitjan-
¢ant les aportacions de multi-
ples inversors a través d’'una
plataforma tecnologica, s’esta
obrint pas en el finangament de
noves start-ups i com a comple-
ment per ampliar I'objectiu de
finangament compromes per
Business Angels. El 16 de juny,
dins del XIX Forum Inversor Eco-
nomistesBAN, Josep Borrell, di-
rector de Crowdcube Espana,
va explicar les caracteristiques
principals de les participacions i
la importancia dels estatuts so-
cials per recollir les condicions
d’aquest tipus d’inversio, via
crowdequity.

® Participacions de dos tipus:
Amb dret de vot. Fundadors de
I’empresa i inversors que hi parti-
cipen amb 5.000-25.000 euros
(seran inversors acreditats).

Sense dret de vot. Inversors mi-
noritaris, habitualment inferiors a
5.000 euros sense interes en la
gestio de I'empresa.

® Estatuts socials. Han de recollir
els drets dels inversors minorita-
ris per satisfer els objectius de
retorn per mitja guanys de capi-
tal i dividends.

® | es clausules més importants:
tag along (dret d’acompanya-
ment). Dret de vendre en cas
que l'equip fundador vengui la
seva participacié a un tercer o
canvii el control. Sempre en les
mateixes condicions.

Drag along (dret d’arrossega-
ment). Els socis minoritaris es
poden veure obligats a vendre
en el cas que un tercer vulgui
comprar una participacié majori-
taria 0 el 100% del capital social.

® Informatiu de

Els EESS acostumen a fixar un
retorn minim, en forma de TIR o
de multiple EBITDA, i de no
complir-se la venda pot ser vo-
luntaria, pero no obligada.

Dividend minim socis sense dret
de vot. Es compra el dret de vot
una vegada I'empresa té beneficis,
entre el 2 i el 9% anual. Acumula-
ble en cas de no pagar-se.

Dividend ordinari. Retribucio
addicional al dividend minim se-
gons la politica de cada empresa.

Preferéncia en la liquidaci6.
Els minoritaris tindran preferen-
cia en la liquidacié davant dels
majoritaris.

Ampliar rondes de financament
mitjancant plataformes d’inversio

MIQUEL SACRISTAN
Economasta i director d’Economistes BAN
economistesban@coleconomistes.cat

19é Forum EconomistesBAN
El 16 de juny es van presentar
els projectes seglents:

® TUandCO. E-commerce de
productes relacionats amb el bri-
colatge, inclou continguts sobre
com es pot triar, mantenir o
instal-lar productes i a preus infe-
riors als del canal tradicional.
Presenta Joan Gallego, d’una in-
versio de 500.000 euros sol-licita
100.000 euros per reforcar
I’equip, desenvolupament mobil i
per potenciar la base logistica de
preparacié comandes.

® ALLERGYCHEF. Plataforma
de reserves on-line en restau-
rants formats per atendre a per-
sones amb al-lergies o intoleran-

El erowdequity’s’esta obrint pasen el
Jimancament de noves start-ups’icom
a complement per ampliar Uobjectiu
de financament compromes per BA

Recompra de les participa-
cions. Operacio interessant per
inversors que vulguin desinvertir
abans que I'empresa sigui venu-
da a un tercer.

-Vendes entre socis. Es liure, les
plataformes informen la resta
dels socis.

-Politica de recompra. L'empre-
sa, sempre que generi beneficis
i tingui reserves, pot comprar
participacions al inversors. Els
EESS preveuen un programa
de recompra tan bon punt hi ha
beneficis.

-Dret d’adquisicio preferent. Tot
inversor té dret a comprar més
participacions de I'empresa si hi
ha una ampliacié de capital. Im-
portant per mantenir el mateix
percentatge a l’empres a mesura
que aquesta necessita financa-
ment addicional.

l"economista

cies alimentaries. La plataforma
forma els restaurants a través de
la societat medica SCAIC. Alfons
Costa, fundador, demana
350.000 euros per millorar el
producte, impulsar la tecnologia i
obrir a la ciutat de Madrid.

® ROAMS. Es quelcom més gran
que un comparador intel-ligent
de telefonia, I'aplicacié facilita a
cada usuari el que necessita i
ofereix a les operadores un canal
digital molt més proper per a
l'usuari. Presenta Eduardo Del-
gado, necessiten 350.000 euros
per al creixement en usuaris,
I'obertura d’una oficina comercial
a Madrid i per incorporar un cien-
tific de dades.

® TALENT CLUE. Software
Cloud (SaaS) que permet als re-
clutadors accedir al talent gratu-
it, automatitzar i unificar el seu

reclutament amb un sol clic. Pre-
senta Ivan Sala, que sollicita,
d’'una inversié total d’1 milid
d’euros, 250.000 euros per con-
tinuar amb la internacionalitzacié
de la companyia i crear una co-
munitat de candidats.

® | a tarifa plana del deporte.
Practica d’esport i Us gratuit de
material esportiu a una xarxa de
més de cent centres d’ambit na-
cional, 450 gimnasos, 50% des-
compte en cursos, per una quo-
ta fixa mensual. Presenta el seu
fundador, Marc Climent, que sol-
licita 250.000 euros per obrir
nous centres, creacié de I'app i
internacionalitzar el model.

® VISUALTAGGING SERVICES.
Analisi d’imatges compartides a
les xarxes socials per ajudar les
empreses a prendre millors deci-
sions. Presenta Xavier Rocai; ne-
cessiten invertir 300.000 euros
per incorporar un director de
marqueting, assistencia a con-
gressos especialitzats i augmen-
tar la capacitat de procés a
10.000 imatges al dia.

® GROU. Grou App és una apli-
cacié que posa en contacte per-
sones i locals d’oci nocturn. Alex
Porull, un dels seus fundadors,
necessita 150.000 euros per fi-
nangar el seu pla de negoci a
dotze mesos, potenciant tecno-
logia i marqueting on-line per ac-
celerar el procés de creixement
d’usuaris.

Com a cloenda, es va mantenir
I’habitual networking de conne-
xi6 entre emprenedors i inver-
sors. Si esteu interessats en al-
gun dels projectes, a ampliar la
informacio o a contactar amb els
emprenedors, feu-nos-ho saber
a l'adreca economistesban@
coleconomistes.cat. Bl
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Definitivament, els termes econo-
mia o consum col-laboratiu s’han
instal-lat en el vocabulari quotidia
i resultaria dificil trobar, avui dia,
un ciutada que no hagi sentit par-
lar d’Airbnb, Uber o Blablacar. No
obstant aix0, el mateix concepte,
els seus origens i, sobretot, el seu
creixement generen un debat so-
cial intens que tendira a aclarir-se
amb el temps.

’economia, ben entesa, sempre
ha estat col-laborativa. La produc-
ci6 i el comerg requereixen de la
cooperacié entre persones que
es posen d’acord per a I'obtencio
o l'intercanvi economic de béns i
serveis. En les tribus primitives
tots els seus membres col-
laboraven en el manteniment del
grup. El comerg local primer, i I'in-
ternacional després, va venir a in-
crementar i a especialitzar la pro-
duccio i els intercanvis, amb el
vist-i-plau d’Adam Smith. No obs-
tant aixo, sembla que, després de
la revolucio industrial i les decades
d’abundancia de finals del segle
passat, ens haguéssim tornat
menys col-laboratius, més indivi-
dualistes, i que les relacions eco-
nomiques, almenys als paisos
desenvolupats, es donessin en
contextos altament regulats per a
garantia dels agents economics.

Ja abans dels Ultims anys de bo-
nanga economica previs a I'actual
crisi hi havia xarxes d’economia
col-laborativa (EC), principalment
altruistes, gestionades pels matei-
X0s usuaris i dedicades, entre al-
tres activitats, a I'allotiament i al
transport. Entre les primeres s’ha
d’esmentar Couchsurfing i Hospi-
tality Club, on viatgers d’infinitat
de nacionalitats es posaven
d’acord per allotjar-se gratis els
uns als altres. En I'ambit del trans-
port, destacaven les xarxes cen-
treeuropees per compartir des-

placaments en carretera i les se-
ves despeses, com Mitfahrgele-
genheit o Mitfahrzentralen.

Es llavors, quan en un context de
crisi  economica internacional,
paral-lel al creixement exponenci-
al de les tecnologies de la comu-
nicacié i la informacié (TIC), sor-
geix amb forca el concepte d’EC.
La tecnologia és imprescindible
per comprendre el creixement
d’aquestes activitats, ja que faci-
lita enormement el procés d’in-
tercanvi, compravenda o presta-
ci6 de serveis entre particulars; ja
que d’aix0 es tractava original-
ment: de lintercanvi de béns i
serveis —freqientment ociosos—

< del'altruisme al ‘lobby’

Comissid Europea— considerava
que I'EC va generar transaccions
el 2015 per sobre dels 28.000 mi-
lions d’euros, la qual cosa va sig-
nificar 3.600 milions d’ingressos
per a les plataformes que organit-
zen aquests intercanvis. Al grafic
adjunt s’observa clarament I'aug-
ment en les xifres de negoci dels
dos Ultims anys. Es d’esperar que
el creixement continui.

’EC s’esta consolidant i, certa-
ment, milers de families s’han
beneficiat d’aquestes platafor-
mes en una situacié on el treball
sembla esdevenir un bé escas, i
la cerca d’ingressos addicionals
és un alleujament per a les matei-

L’EC s’esta consolidantt, certament,
milers de families s’han beneficiat
d’aquestes plataformes en una situacio on
el treball sembla esdevenir un bé escas

entre individus, a través de plata-
formes digitals, i on conceptes
com la reputacio i les referencies
on-line es fan imprescindibles.

Per tant, 'EC s’ha basat en la
tecnologia per expandir-se, apro-
fitant la conjuntura econdmica in-
ternacional i penetrant, de mane-
ra disruptiva, en sectors altament
regulats. La sharing economy és
llavors entesa com un dels deu
conceptes que canviara el moén
segons la revista TIME. Tant ha
estat aixi que, per exemple
Airbnb, sense habitacions en pro-
pietat, va superar I'any passat la
valoracié de la cadena hotelera
Marriots. Bé és cert que a través
del seu web esperaven allotjar
unes 800.000 persones per nit
aquest estiu del 2016, a més de
34.000 ciutats de 196 paisos.

Aixi, un estudi de I'abril d’aquest
any —de Price Waterhouse per a la

xes (per no parlar d’altres benefi-
cis ecologics i socials que s’es-
menten al voltant de I'EC). A
més, no solament families o par-
ticulars han compartit les seves
cases, automobils, béns, conei-
xement, temps o fins i tot finan-

VOSTRE

Xarxes socials

ces amb altres individus, sind
que alguns han pogut fer
d’aquestes practiques la seva
manera de vida.

Aixi, el mateix exit d’aguestes
plataformes planteja un repte per
a la societat per la necessitat de
regulacié que eviti competencies
deslleials evidents i desequilibris
socials en general. El sector ho-
teler, els taxistes, la patronal de
transport de ['autobus, entre
d’altres, i les mateixes autoritats
publiques pretenen frenar, o al-
menys regular, una activitat que
els resta negoci als primers o
que, per als Ultims, escapa del
minim registre amb finalitats im-
positives o del simple control.

Les plataformes d’EC, per la
seva banda, es comporten com
a multinacionals que exerceixen
activitats de lobby. L'objectiu és
assegurar-ne I'activitat mentre
s’anuncien com a simples inter-
mediaris. D’aquesta manera,
creen la European Sharing Eco-
nomy Coalition per a la Unié Eu-
ropea, o Sharing Espanya en
’ambit nacional. Aixi defensen
els seus interessos en paral-lel a
I'arribada de fites com que la Co-
missié Europea redacti I'Agenda
Europea per a I'Economia Col-
laborativa o que la CNMC (Co-
missié Nacional del Mercat i la
Competencia) elabori un estudi
posicionant-se a favor de I'EC.
Com veiem, ha canviat molt I'ac-
tivitat d’aquestes plataformes. Bl

Transaccions t ingressos generals per

plataformes d’economia collaborativa
a Ewropa, 2013-2015 (en bilions d’euros)

q 2
Valor de les transaccions 28

2013 2014 2015

Ingressos de les plataformes
o

3,6
+
97%
e
+
.80% 1,8
o
1,0
2013 2014 2015

Font: Assesing the size and presence of the collaborative
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economy in Europe; Price Waterhouse, 2016.
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AREA FISCAL

VOSTRE

Curs de recuperacio6 de
I'IVA de factures impagades
amb la nova legislacio
Durada: 8 hores

Data: 4 i 6 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Aspectes tributaris
controvertits

Durada: 4 hores

Data: 5 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Fiscalitat del lloguer

i compravenda d’immobles
Durada: 12 hores

Data: 5, 7 i 14 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

Aprofitem els assessors
fiscals totes les possibilitats
de la pagina web de 'AEAT?
Data: 5 d’octubre

Lloc: seu de Tarragona

Fiscalitat i facturacio
del comerg electronic
(‘e-commerce’)
Durada: 4,5 hores
Data: 6 d’octubre

Lloc: seu de Girona

Les derivacions de
responsabilitat en
materia tributaria
Durada: 3 hores

Data: 10 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

Efectes del procés penal

per delicte contra la Hisenda
Publica en els procediments
tributaris d’inspeccié

i recaptacio

Durada: 8 hores

Data: 17 i 18 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Les derivacions

de responsabilitat

en mateéria tributaria
Durada: 3 hores

Data: 10 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

® Informatiu de

SERVEI

Curs d’IVA actualitzat
a les ultimes consultes
i resolucions de
I’Agéncia Tributaria
Durada: 3 hores

Data: 27 d’octubre

Lloc: seu de Lleida

Impost sobre el valor afegit.
Reglament de Facturacié
(modul del Curs superior
d’especialitzacio en tributacio
i assessoria fiscal 2016-2017)
Durada: 27 hores

Data: octubre-novembre

Lloc: seu de Barcelona

Conceptes mercantils i
conceptes generals de la Llei
general tributaria i la revisio

en via administrativa (modul del
Master d’Especialitzacio
Tributaria 2016-2017)

Durada: 18 hores

Data: octubre-novembre

Lloc: seu de Barcelona

Procediments de gesti6

i recaptacio de la Hisenda
Publica (modul del Master
d’Especialitzacié Tributaria
2016-2017)

Durada: 24 hores

Data: octubre-novembre
Lloc: seu de Barcelona

Impostos especials/duanes/
Intrastat (modul del

Master d’Especialitzacio
Tributaria 2016-2017)
Durada: 9 hores

Data: octubre-novembre

Lloc: seu de Barcelona

IVA
Data: novembre
Lloc: seu de Girona

Consolidacié fiscal
Durada: 12 hores

Data: 3, 8 10 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Planificacié fiscal de
I’empresa familiar
Durada: 4 hores

l"economista

Data: 9 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

IVA i fiscalitat basica
per a no professionals
de I'ambit fiscal

Data: 9 de novembre
Lloc: seu de Tarragona

Novetats i actualitzacio
fiscal 2016/2017

(tancament comptable i ISS)
Durada: 4 hores

Data: 15 de novembre

Lloc: seu de Lleida

Tancament comptable i fiscal
Durada: 4 hores

Data: 15 de novembre

Lloc: seu de Girona

Procediments d’inspeccié

i la nova Llei general
tributaria: tres perspectives
Durada: 9 hores

Data: 16, 23 i 30 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Procediments d’inspecci6
i la nova Llei general
tributaria: novetats

de la reforma

(casos practics)

Durada: 3 hores

Data: 16 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Planificacié fiscal del
tancament de I’exercici 2016
Durada: 6 hores

Data: 21 i 22 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

El procediment de suspensio
dels deutes tributaris

Durada: 4 hores

Data: 22 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Procediments d’inspeccié

i la nova Llei general
tributaria: la via economico-
administrativa

Durada: 3 hores

Data: 23 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Procediments d’inspeccio
i la nova Llei general
tributaria: el procés
contenciés administratiu.
Questions practiques
Durada: 3 hores

Data: 30 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Fiscalitat de I'activitat
sanitaria

Durada: 3 hores

Data: 29 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Responsabilitat tributaria
dels administradors
Data: per determinar

Lloc: seu de Tarragona

AREA AUDITORIA DE
COMPTES | COMPTABILITAT

La responsabilitat legal
de I'auditor

Durada: 4 hores

Data: 1 d’octubre

Lloc: seu de Girona

Jornada d’actualitzacié
comptable: L'economista

i Pauditor davant les recents
consultes del BOICAC

i altra normativa d’interés
Durada: 8 hores

Data: 4 d’octubre

Lloc: seu de Tarragona

Comptabilitat d’entitats
asseguradores, entitats

de credit i sense finalitat
lucrativa (modul del Curs

de preparaci6 per a I'examen
d’expert comptable)

Durada: 4 hores

Data: 5 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Reégim de consolidacié
fiscal 2016: comptabilitzacié
de l'impost sobre societats

i efecte sobre els

comptes consolidats
Durada: 24 hores

Data: 3, 5, 13,171 19
d’octubre

Lloc: seu de Barcelona



Comptabilitat internacional
(modul del Curs de
preparacioé per a 'examen
d’expert comptable)
Durada: 4 hores

Data: 5 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Comptabilitat d’empreses
constructores i immobiliaries
(modul del Curs de
preparacié per a ’examen
d’expert comptable)

Durada: 4 hores

Data: 10 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

L'economista i I'auditor
davant del reconeixement
dels ingressos

Durada: 8 hores

Data: 10 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Comptabilitat en entitats
sense finalitat lucrativa
Durada: 6 hores

Data: 1320 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

Informacié no financera:
entrenant els professionals
de la informaci6 integrada
Data: 19 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Comptabilitat publica
(modul del Curs de
preparacio per a ’examen
d’expert comptable)
Durada: 4 hores

Data: 24 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Actualitzacié del PGC

i PGC-PIMES en el marc de
la nova LIS: immobilitzat
material i inversions
immobiliaries

Durada: 8 hores

Data: 24 i 26 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Informe d’un auditor
independent sobre estats
financers d’entitats sense
un marc normatiu
d’informacié financera
especific

per a la seva elaboracio
Durada: 3 hores

Data: 24 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Auditoria: aspectes rellevants
d’actualitat i de futur

Durada: 8 hores

Data: 25 d’octubre

Lloc: seu de Lleida

Comptabilitzacio dels
instruments financers
més habituals en la pime:
aspectes controvertits
Durada: 8 hores

Data: 25 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Introduccié a l'auditoria
(modul del Curs de
preparacio per a 'examen
d’expert comptable)
Durada: 4 hores

Data: 26 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Curs practic d’actualitzacio
del manual de control

de qualitat

Durada: 6 hores

Data: 3 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Actualitzacié del PGC

i PGC-PIMES en el marc
de la nova LIS: immobilitzat
intangible i fons de comerg
Durada: 6 hores

Data: 7 19 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Calcul de costos en
empreses (modul del
Curs de preparacio

per a 'examen
d’expert comptable)
Data: 8, 15 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Tractament de I'ética

i laindependéncia en la
transicio a la nova

Llei d’auditoria

Data: 14 de novembre
Durada: 6 hores

Lloc: seu de Barcelona

Actualitzacio del PGC

i PGC-PIMES en el marc
de la nova LIS: nou model
del cost de produccio
d’actius no financers
(existéncies, serveis

i immobilitzats)

Durada: 8 hores

Data: 14 i 16 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Operacions entre empreses
del grup: aspectes comptables
que cal tenir en compte
Durada: 8 hores

Data: 15 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Analisi d’estats financers
Data: 17 i 23 de novembre
Lloc: seu de Tarragona

Informes pericials (modul

del Curs de preparacio per a
’examen d’expert comptable)
Data: 17 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Resolucio de I'examen d’accés
al REC (modul del Curs de
preparacio per a ’examen
d’expert comptable)

Data: 21 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Curs practic de
consolidacié comptable
Durada: 20 hores

Data: 28 i 30 de novembre;
12, 14119 de desembre
Lloc: seu de Barcelona

El calcul del cost efectiu en la
comptabilitat analitica local
Data: 29 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Informes d’auditoria
Data: per determinar

Lloc: seu de Tarragona

AREA MERCANTIL

Societats mercantils des
de les perspectives del
dret civil, mercantil,
fiscal, penal, laboral

i comptabilitat-auditoria
Durada: 52 hores

Data: del 10 d’octubre

al 13 de febrer de 2017
Lloc: seu de Barcelona

Les societats analitzades des
de la perspectiva del dret civil
i mercantil (modul del curs
Societats mercantils des de
les perspectives del dret civil,
mercantil, fiscal, penal, laboral i
comptabilitat-auditoria)
Durada: 24 hores

Data: 10, 17 i 24 d’octubre;
7,141 21 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Informatiu de

Les societats analitzades
des de la perspectiva del
dret fiscal (modul del
curs Societats mercantils
des de les perspectives
del dret civil, mercantil,
fiscal, penal, laboral

i comptabilitat-auditoria)
Durada: 12 hores

Data: 28 de novembre;
12119 de desembre

Lloc: seu de Barcelona

Xllé Forum Concursal
Data: 29 i 30 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Vil Jornada Concursal
Durada: 6 hores

Data: finals de novembre
Lloc: seu de Lleida

AREA FINANCES

Quins criteris he de fer
servir com a inversor per
valorar una companyia
(modul del Cicle formatiu
per a inversors 2016)
Durada: 3 hores

Data: 6 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Com gestionar el risc
de clients

Durada: 5 hores

Data: 13 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

Formaci6 en gestid, reclamacio
i recobrament d’impagats
Durada: 12 hores

Data: 19 25 d’octubre;

2 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Recuperacié d’impagaments:

mac legal, prescripcié

i actuacions de deutors
(modul del curs Formacié
en gestio, reclamacié

i recobrament d’impagats)
Durada: 4 hores

Data: 19 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Curs d’avaluacié d’inversions:

infraestructures urbanes
i de transports. 5a edicid
Durada: 22 hores

Data: 20 i 27 d’octubre;

3, 1017 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

l"economista
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Projeccions econdmiques
i financeres: visio de futur
de ’empresa

Durada: 16 hores

Data: 20, 25 i 27 d’octubre;
2 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

‘Cash-management’ en angles
Durada: 2 hores

Data: 21 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

La tresoreria:

el cor de ’'empresa
Durada: 8 hores

Data: 22 i 24 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Estratégies per al cobrament
a morosos (modul del

curs Formaci6 en gestio,
reclamacio i recobrament
d’impagats)

Durada: 4 hores

Data: 25 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Negociaci6 d’acords i
reclamacions en impagaments
(modul del curs Formacié

en gestio, reclamacio i
recobrament d’'impagats)
Durada: 4 hores

Data: 2 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

AREA EMPRESA

VOSTRE

Aspectes practics de
I'administracio de personal:
salaris, contractes

i Seguretat Social

Durada: 24 hores

Data: 27 i 29 de setembre;
4,6, 1113 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Programa de
desenvolupament d’habilitats
directives per al lideratge
femeni i conduccié

d’equips i persones

Durada: 25 hores

Data: 3, 10, 24 i 31 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

La nova Directiva UE de
responsabilitat social
corporativa (aplicacié 1.1.17)
Durada: 4 hores

Data: 5 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

® Informatiu de
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La proteccié del consumidor
en I'ambit de la contractacio
bancaria

Data: 7 d’octubre

Lloc: seu de Girona

El pla de carterai el

pla de compte: les eines
comercials clau

Durada: 4 hores

Data: 17 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Estrategies de
creixement

i renovacié d’empreses
Durada: 4 hores

Data: 18 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

‘Coaching’ per als
professionals i directius
Durada: 5 hores

Data: 18 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

La successi6 del despatx
Durada: 3 hores

Data: 19 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Direccio operativa i estrategica
de despatxos: pla d’accid

i claus per afrontar el 2017
Durada: 12 hores

Data: 251 27 d’octubre;

3 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Model de servei i preus

per a despatxos professionals
de caraal 2017

Durada: 8 hores

Data: 22 i 29 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

AREA JURIDICA

Tractament laboral de les
retribucions dels administradors
Durada: 3 hores

Data: 17 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Abast legal de les noves
tecnologies en els despatxos
Durada: 3 hores

Lloc: seu de Barcelona

Curs d’associacions
Data: 19 d’octubre
Durada: 4 hores

Lloc: seu de Barcelona

l"economista

Curs practic d’interposicio
de demanda davant el
Jutjat Social i la celebracio
dels actes de judici
Durada: 6 hores

Data: 24 i 26 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Questions basiques del

dret laboral i de la Seguretat
Social per a economistes
Durada: 4 hores

Data: 3 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Subcontractacié d’obres

i serveis i encadenaments
de contractes de durada
determinada

Durada: 6 hores

Data: 7 i 9 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Protocol familiar:
aspectes juridics i fiscals
Durada: 8 hores

Data: 14 i 16 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Aspectes juridics

del protocol familiar
Durada: 4 hores

Data: 14 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Relacié laboral i enquadrament
en la Seguretat Social.
Treballadors autonoms
economicament dependents

i falsos autonoms

Durada: 9 hores

Data: 14121 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Aspectes fiscals

del protocol familiar
Durada: 4 hores

Data: 16 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Seminari sobre responsabilitat
civil professional

Durada: 3 hores

Data: 17 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

Direccio i gesti6 de fundacions
i altres entitats no lucratives
Durada: 42 hores

Data: 8 de novembre

a 13 de desembre

Lloc: seu de Barcelona

El marc legal de les fundacions
i altres entitats no lucratives

a Catalunya i Espanya

(modul del curs Direccio

i gesti6 de fundacions i

altres entitats no lucratives)
Durada: 12 hores

Data: 8i 15 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

El marc fiscal de les fundacions
i altres entitats no lucratives

a Catalunya i Espanya

(modul del curs Direccid

i gesti6 de fundacions i

altres entitats no lucratives)
Durada: 10 hores

Data: 15122 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

La gesti6 de les personesii
el lideratge a les fundacions
i entitats no lucratives
(modul del curs Direccid

i gesti6é de fundacions i
altres entitats no lucratives)
Durada: 7,5 hores

Data: 29 de novembre

Lloc: seu de Barcelona

ALTRES AREES

Iniciacio i consolidacié de
coneixements sobre taules
dinamiques d’Excel utilitzant
diferents tipus d’exemples

i casos practics

Durada: 5 hores

Data: 4 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Perfeccionament de 'Excel
per a economistes i auditors
amb aplicacions d’us quotidia
Durada: 8 hores

Data: 6111 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Iniciacié a I’ERP:
seleccié i implantacio
Durada: 5 hores

Data: 13 d’octubre
Lloc: seu de Barcelona

‘Coaching’ per al
desenvolupament professional
Data: 18 d’octubre de 2016
Lloc: seu de Barcelona

Aplicacié practica de les taules
dinamiques amb Excel a la gestié
financera, comptable i auditoria
Durada: 8 hores



Data: 18 d’octubre
Lloc: seu de Girona

Confeccid, control i seguiment
de pressupostos utilitzant
taules dinamiques d’Excel
Durada: 8 hores

Data: 24 i 26 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Jornada sobre nous reptes

en la gestié esportiva. Auditoria,
comptabilitat, fiscal i financer
Durada: 7 hores

Data: 26 d’octubre

Lloc: seu de Barcelona

Aplicacié practica de les
taules dinamiques amb
Excel a la gestio financera,
comptable i auditora
Durada: 8 hores

Data: 22 i 24 de novembre
Lloc: seu de Barcelona

Dijous 20 d’octubre arrenca la cin-
quena edicié del Curs d’avaluacié
d’inversions: infraestructures urba-
nes i de transport, organitzat con-
juntament pel Col-legi d’Economis-
tes de Catalunya i el Col-legi d’En-
ginyers de Camins de Catalunya.

Aquest curs s’estructura en cinc
sessions que s’impartiran durant
els mesos d’octubre i novembre,
on enginyers i economistes de-
batran sobre els metodes d’ava-
luacié d’inversions i discutiran al
voltant d’un conjunt de projectes
de maxima actualitat en el camp
de les infraestructures, desenvo-
lupaments urbanistics i serveis
publics. L'objectiu és oferir una
visid amplia de I'avaluacié eco-
nomica de projectes d’inversio al
territori, incloent-hi I'analisi cost-
benefici, el multicriteri, I'analisi
d’'impacte economic, aixi com la
viabilitat i sostenibilitat financera.

El nivell de qualitat de la despesa
publica, entesa com la preocu-

MASTERS | PROGRAMES

Master Oficial en
Comptabilitat Superior
i Auditoria

(en col-laboracié

amb la UAB)

Durada: 420 hores

Data: del 26 de setembre
al juny de 2017

Lloc: seu de Barcelona

Postgrau en Auditoria
Publica

Data: del 3 d’octubre
al 8 de juny de 2017
Lloc: seu de Barcelona

Master Universitari en
Direccié Comptable

i Auditoria de Comptes
2016-2017 (semipresencial)
(en col-laboracié amb

pacié pel volum i pels resultats
assolits amb els recursos dispo-
nibles, esdevé una questid que
ha de presidir qualsevol procés
de presa de decisions per part
del sector public. La rad de ser
de tota politica publica és donar
resposta a una determinada pro-
blematica o necessitat social.
Per dissenyar unes politiques
efectives és un requisit fonamen-
tal fer un bon diagnostic, pero és
igual d’important  avaluar-les
constantment i fer els ajusta-
ments oportuns per adaptar-les
a les noves necessitats socials,
economiques i financeres.

El curs té una vocacié eminent-
ment practica i de suport als pro-
fessionals assistents. S’organitza
a través de casos de projectes
d’inversid reals d’actualitat, que
es presenten i es discuteixen per
part dels tecnics que van partici-
par directament en la seva avalu-
acio i que millor coneixen els me-
todes emprats, tot garantint

la Universitat de
Vic-Universitat Central
de Catalunya)

Data: del 6 d’octubre

al 22 de juny de 2017
Lloc: seu de Barcelona

Societats mercantils
des de les perspectives
del dret civil, mercantil,
fiscal, penal, laboral

i comptabilitat-auditoria
Durada: 52 hores

Data: del 10 d’octubre

al 13 de febrer de 2017
Lloc: seu de Barcelona

Master d’Especialitzacid
Tributaria 2016-2017.
28a edicio

Durada: 300 hores

Data: del 20 d’octubre

d’aquesta manera la participaciod
de tots els integrants del curs i el
transvasament de coneixement
multidisciplinari de manera dina-
mica i critica.

Durant el curs, es presentara una
varietat de metodes d’avaluacio,
com la Guide to Cost-Benefit
Analysis of Investment Projects
revisada recentment per la Co-
missi6 Europea, I'experiencia del
Banc Central Europeu d’Inversi-
ons amb el métode RAILPAG i al-
tres metodologies d’interes eco-
nomiques i financeres per a l'ava-
luacié d’inversions a casa nostra.

Com a projectes que seran tre-
ballats i debatuts en aquest curs,
cal destacar aquest any, entre
d’altres, el tramvia a la Diagonal
de Barcelona, I'impacte que ge-
nera I'activitat dels creuers sobre
el turisme i I'economia de Barce-
lona, el pla financer de Metro de
Barcelona, l'avaluacid financera
d’un servei public com I'abasta-

Informatiu de L’

a finals de maig del 2017
Lloc: seu de Barcelona

Curs superior
d’especialitzacié

en tributacid

i assessoria fiscal
2016-2017. 24a edicié
Durada: 159 hores
Data: del 26 d’octubre
al 30 de maig de 2017
Lloc: seu de Barcelona

Expert en Mediacié

en Economia i Empresa.
3a edicié (semipresencial)
(en col-laboracio

amb la UOC)

Durada: 170 hores

Data: de I'1 de novembre
al 20 de febrer de 2017
Lloc: seu de Barcelona

ment d’aigua, I'avaluacié eco-
nomica i financera d’actuaci-
ons urbanistiques, la progra-
macié d’inversions en carrete-
res locals a la Diputacié de
Tarragona, la planificacié fer-
roviaria a Espanya, etcetera.

Aquest curs és el marc idoni
per a tot professional que
senti la necessitat d’ampliar
coneixements técnics i visid
critica en 'ambit de I'avalua-
ci6 economica i financera
d’inversions en infraestructu-
res urbanes. Us animem a
participar-hil

Més informacié a www.coleco-
nomistes.cat/Eventos/wf_curso.
aspx?ldMenu=d94ff862-99b6-
463b-bde4-de56a1789838&Cod
=8733&Idioma=ca-ES.

A I'Area de Formacio: Curs
d’avaluacid d’inversions: in-
fraestructures urbanes i de
transports (5a edicio). B

economista
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