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empre em ve molt de gust escriure I'editorial
del nostre Informatiu, perd quan més goig em
fa fer-ho és justament a I'hivern. Perqué és
quan ja hem celebrat la Jornada Anual dels
Economistes tant a la seu de Barcelona
—enguany, la 24a— com a les seus de Girona,
Lleida i Tarragona, amb una assisténcia com mai a cadascuna
d’elles. | tambeé I'agrait sopar dels economistes,
la cita anual per excel-lencia que permet als collegiats i
col-legiades trobar-se i recongixer la feina i dedicaci¢ al mén de
'economia, a I'empresa i a la societat, des dels diversos
vessants del nostre ample i divers col-lectiu de professionals.
Es en el transcurs del sopar i de la Jornada a les seus quan es
produeixen els moments més estimats al llarg de I'any, tota
vegada que el Collegi té la satisfaccié d’atorgar, acompanyat
de les autoritats i de I'entitat patrocinadora, els tradicionals
nomenaments i lliuraments de premis de reconeixement. Cal
destacar el nomenament de col-legiat de mérit i d’honor
—enguany, atorgats a dues dones—, perd també els
reconeixements d’economista d’empresa, de millor despatx
professional de I'any i millor curriculum universitari, i el
liurament dels premis al millor treball de final de grau (TFG) i
dels premis Joan Sarda Dexeus, que atorga la Revista
Econdmica de Catalunya. De tot plegat ens en fem un ampli
resso en aquest Informatiu.

A la tardor també és quan inaugurem el nou curs academic de
I’Aula d’Economia, amb la lligd inaugural pronunciada per
I'estimat col-legiat de merit Dr. Joan Tugores, que tracta sobre
economia en epoques de turbulencies. | un dels dies més
satisfactoris és quan fem I'acte de lliurament de medalles
commemoratives als col-legiats i col-legiades amb 50 anys de
collegiacié i, a continuacio, I'entrega de diplomes i d’una insignia
a les persones que fa 25 anys que estan col-legiades, tot un
simbol de pertinenca al Col-legi.

Un altre dels dies felicos per al
Col-legi fou divendres 29 de

EDITORIAL

Anton Gasol
Dega del Collegi
d’Economistes
de Catalunya

| just abans de les festes de Nadal, la celebracié de
I’Assemblea de Col-legiats/des, en la qual es va aprovar el
pressupost per a I'any vinent i també el Reglament del
Comité de Normativa i Etica Professional, i es van donar a
coneixer les linies mestres del pla director que té com a
objectiu dur a terme un procés de transformacié del Col-legi
que, mitjangant uns equips de treball en funcio del diferents
ambits, aprofundeixi en el sentit del nostre lema: “Al servei
dels professionals de I'economia i de I'empresa” i de la
societat en la qual estem inserits. L'objectiu és proveir de
serveis de la maxima qualitat i oportunitat a tots els que
exerceixen la professid de manera autonoma o mitjangant un
despatx professional, perd també als economistes
d’empresa, als que treballen en 'ambit de I’'ensenyament o
de 'administracio publica, o en la prestacioé de serveis. El pla
director també vol fer més atractiu el Col-legi als nous
graduats i estudiants de master.

I, finalment, perque a I'hivern és quan
es cullen les olives, el fruit de I'oliver,
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la millora de I'ambit de la salut.

Posido va tocar una pedra amb el seu

trident i la va convertir en un magnific
cavall: velog, resistent i capa¢ de guanyar batalles i transportar
pesades carregues. Atenea, ferint la terra amb la punta de la
seva llanga, va fer que brotés un oliver: un arbre fort, capag de
viure molts anys i de produir un fruit sabords, del qual la
humanitat podria extreure’n un suc ideal per amanir i adobar el
menjar, donar forga a I'organisme, alleugerir les ferides,
il-luminar la nit i ser un simbol de la pau, sense la qual ni les
arts ni les ciéncies prosperen. La victoria fou per a Atenea i a
la ciutat li van posar el nom d’Atenes. B
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Els premiats

de I'any 2019
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MONTSERRAT CASANOVAS,
COL-LEGIADA DE MERIT 2019

aig coneixer i vaig comencar

a col-laborar amb la Dra.

Montserrat Casanovas a la fi

de la decada dels anys vui-
tanta del segle passat, quan ens van en-
carregar el disseny d’'un dels primers pro-
grames de postgrau en inversio financera
que es van impartir a Barcelona. Des
d’aquest moment i fins a I'actualitat he
continuat col-laborant amb ella, tant en
activitats de docéncia com en I'elaboracié
de textos docents i manuals relacionats
amb I'economia financera.

Des de I'any 1969, en el qual va obtenir la
Llicenciatura en Ciencies Politiques, Eco-
nomiques i Comercials per la Universitat de
Barcelona, la Dra. Casanovas ha continuat
ampliant i actualitzant els seus coneixements
sobre I'economia financera en general i els
mercats financers en particular. Lany 1976
va fer un postgrau en Auditoria Financera
impartit en el Col-legi d’Economistes de
Catalunya, i 'any 1977 va obtenir el doc-
torat en Ciencies Economiques i Empresa-
rials per la Universitat Autonoma de Cata-
lunya. Des de I’'any 1980 és analista
financera per I'Instituto Espafiol de Analis-
tas Financieros, i des de I'any 2003 és Eu-
ropean Financial Advisor per la European
Financial Planning Association.

Durant tots aquests anys, la Dra. Casano-
vas ha desenvolupat una intensa activitat
professional, tant en I'ambit de la docencia
universitaria com en la recerca d’alt nivell
i en activitats de gestio en diferents orga-
nismes, empreses i institucions. En els
primers anys va desenvolupar la seva ac-
tivitat professional en I'ambit de I'empresa
privada, i ja és a partir de I'any 1976 quan
la docencia universitaria i la recerca es
converteixen en la seva principal activitat.

Després d’un periode en el qual imparteix
docéncia en diversos centres universitaris,
és a partir de I'any 1981 que inicia la seva
activitat docent a la Universitat de Barce-
lona, en la qual és catedratica d’Economia

Informatiu de l"economista

Financera des de I'any 1993. Durant aquests
anys, i fins a la data de la seva jubilacié, ha
impartit de manera continuada diferents
materies en programes de llicenciatura i de
grau, en programes de postgrau i en mas-
ters, gairebé totes elles relacionades amb
I’'economia financera i els mercats financers,
materies de les quals té un profund conei-
xement. També ha format part, com a mem-
bre o com a presidenta, de nombrosos
tribunals de tesis doctorals.

Pero la seva labor no sols s’ha limitat a la
docencia. Durant la seva permanéncia a
la Universitat de Barcelona, la Dra. Casa-
novas ha desenvolupat una intensa acti-
vitat investigadora, que s’ha plasmat en la
publicacié més de 170 treballs de recerca
en revistes cientifiques d’alt impacte i en
la presentacié de ponéncies en més de 70

Tant quant a la
docencia com a la
recerca, Uactivitat de
la Dra. Casanovas s’ha
caracteritzat pel rigor

Congressos nacionals i internacionals,
en alguns dels quals ha estat membre
del seu Comite Cientific. Aixi mateix, ha
estat directora i tutora de nombroses
tesis doctorals i de treballs de fi de mas-
ter, i ha format part de diversos grups
de recerca i de projectes d’innovacio
docent. També és autora de diversos
manuals relacionats amb les finances.

Tant quant a la docencia com a la recerca,
I’activitat de la Dra. Casanovas s’ha ca-
racteritzat pel rigor amb el qual I'ha de-
senvolupat, no sols per la profunditat dels
coneixements transmesos, sind aconse-
guint allo que en moltes ocasions sol ser
dificil, que uns conceptes, unes teories i
unes tecniques que a vegades son com-
plexos, els alumnes que assistien a les
seves classes els entenguessin d’'una ma-
nera facil i senzilla. Aixi mateix, en les ma-
téries de coneixement de les quals era
coordinadora 0 que estaven sota la seva
responsabilitat, procurava que tant el seu
contingut com el pla docent estiguessin
permanentment actualitzats i incorpores-
sin les Ultimes linies de recerca.

Pero la Dra. Casanovas no sols ha limitat
la seva activitat professional a I'ambit aca-
démic i investigador, també ha tingut i té
nombrosos carrecs relacionats amb la ges-
ti6. Entre altres carrecs rellevants, secreta-
ria de la junta de Govern del Col-legi d’Eco-
nomistes de Catalunya, vicepresidenta de
la junta directiva de I'’Associacié Catalana
de Comptabilitat i Direccio (ACCID), vocal
de la junta directiva del Registre d’Econo-
mistes Docents i Investigadors, Secretaria
de la Comissi6 Gestora del Collegi d’Eco-
nomistes de Catalunya, etcétera.

De la Dra. Monserrat Casanovas pot
dir-se que, a més de ser una gran pro-
fessional, és una gran persona. l

JOSEP BERTRAN JORDANA
Economista
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MONTSERRAT CASANOVAS, COL-LEGIADA DE MERIT 2019

“Les grans tendencies

%ue marquen el sector
nancer son la sostenibilitat

i la digitalitzacio”

La catedratica analitza I'impacte de la sostenibilitat i la digitalitzacio
al mon de les finances, la presencia de la dona al sector
ol’evolucio del rol de I’economista.

CLARA BASSOLS

Responsable de Premsa 1 Comunicacio
cbassols@coleconomistes.cat

a doctora en Ciencies Economi-

ques i Empresarials i catedratica

d’Economia i Empresa de la Uni-

versitat de Barcelona Montserrat
Casanovas és experta en mercats financers,
valoracié d’empreses i finangcament empre-
sarial. Col-legiada des del 1983, Casanovas
també destaca per la seva tasca docent i
investigadora.

Quina valoracio6 fa de la distincié de
col-legiada de merit?

En sento molt honorada per aquest reconei-
xement que m’ha fet el Col-legi d’Economis-
tes de Catalunya. Els reconeixements sem-
pre ens fan felicos, perd encara més quan
te’ls fan les persones properes. | per a mi,
el Col-legi ha estat com una segona casa.
He estat 20 anys a la Junta de Govern i
agraeixo molt I'amistat i I’enriquiment de
coneixement, tant des de I'area personal
com professional, que m’han aportat els
degans Valenti Pich, Jordi Conejos, Artur
Sauri (en pau descansi) i Joan B. Casas, aixi
com tots els companys de les Juntes i Co-
missions en qué he participat i que, per ser
breu, no anomenaré. Tampoc em vull oblidar
de mencionar el gran suport que he rebut
per part de tots els treballadors del Col-legi,
encapgalats pel seu gerent Maurici Olivé.

De manera especial, agraeixo moltissim a
I'actual dega Anton Gasol i al vicedega Ori-
ol Amat que m’hagin concedit aquesta dis-
tincio, i a tota la Junta Ampliada, amb els
presidents de totes les comissions que van
aprovar per unanimitat la proposta.

Informatiu de l'economista 07
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Quines grans tendéncies creu que mar-
quen actualment el sector financer?
Les dues grans tendencies que marquen
actualment el sector financer son les finances
sostenibles i la digitalitzacio.

Les finances sostenibles representen un nou
paradigma en el qual tant les inversions com
les fonts de finangament han de ser contem-
plades amb criteris ESG —Environmental,
Social and Governance—. A 'entorn actual,
en el qual la societat en general i les empre-
ses i ciutadans en particular estem adquirint
més consciencia sobre la sostenibilitat i la
cura del planeta, els objectius de maximitzar
la rendibilitat financera-fiscal (en el cas de les
inversions) i minimitzar el cost de capital (en
el cas del finangament) no poden ser els
unics objectius. Hem d’afavorir les inversions
que maximitzin la rendibilitat, no només per
als accionistes sind també per a tots els sta-
keholders, és a dir, per a totes les parts in-
teressades com son els treballadors, prove-
idors, clients i consumidors. Aquestes inver-
sions son responsables amb el medi ambient
i tenen en compte les questions socials i de
bon govern corporatiu. Per tant, sén les més
sostenibles a llarg termini. En relacio amb el
finangament, també cal tenir en compte, a
banda del cost de capital, els criteris ESG.
En aquest sentit, destaca I'important paper
que jugara el finangament de la transicié cap
a una economia baixa en carboni. Els crite-
ris ESG, juntament amb una analisi amplia
de riscos i oportunitats, ens faran financar
bé i invertir millor.

Pel que fa a la digitalitzacio del sector finan-
cer, cal assenyalar la velocitat de la seva
implementacio, ja que afecta la competitivitat
dels mercats i de les entitats financeres. En
aquest sentit, estem assistint, al llarg
d’aquests ultims anys, a una disminucié molt
important del nombre d’oficines bancaries i
dels seus treballadors. També cal destacar
que la major connectivitat que la tecnologia
ens proporciona facilita disposar d’'una major

L’educacio en la
tgualtat de genere des
de la infancia és una
etna molt potent per
promoure el canvi a
tots els nvells
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informacié a escala de mercats, millora el
funcionament de les borses i afavoreix I'exis-
tencia de noves plataformes digitals.

Els avengos tecnologics han portat també
a la innovacié disruptiva amb la creacio de
les Fintech i de les Insurtech. Tant les unes
com les altres creen noves formes d’oferir
serveis financers o d’assegurances als cli-
ents utilitzant noves metodologies i tecno-
logies com la intel-ligéncia artificial, el block-
chain o el big data.

Com es pot potenciar 'educacié finan-
cera dels ciutadans?

En els dltims 20 anys ha millorat moltissim
gracies a la tasca de divulgacié que fan els
diversos mitjans de comunicacio. Tot i aixi,
cal potenciar I'educacio6 financera basica a
través de les escoles als alumnes de se-
cundaria i batxillerat, com de fet ja es fa
actualment. Anem en la bona direccié. A
Europa s’esta impulsant entre els joves
mitjancant conferencies, seminaris i con-
cursos. A I'Estat espanyol, des del 2009,
la CNMV i el Banc d’Espanya estan impul-
sant un pla a les escoles per incrementar
la cultura financera dels ciutadans. El pla
es duu a terme amb la participacié d’un
ampli ventall d’institucions, entre elles, el
CEC, amb uns resultats molt reeixits.

Com ha evolucionat 'economista? Es
molt diferent segons la generaci6é?

Els economistes en general som persones
amb el cap “ben moblat” que destaquem
per tenir una gran capacitat d’analisi, de
sintesi, de raonament critic, d’adaptacio i
de resiliencia. Per tant, ens ha estat facil
adaptar-nos als nous models de negoci i a
les noves tecnologies. En resum, I'evolucio
de la figura de I'economista ha anat sempre
en paral-lel a com ho ha fet I'economia. Si
ens remuntem 40 anys, es podria dir que
el paper de I'economista era més genera-
lista i que, amb el transcurs dels anys, ha
anat guanyant terreny cap a I'especialitza-
ci6. Només cal veure com han evolucionat
les diverses titulacions universitaries en
I'ambit de I’economia i 'empresa. Actual-
ment hi ha un gran nombre de graus i mas-
ters. De fet, penso que, en alguns casos,
aquest excés de microespecialitzacié no
dona les eines econdmiques basiques per
fer front a un futur tan disruptiu.

Segons un informe de la consultora Oli-
ver Wyman, el nombre de dones presents
als comites executius del sector financer
espanyol arriba al 22 %. Qué es pot fer
per incrementar aquest percentatge?

Aquest baix percentatge de participacié de
dones als comites executius d’empreses
del sector financer no és una caracteristica
diferencial d’aquest sector. En termes ge-
nerals, la preséncia femenina en els equips
directius d’empreses es manté baixa. Se-
gons 'informe elaborat per la consultora
Atrevia i ' Associacié Espanyola d’Executi-
ves i Conselleres EJE&CON sobre la pre-
sencia de les dones en els organs de di-
reccio de les empreses de I'IBEX 35, el
percentatge és del 19,4 %. Concretament,
les dones representen el 23,5 % dels con-
sells d’administracio, el 13,6 % dels comi-
tés de direccio, el 8,8 % dels presidents i
el 3,7 % dels consellers delegats. Aquestes
xifres estan lluny del que ja recomanava el
Codi de Bon Govern Corporatiu de la CNMYV,
que diu que 'any 2020 el nombre de con-
selleres ha de representar com a minim el
30 % del total de membres del Consell
d’administracié de les empreses cotitzades.

Aixo vol dir que la regulacié per si sola
no és efectiva, ja que s’incompleix. Que
caldria fer, doncs?

Per part de les empreses cal facilitar la
conciliacié personal, familiar i laboral, ja
que el resultat sera una millora de la pro-
ductivitat i dels beneficis. En I'ambit social
cal destruir estereotips, com el de ser “mala
mare” per no poder compartir totes les
estones de lleure dels fills. | en 'ambit per-
sonal crec que en general les dones som
massa perfeccionistes i autoexigents. En
aquest sentit, hem de ser més valentes i
aprendre a donar visibilitat als resultats de
les nostres responsabilitats. L'educacio en
la igualtat de genere des de la infancia és
una eina molt potent per promoure el can-
vi a tots els nivells.

Quins sén ara els seus principals reptes?
Fent una reflexié top-down diria que, en
termes generals, el meu repte ha estat i és
“seguir aprenent”. Seguir aprenent de tot,
de tothom i en qualsevol format, aquest és
el meu lema.

En I'ambit professional, els meus reptes sén
mantenir-me al dia dels temes economico-
financers i dels mercats financers, i seguir
fent recerca. Actualment la recerca la foca-
litzo basicament en la valoracio dels actius
intangibles, cada vegada més importants
en el segle XX, i en I'estudi de la influencia
de la neurociencia en la presa de decisions,
especialment en els mercats financers. En
I’ambit personal, els meus reptes sén gau-
dir més de la meva familia i de les activitats
de lleure i solidaries. M
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COL-LEGIADA D'HONOR 2019

ristina Gallach Figueras, Sant

Quirze de Besora 1960, és llicen-

ciada en Ciencies de la Informa-
ci6 perlaUniversitat Autonoma de Barce-
lona i Master en Relacions Internacionals
per la Universitat de Columbia (Nova
York). Alta funcionaria de la Unié Europea
en excedencia, actualment és I'Alta Co-
missionada per a la Agenda 2030 del
Govern d’Espanya.

Haestat responsable de’Oficina d’lgual-
tat d’Oportunitats (Consell de la Unid
Europea, Brusselles, 2017-2018), se-
cretaria General Adjunta de les Nacions
Unides, Consellera Especial del Secreta-
ri General, (2017) i cap del Departament
DPI, i Secretaria General Adjunta de les
Nacions Unides per a la Informacié i la
Comunicacié Publica (2015-2017).

Cap de Relacions Publiques i portaveu del
Consell de la Uni6é Europea (2010-2014),
portaveu del Govern Espanyol - Presiden-
cia del Consell de la Uni6¢ Europea (2010),
cap de divisio, portaveu i directora de Co-
municacio de I’Alt Representant de la Unié
Europea per a la Politica Exterior i de Segu-
retat Comuna (PESC) i responsable de «di-
plomacia publica» politica exterior (1999):
assessora de Comunicacio i portaveu del
Secretari General de 'OTAN (Javier Solana
1996-1999).

Corresponsal europea de I'’Agencia Es-
panola de Noticias EFE a Brussel-les (1992-
1996), corresponsal de I’Agencia Esparfiola
de Noticias EFE a Moscou (1990-1992), re-
dactora d’El Periddico de Catalufa, seccio
Societat i Internacional (1986-1990), corres-
ponsal als EUA, freelance per a mitjians com

ara ’AVUI, Catalunya Radio, el setmanari
EL MON i TVE (1984-1986), reportera
dels serveis informatius de TVE Catalunya
(1983-1984), reportera de la seccid politi-
ca d’El Noticiero Universal (1982-1983) i
fundadora, redactora i directora adjunta
d’EL 9 NOU (1977-1982).

Ha rebut el reconeixement del Col-legi de
periodistes de Catalunya, que li ha ator-
gat el Premi Portaveu, el de I’Asociacion
de la Prensa de Madrid i el de I’Associa-
ci6 de Periodistes Europeus de Catalu-
nya. El 2010, I'Institut Europeu per a la
Igualtat de Genere (EIGE) la va nomenar
una de les dotze persones que inspiren
Europa, i el 2009 el diari Financial Ti-
mes la va triar com una de les trenta per-
sones més influents de les institucions
europees. @
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ENTREVISTA CRISTINA GALLACH, COL-LEGIADA D'HONOR 2019

“Hls economistes han

de jugar un paper decisiu
perque la societat
esdevingui sostenible”

Per al’Alta Comissionada per al’Agenda 2030, el paper del sector empresarial ha de ser
clau en I'aplicacio d’un nou model més sostenible i respectuos amb I’entorn i les persones.

CLARA BASSOLS

Responsable de Premsa i Comunicacio
cbassols@coleconomistes.cat

ascuda a Sant Quirze de Beso-

ra, Cristina Gallach és llicencia-

da en Ciencies de la Informacio

per la UAB i Master en Relacions
Internacionals per la Universitat Columbia de
Nova York (EUA). Actualment, com a Alta
Comissionada del Govern d’Espanya per a
I’Agenda 2030, coordina la implementacio
dels Objectius de Desenvolupament Soste-
nible de 'ONU a Espanya.

Com valora la distincié de col-legiada
d’honor?

La distinci¢ de col-legiada d’honor, en reco-
neixement a la meva trajectoria professional
i a 'impuls en la implantacié dels Objectius
de Desenvolupament Sostenible i I’Agenda
2030 a Espanya, és sens dubte un gran
honor. A més, posa de manifest el compro-
mis del Col-legi amb els ODS, tant pel que
fa a la seva divulgacio entre els col-legiats
com la promocié de les reformes i transfor-
macions necessaries, moltes d’elles de ca-
racter socioeconomic, per avancar en el seu
compliment. Els economistes han de jugar
un paper decisiu i poden liderar els canvis
que s’han de produir en la nostra societat
perque esdevingui sostenible i inclusiva.

Com definiria a grans trets els ODS?

L’agenda 2030iels 17 ODS que la integren
sOn un gran pla global per promoure un pro-
cés de desenvolupament que gira entorn a
5 p: persones, planeta, prosperitat, pau i
partenariats. Es tracta de deixar enrere el
procés de creixement que hem tingut fins
ara, que ens encamina a la destruccié del
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planeta, i que malauradament no afecta po-
sitivament a tothom. Per aix0, des d’aques-
ta perspectiva, parlem sempre d’una soste-
nibilitat inclusiva. A més d’un pla practic,
concret i pautat, I’Agenda 2030, per a molts,
representa un nou contracte social. Els 17
ODS toquen totes les facetes de la vida de
les persones, de I'entorn natural. De fet, quan
es treballa sobre un ens concret, acaba re-
percutint en els altres. Per organitzar-ne
I'aplicacio i el seguiment del compliment, els
17 ODS s’han organitzat en 169 metes.

Quin paper tenen els economistes a
I’hora d’impulsar aquests canvis?

’Agenda 2030 és una agenda global, mul-
tinivell, multiactor, amb un marcat caracter
transformador, que compromet tots els ac-
tors socials i on el sector empresarial hi t&
un paper fonamental. Transformar I'economia
i els mercats perque siguin sostenibles i
adoptin aquesta visié de progrés inclusiu és
impossible sense canvis profunds. | els eco-
nomistes sén claus per dissenyar i aplicar
aquest model econdomic que sigui respec-
tuds amb I'entorn i que tingui les persones
en el centre de I'accié. En aquest sentit, cal
que les empreses tendeixin cap a aquest
model de sostenibilitat. Es necessiten em-
preses que, a més de la rendibilitat econo-
mica, persegueixin la generacié d’'impacte
social. Ja ningu té dubtes que, a mitja i a
llarg termini, el teixit empresarial amb futur
sera el que abraci la sostenibilitat en totes
les seves facetes, humana i mediambiental.

A les empreses i als economistes, com a
agents de canvi, incorporar els ODS en els
seus plans estrategics i d’accié no només els
fara participar de la construccié de societats
meEs prosperes, més justes i més equitatives,

sind que els generara moltes oportunitats de
negoci. A través de les empreses amb visié
de futur serem capacgos de construir una
economia amb futur.

El sector privat és un motor de desenvolupa-
ment i una palanca clara per a la transforma-
ci6é econdmica, social i mediambiental. A
Espanya, cada vegada hi ha més empreses
compromeses amb aquest canvi i que volen
formar part del disseny del nou paradigma
economic. Aquestes empreses sén conscients
que el mén, o és sostenible, o no sera com-
patible amb el desenvolupament d’oportuni-
tats empresarials i de negoci a llarg termini.
Es necessari que les empreses traslladin
I’Agenda 2030 a les seves estrategies de
negoci, perque els canvis siguin estructurals
i no superficials.

L’informe del Global Sustainability Index Ins-
titute del 2018, en el qual s’analitzen les 400
empreses meés grans del mén amb una ca-
pitalitzacié borsaria combinada de més de
25 bilions de dolars, mostra que el nombre
de mencions als ODS en els informes anuals
no financers s’ha duplicat. A més, les empre-
ses sén cada vegada més explicites respec-
te a la seva contribuci¢ a la consecucit dels
ODS, ja que aquests esments generen ren-
diments positius, al mateix temps que respo-
nen a les demandes dels seus grups d'interés.

Queé considera que pot aportar el Col-legi
d’Economistes en 'assoliment dels ODS?
El CEC és una corporacié de dret public de
caracter professional que té una capil-laritat
decisiva per a la divulgacio, la conscienciaciod
i la transformacié. D’entrada, pot ajudar molt
en I'assoliment dels ODS mitjangant un pla
de formacié especific per als col-legiats. Tam-



bé seria molt important que el col-legi animés
els professionals a estudiar quina és la millor
manera i la més eficag per aterrar I'’Agenda
2030 en €els diversos sectors on exerceixen
la seva professio, ja sigui 'administracio, I'em-
presa, I'ensenyament... La diversitat de les
tasques és immensa i es pot abordar des del
punt de vista personal i també col-lectiu.

L’Agenda 2030 la van signar 193 paisos
el 2015. Com ho porta Espanya?

Som en el cami correcte, perd hem d’acce-
lerar si volem arribar al 2030 amb els objec-
tius assolits. La decada que iniciem ha de
ser la de I'acci6 i I'acceleracio. Ens trobem
en un moment clau. Des de I’Alt Comissionat
veiem que en tots els sectors de la societat
hi ha molt interes per comprendre millor les
oportunitats que s’obren i bona disposicid
per fer les transicions necessaries. A més,
la voluntat des del Govern és que I'’Agenda
2030 segueixi com el marc de totes les po-
litiques publiques, i que aixi es faci també en
les administracions autondmiques i locals.
A més, amb la recent celebracié de la cime-
ra contra el canvi climatic, la COP25, s’ha
posat més de manifest I'emergencia clima-
tica i la necessitat d’actuar de manera co-
ordinada dins del marc dels ODS. Aixi, el
cami cap a una descarbonitzacié de 'eco-
nomia estara marcat per una transicio justa,
0N no siguin els mes debils els que paguin
més pels canvis que s’hauran de fer.

Des de I'Alt Comissionat ens hem dotat d’'una
estructura de governanca que faciliti la co-
municacié amb els diferents sectors que in-
tegren la societat civil i les administracions
publiques, inclosos tots els ministeris i fins i
tot els municipis. Aquestes estructures hau-
rien d’estar plenament operatives el 2020,
juntament amb una comissié mixta Congrés-
Senat, que haura de fer un seguiment de
I'activitat legislativa i avaluar-la des del punt
de vista dels avencos en els ODS.Ja s’han
aprovat plans estratégics i mesures que inci-
deixen en el seu compliment de manera di-
recta, com aral’Agenda Urbana o I'avantpro-
jecte de Llei de Canvi Climatic i Transicio
Energetica, I'Estrategia d’Economia Circular
o0 el Pla Integral de Lluita contra la Pobresa,
entre altres. Hi ha moltes més iniciatives, plans
i estrategies en marxa, a 'espera d’una pers-
pectiva politica amb un horitzé temporal llarg.

L’any 2020 és la data limit marcada per
sensibilitzar la ciutadania en relacié amb
els ODS. S’estan complint els objectius?
Quan es va crear I'Alt Comissionat, el juny del
2018, ens vam posar com a objectiu que, per
al 2020, tota la societat espanyola conegués
els ODS. Hem fet tot el possible per aconse-
guir aquesta mobilitzacié massiva a través de
I'ODS 17, d’Aliances per als Objectius. Estem
intentant arribar a tota la societat, al mén aca-
demic, ales empreses publiques i privades, als
sectors professionals i a les administracions...

L’Agenda 2030 és
profundament
Jeminasta, ja que un
dels objectius centrals
és acabar amb les
desigualtatls

La celebracio de la COP25 ha estat un punt
d’inflexié molt important, ja que tots els parti-
cipants i visitants de la Zona Verda, on hi havia
concentrada tota la societat civil, han pogut
conéixer ’Agenda 2030 i els estrets ligams
dels ODS amb I'accio climatica i en favor del
medi ambient. Crec que estem preparats per
iniciar la decada de I'accié amb energia. Ens
queden 10 anys per aconseguir complir els
objectius i, si es fan bé les coses, som a temps
de frenar I'escalfament del planeta.

L’impuls de la igualtat de génere sem-
pre ha estat entre les seves multiples
prioritats. De quina manera pot contri-
buir-hi ’Agenda 2030?

[’agenda 2030 és profundament feminista,
ja que un dels objectius centrals és acabar
amb les desigualtats, I'ODS 10, i un altre és
lluitar per la igualtat de génere, 'ODS 5. Sos-
tenibilitat i inclusié sén els eixos clau d’aques-
ta agenda. Per0 no hi ha cap objectiu que
es pugui complir sense avancar en la igual-
tat. Ala COP25 hem vist com les dones son
les que més pateixen els efectes del canvi
climatic, per exemple, a les zones d’Africa
que es van desertitzant, o a les de I'Asia o
de I'’América Central, que sén més vulnera-
bles a I'increment del nivell del mar. Per tant,
fins i tot en aquest ambit es necessiten po-
litiques amb perspectiva de génere. No cal
dir que a Europa, i a Espanya en concret,
amb problematiques diferents pero també
greus, hem d’accelerar les politiques d’igual-
tat des de totes les perspectives: lluita con-
trala violencia de génere, desigualtats sala-
rials, conciliacio, accés de les dones a po-
sicions de maxima responsabilitat...

En tots aquests ambits s’han posat en mar-
xa politiques i plans d’accio, i el que cal és
que totes les administracions els compleixin
i la societat s’hi impliqui, inclos el sector pri-
vat. En el fons, la perspectiva de genere esta
inclosa en el que podem anomenar la pers-
pectiva d’inclusié que emmarca tots els ODS.
Com hem dit moltes vegades, el principal
objectiu és no deixar ningu enrere. M
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24 EDICIO DE LA JORNADA

Els premiats

e l'any 2019

Coincidintamb la 24a edicio de la Jornada dels Economistes, el Collegi concedeix els
Premis de Reconeixementa ’Economista d’Empresaial Despatx Professional de I'any,
elsreconeixements als millors Treballs de Final de Grau i als millors Curriculums
Universitaris, aixi com els Premis Joan Sarda Dexeus de la Revista Economica de
Catalunya, que es van lliurar en el tradicional Sopar dels Economistes.

| Premi de Reconeixement a

PEconomista d’Empresa 2019

es va atorgar al collegiat i director

general de Caixa d’Enginyers,
Joan Cavallg, per la seva trajectoria al capda-
vant de I'entitat financera que destaca pel fet
de ser una cooperativa de credit en que el
soci és alhora client i propietari.

Director general d’aquesta entitat des del ge-
ner del 2006 i col-legiat des de 1981, Cavallé
ha liderat la modernitzacié de Caixa d’Engi-
nyers aixi com el seu creixement durant uns
anys marcats per les turbuléncies financeres
i la creixent regulacio del sector. El Collegi
d’Economistes de Catalunya també destaca
I'aposta de Cavallé per fer de la Caixa d’En-
ginyers una referéncia de la banca coopera-
tiva de proximitat, alhora que també n’ha
impulsat la seva transformacio digital. A més,
I'entitat ha estat pionera en I'impuls de les fi-

nances socialment responsables. Un equilibri
que ha servit d’exemple per a d’altres entitats
financeres de referencia.

D’altra banda, el Premi de Reconeixement
al Despatx Professional 2019 es va atorgar
enguany a Jordi Vilalta, col-legiat de les co-
marques de Lleida amb més de 40 anys
d’exercici professional i professor del Depar-
tament d’Administracié d’Empreses a la Fa-
cultat de Dret, Economia i Turisme de la Uni-
versitat de Lleida (UdL), on imparteix docencia
des de la seva constitucié I'any 1991.

Vilalta és soci fundador del despatx professi-
onal EADe Consultors i de la Societat d’Au-
ditoria AudiEquip, totes dues amb seu a Llei-
da, des d’on ha aconseguit consolidar una
oferta de serveis professionals de referencia
ales comarques lleidatanes, oferint un asses-
sorament basat en una filosofia proactiva

d’'implicacié i compromis envers els clients. El
Col-legi destaca, a més, la seva sensibilitat per
la formacié constant i millora continua dels
professionals, aixi com el seu compromis amb
el CEC —d'on és col-legiat des de 'any 1981 —
i el Consejo General de Economistas, fet que
el va portar a ser membre de la Junta de Go-
vern, aixi com president de la seu de Lleida
del 1995 al 2007.

Durant el Sopar dels Economistes 2019 a
Barcelona també es van lliurar els Premis
Joan Sarda Dexeus que concedeix la Re-
vista Economica de Catalunya. En la cate-
goria de Millor Llibre d’Economia i Em-
presa es van premiar dues obres ex aequo.
D’una banda, es va guardonar L'economia
catalana al segle XXI. Balang 2000-2017 i
perspectives 2030, elaborat pel Gabinet
d’Estudis Economics i Infraestructures de la
Cambra de Comerg de Barcelona i que ofe-

D’esquerra a dreta: Anton Gasol (dega del Col-legi d’Economistes de
Catalunya), Joan Cavallé (director general de Caixa d’Enginyers) i Jaume
Collboni (primer tinent d’Alcaldia de I’Ajuntament de Barcelona).
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D’esquerra a dreta: Josep Maria Riu (president de la seu de Lleida del Col-legi

d’Economistes de Catalunya), Jordi Vilalta (soci fundador d’EADe Consultors i
AudiEquip), Anton Gasol (dega del Col-legi d’Economistes de Catalunya) i
Jaume Collboni (primer tinent d’Alcaldia de I’Ajuntament de Barcelona).



reix una visié global de I'evolucié de I'eco-
nomia catalana des de la integraci¢ a la Unid
Econdmica i Monetaria fins a I'Gltim any amb
dades estadistiques disponibles. També va
rebre el premi The Oxford Handbook of Pro-
ductivity Analysis, una obra editada pel pro-
fessor de la UAB Emili Grifell-Tatjé, conjun-
tament amb C. A. Knox Lovell i Robin C.
Sickles, de les universitats de Queensland
(Australia) i Rice (EUA), respectivament. Es
el resultat de quatre anys de feina i aplega
articles de 46 especialistes d’arreu del moén
en el camp de la productivitat.

Pel que fa al Premi Joan Sarda Dexeus a la
Millor Trajectoria Professional en la Di-
fusié de ’Economia, enguany també va
ser ex aequo. D’una banda, es va reconeixer
I’economista i relacions publiques Victor
Bottini, molt unit al mén de la radio. Des del
2014 dirigeix i presenta setmanalment I'Eco-
nomix a RNE-Radio4, programa especialitzat
en economia i empresa. Previament també
havia dirigit d’altres programes economics
a Onda Cero Catalunya. El jurat reconeix
que en tots ells ha facilitat i potenciat sempre
la participacié d’economistes de les diferents
comissions i grups de treball del Col-legi.
Destaca, a més, els encerts com a respon-
sable del gabinet de premsa del CEC del
2015 al 2019. El premi també va ser per a
Alternativas Econdmicas, en reconeixement
a la tasca d’aquesta revista mensual que
explica I'economia amb rigor i independeén-
cia del poder politic i econdmic. Nascuda el
2013, Alternativas Econdmicas posa emfa-

Antoni Garrido (REC), Anton Gasol, Victor Bottini (economista), Teresa
Garcia-Mila (Banc Sabadell), Pere Rusinol, Andreu Missé (Alternativas

Econdmicas) i Marti Parellada (REC).

D’esquerra a dreta: Emili Grifell-Tatjé (professor de la UAB), Teresa Garcia-Mila (membre del Consell
d’Administracié del Banc Sabadell), Joan Ramon Rovira (director del Gabinet d’Estudis Economics i
Infraestructures de la Cambra de Comer¢ de Barcelona) i Anton Gasol (dega del Col-legi d’Economistes
de Catalunya).

si en els efectes de 'economia en la vida de
les persones, analitzant, per exemple, els
canvis en la regulacié laboral o fiscal, en
pensions, sanitat, educacié o habitatge.

Durant el Sopar dels Economistes 2019 es
va fer entrega del premi al Millor Treball de
Final de Grau a Georgina Roca d’ESADE
per Fintech — The present and future of the
financial Services Industry. A més, es van
atorgar mencions especifiques a Helena Li-
nares, de la UB, per Determinants of foreign
tourism demand in Catalonia; Paula Rodo, de
la UAB, per Trigonometric Adjustment on Re-
lative Volatility (TARV); Josep Punga, de la
UAB, per La viabilitat economica de les taxes
negatives de tipus d’interes; Carles Aulés, de
la UPF, per Feeling under the weather? A pro-
pensity score approach of the effects of na-
tural disasters on elections; Jordi Mora, de la
UPF, per US GDP and S&P500. An Inquiry
into the Nature and Causes of the Econome-
tric Relation between GDP and Stock Market
in the US; Anna Pellicer, d’ESADE, per China’s

Decarbonization, i Jordi Masmitja de la UVic,
per Analisi economica i financera del Sector
de la Fleca i la Pastisseria, periode 2008-2017.
Luisa Rosa Morales, de la UB, va recoliir el
diploma com a finalista per Analisis de las
caracteristicas personales que provocan se-
gregacion de género en el mercado laboral
espariol, mentre que I'altre finalista, Andreu
Safont, va recollir el seu diploma per The eu-
ro’s effect on welfare durant el Sopar dels
Economistes de Girona.

Ameés, es van lliurar els diplomes als Millors
Curriculums Universitaris a Leonor Arre-
gui (IQS), Carles Aulés (UPF), Meritxell Camp
(ESADE), Mounir El Haddouchi (UVic), Maria
de los Angeles Galvez (UOC), Carles Hidal-
go (UAB), Ane Madina (UAO CEU), Clara
Usandizaga (UIC) i Carles Vila (UB). D’altra
banda, també es van reconeixer els expedi-
ents universitaris de Nikoleta Raykova (UdG),
Marina Barranco (UdL) i Anna Iglesias (URV)
en el marc de les jornades que es van fer a
les seus territorials. M

l’. ‘

|

El president del Consejo General de Economistas Valenti Pich i el degai el
vicedega del Col-legi d’Economistes de Catalunya Anton Gasol i Oriol Amat,

amb els premiats al Millor Treball de Final de Grau.

|'
|

El president del Consejo General de
Economistas Valenti Pich i el degai el
vicedega del Col-legi d’Economistes
de Catalunya Anton Gasol i Oriol Amat,
amb els guardonats als millors
Curriculums Universitaris.
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JOAN CAVALLE, PREMI DE RECONEIXEMENT A LECONOMISTA D'EMPRESA 20719

“La banca cooperativa es
clau en la preservacio de
I'estabilitat financera”

Eldirector general de Caixa d’Enginyers desglosa les virtuts
delabanca de proximitat, les conseqiiencies
de la transformacio digital i el nou rol dels economistes.

CLARA BASSOLS
Responsable de Premsa t Comunicacio

del Collegi d’Economistes de Catalunya
cbassols@coleconomistes.cat

irector general de Caixa d’Engi-
nyers des del 2006 i col-legiat
des de 1981, Joan Cavallé ha
liderat la modemnitzacié d’aques-
ta entitat, aixi com el seu creixement durant
uns anys marcats per les turbuléncies finan-
ceres i la creixent regulacié del sector.

Qué suposa per a vosté aquest reco-
neixement del Col-legi d’Economistes
de Catalunya?

Un honor i em fa especial il-lusio per fer-lo
extensiu al conjunt del mén cooperatiu i de
I'economia social. Es una gran satisfaccio
i responsabilitat per la distincié que suposa
a la meva trajectoria, i amb més significat
per rebre’l de mans del Col-legi.

Quin valor diferencial aporta Caixa d’En-
ginyers pel fet de ser una banca coo-
perativa de proximitat?

Sens dubte, la permanent cerca de la satis-
faccié del soci, que volem assolir-la amb la
proximitat en la seva relacié amb nosaltres.
El model cooperatiu posa al centre el soci,
que exerceix la doble funci¢ de propietari i
client. Per tant, la nostra missié és prendre
les millors decisions pensant en el seu inte-
res que, alhora, es converteix en I'interes de
tota I'entitat conjugant, per tant, un interes
comu. | no només aix0, també és un valor
diferencial dur a terme la nostra activitat en
banca amb uns valors i principis molt clars.
Actuar amb transparéencia, preservar la sol-
vencia, mantenir una prudencia en la gestio
de riscos i buscar el retorn a la societat sén
exemples del que ens fa diferents.

Per altra banda, fora de les nostres fronteres,
el model de banca cooperativa esta molt

® Informatiu de l"economista

arrelat, amb una penetracié de mercat del
20 % a Europa, convertint-se en un model
d’entitat clau per generar creixement eco-
nomic que, gracies a la seva proximitat amb
els socis, permet ajudar-los a fer realitat els
seus projectes personals i professionals.
Com a banca cooperativa, la nostra petjada
en la preservacio de I'estabilitat financera és
clau, tant des d’una perspectiva microeco-
nomica com des de I'dptica macroecono-
mica. Es evident que en els paisos on la
banca cooperativa té més rellevancia els
cicles financers sbn més estables i aix0 és
degut al rol que el sector té en el finangament
de les pimes i de les comunitats locals.

La transformacio digital de ’entitat ha de
ser permanent per assegurar el seu futur?
La transformacio¢ digital esta marcant el pas
dels principals canvis del sector. | nosaltres
sempre hem volgut apostar per un model
omnicanal de relacié amb els socis. De fet,
el nivell de digitalitzacié de Caixa d’Enginyers,
que ha estat una de les claus que defineixen
I'estratégia de I'entitat en els darrers 20 anys,
se situa en cotes molt superiors a les del

sector bancari. Tot i aixd, la major velocitat
de creuer de la transformaci¢ digital que el
sector esta registrant derivat de la incorpo-
racié de nous actors en el sistema financer,
de ben segur que ens seguira portant noves
i revolucionaries formes de dur a terme I'ac-
tivitat bancaria i, per tant, I'aposta per la di-
gitalitzacié continuara sent una de les priori-
tats de Caixa d’Enginyers en els propers anys.

Quin rol han de jugar els economistes
en el sector financer i en el conjunt de
’economia?

Considero que podem aportar les nostres
capacitats d’analisi i gestio, que, en con-
textos d’incertesa com I'actual, son indis-
pensables. Actualment, ens enfrontem a
nous reptes derivats de la crisi del model
capitalista i caldra repensar les dificultats
del canvi en els models productius amb
petjada positiva en la sostenibilitat i el nou
context global/local que caldra preservar a
I’hora de la presa de decisions de politica
economica. Per tot aix0, cal que reforcem
la nostra mirada, veu i accié per tal de pro-
moure que els actors socials i politics, aixi
com també les empreses, ens tinguin en
consideracio per a la presa de decisions
que sens dubte hauran de perseguir I'ob-
jectiu Ultim de construir una societat més
inclusiva i prospera. B




JORDIVILALTA, PREMI DE RECONEXEMENT AL DESPATX PROFESSIONAL 2019

“En la professio de
I’economista,
la previsio es basica”

quina és la formula de I'exit d'un despatx professional i
com han evolucionat les necessitats de les empreses.

CLARA BASSOLS
Responsable de Premsa 1 Comunicacio

del Collegi d’Economistes de Catalunya
cbassols@coleconomistes.cat

‘economista lleidata Jordi Vilalta,
col-legiat des de I'any 1981, és
soci fundador del despatx pro-
fessional EADe Consultors i de la
societat d’auditoria AudiEquip, totes dues
amb seu a Lleida, des d’on s’ofereixen ser-
veis fiscals, juridics i economics a I'empresa.

Com valora aquest reconeixement del
Col-legi d’Economistes de Catalunya?
Amb molta alegria, ja que ve dels companys
de professié i aquesta és una de les maxi-
mes satisfaccions que pot obtenir un pro-
fessional, i que comparteixo amb tots els
col-laboradors del despatx, que se senten
orgullosos i per als quals el premi ha estat
una injeccié d’energia per tirar endavant.

Quin és el secret per qué un despatx
professional sigui referent per a les
empreses?

Aportem confianga i tranquil-litat als nostres
clients, oferint un equip de professionals al
seu servei en els aspectes que soén de la
nostra competencia: economics, fiscals,
laborals i juridics. En moltes disciplines, i en
la nostra en concret, la previsio és basica.
En definitiva, crear les condicions per tal que
determinades coses no passin i en canvi si
que passin aquelles que generen valor.

Com han evolucionat les necessitats i les
demandes de les empreses lleidatanes?
En els darrers 40 anys, €ls canvis en I'ambit
economic han estat constants en el nostre
pais. La Llei de I'lmpost sobre la Renda de
les Persones Fisiques I'any 1979, la Llei de
I'Impost sobre el Valor Afegit el 1986, la Llei
d’Auditoria el 1988, la introduccié de I'euro
o I'adaptacié de la nostra legislacio mercan-

til a la normativa comunitaria han creat unes
condicions molt favorables per al desenvo-
lupament dels serveis professionals que sén
propis dels economistes. Les empreses llei-
datanes, igual que la resta, han hagut de
resoldre aquestes necessitats d’adaptacio.
A Lleida, la implantacié dels estudis d’ADE
a la Facultat de Dret i Economia de la Uni-
versitat de Lleida ha fet que hi hagi un col-
lectiu d’economistes ben preparat a dispo-
sicidé de les empreses en la cobertura
d’aquestes necessitats.

Queé pot aportar el Col-legi als despat-
xos professionals a I’hora de potenciar
la competéncia i la qualificacié dels
seus equips?

La funcié del Col-legi és basica en la nostra
feina. Aquesta requereix una adequacio
constant del professional als canvis norma-
tius, tant de lleis ja existents com de noves.
[’entorn és molt canviant en espais curts de
temps i el Col-legi ofereix la formacié neces-
saria per preparar el professional davant
d’aquests canvis. L’Aula d’Economia del
Col-legi d’Economistes de Catalunya és

Iinstrument que té el Col-legi per oferir aques-
ta formacio, que aprofito per dir com a usu-
ari que és excel-lent. A més, el Col-legi esta
obert a les Seus Territorials de Girona, Lleida
i Tarragona, des d’on podem seguir molts
d’aquests cursos per videoconferencia.

Com a president de la seu de Lleida
durant més de deu anys, quina valora-
ci6 fa de I'activitat i el paper del Col-legi
a la demarcacio?

El seu creixement ha estat exponencial i
diria que el factor més important que expli-
ca aquest increment ha estat la implantacio
dels estudis d’ADE a Lleida. Jo vaig ser
president de la seu de Lleida del Col-legi
durant 12 anys fins I'any 2007 i teniem uns
120 col-legiats. Ara passem de quatre-cents.
Amb aixo esta tot dit. Del meu despatx
sempre assisteix algl cada mes a dos o
tres actes del Col-legi: hi ha vida, activitat,
necessitat de formacié i de contacte amb
companys de professié. A la Jornada dels
Economistes que celebrem cada any a
Lleida, hi ha I'exposicié dels projectes d’em-
preses que son capdavanteres en el seu
sector i que son de les comarques lleida-
tanes. Es una mostra de I'actitud de la
Junta del Col-legi per afavorir la penetracid
al territori. | els companys que dirigeixen la
Seu Territorial ho estan fent molt bé. B
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La Comissio d’Economia
de la Salut rep la placa
Josep Trueta al merit sanitari

| Govern de la Genera-
litat de Catalunya, a pro-
posta del Departament

de Salut, ha acordat reconeixer
amb la placa Josep Trueta al
meérit sanitari la Comissié d’Eco-
nomia de la Salut del Col-legi
d’Economistes de Catalunya per
la seva contribucié a l'aveng i la
millora de 'ambit de la salut.

El Govern destaca que la
Comissié d’Economia de la Salut
és un forum de debat sobre I'eco-

nomia de la salut que ha tingut
un granimpacte en el sector sani-
tari. També subratlla que al llarg
de la seva historia ha treballat per
promoure el rol dels economistes
i altres professionals en la gestio
sanitaria, i el paper fonamental
que aquests tenen per garantir
el sistema de salut de Catalunya
reconegut arreu per ser universal
i de qualitat.

Des del Govern s’apunta que
tant la Comissié com el Col-legi

han contribuit enormement al
debat seré i transversal (ideologic
i professional) sobre la sosteni-
bilitat econdmica i els mitjans per
fer-la possible, sempre en
defensa de I'estat del benestar.
Amés, el Govern recorda que
aquest any la comissié comme-
mora el seu quarante aniversari
i considera que és una fita per
celebrar la seva contribucio a la
construccio del sistema de salut
catalaila seva projeccié de cara
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al futur tenint en compte els can-
vis de la societat.

El dega del Col-legi d’Eco-
nomistes de Catalunya Anton
Gasol i el president de la
Comissié d’Economia de la
Salut Lluis Bohigas van rebre
la placa de mans del president
de la Generalitat de Catalunya
Quim Torra i de la consellera
de Salut Alba Vergés en un
acte celebrat al Palau de la
Generalitat. |

® Informatiu de

Guillem Lopez Casasnovas, nou director de
la Revista Economica de Catalunya

| Col-legi d’Economistes de Catalunya
ha designat Guillem Lopez Casasnovas
com a nou director de la Revista Eco-
nomica de Catalunya (REC) en substitucié del

catedratic de la Universitat de Barcelona Marti
Parellada, el qual ha decidit cedir aguesta res-

l"economista

ponsabilitat després de 33 anys al capdavant
de la publicacié. La professora de la Universitat
de Barcelona Judit Vall sera la nova secretaria
del consell de redaccio de la REC, i relleva en el
carrec el doctor en Ciéncies Economiques i
Empresarials Antoni Garrido. m



El Col'legi celebra una junta de govern ampliada

a Vilanovai la Geltru

| Col-legi d’Economistes

de Catalunya va celebrar

el 19 de setembre una
junta de govern ampliada a Vila-
nova i la Geltri amb represen-
tants de les diverses comissions
i grups de treball del Col-legi per
tal de compartir la feina feta i els
objectius per al nou curs.

Daltra banda, els economis-
tes es van trobar amb membres
de la Federacié Empresarial del
Gran Penedes (FEGP) amb I'ob-
jectiu d’intercanviar valoracions i
punts de vista sobre la situacio
economica.

Alatrobada, el dega del CEC
Anton Gasol va aportar la seva
visi6 de 'economia a escala glo-
bal apuntant que “la nova hege-
monia recau ja sobre la Xina i els
paisos emergents asiatics que
creixen en un 6-7 % anual”.
També va destacar la necessitat
de frenar el canvi climatic i va
recordar que “els experts asse-
guren que Espanya pot perdre
fins a la meitat del seu PIB l'any
2100 si no es prenen mesures”.

Per la seva banda, el membre
de la junta de govern del CEC
Ivan Planas es va centrar en 'ana-
lisi de 'economia catalana, amb
especial interés en les adminis-
tracions publiques. Planas va
assegurar que “Catalunya esta
més ben preparada que abans
per afrontar una nova crisi, que
no tindra la dimensi¢ de 'dltima”.
Finalment, Planas va assenyalar
que “des del Col-legi fa anys que
detectem un problema en el capi-
tal huma i la captacié de talent
per part de les empreses”.

Una analisi amb la qual van
coincidir els diversos represen-
tants de la Federacié Empresarial
del Gran Penedes (FEGP), que
van intervenir a la trobada per
aportar el seu punt de vista sobre
els seus sectors d'activitat. El pre-
sident de la FEGP Marti Sistané
va agrair al Col-legi d’'Economis-
tes de Catalunya la voluntat
d’acostar la professié a les
comarques. Valenti Grané, del
fabricant de calg Cales de Pachs,
va demanar que “no ens posin

pals a les rodes als empresaris”.
Neus Lloveras, de 'empresa
dedicada a larefrigeracio i el fred
industrial Ako, va opinar que “una
de les principals dificultats que
ens trobem al Garraf és la cap-
tacié de talent”. Joan Anton
Matas, del grup turistic Matas
Arnalot, va demanar que “les
administracions protegeixin la
destinacié Barcelona i Catalunya
en el seu conjunt”. Bernat Mora-
les, del grup de distribucié Mer-
cadona, va subratllar que “hem
de potenciar que a Catalunya s'in-
crementi el percentatge de grans
empreses, ja que som les que

creem més ocupacio i més con-
tribuim a la productivitat”. José
Luis de la Torre, de 'empresa
informatica de serveis TIC Red-
man, va afirmar que “una de les
nostres principals dificultats és
trobar talent i ajustar-nos en sala-
ris al que s’ofereix al sector TIC
en d’altres zones de Catalunya
com Barcelona”. Finalment,
Marta Vidal, de la companyia vini-
cola Vallformosa, va aportar que
“el sector del vi i del cava esta
vivint un canvi de paradigma molt
important amb I'entrada de grans
fons d'inversio que es guien pel
curt termini”, |

I’Aula d’Economia ofereix més de 400 cursos
en 'any academic 2019/2020

urant el curs 2019/2020
'Aula d’Economia del
Col-legi ofereix tant a
col-legiats com a no col-legiats
més de 400 cursos en els ambits
de la fiscalitat, la comptabilitat,

l'auditoria, 'empresa, les finan-
ces, el moén laboral o el mercan-
til, entre d’altres. El CEC també
ofereix masters i cursos de llarga
durada, com ara el Master d’Es-
pecialitzacio Tributaria, el Master

Oficial en Comptabilitat Superior
i Auditoria (organitzat conjunta-
ment amb la UAB) o el Curs
Superior d’Especialitzacié en
Tributacié i Assessoria Fiscal.

A més, el CEC organitza pro-
grames de formacié destinats a
juniors de firmes d’auditoria i a
assessors fiscals juniors. Paral-
lelament, els economistes col-
legiats també poden cursar for-
macions online a través de la
plataforma del Consejo General
de Economistas.

Acte oficial d’inauguracio

El curs es va inaugurar oficial-
ment amb un acte presidit pel
dega Anton Gasol i el vicedega
Oriol Amat, que va comptar
amb una conferencia a carrec

Informatiu de

de Joan Tugores. El catedratic
d’Economia de la UB i col-legiat
de mérit del CEC va abordar
I'economia en una era de turbu-
lencies apuntant a un “augment
de les interaccions entre I'eco-
nomiai el conjunt de la societat”,
amb especial emfasi en la irrup-
Ci6 de les novetats tecnologies,
la preocupacio pel canvi clima-
tic, la transicié ecologica, els
models per traduir I'economia
en benestar i les tensions soci-
als que generen una major con-
centracio del poder i el declivi
de les classes mitjanes, apun-
tant que “els economistes tenim
una especial responsabilitat en
epoca de turbuléncies”, ja que,
“igual que els sismografs, apre-
nem dels terratremols”. |

l’economista e
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25150 anys de colllegiacio

| Collegi va retre home-

natge, el 12 de novem-

bre passat, als col-
legiats i col-legiades que es van
incorporar a la institucié I'any
1969 assolint, aixi, aquest 2019,
els 50 anys de col-legiacié. En
un acte de commemoracio
celebrat a la seu de Barcelona,
el dega Anton Gasol i el gerent
Maurici Olivé van comentar els
principals serveis i avantatges
que ofereix el Col-legi, i van fer
un repas de les principals fites
de I'entitat en els ultims anys. A
continuacio, el dega Anton
Gasol va lliurar medalles perso-
nalitzades als homenatjats i els
va agrair el seu compromis amb
el Col-legi. Per cloure la trobada,
els assistents van brindar i es
van emplagar a retrobar-se pels
75 anys de col-legiacio.

Relacié d’altes col-legials de setembre a novembre del 2019

Alsinella Solsona, Marta

Clé Solé, Anna

Garcia Garcia, Gaspar

Miralles Arenas, Maria del

El mateix dia va tenir lloc a
I'auditori de la seu de Barcelona
I’acte de reconeixement, en
aquest cas, als collegiats i col-
legiades amb 25 anys de col-
legiacio (1994-2019), amb I'as-
sisténcia de familiars, amics i
companys. Lacte va comptar
amb la intervencié de la vice-
rectora de Competitivitat i Ocu-
pabilitat de la Universitat Oberta
de Catalunya i col-legiada de la
promocié 1994-2019, Angels
Fitd, aixi com del dega Anton
Gasol, qui fa fer entrega d’'un
diploma i una insignia als col-
legiats presents. Lacte va
cloure amb un animat intercanvi
d’impressions i amb una copa
de cava per celebrar aquests
primers 25 anys. Enhorabona
a tots i totes, i gracies per la
confianga!l M

Ruiz Lépez, Juan Luis

Carme
Munoz Vega, Judith
Muioz Robles, Maria

Altamirano Giménez, Arturo Colom Blanco, Anna Isabel Garcia Pefa, Segundo Rusinol Galeote, Carles

Antonio Costa Agusti, Sandra Giménez Vargas, Guillermo Sagarra Fité, Nuria

Aquilué Lacruz, Alfredo Darocas Garcia, Gisela Gimeno-Bayén Forteza, Sanchez Cano, Maria Vinyet

Avilés Tahull, Daniel De carlos Borrell, Santiago Alejandro Gregoria Sanz Ibanez, Arturo

Barranco Aresté, Marina Giné Miré, Maria Pellicé Granier, Monica
Pich Sabado, Alba
PovedaMartinez, M. Carmen

Pumares Morales, Alfredo

Delgado Canudas, Nuria Tejada Ramirez, Torruella

Basseda Camara, Joan Escursell Mor, Robert Gonzalez Fuster, J. Josep Roig, José Maria

Tribak El fettouh, Nouhayla
Valero Tamayo, Alberto
Vall Castelld, Judit

Vilella Camprubi, Albert
Virgili Llevat, Judith

Vives Vidal, Lidia

Vizuete Carrizosa, Javier

Boar Boar, Andrei loan Farras Pous, Cristina Hermosilla Gallego, Carlos

Bover Buades, Paula Fernandez Bengoa, Luis Ibaiez Jornet, Silvia

Caamaino Sendon, Maria Fernandez Vila, Jaime Luque Izquierdo, Sergio Rabasa Ferrando, David

Cantarell de Blas ,Natalia Forés Ortiz, Maria Pilar Manzanas Martinez, Aina Rib6 Capellades, Juan

Capdevila Posino, Meritxell Gallego Gadella, Daniel Marsal Bonet, Miquel Rodriguez Campmajo, Jaime

Cardenas Dengra, J. Antonio Galvez Serrano, Maria de Martinez Aglio, Ramén Rosado Lorenzo, Noemi

Carril Belandres, Maite los Angeles Mateos Chimisanas, Nil Rossell Pascual, Maria Dolors

L’economista Félix Pedrosa,
distingit Auditor de ’Any del REA Auditores
del Consejo General de Economistas

| Consell Directiu del
Registre d’Economis-
tes Auditors (REA) del
Consejo General de Economis-
tas ha acordat per unanimitat
distingir I'economista, auditor i
advocat Félix Pedrosa Negrete
com a Auditor de 'Any en reco-

® Informatiu de L’

neixement a la seva especial
dedicaci6 a la millora de I'Audi-
toria de Comptes.

Soci director de la firma PKF-
Audiec SAP, Félix Pedrosa és
membre del Col-legi d’Econo-
mistes de Catalunya i va ser el
primer president del REA Cata-

economista

lunya. Es també professor asso-
ciat d’auditoria a la Universitat
Autonoma de Barcelona, expert
en responsabilitat dels auditors,
conferenciant habitual en la
materia, articulista i autor de
tres llibres en materia compta-
ble i d’auditoria. |




Conveni de collaboracio amb Foment

| dega Anton Gasol i el president
E de Foment del Treball Nacional

Josep Sanchez Llibre van signar
un conveni entre les dues entitats amb 'ob-
jectiu d’estudiar vies de col-laboracio per
organitzar actes d'interes per als col-lectius
als quals representen. D’altra banda, el
CEC i Foment s’informaran mutuament
dels esdeveniments que organitzin.

També acorden fer-ne promocié entre
els seus col-legiats i membres. En l'acte
hi va participar Valenti Pich, exdega, pre-
sident del Consejo General de Econo-
mistas i president de la Comissié d’Eco-
nomia i Fiscalitat de Foment del Treball;
també el secretari general de Foment del
Treball David Tornos i el gerent del CEC
Maurici Olivé. |

Adhesio al decaleg de I’Associacio
Intercollegial per un tracte
equitatiu en el mon professional

| Col-legi s’ha adherit al Decaleg
E per 'equitat de génere en I'ambit
dels col-legis professionals de
Catalunya. El nostre clam per l'equitat
impulsat per la Comissié de Dones i

d’lgualtat de 'Associacio Intercol-legial de
Collegis Professionals de Catalunya, que

reclama eliminar qualsevol discriminacio
de génere. En aquesta linia, el CEC també
s’ha adherit a Copersona, una iniciativa
que impulsa un grup de fundacions i orga-
nitzacions i que vol crear un model de
corresponsabilitat social contextualitzat i
sostenible econdomicament. |

El Col'legi i la Taula d’Entitats del Tercer
Sector Social de Catalunya organitzaran
conjuntament activitats

| dega Anton Gasol i la presidenta
E de la Taula d’Entitats del Tercer

Sector Social de Catalunya Fran-
cina Alsina van signar un conveni entre les
dues entitats per establir un marc global
de col-laboracié en guestions d’interés
comu. Segons I'acord, el Col-legi i la Taula
d’Entitats estudiaran vies de col-laboracio
per organitzar activitats, seminaris o actes
que puguin ser d'interes per als col-lectius
que representen. M

Renovacio de
I’'acord amb
Wolters Kluwer

| Collegi ha signat la renovacio de
E I'acord de col-laboracié amb Wolters

Kluwer Espafia (WKE), companyia
lider en solucions de gestio, informacié i for-
macio per a professionals dels ambits juridic,
financer-fiscal, laboral, comptable, de I'edu-
cacio i de la salut. Lacord contempla que els
col-legiats puguin gaudir dels productes i ser-
veis que proporciona WKE, amb ofertes espe-
cials pensades per als nous collegiats i per
als que inicien el seu negoci. També podran
accedir gratuitament al canal Asesores TV.
Amés, WKE facilitara la participacio d’experts
del CEC a Asesores TV, aixi com la divulga-
ci6 de continguts d’interés per a les dues
organitzacions sobre ponencies realitzades
al CEC. Daltra banda, I'acord inclou licencies
formatives gratuites de software de WKE amb
I'objectiu d'utilitzar-les com a suport dels
casos practics exposats en els cursos de
formacio organitzats pel Col-legi. ®

Nou conveni amb
I’Ajuntament
de Barcelona

| Col-legi ha signat un conveni de
Ecol~laboracic’> amb I'’Ajuntament de

Barcelona per tal d’oferir formacio
economica basica i gratuita a persones vul-
nerables perque disposin dels coneixements
i les eines adequats per ser capagos de
prendre millors decisions econdmiques i fer
una millor gestié dels seus recursos.

Els coneixements s’impartiran de manera
presencial, en locals i espais cedits per
'Ajuntament, a 450 persones usuaries dels
serveis socials municipals. La col-laboracid
del Collegi, vehiculada a través del Grup
de Treball d’Economistes per una Econo-
mia Social, s'emmarca en el projecte EDEC
d’educacié economica impulsat per 'Ajun-
tament de Barcelona. B
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Seu territorial
del Col'legi a Girona

| JORNADA DELS PROFESSIONALS DE LECONOMIA
| LEMPRESA DE GIRONA

Questions d’interes dins del sector com les consequiencies
dela crisi en I’'ambit local, les start-ups, el nou compliance
o lainformacio no financera, a debat.

JOSEP MARIA PERRAMON

Vocal del Comité Executiu de la sew
collegial de Girona
perramonjm@gmail.com

a Facultat de Ciencies Economi-

ques i Empresarials de la Univer-

sitat de Girona (UdG) va acollir la |

Jornada dels Professionals de
I'Economiail’Empresa Girona 2019, organit-
zada perlaUdG, la seu de Girona del Col-legi
d’Economistes de Catalunya, i les delegaci-
ons del Col-legi de Censors Jurats de Comp-
tes (CCJCC), el Col-legi Oficial de Gestors
Administratius (COGAC), I'Associacié Espa-
nyola d’Assessors Fiscals (AEDAF) i I'll-lustre
Collegide’Advocacia de Girona (ICAG)amb
I'objectiu d’abordar les grans guestions d'in-
teres per als professionals del sector.

La Degana de la Facultat de Ciencies Eco-
nomiques i Empresarials de la UdG, Anna
Garriga; el president de la seu de Girona del
CEC, Lluis Bigas; el president del CCJCC,
Antoni Gomez; el president de la delegacid
de Girona del COGAC, Jaume Vilanova; el
delegat a Girona de I'’AEDAF, Miquel Arxer, i
el dega de I'll-lustre Col-legi de I’Advocacia
de Girona (ICAG), Carles McCragh, van in-
augurar la jornada amb I'assistencia d’un
centenar de persones, entre professionals
del sector i estudiants.

El catedratic d’Economia delaUdG, Modest
Fluvia, va encetar el torn de ponencies abor-
dant el present i el futur de les perspectives
de 'economia gironina. Al seu discurs va
destacar que el nombre d’empreses actives
a Girona és clarament superior al global es-
panyol i europeu gracies a qué I'entorn ho
afavoreix. Tot i aixi, va afirmar que la crisi
afectaigualment elteixitindustriali de serveis
de comarques, ja que I'economia global
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també afecta directament|’economia gironi-
na. El catedratic va afegir que el creixement
de la productivitat laboral dels Ultims quatre
anys ha estat anticiclica, amb tendéncia a
baixar en moments de bonanga en crear-se
llocs de treball de menys valor afegit. Fluvia
va apuntar que la mesura més eficient per
superar la pobresa segueix essent el creixe-
ment econdmic, i va comentar que s’hauria
de fer més politica fiscal per sobre de politi-
ques economiques, ja que aquestes incre-
menten el deute public.

La segUent ponéncia es va centrar en la in-
versid alesempreses de novacreacio. L'eco-
nomista i president de la xarxa de business
angels del CEC, EconomistesBAN, Pol Font,
vadonar alguns consells per invertiren noves
empreses —principalment tecnologiques —
i els seus criteris de seleccid, subratllant que
tot i els controls establerts, dues terceres
parts de les start-ups acaben fracassant.
Dins la mateixa tematica, I'advocat i membre
dels Business Angels Girona —BAGI—, Jo-
sep Prat, vaaportar la seva experiencia prac-
tica amb exemples concrets que s’han anat
trobant aquests darrers anys.

[
Girona

L'impacte del nou compliance va ser el se-
glenttemadelamadel secretaride 'lCAG,
Francesc Rebled, i el vicepresident de I'As-
sociacié Catalana de Compliance, Jacob
Jorda, els quals van fer la comparacié que
el compliance és per als directius d’empre-
sacom I’airbag ho és perals ocupants d’un
cotxe. També van comentar que el profes-
sional que exerceix de compliance officer
ha de ser com una persona del Renaixe-
ment: ha de saber una mica de tot.

Acontinuacio, el president del CCJCC, An-
toni Goémez, va explicar que la informacio
no financera s’enfoca en els intangibles de
I’empresa, no en els seus balangos. Amés,
va defensar que aquesta informacié aug-
menta el valor de les empreses en fer-les
més transparents a la societat. El comen-
tarista economic Esteve Vilanovail’empre-
sari Angel Dutras van debatre sobre les
conclusions de lajornada. Vilanova va des-
tacar que les crisis economiques també
soén consequencia de questions politiques,
com en el cas del Brexit. Per la seva banda,
Dutras va assegurar que en situacions de
crisi, lesempreses han d’estar atentes ales
senyals que dona el mercat per trobar no-
ves oportunitats de negoci. Finalment, la
tinenta d’alcalde d’Hisendai Régim Interior
de Girona, Maria Angels Planas, va cloure
lajornada. @

D’esquerra a dreta: Miquel Arxer, Antoni Gémez, Anna Garriga, Lluis Bigas, Carles McGragh i Jaume Vilanova.



Seu territorial
del Col'legi a Lleida

CEC | CAMBRA DE COMERCQ DE LLEIDA

El Collegi d’ Economistes i la Cambra de Comerc¢ de Lleida s’atansen per aprofitar
les sinergies, ja que amb una relacio més estreta es poden dur a terme diferents
actes conjunts en 'ambit de 'empresai el territori.

JOAN PICANYOL | TARRES
Vocal del Comite Executiu de la sew
collegial de Lleida del CEC

mb I'objectiu de continuar do-

nant més impuls a la presencia

del Col-legi d’Economistes de

Catalunya a les terres de po-
nent, es van treballant nous contactes i
noves vies que ajudin a potenciar la nostra
relacié amb les institucions locals, que, a
més, poden ser profitoses per realcar el
nostre col-lectiu.

En aquesta linia, a mitjan novembre passat
cinc dels membres que componen 'actual
Comite Executiu del CEC a Lleida, encap-
calats pel seu president Josep M. Riu, van
visitar el recentment escollit nou president
de la Cambra de Comerg de Lleida, Jaume
Salté. La finalitat era donar-li I'enhorabona
pel seu flamant nomenament i presentar-nos
com a Col-legi d’Economistes de Catalunya
per tal d’oferir a la institucié empresarial que
representa els serveis del Col-legi, tant pel
que fa als programes de formacié del CEC
com a la difusié d’actes que tant la Cambra
de Comerc com el CEC desenvolupen re-
gularment, és a dir, la mutua col-laboracio
en les glestions que més puguin interessar
a ambdues parts.

Fou una trobada cordial a la seu de la Cam-
bra de Comerg de Lleida en la qual, inicial-
ment, el president Josep M. Riu feu una
presentacio de I'actual comite executiu i les
principals activitats del CEC a la seu de
Lleida, que compta avui amb 439 collegiats
i més de 70 despatxos professionals, i té&
un creixement sostingut any rere any.

Per part del president de la Cambra se’ns
explicaren amb detall les principals metes

Els presidents Jaume Salt6 i Josep M? Riu.

que s’havia fixat amb el seu nou equip de
govern en accedir al carrec actual.

D’aquests reptes en destacaré com a prin-
cipals els seguents:

e Col-laboracié amb el projecte d’una nova
llei de Cambres catalanes.

e Treballar per aconseguir que la Cambra
de Comerg sigui un lobby que aglutini els
interessos empresarials i economics terri-
torials amb dues finalitats:

e Ser pol d atraccié d’inversions empresarials.
e Posar fre a I'inacabable despoblament de
les zones rurals lleidatanes.

e Potenciar el Tribunal Arbitral de Lleida, que
inicialment estava integrat pel Col-legi d’Ad-
vocats de Lleida, la Cambra de Comerg i el
desaparegut Cercle d’Economia de Lleida.
La vacant que fa un temps va deixar el Cercle
ara la pot ocupar el CEC de manera activa.

La trobada va ser oberta i afable. Es van
poder tractar molts temes d’interes per a les
dues parts, on la col-laboracié conjunta po-
dria ser molt productiva. En aquesta vessant
es va alludir a la difusié de les activitats que
es fan, en especial per la proximitat de dates,
com era el cas de la Jornada dels Econo-
mistes, a la qual aprofitarem per convidar-lo,

@ Lleida

" de Lleida

explicant’li els principals trets d’edicions
passades i de I'edicid d’enguany. També el
president Riu aprofita per invitar la Cambra
a organitzar conjuntament amb el Col-legi
d’Economistes i altres entitats del territori
una sessio d’Economistes BAN, com ja s’ha
fet en dues ocasions en altres territoris fora
de Barcelona, com pot ser el cas d’lgualada.

Si alinici de 'article parlava de I'objectiu de
donar un nou impuls a la preséncia del Col-
legi a Lleida, amb aquestes més properes
relacions podrem potenciar no sols una ma-
jor col-legiacié dels economistes siné també
a una meés plena i propera presencia del
Col-legi envers els economistes d’empresa,
estiguin 0 no col-legiats. Aquestes noves
vies que hem buscat ajuden a potenciar la
nostra relacié amb aquest col-lectiu.

En conclusio, la presencia del comite exe-
cutiu de la seu de Lleida, en la visita al pre-
sident de la Cambra de Comerg local, va
ser fructifera. Facilitara poder establir unes
relacions més fortes entre les dues orga-
nitzacions, de manera que han de permetre
activitats conjuntes que, de ben segur, han
de tenir un ampli resso en el mén empre-
sarial i la societat lleidatana. W
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Seu territorial
del Col'legi a Tarragona

EL COLLEGI DECONOMISTES DE CATALUNYA | LA URV

La vinculacio entre la Facultat d’Economia i Empresa
dela Universitat Rovirai Virgili i el Collegi d’Economistes
aTarragona, a través dels seus estudiants.

MERCEDES TERUEL
Membre Comateé Executiu Tarragona

| El Col-legi d’Economistes a

Tarragona manté una relacié

estreta amb la Facultat d’Eco-

nomia i Empresa de la Universi-
tat Rovira i Virgili. Aquest flux de relacions
continu implica un enriquiment mutu i la
generacio de sinergies importants. Una de
les vies principals és a través dels nous ti-
tulats que surten de la Facultat.

El darrer curs 2018-19 es van graduar 153
titulats en Administracio i Direccié d’Empre-
ses, Economia, Finances i Comptabilitat, i
els dobles graus d’ADE-FIC i ADE-Dret. Cada
any, la Facultat d’Economia i Empresa envia
als recents titulats la informacio sobre la im-
portancia del Col-legi d’Economistes i infor-
macié sobre la seu de Tarragona. Aquesta
és una primera via per a la difusié de la in-
formacié del Col-legi amb els graduats de la
Facultat. Tanmateix, des de CEC Tarragona
s’han volgut enfortir aquestes relacions amb
els nous graduats.

Aixi, el 29 de juny passat els estudiants van
celebrar I'acte de graduacioé de la promocid

2015-19 tenint com a padri el dega del Col-
legi d’Economistes de Catalunya, Anton
Gasol Magrifia. Les paraules adregades pel
dega del CEC van permetre la difusio de la
institucio, perd el que encara és més rellevant,
la presa de consciencia per part dels nous
titulats de la seva inclusio dintre d’un collectiu
professional, els economistes. El tema no
és banal en tant que el CEC té com a ob-
jectiu el desenvolupament de professionals
i vetllar per la qualitat i la competencia dels
seus professionals.

En definitiva, garanteix que els futurs profes-
sionals mantinguin unes competéncies ade-
quades i el bon funcionament de I'exercici
professional. La preséncia del dega del CEC
reforca aquesta benvinguda als nous titulats
a un col-lectiu que permet I'acompanyament
professional futur. A banda dels estudiants,
cal destacar que aguests van estar acompa-
nyats dels seus familiars i amics i, per tant,
I'impacte de I'acte va anar més enlla dels ti-
tulats de la facultat. La preséncia del Collegi
en actes com aquest es valora pel seu im-
pacte social.

No obstant, els estudiants disposen d’in-
formacio prévia gracies a les relacions entre
la URV i la seu de Tarragona del Col-legi:

Titulats dels curs 201819
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Financesii Administracio i

Comptabilitat

Direccié d’Empreses

Economia Doble grau d’ADE-FIC i

Doble grau d’ADE-Dret

Font: Facultat d’Economia i Empresa de la Universitat Rovira i Virgili.
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[
Tarragona

Acte de graduacié. Font: Facultat d’Economia i
Empresa de la Universitat Rovira i Virgili

1. EI CEC esta present, des de famés de 8
anys, en un estand del Forum d’Ocupacié de
la URV en les dues seus de la Facultat, Reus
i Tortosa. A més, més de 40 estudiants de 4t
curs van assistir a una xerrada de difusio.

2. Alguns professionals vinculats al CEC a
Tarragona imparteixen habitualment do-
cencia. Indirectament, el reconeixement
professional i I'experiencia queden plas-
mats a les aules tot beneficiant els estudi-
ants. A més, aquesta docencia s’estén en
la formacié continuada amb els estudis de
master.

3. Tots els estudiants que cursen 4t curs del
seu pla d’estudis realitzen durant un qua-
drimestre (560 hores) practiques empresa-
rials. Entre les empreses i entitats, partici-
pen despatxos professionals amb els seus
membres col-legiats. Aixi, tenim una trans-
missié d’informacié de I’experiencia pro-
fessional als nostres estudiants i, indirecta-
ment, la promocié del CEC.

4. EI CEC hi esta present amb la convoca-
toria del Premi de la Jornada dels Econo-
mistes per recongixer el millor expedient de
la promocié i també el millor Treball de Final
de Grau.

Mantenir aquestes relacions i donar uns
bons serveis garantiran el futur del CEC i de
la nostra professié. M
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Programes de gestio
per a DESPATXOS

Hi ha més de 40 raons per a subscriure't avui:

v/ 40 anys en el sector.
+ Més de 35.000 usuaris. r"/
v/ Gestio global, rapida i facil.

v/ Programes molt intuitius. |
v/ Tot des d'una pantalla.

Truca'ns al 972 600 800 4 \

T'explicarem la resta de raons! |

| 4

Millora la teva gestid, i també la dels teus clients,

CONTA3 MERCANT3 NOMINA3
Comptabilitat General Registre Mercantil Nomines i Seguretat Social
Informes, balancos, estats Facilita la confecci6 i/o Contractes, certificats,
comptables, declaracions presentacio del Registre afiliacions, contingencies,
fiscals, llibres fiscals i SII. Mercantil: Comptes Sistema de Liquidaci6 Directa
Adaptat al Pla General Anuals (Pimes, Abreujada (SILTRA), comunicaci6 de
Comptable. Tancament i Normal). Presentacio Certific@2 i Contrat@, i
d’'exercici automatitzat. telematica. calculs de retencions IRPF.
MERCANTS3.

Des de 215€ Inclos a CONTA3 Des de 285€

* Preu orientatiu d'alta d'un programa basic (amb -40% dte. aplicat i sense IVA) * Traspas de dades als principals fabricants.




Promocio Especial
40 Aniversari

Descompte

Alta de programa
Traspas de dades
Connexio amb altres softwares

amb els nostres programes per a despatxos:

FISCAL3
Models d'Hisenda

Facilita la confeccio de les
principals declaracions
per a I'Agencia Tributaria
(AEAT). Models d'IVA, IRPF
i Impost de Societats.
Presentacio telematica.

FINCA3

Administracié de Finques

Administra comunitats
i finques (proveidors,
comunitats, copropietaris

i finques). Gestio6 de rebuts.

Control d'assemblees,
votacions i actes.

Des de 215€ Des de 215€

* Promocié valida per a membres col-legiats i Friends&Family de col-legiats.

GESCO3

Gestidé General dEmpreses

Gestio diaria d'una pime:
CRM, multiples informes,
control d'estoc, pressupostos,
comandes, albarans i factures
(de compres i vendes),

i control de cobraments

i pagaments.

Des de 180€
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CLARA BASSOLS

Responsable de Premsa i Comunicacio
del Collegi d’Economistes de Calalunya
cbassols@coleconomistes.cat

octora en Ciencies Biologiques
per la Universitat Autbnoma de
Barcelona (UAB), es va incor-
porar a la UAB I'any 1976,
desenvolupant la seva carrera docent i in-
vestigadora a I'area de farmacologia i va
assolir el nivell de catedratica el 1993. Es
autora de més 100 articles en revistes es-
pecialitzades i llibres, i ha participat en més
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Larectora de la Universitat Auto
des del 2016 reivindica un millo
public del sistema universitari.

ma de Barcelo

na

de 40 projectes de recerca subvencionats
per institucions publiques i per empreses
privades, d’ambit espanyol i internacional.
’octubre del 2000 es va incorporar com
a subdirectora general de Medicaments
Veterinaris a I'’Agencia Espanyola de Me-
dicaments i Productes Sanitaris. Més tard,
el 2005, va assumir la direcci¢ dels Serveis
Territorials de Salut del Departament de
Salut de la Generalitat de Catalunya. El
2010 va tornar a Madrid per fer-se carrec
de la Direccid General de Recursos Agri-
coles i Ramaders del Ministeri de Medi
Ambient, Medi Rural i Mari, i es va reincor-

porar a la UAB el 2012. Ha patrticipat en
diversos comites cientifics nacionals i in-
ternacionals (EMA, EFSA, AECOSAN,
AEMPS). El 2016 va ser nomenada recto-
ra de la UAB. Enguany, ha estat distingida
Académica de la Reial Academia de Far-
macia de Catalunya. En aquesta entrevis-
ta parlem amb ella del finangament i d’altres
reptes que afronta actualment el sistema
universitari.

Quines son les principals fortaleses i
febleses del nostre sistema universitari?
Entre les fortaleses cal dir que la universitat



sempre ha destacat pel seu gran capital
huma, un personal de gran qualitat i amb un
gran compromis, aixi com per un ventall
d’estudis molt ampli que intenta respondre
a les necessitats socials en constant evolu-
cio. També destaca pel seu sistema de re-
cerca molt potent amb centres i equips de
referencia a escala nacional i internacional.
La universitat catalana, a més, esta emmar-
cada en un entorn social i econdmic que
atreu institucions i empreses de gran valor
estrategic d’ambit mundial (start-ups, mul-
tinacionals, tecnologiques...) i és un motor
de generacié de coneixement que es tradu-
eix en la formacié superior de milers de ciu-
tadans. Les dades diuen que cada euro
invertit en la universitat implica una aportacié
de 4 euros al PIB.

Com a febleses, destaca un finangament
molt insuficient que no permet desenvolupar
projectes estrategics en captacio i/o reten-
ci6 de talent i que tampoc permet al sistema
ser competitiu davant d’universitats d’altres
paisos d’Europa de caracteristiques similars
tot i tenir un nivell de generacio de coneixe-
ment capdavanter. El greu problema de
I'envelliment de les plantilles, relacionat amb
el blogqueig continuat per part dels governs
des del 2011, dificulta captar talent i formar
personal jove que pugui assumir el relleu i
consolidar els nous ninxols de coneixement
que el desenvolupament social, cientific i
tecnologic requereix. Cal també superar la
rigidesa del model de gestié universitaria,
que no ens deixa autonomia per flexibilitzar
el nostre funcionament. Per exemple: per
implantar una nova titulacio, cal una trami-
tacid burocratica que dura uns dos anys
quan la ciencia, en dos anys, pot deixar un
ambit de coneixement obsolet. A Catalunya,
amés, tenim les taxes més altes de I'Estat,
fet que ens situa en desavantatge respecte
de la resta d’universitats i genera desigualtats
d’oportunitats. | hi ha lentitud en respondre
els reptes que la societat requereix, en par-
ticular en relacié amb els canvis tecnologics
i organitzatius.

Vosté ha denunciat en més d’'una ocasié
que la situacié economica de la UAB és
insostenible. S’hauria de revisar el mo-
del de financament de les universitats
publiques?

Jo mateixa, com a rectora de la UAB, i el
conjunt de les universitats catalanes a través
de I’Associacié Catalana d’Universitats PU-
bliques (ACUP), hem denunciat reiteradament
les deficiencies del finangament actual, un
model que no contempla els criteris de su-
ficiencia per al canvi cap a una societat del

coneixement de la quarta revolucié indus-
trial. Estem en xifres inferiors a les del 2010:
el sistema universitari catala ha perdut més
de 220 milions del pressupost que rebia, i
cal afegir tot el creixement “vegetatiu” i I'ob-
solescencia del material que s’ha produit
en aquests anys (recuperacié salarial, in-
crements de serveis, renovacié de labora-
toris, implantacié de noves tecnologies...).
Catalunya dedica el 0,4 % del PIB a les
universitats i, Espanya, el 0,6 %; s’hauria
d’augmentar fins a, com a minim, I'1,5 %
segons I'OCDE, la mitjana dels paisos del
nostre entorn. Aquesta necessitat s’ha con-
vertit en una urgéncia imperiosa perque,
sense una actuacié decidida dels nostres
governs, no podrem garantir la qualitat i
I'eficiencia de la nostra accio.

També s’hauria de rebre financament
per part de les empreses?

La UAB treballa intensament per tenir una
relacio estreta amb les institucions i empre-
ses del seu entorn i per assolir vies innova-
dores i imaginatives de financament alter-
natiu, com ara el micromecenatge. A més,
els investigadors de la UAB fan una tasca
molt valuosa de captacié de fons a través
de convocatories nacionals i internacionals,
convenis i catedres. Enguany, la UAB ha
estat la universitat espanyola que més in-
versié ha obtingut a través del programa
H2020. Ara bé, les empreses multinacionals,
amb programes de recerca propis, tenen
sovint la major part de les estructures de
recerca fora del nostre pais; per tant, con-
tracten amb els centres de recerca i univer-
sitats coses més puntuals i, a vegades,
compren patents i les desenvolupen amb
la nostra ajuda. | és en I'ambit de la salut
on es consoliden més avengos en la relacio
universitat-empresa. El nostre teixit empre-
sarial, liderat majoritariament per les pimes,
té més dificultat per connectar amb la uni-
versitat: cal fer un esfor¢ per ambdues parts
per fer possible que les universitats siguin
els laboratoris d’innovacié de les pimes. Es

necessari també que aquest pais tingui
incentius fiscals per a les empreses; per
tant, cal que els governs generin una llei de
mecenatge.

Un altre dels problemes de la UAB és
’envelliment de la plantilla. Quines me-
sures es poden impulsar per revertir la
situacio?

Com a equip de govern, hem apostat per
I'estabilitzacio del professorat i del personal
d’administracio i serveis. En el cas del per-
sonal docent i investigador, s’esta treballant
per retenir i captar nou talent a través de
programes i ajuts nacionals i internacionals
que puguin atreure el millor capital intel-
lectual. Hem creat programes propis a par-
tir dels fons rebuts per canons de recerca i
doceéncia, com el programa Talent, i s’han
reforgat les iniciatives per obtenir recursos
dels programes European Research Coun-
cil, ICREA, Beatriz Galindo, Juan de la Cier-
va o0 Ramoén y Cajal. Retenir talent no és
gens facil en les condicions economiques
actuals: no es pot garantir la continuitat dels
contractes en acabar les beques-programes,
sovint no tenim espais adequats per a la
recerca i manquen equipaments d’ultima
generacio. Es poden dotar d'altres intangibles
—equips humans valuosos, transversalitat
en les recerques, un entorn Unic d’universi-
tat de campus i el pol d’atraccié que supo-
sa Barcelona— pero, sense recursos, cada
cop és més dificil atreure talent.

Els canvis tecnologics i la transformacié
digital representen un gran repte per a
les persones, que s’han de formar de
manera més continuada. Com s’assu-
meix aixo des de la universitat?

La UAB respon a la revolucié digital creant
titulacions innovadores per crear nous per-
fils professionals i noves formes de conei-
xement adaptades al canvi que planteja el
repte tecnologic. Posa un émfasi especial
en desenvolupar titulacions transversals i
multidisciplinaries on la nova realitat digital
impregni i dialogui amb totes les arees de
coneixement, aixi com formes innovadores
de formacié i recerca més flexibles. Dos
exemples: el grau en Gestié de Ciutats Intel-
ligents i Sostenibles, que implica arees d’hu-
manitats, socials i enginyeries, o el projecte
de nova universitat internacional, financat
per la Comissioé Europea a través de I'Euro-
pean Consortium of Innovative Universities
(ECIU), on participen universitats de 12 pa-
isos europeus i on la UAB sera I'eix de I'en-
senyament a través de I'Us de metodologi-
es living-labs, treballant per reptes socials,
economia sostenible, emprenedoria...
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La universitat hauria de potenciar més
la col-laboracié amb I’empresa per
millorar la inserci6 laboral dels seus
alumnes?

Efectivament. La UAB treballa bra¢ a brag
amb institucions i empreses per facilitar la
incorporacié de I'alumnat al mén laboral a
través del Servei d’Ocupabilitat. A més,
hem impulsat el projecte UAB Empren, on
els alumnes presenten projectes que poden
ser implementats com a empreses deriva-
des. | la UAB vehicula la transferencia de
coneixement i de tecnologia a través del
Parc de Recerca UAB, i cultiva la relacié
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amb el teixit industrial del seu entorn geo-
grafic a través del HUB B30. En aquest
ambit, hi ha encara molt cami per fer. Ca-
len estudis molt més duals on les instituci-
ons i empreses estiguin integrades en els
programes dels graus, masters i doctorats,
fent que el coneixement flueixi de la uni-
versitat als llocs de treball i viceversa.

Com creu que podrien col-laborar les
universitats i els col-legis professionals
com el d’Economistes?

Els col-legis professionals sén una eina molt
valuosa perque els universitaris prenguin
contacte amb el mén professional. Un cop
graduats, haurien de tenir facilitats per col--
legiar-se amb opcions gratuites o semigra-
tuites, i comengcar el seu cami a la primera
feina remunerada. També es podrien signar
convenis per a la realitzacié de practiques,
tant curriculars com no curriculars. Es im-
portant, a més, que els col-legiats donin
suport a les universitats per facilitar el con-
tacte dels estudiants amb els professionals,
i garantir, aixi, una millor insercio laboral.
Caldria fer programes orientatius per als
estudiants d’ultims cursos amb I'ajut de
professionals col-legiats.

STA

Li agradaria afegir quelcom?

Les nostres universitats estan formant pro-
fessionals amb un nivell de coneixements
clarament competitius amb els quals formen
altres universitats de paisos del nostre en-
torn que compten amb finangaments dues
o tres vegades superiors als nostres i que
estan entre les 100-200 millors del mén als
ranquings més prestigiosos (ARWU, QS,
Shanghai...).

Foto: Xavier Cervera

ODONTOLOGIA 360°

Entre d’altres especialitats:

Ortodencia invisible
Ddontelegia Infantil
Cdontolegia Integrativa

Disposem d'un servei de gestic de ['ansietat

dental

Telf. 93 20093 39

Ens hem unit, hem ampliat i seguirem creixent plegats

www.mirave.es

EOBON I 2EY

Serveis sense cost per col-legiats

i familiars (mateix domicili):

Visites Odontolégiques
Higiene dental anual
Visites odontologiques urgéncia
Rx intra-orals
Tarifes preferencials per la resta de
tractaments
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i nous proposits
formatius

Sisou dels que aprofiten el canvi d’any per reformular vells proposits i encarar
amb empenta el nou periode laboral, al’Aula d’Economia trobareu una
variada oferta formativa que us permetra actualitzar els vostres coneixements,
aprofundir en els temes que sempre us han interessat, reorientar la vostra
carrera o enfortir les vostres habilitats.

ANGLES, LA LLENGUA
DELS NEGOCIS

Conscients que I'anglés és una einaimpres-
cindible per a qualsevol economista, perd
que cal mantenir continuament el seu estudi
i Us, per no perdre’n el domini i els coneixe-
ments previament adquirits, us oferim una
oferta 2x2. Per una banda, en qualsevol mo-
ment podeu apuntar-vos a Business En-
glish-Anglées de Negocis, dues modalitats
de curs blended amb lligons online comple-
mentades per classes individuals telefoni-
ques, i 60 microexercicis. L alumne planifica
el seu horari segons la seva disponibilitat,
tant en I'estudi en linia com en les classes

=

telefoniques. Podeu escallir entre la versid
senzilla (6 classes telefoniques individuals) o
pel blended doble, amb 12 classes telefoni-
ques individuals.

Ara bé, si sou dels que preferiu el contacte
directe o fer networking i el que necessiteu
és simplement poder parlar en anglés i
sense complexos, I’Aula us ofereix Angles
eficagc per a economistes (Business En-
glish), amb dos nivells, intermedii avangat.
Amb dues hores setmanals de conversa,
en grups reduits i de la ma de formadors
nadiusiexperts amb anys d’experienciaen
la comunicacio, la formacio i els negocis
internacionals.

LA TECNOLOGIA, AL
SERVEI DE L'ECONOMISTA

Les taules dinamiques amb Excel encara
son un misteri per a vosaltres? Tothom us
parla del Power Bl i no us voleu quedar en-
rere en I'analisi i la visualitzacioé de dades?
Teniu interes a coneixer les possibilitats i
I'abast de la IA i el big data? No patiu. Du-
rant I'any es van repetint cursos sobre
aquestes eines, de diversa duradaiintensi-
tat. | si el que us preocupa és la transforma-
ci¢ digital dels vostres despatxos, podreu
apuntar-vos a seminaris que us desvetlla-
ran, entre d’altres, els conceptes basics del
marqueting digital.

Informatiu de l"economista @
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TOT ESPERANT
NOUS PRESSUPOSTOS

Estem preparats pels canvis legislatius que
acompanyin els nous pressupostos i les
reformes guardades en el calaix o les que
aprovin el nou legislatiu. La reforma comp-
table a punt des de finals de 2018, I'esperat
Reglament d’Auditoria, els canvis que es
preveuen a la normativa concursal o una
nova reforma laboral. Mentre, podem ana-
litzar les repercussions de sentencies con-
trovertides, com la STC de 17 d’octubre de
2019, que avala I'acomiadament per ab-
sentisme. O actualitzar els nostres coneixe-
ments en materies fiscals.

LA GESTIO D’EMPRESES
I DESPATXOS, I LES
HABILITATS PERSONALS

També hiha espai per als cursos que aporten
els darrers models de gestié d’empreses o
despatxos, i els seminaris que permeten ad-
quiriro millorar habilitats personals, de liderat-
ge, comunicacié o negociacio.

DE FORMATS DE MIG I
LLARG RECORREGUT
ANOUS FORMATS

Des dels diversos moduls del Curs de Comp-
tabilitat Avancada o el Programa Superior
d’Especialitzacio Tributaria fins als cursos ba-
sics i monografics sobre les diferents figures
impositives. O el Curs de Control de Gesti6 i
Pressupostari. També a finals de desembre
2019 s’ha posat en marxa un nou format for-
matiu: els webinars, cursos en streaming que
els collegiats poden seguir a distancia, i inte-
ractuar amb el ponent. Cursos amb una du-
rada maxima d’una hora per abordar temes
concrets de manera sintética.

T"HO PORTEM AL DESPATX
O AL’EMPRESA

|, si ho preferiu, us podem adaptar els cursos
que ofereix|’Aulaales necessitats de la vostra
empresa o despatx, per a vosaltres i els vos-
tres col-laboradors i quan us vagi millor.

® Informatiu de l"economista
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Durada recomanada: 12-14 setmanes,
entre 20-25 hores d’estudi.
Matricula oberta

Durada recomanada: 12-14 setmanes,
entre 20-25 hores d’estudi.
Matricula oberta

Segona edicio: febrer 2020 (25 hores)
Dimarts i dijous, de 14.00a 15.00 h

Segona edicio: febrer 2020 (25 hores)
Dimarts i dijous, de 14.00a 15.00 h

Modul 4: Tributacio local
Dates: 28 i 30 de gener, i 4 de febrer de
2020 (9 hores lectives)

Modul 5: Impost sobre societats
Dates: 6, 11, 13,18, 20, 25i 27 de febrer, i
3, 5110 de marg de 2020 (30 hores lectives)

Modul 6: Impost sobre la renda de les
persones fisiques i impost sobre el
patrimoni

Dates: 12,17, 19,24,26i31 demarg,i2,
14,16i21 d’abril de 2020 (30 hores lectives)

Modul lll: Operacions de trafic: clients,
deutors, proveidors, existencies i moneda
estrangera (15 de gener de 2020, de
16.30a20.30h)

Modul IV: Tractament comptable dels
actius i passius financers (22 i 29 de gener
de 2020, de 16.30a20.30 h)

Modul V: Tractament comptable de
I'impost sobre societats (3 i 5 de febrer de
2020, de 16.30a20.30 h)

Modul VI. Patrimoni net, operacions
societaries i comptes anuals (13, 201 27
de febrer i 5 de marg de 2020, de 16.00 a
20.30h)

Febrer-abril 2020 (58 hores lectives)
Modul 1: Model de gestio i pressupost:
control i estrategia

Modul 2: Sistemes d’informacio i
indicadors de gestio: quadre de
comandament integral

Modul 3: Control de gestio d’arees
funcionals i operatives

Modul 4: Control i auditoria interns
Modul 5: Aplicacié d’eines avancades al
control de gestio: sistemes de reporting

Data: 13 de gener de 2020
Horari: de 13.00a14.00 h

Data: 14 de gener de 2020
Horari: de 13.00a214.00 h

Data: 15 de gener de 2020
Horari: de 13.00214.00 h

Data: 17 de gener de 2020
Horari: de 13.00a214.00 h

1. Conceptes basics de consolidacio
2. Descripcié del procediment de posada
en equivalencia 0 metode de la participacio
3. El métode d’integracio global (i)
Eliminacié inversié-patrimoni net inicial

4. El métode d’integracio global (ii)
Eliminacions principals per operacions
intragrup

5. El métode d’integracio global (iii).
Eliminacio inversié-patrimoni net final

Si esteu interessats en formacio per a les
vostres empreses o despatxos, Nno
dubteu a contactar amb nosaltres:
secretariacademic@coleconomistes.cat
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El teu patrimoni esta
en risc. No hi juguis

Vivim en un mon on cada cop es judicialitzen més les activitats
professionals reclamant-se qualsevol tipus de danys

(jasiguin economics, materials o personals) derivats de
I'exercici professional que causin dany a qualsevol tercer.

ALBERT FERRER FLAQUE

Executiu Senior Riscos Financers t Professionals - FINPRO | Maysh JLT Specialty

Albert.FerrerFlaque@marsh.com

es de fa uns anys, coincidint amb

la sortida de la crisi, s’ha observat

un increment de les reclamacions
provocat per una creixent cultura de la re-
clamaci6 per tal de reparar el dany causat.
Abans se solucionaven els conflictes entre
les parts d’'una manera amistosa, sense
necessitat d’arribar a interposar una recla-
maci6 formal o demanda judicial; avui dia
ja no passa el mateix.

Qualsevol professional, sigui quina sigui la
seva activitat, esta obligat a reparar el dany
causat a un tercer (aixd mateix diu I'article
1902 del Codi Civil), i els professionals de
I’economia no en som menys.

Amésamés, totes les formes d’exercir la pro-
fessié col-legiada d’economista sén suscep-
tibles de rebre una reclamacio: ja sigui com a
persona fisica (exercint per compte propi o
per compte alie) o juridica (sigui quin sigui el
seu regimjuridic). Pertant, en el cas que no es
tingui una asseguranca que cobreixiles recla-
macions fetes per tercers, s’hauria d’assumir
mitjangant el patrimoni personal.

Independentment del que s’estableixi al RD
1333/2012 del 21 de setembre, que regula
I'activitat d’administrador concursal, i la Llei
d’Auditoria de comptes, la llei 7/2006, de
I'exercici de professions titulades i dels col-
legis professionals, estableix que qualsevol
professional amb titulacié té el deure de co-
brir, mitiangant una asseguranga o garantia
equivalent, els riscos de responsabilitat en
que puguin incorrer a causa de I'exercici de
llur professio, a excepcié d’aquells professio-
nals que treballin per al’administracio publica
i els professionals que exerceixin exclusiva-
ment per compte d’altri, sempre que la seva
empresa tingui una asseguranga que cobrei-
Xi els riscos de I'activitat del professional. De
fet, es considera infraccié greu I'incompli-
ment del deure d’asseguranga (segons re-
marca I'article 18, lletra d de la llei 7/2006).

Per tal de cobrir les possibles responsabili-
tats derivades de I'accid o omissié que, jun-
tament amb una falta de diligencia o negli-
gencia no voluntaria, causin un dany a un
tercer, el Col-legi dels Economistes de Cata-
lunya posa a disposicio de tots els col-legiats/

des una pdlissa de responsabilitat civil pro-
fessional d’adhesio voluntaria, que acompa-
nya I'economista en tota I'activitat que pugui
desenvolupar, i de la qual obté els seglients
avantatges o beneficis:

® E| Collegi centralitza el servei mitjiancant
una sola polissa.

® S'hi reflecteixen les necessitats dels col-
legiats, adaptant la polissa en tot moment a
les noves legislacions. Com, per exemple,
tot el que suposa el nou RGPD.

® S’obtenen importants economies d’esca-
la, tant amb els costos econdmics com amb
unes franquicies molt ajustades, que, de ma-
nera individual, seria impossible aconseguir.

® | a sinistralitat es computa per tot el col-
lectiuino de maneraindividualitzada, aixi que
aquesta es dilueix entre tots els assegurats.
No obstant aix0, s’hi incorporen mesures
correctores per a aquells assegurats reinci-
dents.

Per tant, com a resum, podem dir que tenir
una asseguranga de responsabilitat civil pro-
fessional és obligatori, evita que el patrimoni
personal es deteriori i, aqui, la col-lectivitat té
molts més avantatges que la individualitat.

Com a experts en el sector assegurador en
I'ambit de la responsabilitat civil professional,
i per tot el que s’ha comentat als paragrafs
anteriors, des de Marsh, en qualitat de nous
corredors del Col-legi d’Economistes de Ca-
talunya, recomanem altament que tots els
collegiats tinguin contractada una polissa
que els cobreixi les activitats professionals
que desenvolupen. B

Borsa de Treball especialitzada
per a economistes

Collegi d Economistes
‘E de Catalunya
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JOAN RAFOLS, PRESIDENT DE LA COMISSIO D'ECONOMIA TERRTORIAL | URBANA

“Cal introduir racionalitat
en questions territorials,
d’urbanisme i d’habitatge”

CLARA BASSOLS

Responsable de Premsa i Comunicacio
del Collegi d’Economistes de Catalunya
cbassols@coleconomistes.cat

licenciat en Ciencies Economiques

per la Universitat de Barcelona i

amb estudis en analisi del mercat

de I'habitatge al Departament
d’Habitatge i Desenvolupament Urba dels
Estats Units i en Economia Urbana a la uni-
versitat de Harvard, Joan Rafols ha treballat a
I'administracié publica i també al sector privat,
sempre en relacio amb 'habitatge i I'urbanis-
me. Actualment és president de la Cambra
de la Propietat Urbana de Barcelona i de la
Comissi¢ d’Economistes en Economia Terri-
torial i Urbana del Col-legi d’Economistes de
Catalunya (CETU).

La CETU participa en representacié del
Col-legi en les diverses comissions terri-
torials d’'urbanisme a Catalunya. Qué s’hi
tracta?

Les comissions d’urbanisme sén organs ur-
banistics de la Generalitat que compleixen
funcions de caracter informatiu, consultor,
gestor i resolutiu i, a instancia dels ajuntaments,
també compleixen funcions interpretatives. El
CEC esta representat per una persona desig-
nada pel mateix col-legi en gran part de les
Comissions d’Urbanisme, i té per objectiu
aportar la reflexié econdomica i financera dels
expedients urbanistics que passen per les
diverses comissions, des de la seva viabilitat
economica i financera fins a la seva sosteni-
bilitat econdmica, aixi com I'encaix socioeco-
nomic de les propostes incloses en els diferents
ordres del dia.

La CETU ha impulsat la creacié d’una
intercol-legial de col-legis professionals
en temes de territori i urbanisme. Quin
és I'objectiu i Pactivitat d’aquesta entitat?
Els projectes urbanistics sén cada cop més
complexos i demanen més intercanvi de lec-
tures des de les diferents disciplines, aixi com
una visié més holistica que coadjuvi a la presa
de decisions, motiu pel qual els col-legis pro-
fessionals d’Advocats, Arquitectes, Econo-

® Informatiu de l"economista

La CETU es centra

en aportar reflexio
economica i financera
en els ambils de
l’economia territorial
1t urbana

mistes, Enginyers Industrials i Enginyers de
Camins, Canals i Ports van sumar esforgos
mitjiancant la constitucié de la Comissio Intercol-
legial de Territori i Urbanisme I'any 2011, avui
plenament consolidada i activa, amb el con-
venciment que la cooperacio entre les diferents
disciplines servis per millorar la qualitat del
servei de cadascun dels col-lectius professi-
onalsi, alhora, per enfortir la qualitat dels pro-
jectes urbanistics a casa nostra.

Amb el col-legi I’Enginyers de Camins i
el d’Advocats de Barcelona s’ha creat un
grup de treball per a la millora qualitativa
de PPadministracié publica fomentant,
entre d’altres aspectes, la millora en la
presa de decisié en politiques d’inversié

publica. Quines accions s’han dut a terme
en aquesta linia?

El grup sobre governanca de les politiques
territorials d’urbanisme, infraestructures i ser-
veis publics ha estat impulsat pel Col-legi
d’Enginyers de Camins, Canals i Ports, i el
Col-legi d’Economistes, al qual s’ha sumat
I'll-lustre Col-legi de I'Advocacia de Barcelona,
i esperem que a poc a poc anem sumant i
incorporant més institucions. L objectiu del
grup ha estat, i continuara sent, discutir i re-
flexionar sobre com millorar els processos de
presa de decisio a les administracions publi-
ques, en particular, en relacid amb inversions
publiques en projectes de desenvolupament
urbanistic, infraestructures i serveis publics.
Resultat d’aquest treball conjunt, entre els
mesos d’octubre i desembre del 2019, hem
organitzat entre els tres col-legis professionals
les primeres jornades de formacié d’analisi de
projectes d'interes public des de la vessant
tecnica, economicofinancera i legal, amb I'ob-
jectiu de constituir un ambit de discussit es-
trategica per a professionals directius de les
administracions publiques i de les empreses,
des del convenciment que la complexitat crei-
xent dels projectes d'inversié i/o regulacid
requereix la integracié d’aquests tres conei-
xements (técnic, economicofinancer i legal).

Quines altres activitats impulseu?

El caracter multidisciplinari i poliedric de qui
treballa i reflexiona vers el territori i la seva
transformacié urbanistica constitueix el moll
de I'os sobre el qual pivoten els objectius i les
linies d’actuacié que esta impulsant la CETU.
La CETU esta aprofundint en els models de
collaboracié publicoprivada per a la creacid
de valor public, esta impulsant el paper actiu
de la reflexid econdmica i financera tant en els
diversos instruments de planejament que les
administracions publiques aprova com també
en la continua evolucié del marc legal vinculat
al'urbanisme i al sector de I'habitatge, i, final-
ment, no deixara de treballar per fomentar la
formacié dels professionals en els aspectes
economics i financers d’'una economia global
eminentment urbana, amb els seus desafia-
ments i els seus reptes de futur. M



* Documentacié a disposicio dels interessats al web del Col-legi. ** Video disponible a youtube.com/economistescat.
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Balanc d’actes

Aquestes son les activitats més destacades que el Collegi d’Economistes
de Catalunya ha organitzat entrel’1 de setembre i el 30 de novembre de 2019.

COMISSIO ASSESSORS
FISCALS

i
. -t = e —
Debats Fiscals
Dirigits per Miriam Jiménez-Ridruejo, assessora
fiscal a Jiménez-Ridruejo y Asociados, SLP;
Josep Sotelo, assessor fiscal a Audioconsulto-
res Advocats i Economistes, SLP, i Pedro Villar,
Gabinet Assessor Fernandez, SL. Els debats
oberts de consultoria fiscal van tenir lloc el ma-

teix dia, abans de les sessions tematiques.

Sessio6 informativa extraordinaria
Fiscalistes CEC

A carrec de Luis del Amo, secretari técnic del
REAF-Asesores Fiscales del Consejo General
de Economistas. Videoconferéncies amb les
seus de Girona, Lleida i Tarragona. * **

nmistes de Cataund E Cokeg

fRceromess & Castr JE ke

.

‘La fiscalitat de les separacions
matrimonials en separacié de béns’
Sessid tematica a carrec d’Alejandro Ebrat,
advocat, membre de la Comissi¢ de Dret Fiscal
de I'lCAB, professor de Dret Tributari i Membre
de I'’Associacio Espanyola d’Assessors Fiscals
(AEDAF). Videoconferencies amb les seus de
Girona, Lleida i Tarragona. *

s e Catarma
Collegi dECONOMIGE e (s

‘L'impost sobre actius no productius de
les persones juridiques (i breu referéncia
a 'impost sobre habitatges buits)’

Sessid tematica a carrec de Natalia Caba,
directora de Tributs i Joc de la Generalitat de
Catalunya, i Antoni Duran-Sindreu, economis-
ta i doctor en dret. Videoconferencies amb les
seus de Lleida i Tarragona. *

| -

‘Novetats en la gestié d’apoderaments i
notificacions electroniques i El nou
model de col-laboracié social delegada’
Sessi6 tematica a carrec de Jaume Saura, cap
de la Dependéncia Regional d’Informatica de
I’AEAT de Catalunya. Videoconferéncies amb
les seus de Girona i Lleida. *

: 7
conomistes de Calahm@ E

‘Rendiments d’activitats economiques
en IRPF. Despeses deduibles’

Sessi6 tematica a carrec de Carme Jover,
economista i professora del Master i postgrau
de fiscalitat de la Barcelona School of Mana-
gement de la UPF. Videoconferencia amb la
seu de Tarragona. *

EN GRU

P

Recull d’activitats

COMISSIO D’AUDITORS DE
COMPTES | REA + REGA
CATALUNYA

Dubtes i consultes en relacié amb

el reporting a 'ICAC de la formacio
continuada obligatoria dels auditors
Sessi6 tecnica a carrec de Francesc Garreta,
vicepresident de la Comissié d’Auditors de
Comptes|REA Catalunya. Videoconferéncia
amb la seu de Lleida *

aoi 'Economistes de Catslnya |

Estat d’informacié no financera (EINF).
Les claus per a la seva elaboracié i
verificacio

Sessio técnica a carrec de Maria Eugénia Bai-
lach, economista i socia d’Auren Auditores
SP, SLP. Videoconferéncies amb les seus de
Girona i Lleida. *

Informatiu de l"economista @
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COMISSIO MERCANTIL,
CONCURSALID’EXPERTS
JUDICIALS

‘Problematica i aspectes practics

de la mediacié concursal’

Debat concursal a carrec de Raul N. Garcia
Orejudo, magistrat-jutge del jutjat Mercantil
numero 7 de Barcelona. Videoconferéncies
amb les seus de Lleida i Tarragona.

XV Forum Concursal.
Celebrat a I’'Hotel Catalonia Barcelona Plaza.

COMISSIO D’ECONOMIA
DE LA SALUT

—

‘Servei Catala de Salut: Pla d’acci6é 2019-
2020’

Dinar-col-loqui a carrec d’Adria Comella, direc-
tor del Servei Catala de la Salut (CatSalut).

COMISSIO D’ECONOMIA
CATALANA

‘Efectes de la concentracié bancaria a
Catalunya sobre I’empresa’

Debat a carrec d’Enric Fernandez, economis-
ta, director corporatiu de Planificacié Estrate-
gica i Estudis, i economista en cap de Caixa-

® Informatiu de l"economista

EN

GRUP

Reuni6 de la Junta de Govern ampliada amb els presidents i vicepresidentes

de les Comissions de Treball del Col-legi.

Reunié amb membres de diversos sectors economics de la Federacié Empresarial Gran
Penedes. Acte obert a col-legiats i col-legiades de les comarques del Gran Penedes.
Presentacio a la Junta de Govern ampliada del Pla Director del Col-legi.

Bank; Salvador Guillermo, economista i se-
cretari general adjunt de Foment del Treball
Nacional; Pere Cots, economista i director de
I'’Area Estratégica i Financera de PIMEC, i
Christian Terribas, exdirector de BBVA a Ca-
talunya. El va presentar i moderar Jordi Gou-
la, economista.

JUNTA DE GOVERN

Benvinguda als nous col-legiats

El dega, Anton Gasol; Ariadna Sufol, presi-
denta de la Comissio d’Organitzacio i Sistemes
d’Informacié, i el gerent, Maurici Olivé, van
lliurar el carnet i els diplomes als nous col-
legiats de Barcelona i provincia dels mesos
d’abril a setembre.

XXIV Jornada dels Economistes 2019
A I’'Hotel Crowne Plaza Barcelona Fira

Center. Economia Digital i Sostenibilitat.

Sopar dels Economistes al Majestic Hotel
& Spa

T "
Presentacio del Programa d’Educacio

Financera a les Escoles de Catalunya
(EFEC) | curs 2019/20

* Documentacio a disposicio dels interessats al web del Collegi. ** Video disponible a youtube.com/economistescat.



Amb la intervencié de Josep Soler, director
general de I'Institut d’Estudis Financers, i Jo-
sep Maria Gay de Liébana, economista i pro-
fessor titular d’Economia Financera i Comp-
tabilitat de la UB.

Taula rodona electoral amb els
candidats i candidates a les eleccions
generals del 10 de novembre de 2019
Amb la participacio d’un representant de cada
partit politic a les eleccions generals de les
Corts i amb el panell d’economistes integrat
per Maria Callejon, catedratica de la UB; Albert
Carreras, catedratic de la UP; Joan Tristany,
director general d’AMEGC; els membres de la
Junta de Govern del Col-legi d’Economistes
de Catalunya; Carme Garcia, presidenta de la
Comissié d’Economia Financera; Miquel Morell,
vicepresident de la Comissi¢ d’Economia Ter-
ritorial i Urbana; Ester Oliveras, professora de
la UPF, i Francesc Raventos, exdega del Col-legi
d’Economistes de Catalunya. **

AT R R R R e

Via Augusta 112, 08006 Barcezlcna +,932371313

Insignies als 25 anys de col-legiacio
Acte de lliurament celebrat a la seu del Col-legi
d’Economistes de Catalunya.

‘Estudi sectorial dels despatxos
professionals’

Conferencia a carrec de Marc Rius, director
de Despachos Profesionales en SAGE. **

‘La corrupcid, un fenomen corrosiu’
Dinar-col-loqui organitzat conjuntament amb
el Centre d’Estudis Economics i Socials a
carrec de Miguel Angel Gimeno i Jubero, di-
rector de I’'Oficina Antifrau de Catalunya, i de
Borja de Riquer i Permanyer, catedratic d’His-
toria Contemporania. La benvinguda va anar
a carrec d’Anton Gasol, dega del Col-legi
d’Economistes de Catalunya, i la cloenda, a
carrec d’Emili Pons, vicepresident del Centre
d’Estudis Econdmics i Socials.

SOMISSIO ECONOMIA
TERRITORIALI URBANA

‘Infraestructures i gestié de la mobilitat:
aspectes economics, territorials i
rendibilitat social’

Presentacio de la tesi doctoral organitzada
conjuntament amb I’Associacié Catalana de
Ciéncia Regional (ACCR), a carrec d’Alvar
Garola, autor de la tesi, doctor del programa
d’Enginyeria i Infraestructures de Transport,
professor del departament d’Enginyeria Civil
i ambiental de la Universitat Politecnica de
Catalunya i soci del Gabinet d’Estudis Eco-
nomics. Va presentar Francesc Robusté, ca-
tedratic del Transport de la Universitat Poli-
tecnica de Catalunya (UPC)

Tercer debat del PDU metropollta obert
als col-legis professionals. El desenvolu-
pament economic i social al PDU, a debat.
Debat organitzat juntament amb I’Area Me-
tropolitana de Barcelona, a carrec de Josep
M. Carreras, director de I’Area de desenvolu-
pament de Politiques Urbanistiques de 'AMB;
Ramon Siso, arquitecte, i Joan Lopez, geograf
de I'equip de redacci6 del PDU. La cloenda
va anar a carrec de Jordi Sanchez, vicepresi-
dent de desenvolupament de Politiques Ur-
banistiques de 'AMB. **

www.boel
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‘Connotacions economiques del despo-
blament rural’

Conferencia organitzada conjuntament amb
I’Associacio Catalana de Ciencia Regional i
Fundaci¢ del Mén Rural, a carrec de Joaquin
Recano, professor de la UAB i investigador
del Centre d’Estudis Demografics, i Ignasi
Aldoma, professor de la UdL i coordinador del
Master de Gestié d’arees de muntanya. La va
presentar Lourdes Feixa, economista i mem-
bre de I’ACCR, i va moderar Eduard Trepat,
membre de la Fundacié Moén Rural. *

COMISSIO D’ECONOMIA
FINANCERA

Forum Inversor EconomistesBAN-edicio
XXXVI

Organitzat per Business Angels Economistes-
BAN del CEC.* **,

Inversions amb criteris ESG

Dinar-col-loqui organitzat pel Forum d’Eco-
nomistes en mercats financers amb el Sr.
Rubén de la Torre, Senior Portfolio Manager
d’Andbank Wealth Management S.G.I.I.C. *

® Informatiu de l"economista
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‘Reptes Migratoris. Del drama humanitari a la problematica economicofinancera’
Taula rodona organitzada conjuntament amb la Comissié d’Economia Internacional
i Unié Europea i la Comissié d’Economia Social, amb la participacié de Xavier Ferrer,
president de la Comissio Internacional i Unié Europea del Col-legi d’Economistes de
Catalunya i president del Consell Catala del Moviment Europeu; Oscar Camps, fundador
i director de 'ONG Open Arms; Jaime Rodrigo de Larrucea, professor de Dret Maritim i
Seguretat Maritima a la UPC; Ramon Sanahuija, director d’Atenci¢ i Acollida a la Immi-
gracié de I’Ajuntament de Barcelona, i Pol Font, president d’EconomistesBAN i Co-
Founder & Managing Partner d’Adenda Capital AV, SA. **

I
k.|

< il

y, i

Reuni6 del panell d’experts de 'lEBE
Sobre el resultat de I'enquesta a I'entorn de
la previsié de tancament de I'IBEX el 31 de
desembre. *.

COMISSIO D’ECONOMIA I
SOSTENIBILITAT

‘Qué significa Big Data per a la soste-
nibilitat?’

Taula rodona a carrec de Xavier Duran, llicen-
ciat en Quimica i doctor en Ciéncies de la

Comunicacio; Angel José Narciso, llicenciat
en Ciencies Econdomiques per la Universitat de
Vigo; Albert DuaigUes, Business Administrati-
on a The Manchester Metropolitan University.
MBA, Universitat Rovira i Virgili. Videoconfe-
rencies amb les seus de Girona i Tarragona

COMISSIO ECONOMIA
AGROALIMENTARIA

Dinar-col-loqui ‘Qué mengem? Historia
de P’alimentacio i la nutricio a Catalunya’
Amb la participacié de Ramon Clotet, membre
emeérit de I'Institute of Technologists (EUA) i
secretari de la Fundacié Triptolemos. El dinar
es va celebrar al restaurat Pomarada.

* Documentacio a disposicio dels interessats al web del Collegi. ** Video disponible a youtube.com/economistescat.



‘Cap on va la legislacié alimentaria de
la UE: simplificacié o complexificaci6o?’
Taula rodona organitzada conjuntament amb
el Grup Barcelona de Dret Alimentari del Col-
legi d’Advocacia de Barcelona a carrec de
Luis Gonzalez-Vaqué, exconseller de la DG
MARK, Comissié Europea; José Juan Rodri-
guez Jerez, professor de la Universitat Auto-
noma de Barcelona i director del Grup de
Recerca d’Analisi Microbiologic de Superfici-
es i Avaluacio de Microfilms. Videoconferen-
cies amb les seus de Lleida i Tarragona.

Presentacio de I'informe 2018 de I'Obser-
vatori Cajamar sobre el sector agroali-
mentari espanyol

Amb la participacié de Joaquin Maudos Villa-
roya, director adjunt de recerca de I'lVIE/Uni-
versitat de Valencia, i Roberto Garcia Torrente,
director d’Innovacié Agroalimentaria de Cajamar
Caja Rural. La benvinguda va anar a carrec de
Francesc Reguant, president de la Comissio
d’Economia Agroalimentaria del Collegi d’Eco-
nomistes de Catalunya; Eduardo Baamonde,
president de Cajamar Caja Rural, i Ramon Va-
llespin, gerent agroalimentari i cooperatiu.

7
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Dinar-col-loqui qué mengem? ‘Nutricio,
salut i economia: els 3 vértexs del triangle’
Amb la participacio de Jordi Salas-Salvadod,
catedratic de Nutricio-Humana a la Facultat
de Medicina de la URV de Reus. Director del
Centre Catala de la Nutricié de I'Institut d’Es-
tudis Catalans (CCNIEC).

COMISSIO D’ECONOMIA
INTERNACIONALI UNIO
EUROPEA

‘L’economia de la Unié Europea. Analisi
del present i reptes de futur per a empre-
ses i ciutadans’

Taula rodona organitzada conjuntament amb
el Consell Catala del Moviment Europeu en la
qual van intervenir Guillermo Garcia Crespo,
historiador del Centre d’Estudis sobre Dicta-
dures i Democracies (CEDID-UAB); Joan Cals,
catedratic emeérit d’Economia Aplicada (UAB)
autor del llibre que es va presentar en el trans-
curs de 'acte Governanga economica i filo-
sofia del projecte europeu, i Anton Costas,
catedratic d’Economia (UB) i assagista.

£ ¢
- "'"".'*

Tercera ponéncia sobre bioeconomia: Bioeconomia i Innovacié Tecnologica

Organitzada conjuntament amb la Comissié d’Economia i Sostenibilitat, amb la
participacié de Joan Girona, doctor enginyer agronom, delegat institucional d’IRTA a
Lleida i Pirineus; Albert Duaiglies, CEO a Raw Data; José Maria Caballero, enginyer en
Telecomunicacions, director i cofundador de I'empresa TAMIC; Maria Isabel Trillas, pro-
fessora de la Facultat de Biologia de la UB i socia fundadora de Biocontrol Technologies,
i Jordi Arino, responsable tecnic de la Federacié d’Agrupacions de Defensa Vegetal

SELMAR. * **

SOMISSIO DE SENIORS

Cineforum: ‘Todos estan bien’,
de Kirk Jones

Y TR ==
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Visita al Museu del Cantir
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COMISSIO DE COMPTABILITAT

‘Les cobertures comptables per cobrir
riscos d’inversio’

Conferéncia a carrec del Sr. Jordi Marti Pide-
laserra, economista i professor titular d’Eco-
nomia Financera i Comptabilitat de la Univer-
sitat de Barcelona. Videoconferencia amb la
seu de Lleida. * **
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Networking: ‘Dones Economistes en Xarxa’
Dinar presentat per Marta Vidal, directora de Vallformosa, celebrat al restaurant MonDoré de Barcelona.

COMISSIO D’ECONOMIA I
FINANCES DE L’ESPORT

Taula rodona: ‘Quan s’apaguen les llums
de I'estadi. El dia després...’

Amb la participacié de Ramon Alfonseda,
president de I’Agrupacié Barga Jugadors;
Borja Criado, exfutbolista professional; Marfa
Paz Corominas, vicepresidenta de la Comissié
d’Economia i Finances de I'Esport del Col-legi
d’Economistes de Catalunya; Rafael Maraién,
president de I’Agrupacié de Veterans del Re-
ial Club Deportiu Espanyoal, i Jofre Mateu, vi-
cepresident de I'’Agrupaci¢ Barca Jugadors.™

GIRONA

Presentacio a Girona d’EconomistesBAN,
la xarxa de Business Angels del Col-legi
d’Economistes de Catalunya

® Informatiu de l"economista

Amb la participaci¢ de Pol Font, president
d’EconomistesBAN, i Miquel Sacristan, direc-
tor d’EconomistesBAN. La va presentar Lluis
Bigas, president de la seu de Girona

e il

‘Empreses Digitals a Girona: sostenibles?’
Sessio de la Jornada dels Economistes a la
Facultat de Ciencies Economiques i Empre-
sarials de Girona.

Cicle experiéncies CEC: La tasca dels
economistes auditors en el seu dia a dia

Amb els estudiants de 4t d’ADE a la Facultat
de Ciencies Economiques i Empresarials de
la UdG i amb la participacié com a ponent de
Lluis Bielsa, economista i auditor.

LLEIDA

=

Signatura del conveni de col-laboracié
amb el Col-legi Oficial d’Agents de la
Propietat Immobiliaria de Lleida (APIS)

Per difondre entre els seus membres les activitats
professionals que puguin ser d’interes per a
ambdues corporacions i la col-laboracié en 'or-
ganitzacié d’un curs sobre fiscalitat immobiliaria.

Visita a la seu del subdelegat del Govern
a Lleida, José Crispin



Signatura de conveni Lleida Radio UA1

Per difondre i promocionar entre els seus
membres les activitats que es desenvolupin i
que siguin d’interes per a ambdds col-lectius.

Visita de la Junta de Govern de la Seu
de Lleida del Col-legi d’Economistes de
Catalunya al nou president de la
Cambra de Comerg i Industria de
Lleida, Jaume Salté i Albareda

‘Competir en I'era de I’economia digital:
la importancia de les dades i de la
cooperacié’

Sessio de la Jornada dels Economistes a la
Sala d’Actes del Col-legi d’Economistes de
Catalunya a Lleida.

Sopar dels Economistes de Lleida

ABBAGONA

- —— =

‘Avantatges i caracteristiques del
cooperativisme en el mén empresarial’
Conferéncia que va comptar amb la partici-
pacié de Sabrina Ejarque, economista i tre-
balladora del Col-lectiu Ronda al grup d’Eco-
nomia Social; Pedro Redondo, técnic de
CoopCamp al Tarragones, i Maite Soler, eco-
nomista i presidenta de la Comissié d’Eco-
nomia Social del Col-legi d’Economistes de
Catalunya.

‘Lactualitat dels tributs propis’

Sessi¢ informativa de I’Agéncia Tributaria de
Catalunya amb la participacié de Laia Sas i
Sabaté, delegada Territorial de I’ATC.

Debat electoral - Lleida Radio UA1
Sobre les eleccions generals a la demarcacié de Lleida, amb la participacid de Xavier
Eritja (ERC), Concep Canadell (JXCAT), Montse Minguez (PSC), Jaume Moya (ECP),
Maria Burrel (C’s), Dante Pérez (PP) i Francesc Gabarrell (CUP). Va ser moderat per Jordi
Sebastia i es va celebrar a la seu del Col-legi d’Economistes a Lleida.
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‘Digitalitzacio + Intel-ligéncia Artificial =
Futur de PEmpresa’

Sessi6 de la Jornada dels Economistes
celebrada a la Casa Joan Miret de Tarragona.

Sopar dels Economistes de Tarragona

Informatiu de l"economista @

39



TREBALLEM

Jornada Tecnica

40

EN

GRUP

194 JORNADA TECNICA D'AUDITORIA

El ‘meeting point’
dels professionals de
I'auditoria del Collegi

Al voltant de 200 professionals es van reunir el 26 de
setembre passat en la 19a Jornada Técnica d’Auditoria,
organitzada conjuntament per la Comissio d’Auditors
de Comptes del Collegi d’Economistes de Catalunyai el
Registro de Economistas Auditores del Consejo General

de Economistas REA-CGE.

"acte d’obertura va comptar amb
les intervencions del dega del
CEC Anton Gasol i del president
de la Comissi¢ d’Auditors de
Comptes del CEC, Emiilio Alvarez, totrecor-
dant que aquesta Jornada culmina els més
de vuitanta cursos i sessions especifiques en
auditoria que s’organitzen cada any.

La conferencia inaugural va anar a carrec del
director de I'Oficina Antifrau de Catalunya,
Miguel Angel Gimeno, amb el tema La
transparénciaila prevencio de la corrupcid en
les empreses: visio de I'Oficina Antifrau de
Catalunya. Gimeno va detallar en la seva in-
tervencio les virtuts de la transparéncia, la
qual vadefinircom “un escut contralacorrup-
Cio, ja sigui en el sector public o en el privat”.

k__.“‘“' = .

— L

|legi d'Economistes de Catalunya

Miguel Angel Gimeno, Anton Gasol i Emilio Alvarez.

® Informatiu de l"economista

També va destacar la importancia de la pre-
vencidilanecessitat d’implantar plans d’inte-
gritat en totes les organitzacions. “Es impor-
tant que les empreses disposin de codis de
conducta, formacié i protocols de proteccid
dels alertadors davant possibles actes il-
licits”, afegi Gimeno.

El director d’Antifrau es va referir especial-
ment als canals de denuncia i a la denuncia
interna com una de les principals fonts d’in-
formacié aI’hora de detectar els punts febles
d’una organitzacié. “Es necessari invertir en
prevencio per evitar futurs danys en lareputa-
ci6 del'empresa”. També va posar en valor la
tasca auditora, tant pel que fa a la informacié
financera com la no financera —incorporada
per la Llei 11/2018— i va encoratjar els pro-

E Co! Iegl dEmnnmlst&s de '

fessionals a exercir-la amb integritat i a gesti-
onar els conflictes d’interes que poden com-
prometre la seva imparcialitat.

Amb la ponencia L'auditor i el frau en les em-
preses es reprenia la jornada amb I'econo-
mista, auditor de comptes i academic nume-
rari de la Reial Académia Europea de Doctors
Emili Gironella, i el director general de Win-
terman i consultor d’Intel-ligencia i Seguretat
Empresarial Enric Vilamajo.

En la seva intervencio, Emili Gironella, amb el
seu habitual to irdnic i divertit, afirmava que
“l'auditor de comptes no és Supermanal’ho-
ra de descobrir o detectar determinats fraus,
i No es pot esperar que actui com a tal”, afe-
gint una critica en dir que “la formacié dels
auditors en alguns temes com ara les finan-
ces és millorable”.

Per la seva banda, el consultor Enric Vilamajé
va repassar la situacio del frau a Espanya re-
cordant que “a Espanya, el 54 % de les em-
preses reconeixen haver estat victimes de
frau” i que “entre el 50 % i el 60 % dels casos
de frau investigats sén de caracter intern”.
Unes xifres que fan aconsellable, en la seva
opinid, “establir un sistema de prevencid i de-
teccid del frau a les empreses basat en les
alertes”.

Lajornadas’endinsavaenlapart més tecnica
amb la intervenci¢ del vicepresident del REA
Auditores, degade!'llustre Colegio Central de
Titulados Mercantilesy Empresariales de Ma-
dridi soci d’Eudita Persevia Auditores Eladio
Acevedo, que aborda el tema de L'auditoria
de comptes anuals no formulades sota el
marc d’informacio financera d’imatge fidel.

Seguidament, era el torn d’Eva Castella-
nos, subdirectora general de Control Tecnic
de I'institut de Comptabilitat i Auditoria de
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Emili Gironella, Lluis Guerra i Enric Vilamajé.

Eladio Acevedo i Francesc Garreta.

L“’ - ™ o ,
d Economistes de Catahunya (i Cobleg

Eva Castellanos i Salvador Grabulés.

José Manuel Lizanda, Josep Sotelo i Irene Ledo.

Jordi Marti, Josep Puigvert i Juan Lloret.

Comptes (ICAC). Castellanos, que en la seva
ponencia aborda el tema de Riscos que po-
den afectar els elements del sistema de con-
trol de qualitat intern dels auditors de comp-
tes, va destacar els que afecten “la qualitat,
els requeriment d’etica aplicables, I'accepta-
ci6 i la continuitat de relacions amb clients i
encarrecs, els recursos humans, la realitzacio
d’encarrecs i el seguiment”.

Després del dinar-networking, la XIX Jornada
Tecnica d’Auditoria va seguir amb les inter-
vencions del Cap d’Unitat Regional d’Inspec-
ci¢ en la Delegacio Especial de I'Agencia Es-
tatal d’Administracié Tributaria (AEAT) de
Catalunya José Manuel Lizanda i del mem-
bre del Comite Directiu de la Comissié de
Fiscalistes CEC i associat de I'Area Fiscal
d’Audiconsultores Josep Sotelo, centrades
en la seva ponencia Audiitoria d’impostos. En
relacié amb I'auditoria fiscal de I'impost sobre
societats, van ressaltar que “I'activitat econo-
mica i els ambits geografics en els quals I'en-
titat desenvolupa la seva activitat determinen
les seves obligacions tributaries”. També es
va abordar la revisi¢ del balang i del resultat
comptable, comentant que “principalment el
risc es pot localitzar en les operacions amb
entitats no residents i, en especial, en les lo-
calitzades en territoris de baixa tributacio i
operacions realitzades amb socis persones
fisiques”.

La segona ponéncia de la tarda va tenir com
a protagonistes 'auditoria i els plans de viabi-
litat, de la ma del professor titular de la Univer-
sitat de Barcelona Jordi Martii del professor
associat al Departament d’Empresa de la
Universitat Autdbnoma de Barcelona i soci de
LBL Partners Juan Lloret. Jordi Marti desta-
ca, entre altres aspectes, que “un pla de via-
bilitat ha de contemplar les relacions mediam-
bientals, socialsidegovernanca,idiagnosticar
si el valor afegit és capag de cobrir aquestes
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necessitats”. Juan Lloret, per la seva part,
destaca com “a ’hora de definir un pla de vi-
abilitat s’ha de fer un diagnostic adequat i
definirun model de negoci viable, un plad’ac-
cions especifiques i un control de qualitat i
seguiment”.

LLa 19a Jornada Técnica d’Auditoria la tanca
I’economista, auditor de comptes, professor
de Comptabilitat i Economia Financera de la
Universitat de Barcelona i Académic Nume-
rari de la Reial Académia Europea de Doctors
José Maria Gay de Liébana, que vaimpar-
tir la conferencia de cloenda Auditoria i finan-
ces en un entorn economic disruptiu, cen-
trant-se especialment en les finances de les
grans tecnologiques.

Gay de Liébana va assegurar que “hem pas-
sat del capitalisme mercantil, industrial i finan-
cer al capitalisme tecnologic”, i que “actual-
ment vivim en I'imperi de les tecnologiques,
que son actuaiment majoria entre les vint
grans companyies del moén per capitalitzacio
borsaria”. En aquest sentit, va alertar que “no
hi ha cap empresa europea entre elles”. Gay
de Liébana va afirmar que “el model de pre-
sentacio tradicional dels balancos ja no ser-
veix”, i que “les empreses que no estiguin per
sobre del 20 % de resultat net després d’'im-
postos no sén res”. També va defensar que
“les grans companyies tecnologiques pa-
guen més impostos que les empreses de
I'IBEX35, a excepcio d’Inditex”.

Carlos Puig de Travy, president del Regis-
tro de Economistas Auditores (REA) del Con-
sejo General de Economistas, va cloure la 1a
Jornada Tecnica d’Auditoria tot repassant les
principals novetats del REA previstes per als
propers mesos, i va agrair, tant als assistents
com als ponents, la seva participacio a la jor-
nada de formacio, inclosa en la normativa
d’auditoria vigent. l

Carlos Puig de Travy, Emilio Alvarez i José Maria Gay de Liébana.
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X\ FORUM CONCURSAL
Els administradors

concursals omplen
de nou en la seva cita
anual a Barcelona

La trobada va aplegar més de 250 professionals, que van seguir les
intervencions de 16 magistrats de jutjats mercantils, coincidint amb

el 15e aniversari d’entrada en vigor de la Llei Concursal i la transposicio
de la nostra legislacio a la Directiva d’Insolvencia publicada el mes

de juny passat.



urant dues intenses jornades,

celebrades els passats dies

12118 de novembre, més 250

administradors concursals es
reunien a l’Hotel Catalonia Barcelona Plaza
per seguir les intervencions dels 16 magis-
trats de jutjats mercantils (9 de Barcelona i
7 de Madrid) en la 15a edicié del Forum
Concursal. Trobada d’Economia Forense,
organitzada pel Col-legi d’Economistes de
Catalunya i el Registre d’Economistes Fo-
renses. La trobada, que se celebra des del
2004, constitueix una de les cites de més
projeccié en aquest camp al nostre pais i
coincideix, en aquesta ocasio, amb els 15
anys d’entrada en vigor de la Llei Concursal
i la transposicio de la nostra legislacié con-
cursal ala Directiva d’Insolvencia publicada
el mes de juny passat.

Alainauguracio hiva participar el president
del Consejo General de Economistas Va-
lenti Pich, el dega del Col-legi d’Economis-
tes de Catalunya Anton Gasol i el president
del REFOR i vocal de la junta de govern del
Col-legi d’Economistes de Catalunya Alfred
Albiol.

Durant la seva intervencio, Valenti Pich es
referi a la reforma concursal pendent de
transposar seguint la Directiva europea d’ln-
solvéncia considerant que “seria necessari
abordar una modificacid més en profunditat
de la Llei Concursal que la que proporciona
el text refés, per adequar-se ala nova Direc-
tivad’Insolvencia”, iafegitambé que “aques-
taadequacio passa perimpulsarenelnostre
ordenament juridic els mecanismes d’alerta
primerenca de la insolvencia, els acords de

refinangament i reestructuracio, aixi com la
segona oportunitat”.

Perlasevabanda, el dega del Col-legi d’Eco-
nomistes de Catalunya Anton Gasol va
destacar algunes de les dades de I'estat de
les insolvencies a Catalunya el 2018 recolli-
des a I'’Atles Concursal elaborat pel REFOR.
“Catalunya és la comunitat amb més desen-
volupament de la segona oportunitat”; “a
Catalunyavanaugmentarun 52 % elsacords
derefinangament homologatsiun 26,5 % els
no homologats”. |, per Ultim, destaca que
Catalunya és “lider en mediacions concur-
sals de persones juridiques, amb 58 acords
extrajudicials de pagaments”.

Alfred Albiol es referi, per la seva banda, a
I'esborrany de text refés de la Llei Concursal
2019 informant sobre les principals propos-
tes enrelacié amb I'esborrany que han realit-
zat els economistes a partir d’'una eina com-
parativa del REFOR, que ha permeés la
comparativa de textos. En opini¢ del presi-
dent del REFOR, “el text refés podria haver
anatmés enllade lasevacomesa, jaquecrea
nou contingut i pot constituir una extralimita-
ci6, tal com ha expressat el Consell General
del Poder Judicial en un recent informe de
setembre”. En aquest sentit, Alfred Albiol
considera que “linstrument més adequat
per introduir aguests canvis seria una nova
Llei Concursal en la qual es podrien incloure
les reformes més necessaries d’acord amb
la Directiva europea d’Insolvencia”.

Aquestes van ser les ponéncies desenvolu-
pades pels magistrats al llarg de les dues in-
tenses jornades:

Valenti Pich, Anton Gasol i Alfred Albiol, president del Consejo General de Economistas, dega del Col-legi
d’Economistes de Catalunya i Presidemt del REFOR, respectivament.

La trobada, que se
celebra des del 2004,
constitueixuna de les
ciles de més projeccio
en aquest camp

ll-lma. Sra. Yolanda Rios L6épez, magistra-
da del Jutjat Mercantil nim. 1 de Barcelona.

Acci6 de reintegracio i de nul-litat en el con-
curs de creditors:

e La rescissié concursal en relacié amb
I'interes del grup empresarial.

¢ Reintegracio i qualificacio: doble im-
putacié en la del concurs.

e Operacions “sospitoses”: daci6 en pa-
gament, pagament per tercer i garantia de
deute alié.

Yolanda Rios, magistrada del J. M. nim. 1 de
Barcelona, i Xavier Doménech, membre del
consell directiu del REFOR.

II-im. Sr. Roberto Nino Estebanez, ma-
gistrat del Jutjat Mercantilnim. 8 de Barce-
lona. Acord de refinangament. Homologa-
cio judicial

e Comput del passiu financer. Criteri de
determinacié. Crédits contingents.

¢ Rescindibilitat dels acords de refinan-
¢ament homologats.

¢ Novetats introduides per la Directiva
(UE) 2019/1023.

Roberto Nifio, magistrat del J. M. nim. 8 de
Barcelona, i Rodrigo Cabedo, membre del consell
directiu del REFOR.
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ll-lIma. Sra. Amagoia Serrano Barrientos,
magistrada del Jutjat Mercantilnum. 11 de
Barcelona. Acord extrajudicial de paga-
ments | concurs consecutiu. Benefici
d'exoneracio6 del passiu insatisfet (BEPI)

¢ El concurs consecutiu sense massa.
La “necessaria” liquidacio de la massa ac-
tiva. Exclusié de I'habitatge habitual sobre-
hipotecada.

e Tractament del crédit public en relacié
amb el BEPI (STS 381/2019).

e Novetats introduides per la Directiva
(UE) 2019/1028.

o

Amagoia Serrano, magistrada del J. M. nim. 11
de Barcelona, i Alfonso Gémez, membre del
consell directiu del REFOR.

Il-Im. Sr. Andrés Sanchez Magro, magis-
trat del Jutjat Mercantil nim. 2 de Madrid.
Determinacio de la massa passiva

¢ Modificacio de la llista de creditors, fins
quan? (STS 280/2019).

e Certificacio del deute de les AA.PP.
Reclamacioé de pagament dels credits pu-
blics (STS 968/2019, Sala contenciosa).

e El crédit contingent amb o sense quan-
tia, el credit contra la massa amb privilegi
especial i altres qualificacions de credit con-
trovertides.

Andrés Sanchez, magistrat del J. M. nim. 2 de
Madrid, i Bernardino Afonso, membre del comité
directiu de la Comissié de Mercantil, Concursal i
Experts Judicials del CEC.
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ll-im. Sr. Alfonso Merino Rebollo, magis-
trat del Jutjat Mercantil num. 4 de Barcelo-
na. Qualificacio del concurs

¢ Normes processals. Especial conside-
racio a la proposta i practica de prova.

¢ La quantificacié del déficit concursal.
Maneres de quantificar les irregularitats
comptables rellevants. L’execucié de la
sentencia de qualificacio.

* Novetats jurisprudencials

Alfonso Merino, magistrat del J. M. nim. 4 de
Barcelona, i Maribel Robles, membre del consell
directiu del REFOR.

ll-ima. Sra. Barbara Cérdoba Ardao,
magistrada del Jutjat Mercantil num. 13 de
Madrid. Credits amb privilegi especial

¢ Laliquidaci6 dels béns afectes. L'even-
tual dret de veto dels creditors amb privile-
gi especial.

e La hipoteca legal tacita (IBI). L'IBl que
no és credit privilegiat especial, com afec-
taria la realitzacio del bé?

e L’art. 155.5 LC: abast, diferencia de trac-
tament segons conveni o liquidacioé (STS
227/2019).

Barbara Cérdoba, magistrada del J. M. num. 13
de Madrid, i Rubén Lépez, membre del consell
directiu del REFOR.

ll-lma. Sra. Fatima Duran Hinchado,
magistrada-Jutge del Jutjat Mercantil num.
4 de Madrid. La transmissio de la unitat
productiva:

e La successié d’empresa. Novetats ju-
risprudencials.

e El dret de tercers. Especial consideracio
als drets societaris del soci/accionista.

e La subrogacio en els contractes de la
concursada. Especial consideracio als
contractes d’arrendament.

Fatima Duran, magistrada del J. M. nim. 4 de
Madrid, i Ana Maria Mansiilla, membre del consell
directiu del REFOR.

Il-Im. Sr. Manuel Ruiz de Lara, magistrat
del Jutjat Mercantil nim. 11 de Madrid. La
qualificacié dels credits. Questions contro-
vertides:

¢ Interessos moratoris del credit hipote-
cari (STS 112/2019).

¢ Despeses de comunitat: qualificacié del
crédit vs problemes practics.

e Credits subordinats. Especial conside-
racio als préstecs participatius.

e La qualificacié del credit de I'hipoteca-
ri no deutor.

Manuel Ruiz, magistrat del J. M. nim. 11 de
Madrid, i Raimon Casanellas, membre del comité
directiu de la Comissié de Mercantil, Concursal i
Experts Judicials del CEC.

Il-Im. Sr. César Suarez Vazquez, magis-
trat del Jutjat Mercantil de Tarragona. La
insuficiencia de la massa activa per fer front
als credits contra la massa:

¢ Invocacié de I'art. 176 bis LC.

e Credits contra la massa imprescindibles
i prededuibles.

e L’art. 176 bis i la seva vinculacié amb la
retribucio de I’Administracié Concursal.

e Concurs Exprés.



César Suarez Vazquez, magistrat del J. M. de
Tarragona, i Jordi Albiol, president de la Comissio
de Mercantil, Concursal i Experts Judicials del CEC.

llima. Sra. Lucia Martinez Orejas, magistra-
da del Jutjat Mercantil nim. 10 de Barcelona.
Determinacié de la massa activa del concurs:

e La formaci6 de la massa activa. Prin-
cipi d’universalitat.

e La conservacié i administracié de la
massa activa.

e Lexercici del dret de separacio (art. 80 LC).

Lucia Martinez, magistrada del J. M. nim. 10 de
Barcelona, i Laura Pedrefio, membre de la Comissié
de Mercantil, Concursal i Experts Judicials del CEC.

Il-Im. Sr. Fco. Javier Vaquer Martin, magis-
trat del Jutjat Mercantil nim. 6 de Madrid. Els
contractes, la prestacio de servei i el concurs:
¢ Els contractes de tracte successiu:
compliment, extincié i resolucio.

¢ Legitimacio per anul-lar clausules con-
tractuals abusives. Mecanisme d’anul-lacié
o nul-litat en seu concursal.

e La prestacioé de servei dels professio-
nals relacionats amb el concurs.

e Tractament dels serveis legals. Espe-
cial consideraci6 a les costes.

Fco. Javier Vaquer, magistrat del J. M. nim. 6 de
Madrid, i Josep Maria Bastons, membre de la
Comissié de Mercantil, Concursal i Experts
Judicials del CEC.

ll-lma. Sra. Isabel Giménez Garcia, ma-
gistrada del Jutjat Mercantil nim. 3 de Bar-
celona. La rendicio de comptes

¢ La responsabilitat de I’Administracié
Concursal.

¢ Impugnacié. Recurs. Efectes de la de-
saprovacio.

e Conclusié del concurs.

Isabel Giménez Garcia, magistrada del J. M. num.
3 de Barcelona, i Joaquin Bordas, administrador
concursal.

Il-lm. Sr. Raul N. Garcia Orejudo, magis-
trat del Jutjat Mercantil num. 7 de Barcelo-
na. El concurs de persona fisica

¢ Tipologia de concursos. Competéncia.
¢ El patrimoni conjugal en el concurs.
L’empresari individual casat o amb parella
de fet inscrita.

* Novetats introduides per la Directiva
(UE) 2019/1023.

Raul N. Garcia, magistrat del J. M. nim. 7 de
Barcelona, i Josep Puigvert, membre de la Comissi6é
de Mercantil, Concursal i Experts Judicials del CEC.

Il-Im. Sr. Jorge Montull Urquijo, magis-
trat del Jutjat Mercantil num. 3 de Madrid.
Aspectes laborals del concurs

¢ Negociacio6 col-lectiva. ERE de suspen-
si6 i d’extincio.

e Conveni especial per als treballadors
afectats, majors de 55 anys. Pla de recol-
locacio.

¢ Qualificaci6 del credit laboral.

¢ La subrogacié del FOGASA. El certificat
de deute.

Jorge Montull, magistrat del J. M. nim. 3 de
Madrid, i Juan José Estruch, membre del consell
directiu REFOR-CGE.

Il-Im. Sr. Carlos Nieto Delgado, magis-
trat del Jutjat Mercantil nim. 1 de Madrid.
El concurs transfronterer

e Questions principals. Tipologia de con-
CUrsos.

e Grup de societats.

e L’'aplicacié de mesures cautelars d’am-
bit internacional.

e s e EniwE TUm nmm e mm

ateria de contratos nternaciona
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Carlos Nieto, magistrat del J. M. nim. 1 de
Madrid, i Jorge Cruz, membre de la Comissio6 de
Mercantil, Concursal i Experts Judicials del CECA.

Il-Im. Sr. Florencio Molina Lépez, magis-
trat del Jutjat Mercantil nim. 5 de Barcelo-
na. Novetats legislatives: aspectes més
rellevants de la proposta de text refos de la
llei concursal

* Principals diferéncies amb el text vi-
gent.

e Questions controvertides i el seu pos-
sible tractament. B

—
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Il-lm. Sr. Florencio Molina Lépez, magistrat del
Jutjat Mercantil nim. 5 de Barcelona, i Robert
Pons, membre de la Comissié de Mercantil,
Concursal i Experts Judicials del CEC.
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Enquesta de Situacio
Economicade Tardor 2019

Un 45,5% dels economistes consideren que I’economia
catalana ha anat a pitjor I'ultim any, mentre que un 43%
opina que esta igual i un 10,8% que ha millorat.

'Enquesta de Situacié Economi-
ca del Col-legi, que es fa des de
la tardor de I’'any 2001 en tres
onades (primavera, tardor i hi-
vern), contempla un index de confianga dels
economistes que sintetitza el sentiment dels
col-legiats davant de la situacié economica
general tenint present una gran varietat de
factors, com ara I’evolucié del PIB, el clima
politic, la inflacio, I'atur o els mercats finan-
cers. A la tardor del 2019, I'index se situa-
va en el 5,39 per al’economia catalana i en
el 5,09 per aI'economia espanyola, en tots
dos casos per sota dels indexs de fa un
any. Pel que fa a ’'economia catalana, I'in-
dex ara se situa només set centésimes per
sota del de fa un any —quan va ser del
5,46— perod a vint-i-dues centesimes del
5,61, que va marcar el maxim assolit en la
fase més recent de recuperacio, fa justament
dos anys (a la tardor del 2017). El 5,39 ac-
tual resta encara forca per sota del maxim
de la série historica d’aquest indicador
(6,59), que es va assolir justament a l'inici
d’aquesta, I'octubre del 2001. Alhora, pero,
se situa molt per sobre del minim historic
(2,83) que es va donar el febrer del 2013.

I Colleg

En relacié amb els principals problemes
de 'economia catalana, la situacié politi-
ca (inestabilitat, desconfianca...) continua
liderant el ranquing amb un 63,8 % (7,1
punts percentuals més que fa un any). El
segon gran problema segueix sent el de-
ficit fiscal de Catalunya amb I'Estat, apun-
tat per un 49,7 % (2,9 punts percentuals
menys que fa un any). |, en tercer lloc, se
situen les deficiencies d’infraestructures i
comunicacions, indicat per un 36,3 % dels
enquestats (5,5 punts percentuals menys
que a la tardor del 2018).

L’Enquesta de Situacié Econdmica de
Tardor de 2019 també consulta als col-
legiats quines seran les activitats econo-
miques més afectades a curt i mitja ter-
mini per I'impacte de la robotitzacié a
Catalunya. Les manufactures és la més
sensible (58,8 %), seguida pel transport i
’'emmagatzematge (47,9 %), i per les fi-
nances i les assegurances (29,3 %). Els
enquestats creuen que les activitats menys
afectades seran I'’educacio (2,6 %), la sa-
lut i assistencia social (7,4 %), i 'hotele-
ria i la restauracio (7,9 %).
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El dega del CEC Anton Gasol i el responsable técnic de 'Enquesta de Situacié Economica Xavier Segura

van presentar I'enquesta en roda de premsa.
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El turisme, assenyalat per un 65,7 % dels
enquestats com un dels tres sectors de
I’economia catalana més afectats negati-
vament pel Brexit, se situa de manera des-
tacada com I'activitat que es veura més
perjudicada. L’ agroalimentari és el segon,
tot i que a forta distancia del primer (40,9 %),
i el tercer, 'automobilistic (29,5 %).

D’altra banda, I'Enquesta de Situacié Eco-
nomica del CEC consulta sobre la necessi-
tat d’uns nous pressupostos de la Genera-
litat de Catalunya per al 2020. Gairebé nou
de cada deu economistes catalans (un
88,6 %) considera imprescindible la seva
aprovacié després de dos exercicis amb
comptes prorrogats. Pel que fa a la celebra-
cié de dues eleccions generals a I'Estat en
set mesos, gairebé un 88 % dels economis-
tes catalans els va semblar malament o0 molt
malament que s’haguessin de repetir.

Finalment, 'Enquesta trasllada questions con-
cretes en funcié de les demarcacions de Bar-
celona, Girona, Lleida i Tarragona. A Barce-
lona els economistes creuen que els aspectes
prioritaris que han d’afrontar els ens municipals
i supramunicipals de la seva demarcacié en
el mandat 2019-2023 sén I'impuls de I'acti-
vitat economica i de I'ocupacio, I'habitatge
assequible i la seguretat, mentre que els de
la demarcacié de Lleida consideren que tam-
bé hi han de ser la proteccié del medi ambient,
la cultura i 'educacié. A Girona, gairebé un
60 % dels economistes es mostra a favor de
limitar la preséncia turistica en determinats
indrets. A Tarragona, un 43,8 % dels econo-
mistes creu que les condicions actuals de les
seves comarques per afrontar una desacce-
leracio o una crisi sén ara pitjors que les exis-
tents abans de la crisi del 2008. W

La situacio
politica lidera
el ranquing dels
principals problemes
de l’economia
catalana
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